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Publicidad e informe de observaciones y respuestas de los proyectos de (Decreto o Resolucién)

En cumplimiento del Decreto 1081 de 2015 articulo 2.1.2.1.14. Publicidad e informe de observaciones y respuestas de los proyectos especificos de regulacion expedidos con firma del Presidente de la Republica

Datos basicos

Nombre de |a entidad MINISTERIO DEL TRABAJO
Responsable del proceso Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA
Nombre del proyecto de Decreto: "Por el cual se prorroga la vigencia de la planta de I P del Servicio i de Ap izaje — SENA creada mediante el Decreto 553 de 2017"

Ampliar la planta global permanenete del SENA en cumplimiento de lo establecido por el Decreto 1083 de 2015 en la parte adicionada por el Decreto 1800 de 2019 y la priorizacion hecha por la “Mesa por el Empleo Publico, la actualizacion de las plantas de empleo, la reduccién de los contratos de

Objetivo del to de Dt to: i . : L ”
Jétivo del proyecto de Decreto prestacion de servicios y garantizar el trabajo digno y decente”.

Fecha de publicacion del informe 1/08/2022
Descripcién de la consulta
Tiempo total de duracion de la consulta: 5 dias calendario
Fecha de inicio 25 de julio de 2022
Fecha de finalizacion 29 de julio de 2022
https:,

articipe-en-la-construccion-de-normatividad
https://www.sena.edu.co/es-co/transparencia/Paginas/participacion-ciudadana-construccion-politicas.aspx
Canales o medios dispuestos para la difusion del proyecto Péginas web del Ministerio del Trabajo y del SENA.

Canales o medios dispuestos para la recepcion de comentarios Correos Electrénicos Institucionales: yperaza@sena.edu.co y dcardenasz@sena.edu.co
Resultados de la consulta

Enlace donde estuvo la consulta pablica

Namero de Total de participantes 1
Numero total de comentarios recibidos 1
Numero de comentarios aceptados 1 | % | 100%
Niamero de ios no 0 | % | 0%
Nimero total de articulos del proyecto 2
Numero total de articulos del proyecto con comentarios 1 | % | 50%
Numero total de articulos del proyecto modificados 1 % 100%
onsolidado de observacione espuesta
No. Fecha.d’e Remitente Observacion recibida Estado Consideracion desde entidad
recepcion

“Buenos dias,

Segun se revisa en los considerandos aparece la fecha de la prérroga hasta junio de 2023 y lo aprobado por Co sejo Directivo del SENA es hasta septiembre

30 de 2023.

Asi mismo por temas presupuestales, deberia ser explicito en un articulo que una vez sea provisto el cargo creado en la planta permanente, se elimine ese|

cargo de la Planta Temporal.” SIC.

las i las cuales es acogerlas por las siguientes razones:
1. Referente a su primera observacion le informo que es yen ia se ajusto el i del proyecto de decreto cambiando “30 de junio de 2023" por “30 de

septiembre de 2023, en coherencia con el articulo 1° del mismo proyecto.

Carlos Gilberto Donoso Albarracin ACEPTADA 2. Su segunda observacion también es procedente, teniendo en cuenta que los recursos con los que el SENA financiara la ampliacion de la planta permanente, son los mismos que utilizal
cgdonoso@sena.edu.co para pagar la planta temporal. Por esta razon, para evitar que exista doble erogacion presupuestal en el SENA por el pago simultaneo de salarios y prestaciones en cargos de la planta
temporal y de la planta permanente que realicen la misma funcion, se incluy de comun acuerdo con el DNP, el siguiente texto, que es coherente con el articulo 122 de la Constitucion:
“Parégrafo: En el evento que el Gobiemo Nacional amplie la planta permanente de personal del SENA antes del 30 de septiembre de 2023, la vigencia de cada cargo de la planta
temporal iré hasta la fecha en la cual se provea de manera transitoria el empleo que asume esas funciones en la planta permanente para la atencion de los programas Agrosena,
Sennova o Bilingiiismo. En todo caso, no podré destinarse apropiacion presupuestal para proveer cargos con la misma funcion en las plantas temporal y permanente, respectivamente”.
Este paragrafo sera puesto a consideracion de las otras entidades del Gobierno Nacional que intervienen en el tramite del proyecto de decreto desde cada una de sus competencias.

1 27/07/2022

VERONICA PONCE VALLEJO
Gerente de Redisefio Institucional y Secretaria General del SENA
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