@ MINISTERIO DEL TRABAJO

Bogotd D.C. 31 DIC 2027

Doctor (a)

GIOVANNY SAAVEDRA LASSO
Director (a) Territorial de Valle
Ministerio del Trabajo

ASUNTO: Visto bueno Acuerdo de Formalizacion Laboral entre PLASTICOS RIMAX SAS vy la
DIRECCION TERRITORIAL DE VALLE DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

De manera atenta, en cumplimiento de los establecido en el numeral 4° del articulo 2° de la Resolucion 321
del 14 de febrero de 2013, este Viceministerio procede a otorgar su visto bueno para la suscripcion del
acuerdo de formalizacion laboral enunciado en el asunto de este oficio.

Es indispensable que la DIRECCION TERRITORIAL DE VALLE, efectie un seguimiento en los términos
acordados, al cumplimiento de cada uno de los compromisos plasmados dentro del acuerdo de formalizacion
laboral por parte de PLASTICOS RIMAX SAS. En igual sentido, dado que en el presente acuerdo se realiza
a través de la suscripcion de contratos a término fijo, se solicita efectuar especial vigilancia por el termino
de 3 afios a la promoga de los contratos de todos los trabajadores formalizados, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 46 def Codigo Sustantivo def Trabajo. No se permitira que los trabajadores sean
reemplazados por otros, excepto por su renuncia voluntaria.

Una vez suscrito el Acuerdo de Formalizacién Laboral, se hara seguimiento al cumplimiento del mismo
mediante la verificacién que se realizara por medio de visitas de seguimiento y/o consulta a las bases de
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Sede administrativa Atencién presencial Linea nacional gratuita,
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ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE PLASTICOS RIMAX SAS (EL EMPLEADOR)
Y LA DIRECCION TERRITORIAL U OFICINA ESPECIAL DE VALLE DEL MINISTERIO DE TRABAJO

Departamento

VALLE

Ciudad

CALI

EL MINISTERIO DEL TRABAJO, por medio de LA DIRECCION TERRITORIAL U OFICINA ESPECIAL, y EL EMPLEADOR han concertado la suscripcion del presente Acuerdo de Formalizacién Laboral, el cual

pretende la generacién de empleo formal con vocacion de permanencia.

1. DIRECCION TERRITORIAL / OFICINA ESPECIAL / UNIDAD DE INVESTIGACIONES ESPECIALES DEL MINTRABAJO

Direccidn territorial / Oficina Especial /Unidad de Investigaciones Especiales VALLE DEL CAUCA

Nombre Director o Coordinador GIOVANNY SAAVEDRA LASSO
Cédula del Director o Coordinador 29667937

2. EMPLEADOR

Razo6n Sacial PLASTICOS RIMAX SAS

NIT 890300794-6

Matricula Mercantil 3683-16

Direccion Carrera 25 # 13 - 440 Yumbo - Valle
Teléfono 6959333

E-mail de notificaciones

finanzas@rimax.com.co

Representante legal-Directora de Gestion Humana( poder Escritura Piblica No. 0071 del 18

ANDRES FELIPE DURAN GARDEAZABAL-CRISTINA PUERTA LEMAITRE

Tipo y N° de documento de identificacion del representante legal

C.C. No. 94389291

Cargo

GERENTE GENERAL -Directora de Gestién Humana
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E-mail de notificaciones finanzas@rimax.com.co
Sector econdmico SECCION C Industrias manufactureras
Subsector economico 329 3290 Ofras industrias manufactureras n.c.p.
Nimero de trabajadores vinculados directamente 552
3. SINDICATO ( Se incluye en caso que sea el propiciador) sI | | NO X ]
Nombre
NIT yfo Personeria Juridica
Representante legal
Cédula del representante legal
Cargo
4. EMPRESA INTERMEDIARIA O TERCERIZADORA ( Se incluye en caso de existencia)
[ s [ x ] NO |
RAZON SOCIAL SUMMAR TEMPORALES
NIT 890.323.239-9
Naturaleza juridica de la empresa PRIVADA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES
Representante legal Juan Carlos Hincapié Mejia
Cédula del representante legal 16,728,339
Tipo de contrato con EL EMPLEADOR PRESTACION DE SERVICIOS
Fecha del contrato 02 de Agosto de 2016
Objeto del contrato SUMINISTRO DE PERSONAL
Nimero de trabajadores vinculados con EL EMPLEADOR 430
5. ACTUACION ADMINISTRATIVA VIGENTE, QUE SERA SUSPENDIDA CON LA FIRMA DEL ACUERDO
[ s | x ] NO |
|N° Radicado del proceso administrativo |5460
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Presunta infraccion (por tercerizacidn, intermediacion Laboral ilegal) Descripcion de los
hechos.

Presuntamente se excede en la temporalidad al contratar con empresa de servicios temporales

Fecha de inicio de la actuacion Administrativa 13/6/2022
Numero del Auto inicial 2855
Fecha del Auto 23/6/2022

Estado del procedimiento Administrativo

Averiguacion preliminar

6. SOLICITUD DE SUSCRIPCION DEL ACUERDO DE FORMALIZACION

Radicado de solicitud de acompafiamiento técnico para AFL

16 DE JUNIO DEL ANO 2022

Fecha de solicitud de acompafiamiento técnico para AFL

16 DE JUNIO DEL ANO 2022

Fecha de la socializacién previa del modelo de Formalizacion laboral a los trabajadores a
formalizar

04/07/2022,02/08/2022,05/09/2022

7. DATOS ESPECIFICOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

Nimero de trabajadores vinculado a la empresa directa e indirectamente 982
Namero de trabajadores en némina antes de la formalizacion 562
Numero de trabajadores que seran vinculados directamente mediante contratos de trabajo | 160
con vocacion de permanencia

712

Nimero de trabajadores en nomina después de la formalizacion

Fecha de Vo/Bo del Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion

21/12/2022

8. TRABAJADORES BENEFICIARIOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

Relacién de trabajadores a contratarse bajo el amparo del Acuerdo de Formalizacién Laboral, forma, duracion y fecha de contratacion:
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. Tipo de Documento ) ¢ e ; . e Duracién meses del| ¢ 4o

No Nombres y Apellidos cC, TE, N° del Documento Tipo de vinculacién anterior Cargo Tipo de contrato fijo, indefinido, obra labor nue\.nlr :;t:;:_:ato de BarrsitioR
) MAYOR CHAMORRO YUDY LORENA cC 1,005,784,114 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FNO 12 MESES 5/7/2022
2 MICOLTA GONZALEZ ANDRES FELIPE CcC 1,107,521,874 SUMMAR EST OPERARIO DE PRCDUCCION FlO 12 MESES 51712022
3 |RODRIGUEZ OCAMPO BAYRON ALFREDO cC 1,005,864,766 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FUO 12 MESES 5712022
4 ROSAS SOLIMAN VICTOR MANUEL cC 1,148,952,542 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 51712022
5  |MANCILLA ARDILA LEIDY XIOMARA cc 1,095,810,124 SUMMAR EST MERCADERISTA FIO 12 MESES 12/7/2022
[ MINA MURILLO INGRID CAROLINA CcC 1,143,877,668 SUMMAR EST INSPECTOR CONTROL DE CALIDAD FIJO 12 MESES 19/7/2022
7 AGUILAR MUNOZ DANIEL CcC 1,144,205,717 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 19/7/2022
8 DEVIA CERON JEISON MAURICIO cC 1,143,981,631 SUMMAR EST MATRICERO FIJO 12 MESES 19712022
g9 |GORDILLO ROJAS JUAN PABLO cc 1,006,053,319 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FNO 12 MESES 19/7/2022
10 [CAMARGO VILLAMIZAR CIELO FRANCY ILEANA CcC 37,442,779 SUMMAR EST MERCADERISTA FlIO 12 MESES 25/712022
11 |PLACIDEZ CAMACHO JHON ALEXANDER cC 1,005,897,191 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlIO 12 MESES 261712022
12 |RIASCOS MORALES JOHAN ALFREDO cC 1,151,948,448 SUMMAR EST ELETROMECANICO FlJO 12 MESES 261712022
13 |SALAZAR VALENCIA BRANDON STEVEN cc 1,006,181,667 SUMMAR EST INSPECTOR CONTROL DE CALIDAD FIO 12 MESES 261712022
14 |SANCHEZ HENAQ CARLOS ALFREDO cC 1,144,184,874 SUMMAR EST ELETROMECANICO FlO 12 MESES 261712022
15 |TAMAYO RESTREPC SANTIAGO cC 1,005,874,706 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FINO 12 MESES 261712022
16 |BARRERA GARCIA JOHN FREDY cC 16,459,557 SUMMAR EST ELETROMECANICO FlJO 12 MESES 26712022
17 |BLANDON JHONATAN cC 1,107,056,665 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 26/7/2022
18 |DIAZ PENAFIEL JAIME ESTEBAN cC 1,004,598,936 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FUO 12 MESES 267/2022
19 |MAGALLANES CABEZAS YEISON cc 1,087,802,065 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION [ZN¢] 12 MESES 26/7/2022
20 |MARTINEZ GUTIERREZ DANIEL ANTONIO CcC 1,151,970,577 SUMMAR EST MATRICERO FUC 12 MESES 26/7j2022
21 |PRADO CASTANO CRISTHIAN DAVID cc 1,006,181,035 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 16/8/2022
22 |PULIDO SANCHEZ JULIAN DAVID cC 1,005,893,174 SUMMAR EST OPERARIC DE PRODUCCION FlO 12 MESES 16/8/2022
23 |QUINTERO GRANADA ESTEBAN cc 1,116,258,625 SUMMAR EST MERCADERISTA FIO 12 MESES 16/8/2022
24 |TOVAR GUEVARA RONALD YESID cC 1,005,966,087 SUMMAR EST OPERARIC DE PRODUCCICN FIIO 12 MESES 16/8/2022
25 |ALEGRIA RESTREPO JHONNY JAVIER CC 1,118,306,840 SUMMAR EST OPERARIC DE PRODUCCICN FLO 12 MESES 16/8/2022
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26 |ANTIVAR GOMEZ SANDRA PATRICIA s 52,876,318 SUMMAR EST MERCADERISTA FIO 12 MESES 16/812022
27 |ARANGO IBARGUEN LUIS EDUARDO o 1,193,389,899 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 16/8/2022
28 (IMBACHI GUTIERREZ JUAN DAVID ce 1,118,308 605 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 16/8/2022
29 |VINASCO MARTINEZ BRAYAN ANDREY G 1.144,202,635 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 16/8/2022
30 |MELO GRIJALBA CRISTIAN JUAN CARLOS ce 1,087,048,504 SUMMAR EST ELETROMECANICO FIIO 12 MESES 25/8/2022
31 [MINA VIAFARA CRISTIAN MAURICIO e 1,192,014 171 SUMMAR EST ELETROMECANICO FIIO 12 MESES 251812022
32 |MIRA FLOREZ HAROLD ESTIVEN 66 1,115,093,093 SUMMAR EST ELETROMECANICO FlIO 12 MESES 25/8/2022
33 [QUINTERO LARGO JOSE LUIS cc 1,193,131,375 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlIO 12 MESES 261812022
34 |SANCHEZ MORALES SAYLY VIVIANA cc 1,023,924,509 SUMMAR EST MERCADERISTA FIO 12 MESES 25/8/2022
15 X:«LIL;;EQRW RO TENEGRO JORNATHAN cc 1.130,618,542 SUMMAR EST ELETROMECANICO FIlIO 12 MESES 258/2022
36 [BULLA GUEVARA MARY GESENIA ce 1,024,502,539 SUMMAR EST MERCADERISTA FIIO 12 MESES 25/8/2022
37 |[DORADO GUZMAN YHON ESTIBEN cc 1,112,493,212 SUMMAR EST MERCADERISTA FIIO 12 MESES 25/8/2022
38 |GONZALEZ FERRUCHO DAVID FELIPE cc 1,010,237,540 SUMMAR EST MERCADERISTA FIJO 12 MESES 25/8/2022
39 [GUERRERO ESTRADA ANGIE &5 1.143.833.462 SUMMAR EST MERCADERISTA FIJO 12 MESES 25/8/2022
40 [SAAVEDRA SERRANO VIVIANA ce 1,095,923,018 SUMMAR EST PROMOTORA DE VENTAS FII0 12 MESES 5/9/2022
41 [MONCADA RAMIREZ KEVIN ALEXIS ot 1.006,181.716 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FINO 12 MESES 819/2022
42 [MOSQUERA COMETA KLEIMAR LEONARDO cc 1,076,386,858 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION ) 12 MESES 81912022
43 |ORDONEZ OCAMPO JORGE IVAN cc 1,118,304,321 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 819/2022
44 [OROBIO PAZ EDIS SANTIAGO 08 1,004,711,965 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIIO 12 MESES 81912022
45  [VALENCIA CUAMA EDINSON YIMAR cc e SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIIO 12 MESES 8/9/2022
46  [CABEZAS ESCOBAR MANUEL DE JESUS cc 1,087,106,910 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIIO 12 MESES 8/9/2022
47 |CABRERA TORRES KELLY JHOJANNA cc 1,118.309,155 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIIO 12 MESES 8/9/2022
48 |CORDOBA ANDRADE INGRID YOHANA cc 1,085,326,043 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 8/9/2022
49 |IDROBO LARRAHONDA SYNDY YURANY cc 1,143 ,942,142 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIIO 12 MESES 8/9/2022
50  [JARAMILLO RUIZ NILSON STEVEN ce 1,107,521,383 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FO 12 MESES 8/9/2022
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51 |LOPEZ CAMBINDO JORGE ELIECER cc 1,143,981,588 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlJO 12 MESES 8/9/2022
52 |YEPES ORTIZ KEVIN CALISTO cc 1,007,516,894 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlIO 12 MESES 8/9/2022
53 |MORENOKELLY JAZMIN cc 1,143,931,727 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FLIO 12 MESES 13/9/2022
54 |MORENO TOSNE CRISTIAN CAMILO cc 1,143,997,421 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlJO 12 MESES 13/9/2022
55 |PEREZ PEREZ BAYRON cC 1,006,167,850 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FINO 12 MESES 131972022
56 |RODRIGUEZ CASTILLO FAUSTO AMERICO ce 1.080,830,768 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlO 12 MESES 13/9/2022
57 |SAMORANO ERAZO JEFFERSON ANDRES cc 1,234,197,804 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 13/9/2022
58 |SANDOVAL GUZMAN JULIANA ALEXANDRA cc 1,005,831,422 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIIO 12MESES 13/9/2022
50 |DORADO TALANGA ANA MILENA CcC 1,063,807,764 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlJO 12 MESES 13/9/2022
60 |MEDINA SALAZAR BRANDON STEVEN cc 1,006,033,533 SUMMAR EST ELETROMECANICO FlJO 12 MESES 27/9/2022
61 |MORA MATEUS FANNY JOHANNA cc 1,099,209,142 SUMMAR EST MERCADERISTA FlJO 12 MESES 2719/2022
62 |RAMOS MORANDINI HAROLD cC 1,118,311,818 SUMMAR EST AUXILIAR DE BODEGA FLIO 12 MESES 2719/2022
63 |TAIBEL NORENA JOSE DAVID cc 1,144,170,569 SUMMAR EST ELETROMECANICO FJO 12 MESES 271912022
64 |URRESTA DUARTE JUAN DAVID cc 1,144,204,965 SUMMAR EST ELETROMECANICO FlIJO 12 MESES 27/9/2022
65 |VEGA RAMIREZ MATEO cc 1,020,835,038 SUMMAR EST INSPECTOR CONTROL DE CALIDAD FLIO 12 MESES 271912022
66 |BLANCO REYES YANDRA CECILIA cC 39,461,602 SUMMAR EST MERCADERISTA FIJO 12 MESES 271312022
67 |CORTES ARROYQ JEYSON ALEXANDER cC 1,144,134,906 SUMMAR EST MATRICERO FIIO 12 MESES 271912022
68 |COVA CARDONA JUAN PABLO cc 18,517,202 SUMMAR EST MERCADERISTA FIO 12 MESES 271912022
69 |DIAZ ZAPATA JUAN CARLOS cC 1,118,307,952 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FO 12 MESES 271912022
70 |FERREIRA RODRIGUEZ CINDY MARIA CcC 25,786,095 SUMMAR EST MERCADERISTA FlO 12 MESES 271972022
71 |GALINDEZ BOLANOZ ALVARO DAVID cc 1,107,530,145 SUMMAR EST ELETROMECANICO FIIO 12 MESES 271912022
72 |GRANJA ASPRILLA SONNY LORENA cC 1,074,686,616 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FNO 12 MESES 27192022
73 |GRUESQ PERLAZA CARLOS IGNACIO cc 1,006,048,596 SUMMAR EST INSPECTOR CONTROL DE CALIDAD FlO 12 MESES 271912022
74 |GUARIN LAREO MIGUEL ANGEL cc 1,006,361,464 SUMMAR EST MATRICERO FLO 12 MESES 27/9/2022
75 [MARIN TREJOS ANDRES FELIPE cC 1,144,208,548 SUMMAR EST MATRICERQ FLIO 12 MESES 27/9/2022
76 |RODRIGUEZ HERNANDEZ CHRISTIAN ALEXIS CcC 114,820,112 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlO 12 MESES 2511012022
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77 |TABORDA QUINONEZ KAREN VANESSA ee 1,006,015,267 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIIO 12 MESES 25/10/2022
78 |ARBOLEDA CARO MARIA ALEJANDRA cC 1,007,518,664 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FUO 12 MESES 25/10/2022
79 |BERMUDEZ LOPEZ SEBASTIAN cC 1,005,873,595 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FLO 12 MESES 2501012022
80 [BERMUDEZ VELEZ PACLA ANDREA cc 1,118,307,555 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlO 12 MESES 2511012022
81  |CASTRO MONDRAGON JORGE LUIS cc 1,107,510,039 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 25/10/2022
82  |MATABANCHOY PEREA INGRID JOHANNA cc 1,144,089,949 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 25/10/2022
83  [VIVEROS LOPEZ ANDRES CAMILO ce 1,005,784,096 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIIO 12 MESES 25/10/2022
84 [MONTOYA MENDOZA FABIAN ANDRES cc 1.006,168,819 SUMMAR EST INSPECTOR CONTROL DE CALIDAD FIO 12 MESES 16/11/2022
85 |ORTIZ MONTARO DEIVI (¥le 1.144,072,535 SUMMAR EST MERCADERISTA FIIO 12 MESES 18/11/2022
86 [VILLAMIZAR CORREA GERALDINE cc 1,118,299,580 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlIo 12 MESES 1611112022
87 |BEDOYA CORTES CRISTIAN DAVID 6o 1,193,575,012 SUMMAR EST MERCADERISTA FIJO 12 MESES 16/11/2022
88 [BETANCOUR HUERTAS DIANA PAMELA cc 1,024,554,072 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FII0 12 MESES 16/11/2022
89 |MARIN HERNANDEZ JOHN STEVEN cc 1,112,496,151 SUMMAR EST MATRICERO FLIO 12 MESES 16/11/2022
90 |QUINTERO RODRIGUEZ YEINER cc 1,192,753,850 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 12/12/2022
91  |RIASCOS ROSERO DANIELA cC 1,118,303.857 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 1211272022
92  |RIVERA DIAZ SANTIAGO ALEXANDER cc 1,193,320,821 SUMMAR EST INSPECTOR CONTROL DE CALIDAD FLIO 12 MESES 12112/2022
93 |BASTIDAS CAMILO JEANS CARLOS cc 1,007,626,620 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIIO 12 MESES 1211212022
94  [BLANDON AGUDELQ EDINSON FELIPE cc 1,118,306,374 SUMMAR EST MATRICERO FIIO 12 MESES 1211212022
95 |CIFUENTES LONDONO JORGE ARMANDO cc 1,006,289,185 SUMMAR EST INSPECTOR CONTROL DE CALIDAD FlJO 12 MESES 12/12/2022
96 |DEVIA ASTUDILLO KEVIN ANGEL cC 1,112,493,761 SUMMAR EST QPERARIO DE PRODUCCION FJO 12 MESES 1211212022
97 [DUARTE MARIN SEBASTIAN CC 1,144,211,345 SUMMAR EST INSPECTOR CONTROL DE CALIDAD FIJO 12 MESES 12/12/2022
98 |GRUESO GONZALEZ YARLY BEATRIZ cc 1,143,983,885 SUMMAR EST OPERARIC DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 12/12/2022
99  |MINA JIMENEZ KEILA LISBETH cC 1,121,906,415 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlIJO 12 MESES 16/1/2023
100 |MONJES ROA EGNA VICTORIA cc 1,007,267,529 SUMMAR EST QOPERARIC DE PRODUCCION FlJO 12 MESES 16/1/2023
101 [NINO LESMES RICARDO ANDRES cc 1,143,995,763 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlIO 12 MESES 16/1/2023
102 |OBANDO CRISTIAN EDUARDO cC 1,144,186,311 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION Fjo 12 MESES 16/1/2023
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103 |OLAYA VILLADA SAMANTA cc 1,106,512,602 SUMMAR EST ASISTENTE DE LOGISTICA FlO 12 MESES 16/1/2023
104 |OSORIO GRISALES JEFFERSON cc 1,193,073,961 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlIO 12 MESES 16/1/2023
105 |PERDOMO BRICERO JOHN SEBASTIAN cc 1,118,309,812 SUMMAR EST AUXILIAR DE BODEGA FNO 12 MESES 16/1/2023
106 |RAMIREZ BATIOJA WISTON JAVIER cc 1,005,873,823 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FNO 12 MESES 16/1/2023
107 |RENGIFO TORRES CARLOS ALBERTO cc 1,111,817,124 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12MESES 16/1/2023
108 |RESTREPO DIAGO MANUEL ENRIQUE cc 1,140,856,011 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlO 12 MESES 160112023
109 |RODRIGUEZ MONCADA CAMILO cc 1,005,706,305 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 16/1/2023
110 |SALAZAR ALEGRIA JHONNY ALEXANDER cc 1.118.307,392 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FNO 12 MESES 16/1/2023
111 |SALAZAR LAFAUX MIGUEL ANGEL cc 1,006,055,000 SUMMAR EST OPERARIQ DE PRODUCCICN FlO 12 MESES 16/1/2023
112 |SALCEDO CAICEDQ JONATHAN STIVEN cc 1,151,443,714 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FNO 12 MESES 16/1/2023
113 |TENORIO CORTES JUAN CARLOS cc 1,143,990,053 SUMMAR EST OPERARIC DE PRODUCCION FIO 12 MESES 16/1/2023
114 |TERRIL CONRADO LUIS ALFREDO cc 1,140,816,951 SUMMAR EST MERCADERISTA FLIO 12 MESES 16/1/2023
115 |URCUE GUTIERREZ IVAN RAMIRO cc 1,006,233,677 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 16/1/2023
116 |[USUGA CASTELLANOS SHANNON YANITZA cc 1,109,920,057 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCICN FlO 12 MESES 16/1/2023
117  [VICTORIA MENESES DANIEL cC 1,008,049,226 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 16/1/2023
118 [ALOMIA HURTADO JEFERSON cc 1,006,202,806 SUMMAR EST OPERARIQ DE PRODUCCION FLO 12 MESES 16/1/2023
119 [BELALCAZAR RODRIGUEZ DONALD ARLEY cc 1,107,074,968 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 16/1/2023
120 |BOLAROS BUENDIA WALKCON STEVE 6 1,061,796,936 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 16/1/2023
121 |BOLANOS VILLAQUIRAN CARLOS ANDRES cc 1,006,435,582 SUMMAR EST OPERARIQ DE PRODUCCION FIO 12 MESES 16/1/2023
122 |CISNEROS COLIMBA JHON CAMILO cc 1,192,917,039 SUMMAR EST OPERARIQ DE PRODUCCION FIO 12 MESES 16/1/2023
123 |CORTES CABEZAS DIEGO FELIPE cc 1,143,997,303 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION IO 12 MESES 16/1/12023
124 |GOMEZ PINASCO JOSE FELICIANO olr 1,143,927,605 SUMMAR EST AUXILIAR DE BODEGA FIJO 12 MESES 16/1/2023
125 |GUTIERREZ LIBREROS TATIANA ALEJANDRA cC 1,118,307,467 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 16/1/2023
126 |JOVEN ROLDAN CARLOS ALBERTO cc 1,151,968,440 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 16/1/2023
127 |LOPEZ LARGACHA JOHAN STIVEN cc 1,007,602,880 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIIO 12 MESES 16/1/2023
128 |MARTINEZ BALANTA YECENIA cc 1,143,829,044 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 16/1/2023
129 [MEDINA SANCHEZ LEIDY TATIANA cc 1,118,300,667 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIIO 12 MESES 81212023

130 |MORENO RIASCOS GUILLERMO ANDRES cc 1,111,660,142 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlO 12 MESES 81212023
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131  |MOSQUERA BANGUERA MARY! JULIETH cc 1,107,047,697 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlIO 12 MESES 8/2/2023
132 [MURILLO PEREZ JADELIN DAYANA cc 1,005,979,220 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIO 12 MESES 8/2/2023
133 [NOVOA OSPINA ISABEL CRISTINA cc 1,143,842,285 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlJIO 12 MESES 8/2/2023
134 |PANTOJA TORRES DIDIERSON cC 1,005,705,206 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FINO 12 MESES 8/2/2023
135 |RAMIREZ BOLANOS JUAN PABLO cC 1,234,198,256 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FINO 12 MESES 8/2/2023
136 |RENGIFORIOS JOHN FREDDY CcC 1,118,257,606 SUMMAR EST OPERARIC DE PRODUCCION FIIO 12 MESES 8/2/2023
137 |RIVAS PIRAZA JOSE ANDRES cC 1,114,872,416 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlIO 12 MESES 8/2/2023
138 |ROA RIANO YENIFER CARCLINA cc 1,001,852,382 SUMMAR EST MERCADERISTA FINO 12 MESES 8/2/2023
139 [ROSALES GARCIA JACKSON JARVI cC 1,130,640,057 SUMMAR EST ELECTROMECANICO FIO 12 MESES 8/212023
140 |SERNA RIVERA VANESSA DEL MAR cc 1,118,306,396 SUMMAR EST OPERARIC DE PRODUCCICN FlJO 12 MESES 8/2/2023
141 |TOBAR SINISTERRA JOSE RENE cC 1,003,154,078 SUMMAR EST AUXILIAR DE BODEGA FO 12 MESES 8/212023
142 |URBANO CHARRY DYLAN STEVAN cC 1,108,638,111 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlJO 12 MESES 8/212023
143 |ANGULO ARCOS YULIAN STEVEN cC 1,006,185,321 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlJO 12 MESES B8/2/2023
144 |ANGULO MOSQUERA JORMAN ALEXIS cC 1,111,671,451 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 8/2/2023
145 |CAICEDO PRADO JHON MAURO cC 1,004,673,479 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlJO 12 MESES B8/212023
148 |CALIMENO ARAMBURO ARNEY cc 1,006,192,864 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlJO 12 MESES 8/2/2023
147 |CAMILO RODRIGUEZ HELEN DAYANA cc 1,108,638,915 SUMMAR EST OPERARIC DE PRODUCCION FlIO 12 MESES 8/2/2023
148 |CARABALI MOSQUERA MARIBEL cC 1,002,885,585 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlJO 12 MESES 8/2/2023
149 [CASERES AYALA SANDRA PATRICIA cc 1,193,326,782 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 8/2/2023
150 |CASTILLO VALENCIA CINDI VIVIANA cC 1,109,541,134 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 8/2/2023
151 |CEBALLOS LOAIZA JAVIER ALONSO cC 94,063,945 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 8/2/2023
152 [CORTES MOSQUERA KEVIN HERNAN cc 1,007,735,010 SUMMAR EST OPERARIO DE PRCDUCCICON FIJO 12 MESES 8/2/2023
153 |DURAN BOLANOZ JUAN DAVID [#14] 1,114,834,800 SUMMAR EST OPERARIC DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 8/2/2023
154 |GARZON VELEZ JHONNY ESTEBAN cc 1,193,247,084 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FlJO 12 MESES 8/2/2023
155 |GOMEZ MORENO JUAN DAVID cc 1,003,944,968 SUMMAR EST OPERARIO DE PRODUCCION FIJO 12 MESES 8/2/2023
156 |GONZALEZ PADILLA JHEFRIN ALEXANDER cc 1,143,954,634 SUMMAR EST MATRICERO FO 12 MESES 8/2/2023
157 |GUTIERREZ NASPIRAN LISETH DANIELA cC 1,118,303,575 SUMMAR EST OPERARIC DE PRODUCCION FUO 12 MESES 8/2/2023
158 |GUTIERREZ TOCASUCHE JOSE LUIS cC 1,013,641,884 SUMMAR EST MATRICERO FLO 12 MESES 8/212023
159 [HINCAPIE CASTANO CRISTIAN CAMILO cc 1,010,011,167 SUMMAR EST OPERARIC DE PRODUCCION FUO 12 MESES 8/2/2023
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9. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

A su vez, el presente acuerdo de formalizacion laboral se rige por el documento Condiciones Generales, el cual hace parte integral del mismo, junto con los anexos alli indicados.

Condiciones Generales con los documentos requeridos en el acapite |l S|

Una vez aprobados los alcances del presente Acuerdo de Formalizacion Laboral, se suscribe el mismo en sefial de aceptacion por quienes intervinieron en este
proceso, en la ciudad de CALI , Departamento de VALLE el 23/01/2023

POR EL MINISTERIO DEL TRABAJO DIRECCION TERRITORIAL:
R e
GIOVANNY SAAVEDRA LAS80 e

Director(A) Territorial de

VALLE Director De Inspeccion Vigilancia Comtrol Y Gestion Territorial

EL EMPLEADOR

ey~

ANDRES FELIPE DURAN GARDEAZABAL-CRISTINA PUERTA LEMAITRE
Representante Legal
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CONDICIONES GENERALES DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

. CONSTANCIAS PREVIAS RESPECTO AL ACUERDO DE FORMALIZACION
'LABORAL - AFL

1. Proteccion de los derechos irrenunciables de los trabajadores y de su derecho de accién

Conforme lo dispuesto en el articulo 2°, Literal g) de la Resolucion 321 de 2013, LA DIRECCION
TERRITORIAL del Ministerio de Trabajo, le advierte a EL EMPLEADOR que Ia suscripcion del AFL no
vulnerara los derechos irrenunciables de los trabajadores, asi como tampoco su derecho de acudir
ante |as autoridades judiciales en procura de sus derechos laborales.

En consecuencia, EL EMPLEADOR les garantizaré al o los trabajadores enunciados en el Acuerdo de
Formalizacion Laboral, entre otros, los siguientes beneficios:

*  Que el término de duracion de los contratos laborales atendera Io establecido en el articulo 46 del
Codigo Sustantivo del Trabajo, en cuanto a prorroga de los mismos, de modo que se garantice el
principio de estabilidad laboral.

e Vinculacion laboral directa con EL EMPLEADOR por medio de contrato de trabajo, en las
condiciones especificas pactadas en el AFL, las cuales sin embargo deben ser igual o mas
favorables que aquellas existentes para el resto del personal vinculado directamente con EL
EMPLEADOR, si lo hubiere.

« Elreconocimiento de los mismos beneficios de orden extralegal que EL EMPLEADOR ofrezca a
todos los trabajadores al momento de la suscripcidn del AFL, si los hubiere.

2, Socializacién del Acuerdo de Formalizacion Laboral con los Trabajadores a Formalizar
EL EMPLEADOR da fe de haber socializado previamente el modelo de Formalizacién Laboral con los

trabajadores a formalizar, enlistados dentro del AFL, allegando como constancia los documentos de
socializacion con su respectiva fecha de suscripcion, anexando la evidencia del procedimiento de
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socializacion previa; documentacion que hace parte integral del AFL, de conformidad con lo
establecido en los numerales 2 y 4 del articulo 2, de la Resolucién 321 del 14 de febrero de 2013,

3. Obligatoriedad del cumplimiento del Acuerdo de Formalizacion Laboral

Eil incumplimiento parcial o total del Acuerdo de Formalizacion Laboral por parte del EMPLEADOR,
dara lugar a la aplicacién del proceso administrativo sancionatorio previsto en la Ley 1437 de 2011 y
demas normas que regulan la materia, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 16
de la Ley 1610 de 2013, ya sea de oficio o a peticion de cualquier particular que evidencie tal situacion.
Lo anterior, en concordancia con el paragrafo del articulo 16 de la Ley N° 1610 de 2013.

4, No reduccién o condonacion de sancion ejecutoriada, por suscripcion de Acuerdo de
Formalizacién Laboral

Las partes suscribientes del AFL tienen pleno conocimiento de la inaplicabilidad del articulo 10 del
Decreto 2025 de 2011, por efecto de la anulacion decretada por la Seccién Segunda del Consejo de
Estado, Expediente No. 11001-03-25-000-2011-00390-00(1482-11) del 19 de febrero de 2018,
Consejero Ponente CARMELO PERDOMO CUETER, por lo cual la suscripcion del AFL no concede
reduccion o condonacion de sancion administrativa laboral ejecutoriada.

Il. COMPROMISOS DERIVADOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

1. Compromiso de no Incurrir en las conductas prohibidas por la Ley 1429 de 2010 y los
Decretos que la reglamenten

De manera clara y expresa, EL EMPLEADOR se compromete a no incurrir en forma alguna de
intermediacion laboral ilegal, a través de cualquier figura, que viole los derechos de sus trabajadores,
y demas conductas prohibidas por la Ley 1429 de 2010 y los Decretos que la reglamenten.

2. Compromiso de no vincular trabajadores a través de Cooperativas y Precooperativas de
Trabajo Asociado para desempefiar actividades misionales permanentes

EL EMPLEADOR se compromete a no vincular trabajadores a través de Pre cooperativas y/o
Cooperativas de Trabajo Asociado que hagan intermediacién laboral ilegal, o bajo ninguna otra
modalidad de vinculacion que afecte los derechos constitucionales, legales y prestacionales
consagrados en las normas laborales vigentes en favor de los trabajadores.

el
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3. Vinculacion a fravés de relacion directa con vocacion de permanencia
Las formas contractuales usadas para la formalizacion de los contratos se efectuaran en consideracién
de las necesidades del EMPLEADOR, que en todo caso respetaran la vocacion de permanencia de

los canfratos de trabajo, los reglamentos internos de trabajo y la normatividad laboral vigente aplicable
altema.

Las partes acuerdan que el proceso de vinculacion laboral se realizara como se enuncia en el acapite
del AFL denominado “Relacién de trabajadores a contratarse bajo el amparo del Acuerdo de
Formalizacién Laboral, forma, duracion y fecha de contratacion”,

Los trabajadores vinculados indirectamente con EL EMPLEADOR y que no van a ser formalizados de
forma inmediata, si no de acuerdo al cronograma de vinculacion anteriormente referido, continuaran
en las mismas condiciones de vinculacion actual, hasta que se suscriban los respectivos contratos
laborales.

4. Verificacién del cumplimiento del Acuerdo de Formalizacion Laboral

Conforme lo dispuesto en el articulo 2, numeral 5 de la Resolucion 321 de 2013, LA DIRECCION
TERRITORIAL procederd a efectuar visitas de verificacion del cumplimiento del Acuerdo de
Formalizacién Laboral suscrito, con el fin de constatar las condiciones de contratacién y permanencia
de los trabajadores que han sido incluidos dentro del AFL,

Para la ejecucion de esta funcion a cargo del Ministerio del Trabajo, EL EMPLEADOR suministrara el
listado de trabajadores formalizados vy la sede de prestacion del servicio de cada uno de ellos,
informacién que queda consignada en el AFL, numeral primero de la segunda parte, denominada “Il.
ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL",

Una vez suscrito el Acuerdo de Formalizacién Laboral, se verificara continuamente el cumplimiento del mismo
mediante visitas de seguimiento y/o consuita a las bases de datos de Jos operadores de la planilla integrada
de liquidacion de aportes, durante el término pactado en el mismo,

Las visitas de seguimiento se realizaran de forma periodica, de la siguiente manera:

1. Alos treinta (30) dias calendario de la suscripcién del Acuerdo de Formalizacion Laboral

ﬁ Con Trabajo Decente ef future es de todos
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2. Posteriormente, minimo cada seis (6) meses, durante los tres (3) afios siguientes a la firma
del AFL o de la formalizacion del ultimo trabajador beneficiario del AFL, lo que se cumpla
después.

3. Visita de cierre dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la terminacion de la vigencia
del AFL.

Paragrafo: Para realizar el seguimiento, la Direccion Territorial realizard un cronograma una vez se
suscriba el AFL, indicando las fechas propuestas para la realizacion de las visitas y/o consulta de bases de
datos correspondientes al periodo de vigencia pactado.

La Direccion Territorial allegara el cronograma al Grupo de Acuerdos de Formalizacion de la Direccion de vC
de! Ministerio def Trabajo, en formato Excel, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del acuerdo.
En caso de que la Teritorial no pueda cumplir con alguna de las fechas propuestas, debera informario al Grupo,
maximo dentro de los tres (03) dias habiles siguientes a la fecha de la visita no realizada, indicando el motivo y
la nueva fecha propuesta, ta cual no podré superar los seis (6) meses desde la fecha de la visita inmediatamente
anterior.

Il. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

Ademas de las presentes ‘Condiciones Generales”, que hacen parte integral del Acuerdo de
Formalizacion Laboral (AFL) suscrito entre la DIRECCION TERRITORIAL, OFICINA ESPECIAL o
UNIDAD DE INVESTIGACIONES ESPECIALES del Ministerio de Trabajo y EL EMPLEADOR;
integran el AFL los siguientes documentos:

1. Oficio suscrito por el Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion, mediante el cual se
otorga el visto bueno al Acuerdo de Formalizacion Laboral.

2. Resolucion de nombramiento v acta de posesion del Director (a) Territorial, de la Oficina
Especial o del Coordinador del grupo de la Unidad de Investigaciones Especiales.

3. Certificado de Matricula Mercantl del Empleador ylo Certificado de Existencia y
Representacion Legal de la Empresa.

4, Copia del documento de identificacion del Empleador y/o Representante Legal de la Empresa.

ﬁ Con Trabago Decente of i o ou de todos

G abiagie - \ y R T 1
f dBR L gl AL ]

Sede Administrativa Direccidn: . - Linea nacional gratuita
s Atencion Presencial
Carrera 14 No. 99-33 Pisos 6, 7, Sede de Atencién al Ciudadano 018000 112518

10,11, 12y 13 Bogota . Celular 120
b gota Carrera 7 No, 32-63 . ;
Teléfanos PBX (57-1) 5186868 Puntas de atencién Bogoté (57- www.mintrabajo.gov.co

1) 5186868 Opcidn 2




PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y Codigo IVC--02-F-03
CONTROL

Version: 1.0

El futuro Sablatins
esdetodos e tolombia--

CONTINUACION CONDICIONES GENERALES oo overninese
AL ACUERDO DE FORMALIZACION | ée 2018

LABORAL |
PERSONA NATURAL O JURIDICA PRIVADA |Péginasdes

3, Solicitud de realizacion de Acuerdo de Formalizacion Laboral, realizado por EL EMPLEADOR,
LOS TRABAJADORES y/o EL SINDICATO

6. Constancia de socializacion previa realizada por EL EMPLEADOR a los trabajadores a

formalizar, de conformidad con lo previsto en el articulo 2° Literal 2° de la Resolucion 321 de
2013,

7. Constancia de existencia o no de actuacion administrativa en tramite que sera suspendida por
causa del AFL
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