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En cumplimiento del Decreto 1081 de 2015 articulo 2.1.2.1.20. Agenda Regulatoria

Nombre de la entidad

Informacién del proyecto a reglamentar

busca derogar una

Calendario

En caso de que aplique | Fecha de inicio del
¢Cudl es larazén para |proceso de consulta

su derogacion?

publica

MINISTERIO DEL TRABAJO
Responsable del proceso Direccién de Generacion y Proteccion del Empleo y Subsidio Familiar
Fecha de publicacién inicial (salida a consulta pablica) 16 de junio de 2022
Fecha de publicacién final (después de consulta ciudadana) 1 de julio de 2022
Fecha de ultima actualizacion 16/06/2022
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