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En cumplimiento del Decreto 1081 de 2015 articulo 2.1.2.1.20. Agenda Regulatoria

Responsable del proceso

Viceministerio de Relaciones Laborales e Inspeccion/ Oficina de Cooperacion y Relaciones Internacionales

Fecha de publicacién inicial (salida a consulta publica 7/04/2022
Fecha de publicacién final (después de consulta ciudadana)
Fecha de ultima actualizacién 7/04/2022
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