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Doctora

ELIZABETH ALVAREZ. BOTERO

Directora Territorial del Valle del Cauca (E)

Ministerio del Trabajo

Avenida-Las Américas No. 23AN - 02 Barrio Las Américas
Cali - Valle del Cauca

ASUNTO: Vlsto bueno Acuerdo de Formalizacion Laboral entre la empresa COBRES DE
* COLOMBIA S.A.S. y la DIRECCION TERRITORIAL DE VALLE DEL CAUCA DEL
MINISTER!G DEL TRABAJO

De manera atenta, en cumplimiento de los establecido en el numeral 4° el articulo 2° de la Resolucién 321
del 14 de febrero de 2013, este Viceministerio procede a oforgar su visto bueno para fa suscripcion del
Acuerdo de Formalizacion Laboral enunciado en el asunto de este oficio.

Es indispensable que ta DIRECCION TERRITORIAL DE VALLE DEL CAUCA, efectiie un seguimiento en

los términos acordados, al cumplimiento de cada uno de fos compromisos plasmados dentro del Acuerdo de
Formalizacion Laboral por parte la'empresa COBRES DE COLOMBIA S.AS.

Cordialmente,

Anexa: Version final Acuerdo de formalizacién, nueve (9) folios.

Elabord: Adriana Milena Herrera Abri- inspectora de Trabajo / Subdireccion de Inspeccid
Revisal: Hensy Alejandro Morales Gomez - Director. de Inspeceidn, Vigilancia, Contro! yGestlérs Territoriai IS
Aprobo: Maria Eugenia Aparicio Soto Viceministra de Relaciones Laborales e inspeccion
Transcribid: Ana Beatriz Beltran
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ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCR%TO ENTRE COBRES DE COLOMBIA S A S
Y LA DIRECCION TERRETORIAL DEL VALLE DEL CAUCA DEL MINISTERIO DE TRABAJO

Enfa crudad de Santiago de Cah Departamento dei Va!le del Cauca se reumeron en las
instalaciones . de fa Direccion Teritorial del Valle del- Cauca del Ministerio' del Trabajo, &l Sefior
PABLO RIOS GiRALDO rmayor.de edad, .con domicitio en Cali, identificada -con. la-cédula de
ciudadania. nimero. 10. 1{}0 161, actuando en su cahdad de. Representante. Legal-de la Empresa
COBRES DE: COLOMB!A S.A:S., identificada-con NIT. No. 890.300.534-8, todo lo-cual consta en el
certificado. de exnstenma y representamon legal expedido por.la Camara de Corriercio-de Cali, ¢l cual
se adjunta para_que haga-parte integral del presente .documento y la- Doctora ELIZABETH
ALVAREZ BOTERO ‘mayor .de edad, idenfificada con la cédula de. ciudadania No. 31.953.611,
actuando.en su caltdad de D!RECTORA TERRITORIAL- {Encargada) DEL VALLE DEL CAUCA del
Ministerio def Traba o, para celebrar el presente Acuerdo de Formalizacion Laboral, conforme con lo
establecado &n. Ia Ley 1610.de:2013 “Por Ja cual se. Tegulan algunos aspectos sobre las inspecciones
del. !rabajo ¥ !os acuerdos de formalizacion Jaboral”; .en concordancia con la Resolucion 321 del 14
de febrero de 2013 “Por-fa. cuai se establecen las condiciones. y. requisitos para I realizacion de fos
Acuerdos de Forma!;zacron Laboraf previstos-en el Capitulo Il de fa Ley 1610 de 2013", expedida por
el Mlmsterso del- Trabajo £l ;cual pretende la generac;on de-: empieo formal . con. vocacidn de
permanencua (EE B o o sl e T

Ef Presente Acuerdo y los campromlsos derwados de este, se basan en §as s:gwentes
| ' CONS!DERACEONES

1, Med;ante Escntura N° 1990 del 14 de octubre de 1965 de !a Notana Cuaﬂa de Cah mscnta en
L la Camara de Comercio de ‘Cali el 20.de octubre. 1965 bajo el N°- 30517 del Libro {X, se
) .constltuyo la empresa,, COBRES DE. COLOMBIA SA que por Escntura No.. 0745 de} 26 de

abril de 1986 de la Notaria qumce de Cali, inscrite en Ia Camara de. Comercao de Cali ei 6 de
mayo de 1998 bajo el N° 3393 del Libro IX, cambio'su nombre de COBRES DE COLOMBIA
. S.A, .por el de  COMERCIALIZADORA [INTERNACIONAL COBRES DE COLOMBIA S.A.
. '_'SIGLA C.L. COBRES DE COLOMBIA S.A.,-posteriormente, por Escritura, No. 672 del 13 de
" marzo de 1998 de 1a Notaria treinta y dos de Bogota inscrita. enla Camara de Comerc:o de Cafi
el 30 de marzo de 1998 bajo el N° 2180 del Libro IX, se iransformé de sociedad andnima en

.. -sociedad limitada bajo..el nombre COMERCIALIZADORA INTERNACIONAL COBRES DE
" COLOMBIA® LTDA., que por Escritura No.2124 del 13 de junio. de 2006 de ia Notaria. Once de
" Cali, inscrita enla Camard de ‘Comercio dé Cali ¢ 29 de ] junio de 2006 bajo el N° 7866 del Libro
IX, Ia Sociedad cambio ‘su- domicilio de Cali 3 Yumbo, ‘que ‘por Escritura‘No. ‘2850°del 17 de -

DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA
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CONTINUACION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE COBRES DE

COLOMBEA S A S. Y LA DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA DEL MINISTEREO

DE TRABAJO

agosto de 2012 de Ia Notana tercera de Cala inscrita en la Camara de Cornercio de Cali el 17

" de agosto de 2012 bajo ef N° 9947 def Libro 1X; camblo su nombre dé COMERCIALIZADORA
~ INTERNACIONAL COBRES DE‘COLOMBIA LTDA. por ef de” COBRES DE COLOMBIA LTDA,;

y por Acta No. 115-del 12 de febrero del 2016'de Junta de Socios, :nscnta en la-Camara de

- Comercio-de Cali el 2 de miarzo de 2016 bajo el N°2895 del Libra IX; se transformd de Sociedad
 Limitada en Sociedad por Acciones Slmpi:f icada bajo el Nombre de- COBRES DE COLOMBiA
" 'SAS. identificada con NIT. 896.300,534-8; ‘con domicilio en”Yiimbo y que tiene ° como’ objeto
*“social: Efechiar’ operaciones de’ comercio” exterior’ dentro’ de “los-mercados Telativos a ia
“industria del cobre, “aluminio’ y sus: derwados fabncar 0- producir mercanaas destinadas al
" meércado-externo; “asi como’ comprar mercancias a fabricantes nacionales'para posienonnente

exportarlas, ello en desarrolio de los ‘mercados relativos’ ala industria del cobre, aluminio y sus
“derivados, la realizacion ‘de negocios que den resuitados, “abrir'en el exterior mercados refativos

-a la industria del cobre; aluminio y- sus-derivados, la” Exploracion, expiotamon explotacron
- fabricacion; produccion, distribucion y- comercializacion en el extranjero y “en el pais de cobre,
 aluminio y sus derivados,-asi como de productos relacionados o complementarios con el cobre,

el aluminio y sus derivados, la promocion y-formacion' de empresas industriales y et aporte a
ellas de toda clase de bienes relacionados con el género de negocios antes mencionades, {a
representacion de firmas Nacionales y extranjeras cuyas actividades sean complementarias a
las antenormente relacmnadas

La Empresa COBRES DE COLOMBIA S A S ldenhﬁcada con NIT. No. 890 300. 534 §, tiene suscrito

dos (2) contratos de oferta mercantil‘de servicio; empaque y desforre de chatarra de cobre con la
empresa: HOME PROCESOS INDUSTRIALES S.A.S. firmados: el 1de enero del 2015y 1

-de enero del afio 2016, cuyo objeto contractual consrste en‘la seiecmon de chatarra de cobre

Cy laten, empaque de chatara de’ cobre, Iaton y aluminio; desforre mecamco de chatarra de

- cobre y plomo ‘desforre manual de cable de‘cobre y aluminio, desagregauon de ualvulas de gas,
h .medzdores y grsfena no cromada desagregacxon de transformadores

En-la Direccion Temtorzai del Valle del Cauca actuaimente no ex1stencxa de’ Avenguaczon

- Prelsmmar Procedimiento Administrativo Sancmnatono o sancwn ejecutorlada durante el uit[mo
' ano expecinda porei Coordmador Competen’ie ot

La" Empresa COBRES DE COLOMBIA SAS ttene vmcuiados a traves de la empresa HOME

_“PROCESOS lNDUSTREALES S AS A un total de 82, traba]adores de. los. cuales 15 seran
fwnculados dsrectamente ala Empresa COBRES DE COLGMBIA SA S. 1dentzﬁcada con NIT. No.-

DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA
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CONTINUACION ACUERDO DE FORMALIZACION. | ABORAL SUSCRITO.ENTRE COBRES DE

COLOMBIA S.A:S.Y LA DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA DEL MINISTERIO

DE TRABAJO

880 300 534—8 o traves de %a suscnpcxon de contratos de trabaJo con vocac;on de permanenma
g a.de acuerdo con el cronograma de vznculacxon que se relamona mas adelan‘ie :

;La D:recc:on Temtonal del Vai!e dei Cal,ca en TEUNion sostemda el dia 14 de dicpembre de
“‘,201 7. Ie da a conocer a la Empresa COBRES DE COLOMBIA SA'S.; fos alcances de la Ley 1610
- de 2013 ¥ Resolucion 321 del mismo afio, en lo re!ac:onado con.los Acuerdos de Formahzacaon
| Laboral y los efectos denvados dela suscnpczon dei mismo. :

N Medlante escrfto de fecha 27 de febrero del 2018 remmdo a esta Direccion TemtonaI el

e :Representante Legal de Ja ‘Empresa COBRES DE COLOMBIA S.A.S., manifiesta la infension de

. _suscribir Acuerdo de Formalizacion Laboral de 15 trabajadores que tiene vinculados a través de
la empresa HOME PROCESOS INDUSTRIALES S A.S., dicho personal sera vinculado a través

.. deconirato !raba;o enla modahdad de termmo fi o

7 ';Ten;enc!o en cuenta las. cons:deraczones ar_ntes senaladas la Empresa COBRES DE COLOMB%A

SA S procede a presentar el ssgu:ente

1
ot & Laboral forma durac:onyfecha de contratacmn

2 ACUERDO DE FORMAL{ZACION LABORAL

Re!aclon de- trabajadores -a contratarse bajo el amparo del Acuerdo de’ Formahzacuon

5 ',.Ei Senor PABLO RiOS G!RALDO actuando en su caéldad de Representante Legal dn la
' - Empresa ‘COBRES DE COLOMBIA SA. S., presenta a esta Direccidn Territorial, |3 propuesta

- .de. Acuerdo. de Formahzauon Laboral, en donde se con3|gnan compromisos de formalizacion
. laboral,: mediante ia celebracion de contratos laborales con vocacion de . permanenc:a y

- manifiesta que. vinculara bajo la figura de contrato de trabajo: a tmino fijo, a'un totai de 15

- traba;adores de acuerdo al cronsgrama de vmculacmn que se relac;ona a contmuac:on 5

DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA-
-~ PBX: 5522024~ 5522016 Cali - Colombia
www.mintrabajo.gov.co-
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CONTINUACION ACUERDO DE FORMALIZACION:LABORAL SUSCRITO ENTRE COBRES DE
COLOMBIA'S.AS.Y LA DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA DEL MINISTERIO
DE TRABAJO

5 Jesis Alvaro

e amerg | 87471010 | Opersio| * o 1450 ¢ | 060412018 " [ OMERIOGES0S
| Jests Mesies ™7 7eg g6 | peraro | Fo | 1R | odizotg |HomeFreeses, -
3 gjfe“g"; Tuio Melo | 45770007 | Operario |  Fijo (8 R <y [N SORes,
4 mg&d" ?’?”Chez'_ 1.062.775.377 | Operario | Fio | 1Afo | 10412018 1:;;2;;;"595%1

g | Abelardo.fntonio 1 g0 gniia7s | perario,| | Fig | 1Afo . | SO, | OTE ee

- | Saldarriaga Quintero - ‘|- Industriales LTDA
Carlos Darwin " P T e T e e s Homel Procesos

8 Cadena Curtbalaza 94,531.725 | Operario Fijo 1 Afo 1104/2018 Industriales LTDA

ST T G e St PR e e [ Home Procesos |

i 7 |Jairo Solarte Lucumi 1.500.826 | Operario Fio | 1AR0. | 1042018 ..} | iies I TDA
Diego Gomez ) ; . g : Home Pracesos

8 Rengifo 1.061.020.894 | Cperario | Fijo 1A_no 110412018 Industriales LTDA
Dario Espinosa i e [ S| ol : Home Procesos

8 i 18.370.583 | Operario Fijo ™ 1 Ano 1104/2018 Indushristes L TDA

- - Zones T T 5 ; Home Procesos
.10 | Juan Carlos Figuerca. | 1.116.573.747. | .Operario..- .Fijo-...4 . TAf0 . .- 07042018 ‘industrisles LTDA

' 41 | José Rodriguez 87248526 | Operario’ omie T rame” T [ ioas0r8 ;fﬂ;‘;;g:ﬁ%sj\
| Sonbe Sadaisgs | e cua g7 | et Fo. | tane | maate | EEEES
S B g o] 7o | 1| o | RS
14| LS FIOECIO Partofa |- 13,063:545 | Operario | Fo °| ‘1ARo | 0az018 [ e SO
|5 |G | arariom Operaio | Fio | 1Afe | touzors | HomeProceses
Total de Trabajadores en fa Empresa antes de la formalizacion: 114 - - A ...,
] jﬁj Total, de trabajadores formalizados: 15

DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL-CAUCA.
PBX: 5522024- 5522018, Cali - Colombia
- www.mintrabajo.gov.co



| . PROCESO INSPECCION; VIGILANCIA Y | Codigo: VC-H2Ft
(@) MINTRABAJO |  ° FORMATOAGCUERDODE  ° |recha Moo radoos
oo G FORMALIZACION LABORAL
Pagina 5de 9 |

CONTiNUACiON ACUERDO.DE. FGRMALIZAC!ON LABORAL SUSCRITO ENTRE COBRES" DE
COLOMBIAS.AS Y LA DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA DEL MINISTERIO
DE TRABAJO

2. - Vinculaciéna través de relacion directa con vocacion de permanencia = - oo

Les. formas contractuales usadas para la formalizacion de “los contratés. se efectuaran en
consideracion de las necesidades de la Empresa: COBRES DE COLOMBIA S.A.S:; identificada con
NIT. No. 890.300.534-8, las que en todo caso - respetaran -la-vocacion de permanencia-de los
contratos:de frabajo; los reglamentos internos:de- trabajo y Ia normatmdad laboral wgente ap!lcabie
al tema. TN A : L %

Las partes-acuerdan que el proceso.de - vincutacion. laboral enuncnado en e! numerai 1°de este
Capitulo, se efectuara a mas tardar en las siguientes fechas: : : :

. _No.‘de Trabajadores |- Clase de Contrato | - Fecha de Contratacion
13 A Témino Fijo - - 06/04/2018
2 A Témnino Fijo 07/04/2018
- TOTAL TRABAJADORES FORMALIZADOS: 15

Los trabajadores- vmcu!ados indirectamente a fa Empresa COBRES DE COLOMBIA S.AS., vy que
no van a ser formalizados ‘de forma’ ‘inmediata; continuiaran” en las ‘mismas condiciones de
vmculacmn actua! hasta que se suscnban los respechvos contratos laborales

Ei termmo de’ duramon de los contratos Eaboraies atenderan lo} estabiecudo en &l artacuio 46-del
Cédigo Sustantivo del Trabajo en cuanto & prorroga de-los mismos; de ‘modo’ que se garanttce el
pnncnpro de estabthdad labora

3. Cumplimient de las condiciones y-requisitos del Acuerdo de'Foi'maiiz'ét':ién"La"bd‘r"al.* i

ta Directora Territorial deja expresa constancia, a efectos de obtener el visto bueno de la
Viceministra de ‘Relacionés Laborales e inspeccmn para la suscnpcnon del presente acuerdo entre el
empleador y ia'Direccion Territorial del Valle del Cauca; que verifico el cumphm;ento de cada una de
las condrmones y requ;sﬂos enuncnados en el art:cuio 2° de ia Resciucaon 321 de 2013

- DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA"
PBX;: 5522024- 5522016, Cali - Colombia-
www.mintrabajo.gov.co
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CONTINUACION ACUERDODE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE'COBRES DE
COLOMBIA'S.A.S. Y LA DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA DEL MINISTERIO
DE TRABAJC

4. Proteccion de los derechos irrenunciables de los trabajadores y de su derecho de accion’

Conforme lo- dispuesto en el articulo 2°, Literal-g) de la-Resolucion 321de:2013, ia. Direccion
Territorial del-Valle del Cauca, previene a la--Empresa: COBRES DE COLOMBIA S:A.S.; identificada con
NIT. No. 890.300.534-8 que ‘12 suscripcidn- del presente acuerdo no wulnérara los' derechos
imenunciables. de los- trabajadores, asi -como fampoco su derecho.de-acudir ante: las autondades
judiciales, en procura de sus derechgos laborales.

La Empresa- COBRES DE COLOMBIA S:AS,; !c}ent;f cada con: NiT No 890 300 534 8 ofrece a
este grupo de personas {0s siguientes beneficios::

» Vinculacién bajo contrato de trabajo, en las mismas condiciones que existen para el resto de
personal vinculado de forma directa a la- Empresa ‘COBRES DE: COLOMB!A SA. S identificada
con NIT. No. 890. 300 534-8. -

o lguaies benefic:os generales de orden extra egal que seofrezcan a los trabajadores directos de
la Empresa COBRES DE COLOMBIA S.A'S., identificada con NIT. No. 890.300.534-8.

i I EFECTOS DEL ACU’ERDO DE FORMALIZACION LABORAL

La Direccidn Territorial del Vaile cle1 Cauca una vez suscnfo el presente Acuerdo de Fomahzacmn Laboral
verificara el cumplimiento de los..compromisos .contenidos en el presente de Acuerdo de Formaiizacion
Laboral, mediante ws:’fas de seguimiento a la Empresa COBRES DE COLOMBIA SA. S

Las visitas de seguimiento se realizaran, la primera a los treinta (30) d|as cle Ia suscnpcnon de
Acuerdo de Formalizacion Laboral y posterior a ella, como minimo cada seis (6) meses y durante los
tres (3) afios siguientes contados a. partir de la fecha de suscripcion del Acuerdo de Formalizacion
i e T A S : '

El no. cump!smlento de! Acuerdo de Formalzzamon Laboral por paﬁe det empleador de cualquuera de

los compromtsos establemdos en. el presente Acuerdo dara lugar, de- of icio o a peticion de cualquier.
parlicular que evidencie -tal situacion, a la- apiicamon del . proceso.. admlmstratwo sancionatorio.
previsto en la Ley 1437 de 2011 y demas normas que regulan la materia, de conformidad con fo

dispuesto en el paragrafo del articulo 16 de la Ley 1610 de 2013.

DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA’
PBX: 5522024- 5522018, Cali- Colombia-
www.mintrabzajo.gov.co
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CONTINUACION: ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL: SUSCRITO ENTRE COBRES DE
COLOMBIA S.A'S. Y LA DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA DEL MINISTERIO
' DE TRABAJO

N2 COMPROMISOS DERIVADOS DEL ACUERDO DE FORMALIZAC?ON LABORAL

1. Compromlso de no Incurrir en las conductas proh:badas por ia Ley 1429 de 2010 y los
Decretcs que ia reg!amenten

De manera clara y exprc-sa Ia Empresa COBRES DE COLOMBIA S.AS, a través de su
Representante Legal,"Sefior PABLO RIOS GIRALDQG, manifiesta y se compromete a-no incurrir en
formas «de tercerizacion laboral ilegal que violen: los derechos de sus trabajadores, y. demas
conductas prohibidas.por laLey 1429 de 2010 y los Decretos que.la reglamenten, este compromiso
contempia a restriccion. acualquier fipo de tercerizacion laboral ilegal a través de-cualquier figura. -

2. Compromiso de no vincular trabajadores a través de Cooperativas y Pre cooperatwas de
Trabajo Asoc;ado para desempenar actmdades mls:onales permanentes

La Empresa COBRES DE COLOMB!A S A S a traves de su Representante Legal sefior PABLO
RIOS - GIRALDO, manifiesta -y 'se: compromete a ..no " vincular - trabajadores a- través . de
Precooperativas.y Cooperativas de Trabajo-Asociado que hagan intermediacion laboral ilegal o'bajo
ninguna.-otra” medalidad - de vinculacién -que : afecte- los’ derechos cons’nmc:onaies iegaies y
prestacionales consagrados en las normas laborales vigentes.: i £ e o 815

3. Verificacion del-;cumplimiento del Acuerdo de Formalizacion Laboral - 00

Conforme lo- dispuesto en: el articulo 2, numeral 5. de la Resolucion 321 de 2013, :Ja ‘Direccion
Territorial del Valle del Cauca, procedera a efectuar visita de verificacion del cumplimiento del
presente Acuerdo de Formalizacion Laboral, con el fin-de constatar las condiciones:de contratacion y
permanencia de fos irabajadores.que han:sido incluidos dentro del presenite Acuerdo;~ = -

Para. la ejecucion’ de esta funcion a cargo del Ministerio-del Trabajo, Ja empresa suminisirara el
listado de trabajadores formalizados y la sede de prestacion del servicio de cada uno de-elios Para la
ejecucion de esta funcion a cargo del Ministerio del Trabajo, la empresa suministrara el fistado de
trabajadores formalizados y 1a sede de prestacion del servicio de cada uno de elios: La primera visita
de verificacion se realizara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la suscripcion de! Acuerdo de
Formalizacion Laboral y asi sucesivamente, como minimo cada seis {6) meses, las visitas de
seguimiento se realizaran durante |a vigencia del Acuerdo.

DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL:CAUCA "
- PBX:5522024- 5522016, Cali - Colombia’
www.mintrabajo.gov.co



PROCESO INSPECCION, VIGILANCIA Y | Codiso:Neazor
(@) MINTRABAJO | " " FORMATOACUERDODE " | fecha:areo 14 e 2016
Pagina84ded

CONTINUACION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL: SUSCRITO ENTRE COBRES DE
COLOMBIA'S:A'S. Y LA DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA DEL MINISTERIO
DE TRABAJO

La vigencia del Acuerdo’sera de" tres (3) afios contados a partir' de la fecha de’ Suscripcion del
Acuerdo de Formalizacién Laboral.

4. Socaai:zamon de[ Acuerdo de Formahzacmn Labcrai con !os Traba;adores Formahzadus _

La Empresa OOBRES DE COLOMB!A SA,S 1dentmcada con NlT No 890 3{}0 534 8 soclahzo
prewamente el modelo de Formalizacion Laboral:con. los trabajadores a-formalizar dentro del
presente- Acuerdo, como consta en-documentos def 5'de abril del afio 2018, se'anexa la evidencia
de! procedimiento de socializacion: previa en (4) folios, -t cual-hace parte-integral del-presente
Acuerdo de conformidad cen 1o establecido en el articulo 2, numerales 2 y 4 de la Resolucion 321
del 14 de febrero de 2013

V. APROBACION DEL ACUERDO DE FORMALIZACIOM LABORAL
Dado que ei presente Acuerdo de Formalrzacmn Laboral gafantlza el cumphmlento de ios derechos
ciertos e imenunciables. de los trabajadores formalizados, esta Direccién . Territorial: imparte la
aprabacion del presente -Acuerdo-de Formalizacion :Laboral; prewc wsio bueno mparhdo por Ia
Viceministra de Relaciones Laborales e Inspeccion. - RN el R
Vi. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ACUERDO DE»FORMALIZAC!GN LABORAL -
Scn dooumenios mtegrantes del presente Acuerdo de Forma!azacmn Labora[ los szgmentes

1 Of icio- suscr:to por Ia Vu;emmlstra de Retacmnes Laborales & inspeccron rnediante ei cual se
otorga &l visto bueno al-presente Acuerdo de Formalizacion Laboral. . ,

2. Decreto de nombramiento y acta de posesson de Ia Dxrectora Terntonal del Vaﬂe dei Cauca'

d, _encargada
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4. Constancia de socializacion previa con los trabajadores a formalizar, de conformidad con 1o

previsto en. el articulo 2° Literal 2° de |a Resolucion 321 de 2013.

5. Constancia de la NO existencia de Averiguacion Preliminar, Proceso Administrativo
Sancionatorio o sancién ejecutoriada contra la empresa, expedida por el Coordinador

competente.

Una vez aprobados los alcances def presente Acuerdo de Formalizacion Laboral, se suscribe el
presente documento en sefal de conformidad por quienes intervinieron en este proceso, en la

ciudad de Cali, Departamento del Valle del Cauca, en fecha f} £ 400 om0

POR EL MINISTERIO DEL TRABAJO - DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA:

/%/M// pfiare 2 F

“E/AZABETH ALVAREZ BOTERO
Directora Territorial det Valle del Cauca (E)

POR LA EMPRESA COBRES DE COLOMBIA S.AS.
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