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trastornos mentales y consumo
de sustancias psicoactivas en el
ambito laboral y la proteccion
especial al talento humano que

trabaja en salud mental.”

Promocion y Prevencion

lo establecido en el articulo 2 del
Decreto Ley 4107 de 2011y la
Resolucion 1841 de 2013.

mentales y del consumo de
sustancias psicoactivas en el ambito
laboral 'y proteccion especial al

talento humano que trabaja en salud

mental.




