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Objetivo esencial de la inspeccion del trabajo:
PROTECCION A POBLACIONES VULNERABLES

Equipo elite de inspeccidon contra el
trabajo infantil

Se crea el equipo Elite de inspeccion contra el Trabajo
Infantil:

La Direccidén de Inspeccion, Vigilancia, Control y Gestidon
Territorial, conformé una "Comision denominada equipo
elite de inspeccion contra el trabajo infantil” .

Este equipo de frabajo, en el ejercicio de la funcién de
Inspeccion, Vigilancia y Control, dinamiza la estrategia
de proteccién reforzada, hacia este grupo poblacional
vulnerable, de ninos, ninas y adolescentes, cuando estdn
inmersos en el mercado de trabagjo.

Los Inspectores del Trabajo y Seguridad Social de esta
comisién, con cobertura nacional, adelantardn las
acciones de prevencion, inspeccion, vigilancia y control,
para garantizar el cumplimiento de las disposiciones
sobre trabajo infantil, de proteccion a las personas
adolescentes trabajadoras y por excepcion a los ninos y
ninas que desarrollan algun tipo de actividad lucrativa
recreativa, artistica, cultural o deportiva.
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Trabajo Infantil” en el Instituto Nacional de Educacion Media INEM -
Kennedy- Bogota.
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PRESENTACION

Este Boletin presenta los datos estadisticos de la gestion adelantada por la
Direccidn de Inspeccion, Vigilancia, Control y Gestion Territorial y sus Direcciones
Territoriales y Oficinas Especiales, con corte al 30 de junio de 2022, en el marco de
las actuaciones administrativas adelantadas por las Direcciones Territoriales por
incumplimiento de normas laborales, de riesgos laborales y de pensiones, asi

como, para la atencion de los trdmites a cargo del Ministerio del Trabajo.
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Actuaciones Administrativas

Abril- Junio 2022

Averiguaciones Preliminares 2.655

Investigaciones Iniciadas 511

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Asistencias Preventivas

Abril- Junio 2022

Asistencias Preventivas 1.656

Acuerdos de Mejora 209

Fuente: Subdireccidn de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Comparativo por ano

2017 2018 2019 2020
| AVERIGUACIONES
PRELIMINARES INICIADAS
B INVESTIGACIONES

ADMINISTRATIVAS 3177 3056 2584 1376
LABORALES INICIADAS

19052 14592 13999 10146

B AVERIGUACIONES PRELIMINARES INICIADAS

H INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS LABORALES INICIADAS

I- |l |I |I
2017 2018 2019 2020
W ASISTENCIAS PREVENTIVAS 2469 6046 6653 6653
m ACUERDOS DE MEJORA 284 635 911 911

B ASISTENCIAS PREVENTIVAS m ACUERDOS DE MEJORA

2021 !

13390

2006

2021

1
6205 !
859 [
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Comportamiento Sanciones

Abril- Junio 2022
Abril- Junio 2022

. . L No ejecutoriadas Ejecutoriadas
Direccion territorial
Indichor N (o) Vq |or NUmero Valor NUmero Valor
Atldntico 23 $ 3.524.000.000,00 20 $ 1.246.009.918,00
. . Antioquia 109 $ 1.338.000.000,00 108 $ 518.993.786,00
Ejecutoriadas 389 S 5.130.610.983

Amazonas 1 $ 6.000.000,00 1 $ 6.000.000,00
. . Arauca 2 $ 43.477.916,00 0 $ -
No Ejecutoriadas 476 S 13.594.655.4460 Bomoncabemmela p S 16200000000 0 s ]
Bogotd 13 $ 229.000.000,00 8 $ 202.532.611,00

Fuente: Subdireccion de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico
Bolivar 23 $ 350.503.490,00 10 $ 27.963.063,00
Boyaca 22 $ 380.000.000,00 14 $ 299.615.462,00
° ° Caldas 7 $ 100.036.340,00 6 $ 51.559.552,00
Sq nCIoneS Ac‘l.os Atentqtorlos Caqueta 5 $ 62.000.000,00 5 $ 8.634.104,00
Casanare 2 $ 33.000.000,00 0 $ -
Abril- Junio 2022 Cauca 2 $ 6.000.000,00 3 $ 9.000.000,00
Cesar 2 $ 45.000.000,00 3 $ 127.456.983,00

. . ° . . . B
Sanciones no ejecutoriadas Sanciones ejecutoriadas Cordoba 2 $ > $ 2802991490
Cundinamarca 3 $ 31.000.000,00 2 $ 503.000.000,00
r 4 .

N umero Vqlor N umero Vq Ior Guaijira 12 $ 606.000.000,00 7 $ 463.852.600,00
Huila 12 $ 809.000.000,00 16 $ 74.871.242,00
4 $ 2.055.000.000 ] $ 87.780.300 Magdalena 10 $  1.710.500.000,00 4 $ 65.170.520,00
— — — — — Meta 30 $ 409.137.714,00 2 $ 11.451.156,00

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico
Narino 4 $ 186.000.000,00 1 $ 6.000.000,00
Norte de Santander 13 $ 164.000.000,00 14 $ 178.636.844,00
Putumayo 2 $ 33.000.000,00 1 $ 19.079.046,00
Quindio 21 $ 123.000.000,00 9 $ 45.987.572,00
Risaralda 29 $ 1.185.000.000,00 24 $ 99.000.000,00
Aburil- Junio 2022 Santander 81 $ 1.378.000.000,00 66 $ 218.596.820,00
Sucre 8 $ 17.000.000,00 16 $ 106.785.982,00
Sanciones no ejecutoriadas |Sanciones ejecutoriadas Tolima 20 $  447.000.000,00 15 5 80.000.000,00
, , Urabd 5 $ 124.000.000,00 2 $ 105.000.000,00

Numero Valor Numero Valor
Valle del Cauca 10 $ 83.000.000,00 22 $ 534.073.838,00
Unidad Especial 0 $ - 3 $ 86.309.970,00
5 $ ] '560'000'000 O $ O Buenaventura 1 $ 10.000.000,00 2 $ 7.000.000,00
Total 476 $ 13.594.655.460,00 389 S 5.130.610.983,00
Fuente: Subdireccién de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico Fuente: Subdireccién de Gestién Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico



Sanciones por Sectores

Abril -= Junio 2022

MINISTERIO DEL TRABAJO

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

8

SECCIONA. Agricultura, ganaderia, 19 $ 2.368.004.478 10 $ 88.170.520
caza, silvicultura y pesca
SECCIONB Explotacion de minas y 18 $ 862.000.000 18 $ 361.187.426
canteras
SECCIONC Industrias manufactureras 62 $ 1.994.510.122 42 $ 540.843.792
SECCION D Suministro de electricidad,
gas, vapor y aire acondicionado 3 $ 46.000.000 3 $ 27.085.260
SECCION E Distribucién de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas 5 $ 64.477.916 2 $ 23.170.520
residuales, gestion de desechos y
actividades de saneamiento ambiental
SECCIONF Construccién 56 $ 913.000.000 66 $ 451.238.780
SECCION G Comercio al por mayor vy al
por menor; reparacién de vehiculos 62 $ 609.000.000 48 $ 353.151.736
automotores y motocicletas
SECCION H Transporte y 50 $ 2034000000 | 15 $ 244.268.208
almacenamiento
SECCION | AIOJomK_anto y servicios o8 $ 216.029.708 31 $ 169.433.393
decomida
SECCION J Informacién y 3 $ 9.000.000 3 $ 124.486.704
comunicaciones
SECCION K Actividades financieras y 3 $ 210.000.000 1 $ 1.000.000
de seguros
SECCION L Actividades inmobiliarias 0 $ - 2 $ 15.000.000
SECCION M Actividades profesionales, 24 $ 435413872 16 $ 45.000.000
cientificas y técnicas
SECCION N Actividades de servicios 37 $ 1.156.500.000 | 40 $ 1.263.029.161
administrativos y de apoyo
SECCION O Administracién publica 'y
defensa; planes de seguridad social de 9 $ 656.000.000 1 $ 81.421.435
afiliacién obligatoria
SECCION P Educacién 11 $ 118.000.000 6 $ 108.395.230
SECCION Q Actividades c_le oTe.nC|on_de 51 $ 1.052.719.364 33 $ 915.608.092
la salud humana y de asistencia social
SECCION R Ac.hwdodes or’rlsflggs, de 6 $ 604.000.000 9 $ 9.000.000
entretenimiento y recreacion
SECCION S Otras actividades de
servicios 27 $ 217.000.000 37 $ 270.528.466
SECCION T Actividades de los hogares
en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los 2 $ 29.000.000 2 $ 20.421.740
hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio
SECCION U Actividades de
organizaciones y entidades 0 $ - 1 $ 18.170.520
extraterritoriales

Comparativo por ano

Sanciones ejecutoriadas

$52.827.176.592

27.869.262.803 28.044.732.496

’ 3 $25.374.054.248
I I $14.523.595.570 I
2017 2018 2019 2020 2021

Sanciones No ejecutoriadas

$174.389.749.110

$71.631.781.945

$41.696.970.689

$55.487.972.435
I I $18.251.686.493 I

2017 2018 2019 2020 2021



Informacion Estadistica
Segundo Trimestre 2022 (Abril — Junio)

Recaudo
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Recaudo FIVICOT

Recaudo SENA

Abril = Junio 2022

Abril- Junio 2022 Concepto Valor
Multas Ministerio $ 1,595,883,382,75
Concepto Valor
Multas Ministerio $611.355.516 Ll $1.595,883,382.75
Pogos Especioles $ 6 869 550 Fuente: Grupo Tesoreria Ministerio del Trabajo
Total $ 618.255.066

Fuente: SGT - REPORTE Grupo Recaudo y Cartera del SENA

Comparativo Recaudo SENA

Comparativo recaudo Sena

Cartera SENA

$15.157.812.093

$7.734.988.399

$13.711.076.751
$3.663.205.572

E Saldo a 30 de junio 2022

Concepto Saldo cartera

Multas Ministerio de Trabajo S 71.320.478.458

; Fuente: SGT - REPORTE Grupo Recaudo y Cartera del SENA $2.023.583.86] .

___________ P a’ g 1 0 m2017 ®2018 m2019 =2020 m2021
]




Informacién Estadistica
Segundo Trimestre 2022 (Abril - Junio)

Comportamiento
Sectores Criticos
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Abril - Junio 2022

Averiguaciones preliminares
. . Averiguaciones Averiguaciones
. . Averiguaciones > Y
Averiguaciones oreliminares que se preliminares preliminares que
preliminares iniciadas archivan trasladadas por terminaron en proceso
competencia sancionatorio
55 56 1 24

Fuente: Subdireccion de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Investigaciones administrativas laborales iniciadas solicitadas por:
Persona Persona
De persona De persona ANGNIMO Juridica Juridica De oficio
Hombre mujer Organizacién Oftros (dirigidas)
" Sindical organismos
4 1 1 2 7 9

Fuente: Subdireccidn de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Investigaciones administrativas laborales iniciadas dirigidas a:

CTA PCTA EST ACE | Sindicatos SAS ARL Empresas| Oftras

0 0 0 0 0 10 0 10 4

Fuente: Subdireccidon de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

\ Visitas administrativas laborales efectuadas con ocasion a investigaciones administrativas
Visitas de
Visitas a verificacion de Visitas
Visitas a |empresas| Visitas V|s(|;os Visitas | Visitas a |Organizaciones|Visitas Lo@i?glcé SS Visitas nglg;rgéggn
empresas| de alto |a CTAS a EST ACE Sindicales a SAS . Y| a ARL
A PCTAS Seguridad y de
riesgo . ;
Salud en el invalidez
| Trabagjo
| { 0 0 0 0 0 2 0 2
' Fuente: Subdireccion de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico
I Sanciones NUmero Valor
Sanciones generales sector 15 $ 696.000.000
Sanciones por intermediaciéon laboral 0 $ 0

- Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico
V4
MINER Pag. 12
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Fuente: Subdireccidon de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico
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! Averiguaciones preliminares

: . . Averiguaciones Averiguaciones

| . . Averiguaciones 2 o

! Averiguaciones L preliminares preliminares que

! o S preliminares que se .

| preliminares iniciadas archivan frasladadas por terminaron en proceso
! competencia sancionatorio

i 2 4 1 0

1

| Fuente: Subdireccidon de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

i Investigaciones administrativas laborales iniciadas solicitadas por:

1

| Persona Persona

[ De persona De persona L Juridica Juridica De oficio

! . Anonimo T N

. Hombre mujer Organizacion Otros (dirigidas)

1 . . .

! Sindical organismos

0 0 0 0 0 0

. Fuente: Subdireccion de Gestién Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

1

! 3 0 . 0 ° . . . o o .

! Investigaciones administrativas laborales iniciadas dirigidas a:

i CTA PCTA EST ACE | Sindicatos SAS ARL Empresas| Ofras
0 0 0 0 0 0 0 0 0

i Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

i Visitas administrativas laborales efectuadas con ocasién a investigaciones administrativas
| Visitas de

| - verificacién de Visitas
| Visitas Visitas Riesgos juntas de
! Visitas a |empresas | Visitas a Visitas | Visitas a |Organizaciones|Visitas Loborgles Visitas cJo lificacion
I empresas| de alto |a CTAS a EST ACE Sindicales a SAS - Y | o ARL

! fi©530 PCTAS Seguridad y de

! 9 Salud en el invalidez
! Trabdgjo

1

! 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

i Fuente: Subdireccidon de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

: ] ,

! Sanciones NUmero Valor

! Sanciones generales sector 0 $ O

E Sanciones por intermediacion laboral 0 $ 0

|

1

1
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Abril - Junio 2022
Averiguaciones preliminares
. . Averiguaciones Averiguaciones
. . Averiguaciones 2 o
Averiguaciones oreliminares que se preliminares preliminares que
preliminares iniciadas archivan trasladadas por terminaron en proceso
competencia sancionatorio
13 9 2 1

Fuente: Subdireccidn de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Investigaciones administrativas laborales iniciadas solicitadas por:

Persona Persona
De persona De persona ANGAIMO Juridica Juridica De oficio
Hombre mujer Organizacion Oftros (dirigidas)
Sindical organismos
1 0 0 0 0 0

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Investigaciones administrativas laborales iniciadas dirigidas a:

CTA PCTA EST ACE | Sindicatos SAS ARL Empresas| Otras

0 0 0 0 0 0 0 1 0

Fuente: Subdireccion de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Visitas administrativas laborales efectuadas con ocasion a investigaciones administrativas
Visitas de
- verificacion de Visitas
Visitas a Visitas Riesgos juntas de
Visitas a |empresas| Visitas q Visitas | Visitas a |Organizaciones|Visitas Loborgles Visitas cjolificocién
empresas| de alto |a CTAS a EST ACE Sindicales a SAS . Y| a ARL
. PCTAS Seguridad y de
riesgo ) ;
Salud en el invalidez
Trabagjo
0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccidn de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico
Sanciones NUmero Valor
Sanciones generales sector 2 $ 116.000.000
Sanciones por intermediaciéon laboral 0 $ 0

Fuente: Subdireccidn de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo
Estadistico

Puertos
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Abril - Junio 2022
Averiguaciones preliminares

Averiguaciones Averiguaciones Averiguaciones
Averiguaciones L reliminares reliminares que
verguacion preliminares que se P P! d
preliminares iniciadas archivan trasladadas por terminaron en proceso
competencia sancionatorio
3 4 0 0

Fuente: Subdireccidn de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Investigaciones administrativas laborales iniciadas solicitadas por:

Persona Persona
De persona De persona ANGAIMO Juridica Juridica De oficio
Hombre mujer Organizacion Otros (dirigidas)
Sindical organismos
0 0 0 0 0 0

Fuente: Subdireccidn de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Investigaciones administrativas laborales iniciadas dirigidas a:

CTA PCTA EST ACE | Sindicatos SAS ARL Empresas| Otras
0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccidn de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico
Visitas administrativas laborales efectuadas con ocasién a investigaciones administrativas
Visitas de
- verificacion de Visitas
Visitas a Visitas Riesgos juntas de
Visitas a |empresas| Visitas a Visitas | Visitas a |Organizaciones|Visitas Loborgles Visitas cJo lificacion
empresas| de alto |a CTAS a EST ACE Sindicales a SAS - Y| a ARL
. PCTAS Seguridady de
riesgo . ;
Salud en el invalidez
Trabagjo
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccidn de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico
Sanciones NUmero Valor \ )
. | |
Sanciones generales sector 0 $ O A ‘|
Sanciones por intermediacion

0 $ 0 '

laboral
Fuente: Subdireccidn de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico
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Abril - Junio 2022

Averiguaciones preliminares

Averiguaciones Averiguaciones Averiguaciones
Averiguaciones e reliminares reliminares que
vergudcion preliminares que se P eI d
preliminares iniciadas archivan frasladadas por terminaron en proceso
competencia sancionatorio
15 8 2 3

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Investigaciones administrativas laborales iniciadas solicitadas por:

Persona Persona
De persona De persona ANGNIMO Juridica Juridica De oficio
Hombre mujer Organizacion Oftros (dirigidas)
Sindical organismos
0 0 0 0 2 1

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Investigaciones administrativas laborales iniciadas dirigidas a:

0 0 0 0 0 0 0 1 2

Fuente: Subdireccidn de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Visitas administrativas laborales efectuadas con ocasién a investigaciones administrativas
Visitas de
- verificacion de Visitas
Visitas a Visitas Riesgos juntas de
Visitas a |empresas | Visitas a Visitas | Visitas a  |Organizaciones| Visitas Loborgles Visitas cJo lificacion
empresas| de alto |a CTAS a EST ACE Sindicales a SAS . Y a ARL
. PCTAS Seguridad y de
riesgo . ;
Salud en el invalidez
Trabagjo
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccidn de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico
Sanciones NUmero Valor
) .
‘\ \ | Sanciones generales sector 6 $ 345.278.900
Sanciones por intermediaciéon laboral 0 $ 0

Fuente: Subdireccidn de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

CTA PCTA EST ACE | Sindicatos SAS ARL  |Empresas| Ofras

qumas
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ACUERDOS DE FORMALIZACION

LABORAL SUSCRITOS

' Abril = Junio 2022

No. ACUERDOS No. TRABAJADORES ’;Eé‘l’jm?;%
SUSCRITOS FORMALIZADOS

A LOS ACUERDOS
21 765 >4 4 4 9 9 7
i Fuente: Subdireccién de Inspeccién ¢
Trabajadores

Acvuerdos suscritos vs visitas de seguimiento

Abril - Junio 2022

No. No.
SECTOR ECONOMICO ACUERDOS | TRABAJADORES
SUSCRITOS FORMALIZADOS

SECCION C Industrias manufactureras 5 390

SECCION E Distribucion de agua evacuacion
y fratamiento de aguas residuales gestion de
desechos y actividades de saneamiento

ambiental
SECCION G Comercio al por mayor y al por
menor reparacion de vehiculos automotores y 5 24 I . .I L] I

motocicletas

1 36

2017 2018 2019 2020 2021
SECCION H Transporte y almacenamiento 4 50 W ACUERDOS SUSCRITOS 49 40 35 30 53
® VISITAS DE SEGUIMIENTO 230 130 71 148 280
SECCION | Alojamiento y servicios de comida 4 28 m ACUERDOS SUSCRITOS ~ m VISITAS DE SEGUIMIENTO

SECCION Q Actividades de atencién de la
salud humana y de asistencia social

Fuente: Subdireccidon de Inspeccion




Informacion Estadistica
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Tramites y Servicios

Inspeccion, Vigilancialy: Gontrol



CONCILIACIONES REALIZADAS

Acuerdo total

(durante el mes reportado)

(durante el mes reportado) 3.473
Acuerdo Parcial .
(durante el mes reportado)
No hay acuerdo AT

Fuente: Subdireccién de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

ACOSO LABORAL LEY 1010

Acuerdo Total 68
Acuerdo Parcial 2
No hay Acuerdo 26
Conminacion a dar cumplimiento
al procedimiento de acoso laboral 190

en el reglamento de trabajo

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

% MINISTERIO DEL TRABAJO

Consultas

TRAMITES DE ESTY ACE

Empresas de servicios

temporales
NUmero de solicitudes de autorizacion que 12
inician en el mes reportado
NUmero de solicitudes autorizadas en el mes 3
reportado
NUmero de sucursales autorizadas en el mes :
reportado
Reglamentos de trabajo autorizados 0

Fuente: Subdireccién de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Atencion al ciuvdadano

DESPIDOS EN ESTADO DE EMBARAZO

NUmero de solicitudes de autorizacion

reportado

. 62
que inician en el mes reportado
Solicitudes autorizadas en el mes 19
reportado
Solicitudes negadas en el mes 30

Fuente: Subdireccion de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

TRAMITES DE COOPERATIVAS Y

LEY 1098 DE 2006 - INFANCIA'Y ADOLESCENCIA

PRECOOPERATIVAS DE VIGILANCIA Sl —
NUmero de solicitudes de autorizacion
de regimenes de trabajo asociado y 0 0

de compensaciones de Vigilancia que

inician en el mes reportado

Fuente: Subdireccion de Gestidn Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico

Solicitudes de autorizacion para irabojaﬂ .
. Hombre Mujer
- Adolescencia
NUmero de solicitudes en el mes 314 215
reportado

NUmero de autorizaciones concedidas 198 159
NUmero de autorizaciones negadas 116 56

Numero de autorizaciones revocadas 8 9

NUmero de visitas de verificacion de
condiciones de trabajo y la seguridad 124 107
de adolescente trabajador

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD-Aplicativo Estadistico
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