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“El Ministerio del Trabajo siempre esta atento a generar rutas de
didlogo para lograr acuerdos que garanticen la protecciéon de
nuestros trabajadores”, dijo la viceministra luego del gran logro
del Ministerio del Trabajo frente a la mediacién para proteger los
derechos laborales de los trabajadores.

Proteccion de derechos laborales a trabajadores y
sus familias.

Luego de varias reuniones y mesas de acercamiento,
desde el Ministerio del Trabajo, en acompafiamiento de
la Viceministra encargada de Relaciones Laborales e
Inspeccién, Dra. Isis Andrea Muioz Espinosa, por medio
del dialogo social, se concertaron dos acuerdos de
formalizaciéon del sector salud, en el Valle del Cauca, que
beneficia a 1.243 trabajadores y sus familias, de esta
zona del pais.




El empleo Mintrabajo

es de todos

Procesos de capacitacion a

CAMPUS
VIRTUAL 2027

Inspectores de Trabajo
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vmun@y,ﬁ |

Médulos desarrollados en el > bbb

Segu n d o trimestre Estimados Inspectores y funcionarios

del Ministerio del Trabajo:

et proceso de Pormacidn Campus Vivtued ofo 2020 4sl e nds crrgd reaThs & b pricr A acsE eUATRCTe fute & ceastzo OV Taele

Curso 3 Fhan e Formackin mapecciin Sakud Menty ex of Entomo Lesenl”. recordormos

- —_ 1 i § O iy 8¢ dmsavif avh Ll wgLrnla et UnoyEe g con of ageipe

C ntr t indi I Nemnbre dol cursos Cul Litertac | dn Conuuttanys de b OFT. Cowa Totww y Mibeea Coraninr, » 09 dn s 2153 1
o ato S cal. ncical y Negaclesir

Inccnpcionas,
Dol 24 8l 77 cda iy ae 2000

Plan de formacién Inspeccién salud Mental en el entorno o

Laboral.

MOt det Gursor Mecan s
oo

Guia libertad sindical y negociacién colectiva. G o

Inseripeiones
el 24 20 27 000 frvy

Desarollo aed cureo.

Mecanismos de solucién de conflictos — conciliaciéon en

Durachn. OO saran

materia laboral. | P

g "“ ¥ Andlisis de ln Inspeccidn Laboral




Segundoilinimestrel20218(Abril = unio)

Informacion Estadistica

Inspeccion, Vigilancia y Control



i »
Presentacion

Este Boletin muestra, las cifras estadisticas de la gestién adelantada por la Direccién de

Inspeccién, Vigilancia, Control y Gestién Territorial y sus Direcciones Territoriales y

Oficinas Especiales.

Presenta el comportamiento del periodo de Abril a Junio de 2021, en el marco de las

actuaciones administrativas adelantadas por las Direcciones Territoriales por la

inobservancia de las normas laborales, de riesgos laborales y de pensiones, asi como, para

la atencién de los tramites a cargo del Ministerio del Trabajo.
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Actuaciones Administrativas Comparativo por afio

Abril - Junio 2021 25000
20000 19052
Averiguaciones Preliminares 3.874 000 14592 13999
10146

Investigaciones Iniciadas 487 10000
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico 2000 377 5056 2584 1376

| ’ . — — — —

2017 2018 2019 2020

B Averiguaciones Preliminares M Investigaciones Iniciadas

Asistencias Preventivas

6000
Abril- Junio 2021 5000

4000
Asistencias Preventivas 1913 3000 2469

6046
2000
1000 635 911 911
Acuerdos de Mejora 226
) — — —
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—
284

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico

2000 6653 6653
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Sanciones
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Comportamiento Sanciones

Abril - Junio 2021

Indicador Niamero Valor
Ejecutoriadas 445 $5.918.209.116
No Ejecutoriadas 316 $9.991.874.079

Fuente. Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Base de Sanciones

Sanciones Actos Atentatorios

Abril- Junio 2021

Sanciones no ejecutoriadas

Sanciones ejecutoriadas

Nidmero Valor

Ndmero Valor

0 $O

1 $ 24.843.480

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Base de Sanciones

Abril - Junio 2021

Sanciones no ejecutoriadas

Sanciones ejecutoriadas

Namero Valor

Namero Valor

1 $18.170.520

1 $31.798.410

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Base de Sanciones

Abril - Junio 2021

Sanciones no ejecutoriadas segundo trimestre 2021
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Sanciones ejecutoriadas segundo trimestre 2021

Direccién Territorial Valor Valor

Antioquia
Arauca

Atléntico
Barrancabermeja

Bolivar
Boyaca
Caldas
Caqueta
Casanare
Cauca
Cesar
Cérdoba
Cundinamarca
Guainia
La Guajira
Huila
Magdalena
Meta
Norte de Santander
Quindio
Risaralda
Santander
Sucre
Tolima
Unidad Especial
Uraba
Valle del Cauca
Buenaventura

Total general

w w o o N B O U W =L N

N
® o & w0

21
3
4

30
0

316

$ 734.089.008
$19.987.572
$ 563.286.120

$ 545.115.600

$221.680.344
$99.029.334
S 44.517.774
$108.114.594
$78133.236
$1.817.052
$109.023.120
$ 277.100.430
S0
$ 9.085.260
$ 213.503.610
$ 32.706.936
S 430.641.324
$39.975.144
$ 71.773.554
$ 48.059.709
$ 245.302.020
$ 2.566.584.450
$ 33.615.462
$199.875.720
$2.571.128.580
$ 224.404.722
$ 503.323.404
$0
$9.991.874.079

17
1
445

Fuente: Subdireccién de Gestion Territorial-DASH BOARD - Base de Sanciones

$1.300.326.798
S 60.453.454
$ 938-090.418

$ 4-687.452

$ 445.722.219
S 416.414.214
$21.804.624
$35.432.514
$ 5.451.156
$6.118.452
$ 264.194.674
$1.755.606
$17.556.060
$8.176.734
$ 427.676.510
$112.363.495
$18.442.925
$26.390.234
$ 353.020.950
$ 54.928.478
$ 286.803.259
$282.702.523
$ 214.020.620
$18.170.520
$0
$33.615.462
$109.626.765
$ 454.263.000
$5.918.209.116
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Sanciones por Sectores

S0
2017 2018 2019 2020

i Abril - Junio 2021
1
| Sanciones generales en todos los sectores de la economia colombiana
1 . ~
| Segundo trimestre afio 2021 ° ~
| No ejecutoriadas Ejecutoriadas Co m pa ratlvo po r a no
1 Sectores econémicos
1 Ndmero Valor Ndmero Valor
1
1
” . . . 9
! Seccién A. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca s 111.748.698 13 & 115273845
1
i Seccién B. Explotacion de minas y canteras 20 $ 221.680.344 19 $ 664.569.968 Sa ncio nes Ejecuto ria d as
| Seccién C. Industrias manufactureras 41 S 1.384.593.624 53 $ 577.700.211
1
; $60,000,000,000 $52,827,176,59
1 Seccién D. Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado 0 S - 1 5 13.167.045 2
1
1
1
! Seccién E. Distribucién de agua; evacuacién y tratamiento de aguas $5 0’000’ 000’ 000
H X i L X X 4 S 314.349.996 3 $ 310.527.846
! residuales, gestién de desechos y actividades de saneamiento ambiental
| $40,000,000,000
! ’ ’ ’
E Seccion F. Construccién 38 $ 1613540676 57 $ 345671578 $27.869,262,803 528,044613,732,49
! .2 . . iz o
: Seccién G. Comercio al por mayor y al por mf:nor, reparacion de vehiculos 33 s 122.651.010 86 $ 951485514 S30'000'000’000
H automotores y motocicletas
! 6 i 17 $ 259.838436 24 $ 178366728 514,523,595,57
: Seccién H. Transporte y almacenamiento .850. .300. SZO'OOO'OOO’OOO 0
1
| Seccién |. Alojamiento y servicios de comida 35 S 178.069.896 40 S 332394.083
1
: $10,000,000,000
H Seccién J. Informacién y comunicaciones 5 S 13.627.890 2 S 39.961.980
|
| Seccién K. Actividades financieras y de seguros 12 S 325.252.308 3 5 32.513.490 SO
1
! 2017 2018 2019 2020
| Seccién M. Actividades profesionales, cientificas y técnicas 7 S 415.196.382 1 S 1.817.052
1
1
1
! Seccién N. Actividades de servicios administrativos y de apoyo 40 $ 2.020.561.824 38 $  993.669.341 ° ° °
| Sanciones No Ejecutoriadas
| Seccién O. Administracién pub.llc.a‘y def(::nsa, p}lanes de seguridad social 4 s 273.466.326 4 $ 128130104
| de afiliacién obligatoria
1
1
E Seccion P. Educacion 1 $ 1.817.052 3 $ 13474236 $200,000,000,000 $174,389,749,110
E Secci6on Q. Actividades de atencion deI la salud humana y de asistencia 19 $ 2147.755.464 50 $  699.672.504 5180,000,000,000
socia

| $160,000,000,000
H Seccién R. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion 3 S 16.353.468 10 S 88.510.491
! $140,000,000,000
i Seccién S. Otras actividades de servicios 27 $ 516.859.125 26 J SRR sl 20; 000, 000,000
1
1 Seccién T. Actividades de los hogares en calidad de empleadores,
H actividades no diferenciadas de los hogares individuales como 0 S - 1 S 828116 $100100010001000 $71'63 1'781'945
! productores de bienes y servicios para uso propio
| $80,000,000,000 555,487,972,4
! 35

Seccién U. Actividades d izaci idad itorial 1 54.511.560 [0] -
i eccién ctividades de organizaciones y entidades extraterritoriales S S $60,000,000,000 $18 S
1
! TOTAL 316 $  9.991.874.079 445 $ 5.918.209.116 $40,000,000,000 ! 93’ !
1
1
! Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Base de Sanciones SZOIOOOI 000; 000
1
1
1
1
1
1
1
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Recaudo SENA

Abril- Junio 2021

Recaudo FIVICOT

Abril- Junio 2021

Fuente: Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA

Cartera SENA

Abril- Junio 2021

i Concepto Valor Concepto Valor

i Multas Ministerio S484.524.772

i Pagos Especiales $ 7.383.800 Multas Ministerio $ 723065504,57
i Total $491.908.572 Total $ 723.065.504,57

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial - Grupos de Tesoreria — Grupo Cobro Coactivo

Cartera FIVICOT

Abril- Junio 2021

Concepto Saldo cartera

Concepto Saldo cartera

Multas Ministerio de Trabajo $ 84.955.930.453

Multas Ministerio de Trabajo $5.935.199.977

Fuente: Grupo de Gestion de Cobro Coactivo de la Direccion General SENA

$16,000,000,000
$14,000,000,000
$12,000,000,000
$10,000,000,000
$8,000,000,000
$6,000,000,000
$4,000,000,000
$2,000,000,000
S0 S

___________ Pég. 11 2017

$13,711,076,751

Fuente: Grupo Contabilidad - Grupo Cobro Coactivo

Comparativo Recaudo SENA

$15,157,812,093
$7,734,988,399
$2,023,583,861
2018 2019 2020

B Comparativo Recaudo SENA
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Periodo Abril - Junio 2021
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Averiguaciones preliminares

Averiguaciones preliminares iniciadas

Averiguaciones preliminares que se

Averiguaciones preliminares

Averiguaciones preliminares que

archivan trasladadas por competencia terminaron en proceso sancionatorio
168 86 3 11
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Investigaciones administrativas laborales iniciadas solicitadas por:
. - Persona Juridica Persona Juridica De oficio
De persona Hombre De persona mujer Anénimo e . s
Organizacién Sindical Otros organismos (dirigidas)
4 1 1 0 3 3
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Investigaciones administrativas laborales iniciadas dirigidas a:
CTA PCTA EST ACE Sindicatos SAS ARL Empresas Otras
0 0 0 0 5 0 6 1
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Visitas administrativas laborales efectuadas con ocasién a investigaciones administrativas
Visitas a Visitas de verificacién Visitas iuntas
Visitas a empresas de Visitas a | Visitas a | Visitas a Visitas a ACE Organizaciones  |Visitas a| de Riesgos Laborales | Visitas a de califiJcacién
empresas pres CTAS | PCTAS EST Sindicales SAS | y Seguridad y Salud ARL o
alto riesgo . de invalidez
en el Trabajo
1 10 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Sanciones Nimero Valor
Sanciones generales sector 39 S 886.250.312
Sanciones por intermediacién laboral 0 S0

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
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Periodo Abril- Junio 2021

Averiguaciones preliminares

. . - s Averiguaciones preliminares que se Averiguaciones preliminares Averiguaciones preliminares que
Averiguaciones preliminares iniciadas . . . . .
archivan trasladadas por competencia terminaron en proceso sancionatorio
17 13 1 5

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico

Investigaciones administrativas laborales iniciadas solicitadas por:

De persona Hombre De persona muier Anénimo Persona Juridica Persona Juridica De oficio
P P ! Organizacién Sindical Otros organismos (dirigidas)
1 0 0 0 2 5

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico

Investigaciones administrativas laborales iniciadas dirigidas a:

Cta P cta Est Ace Sindicatos SAS ARL Empresas Otras

0 0 0 0 0 1 0 7 0

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico

Visitas administrativas laborales efectuadas con ocasidn a investigaciones administrativas
Visitasde
verificaciéon de
Visitasa en:lli:::: de Visitasa | Visitasa | Visitasa Visitasa Organizaciones | Visitasa LaiI::agIZZ Visitasa ARL ;/;Sé:Iai?‘iJ:arzzz
empresas P . CTAS PCTAS EST ACE Sindicales SAS aesy s
alto riesgo Seguridad y de invalidez
Saludenel
Trabajo
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Sanciones No. VALOR
Sanciones generales sector 0 $ 0
Sanciones por intermediacién laboral 0 S0

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
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Periodo Abril- Junio 2021

Averiguaciones preliminares

Averiguaciones preliminares

Averiguaciones preliminares que se

Averiguaciones preliminares

Averiguaciones preliminares que

iniciadas archivan trasladadas por competencia  [terminaron en proceso sancionatorio
5 15 20 0
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Investigaciones administrativas laborales iniciadas solicitadas por:
. - Persona Juridica Persona Juridica De oficio
De persona Hombre De persona mujer Anénimo s s . -
Organizacién Sindical Otros organismos (dirigidas)
0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Investigaciones administrativas laborales iniciadas dirigidas a:
Organizaciones
CTA PCTA EST ACE gani: SAS ARL Empresas Otras
sindicales
0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Visitas administrativas laborales efectuadas con ocasidn a investigaciones administrativas
Visitas de
verificacién de
- Visitasa . .. - . .. Riesgos . Visitasjuntas de
Visitasa empresas de Visitasa Visitasa Visitasa EST Visitasa | Organizaciones |Visitasa Laboragles Visitasa calificicién de
empresas |0 ¢, CTAS PCTAS ACE Sindicales | SAS aesy | ArL jricac
alto riesgo Seguridady invalidez
Salud enel
Trabajo
3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Sanciones No. VALOR
Sanciones generales sector 0 $ 0]
Sanciones por intermediacién laboral 0 S 0 )

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
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Periodo Abril — Junio 2021

Averiguaciones preliminares

Averiguaciones preliminares

Averiguaciones preliminares que se

Averiguaciones preliminares

Averiguaciones preliminares que

iniciadas archivan trasladadas por competencia terminaron en proceso sancionatorio
4 2 1 0
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Investigaciones administrativas laborales iniciadas solicitadas por:
. L. Persona Juridica Persona Juridica De oficio
De persona Hombre De persona mujer Andénimo e . -
Organizacién Sindical Otros organismos (dirigidas)
0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Investigaciones administrativas laborales iniciadas dirigidas a:
Organizaciones
CTA PCTA EST ACE g‘ . SAS ARL Empresas Otras
sindicales
0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico

Visitas administrativas laborales efectuadas con ocasién a investigaciones administrativas

‘Azucar

.',"‘

Visitasde
Visitasa enYI:et:assade Visitasa Visitasa Visitasa Visitasa Organizaciones |Visitasa Ri:irlggigggr(:?es Visitasa (:QS;;Ti?iJ:ar::ti?):
empresas pres CTAS PCTAS EST ACE Sindicales SAS & . ARL .
alto riesgo y Seguridady de invalidez
Salud en el Trabajo
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Sanciones Niamero Valor
Sanciones generales sector 1 $ 2725578
Sanciones por intermediacién laboral 0 SO

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
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Periodo Abril- Junio 2021

Averiguaciones preliminares
. . . . . . . . - Averiguaciones preliminares que
Averiguaciones preliminares Averiguaciones preliminares que Averiguaciones preliminares .
. . . terminaron en proceso
iniciadas se archivan trasladadas por competencia . .
sancionatorio
10 17 0 0
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Investigaciones administrativas laborales iniciadas solicitadas por:
. L. Persona Juridica Persona Juridica De oficio
De persona Hombre De persona mujer Anénimo e s R -
Organizacién Sindical | Otros organismos (dirigidas)
0 0 0 0 0 0
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Investigaciones administrativas laborales iniciadas dirigidas a:
CTA PCTA EST ACE Sindicatos SAS ARL Empresas Otras
0 0 0 0 0 0 0 0 0

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico

Visitas administrativas laborales efectuadas con ocasién a investigaciones administrativas
Visitasde
verificacién de
- Ri Visitasi
Visitasa en:/Ii::assa de Visitasa| Visitasa | Visitasa | Visitasa | Organizaciones |Visitasa La t:::aglzss Visitasa d:;;?g;:égi
empresas P . CTAS PCTAS EST ACE Sindicales SAS aesy ARL L
alto riesgo Seguridady de invalidez
Salud enel
trabajo
1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
FuenteSubdireccion de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
Sanciones Namero Valor
Sanciones generales sector 3 S 93.609.353
Sanciones por intermediacién laboral 0 S -

Fuente: Subdireccién de Gestion Territorial-DASH BOARD - Aplicativo Estadistico
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Acuerdos de Formalizacién Laboral
suscritos

Abril - Junio 2021

Nimero de visitas de

Ndamero Acuerdos suscritos | Namero trabajadores formalizados seguimiento
a los acuerdos
6 79 69 °

Fuente: Subdireccion de Inspeccion

Trabajadores

Comparativo Acuerdos suscritos vs

i Abril - Junio 2021 visitas seguimiento

! Niamero Nimero o

! P . I

: Sector econémico acuerdos trabajadores @

| suscritos formalizados o

H ~

| Servicios Socialesy de salud 1 17 2

| ~

! 2

! Agricultura, Ganaderia, Cazay Silvicultura 1 45 o
| n Q 3
1 - —

| Alojamiento y servicios de comida 2 13

1 o~ L

E Comercio al por Mayory al por Menor; N N - ) 2 - -

! Reparacion de Vehiculos Automotores y 2 4 ~ « = @ ]

| Motocicleta o I I I I I

: 2 - I I

| Fuente: Subdireccion de Inspeccion 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Atencién al Ciudadano

Consultas: 15.371

Hombre
58%

Abril - Junio 2021

El empleo

es de todos
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Abril - Junio 2021

Conciliaciones realizadas

Acuerdo total 1.589
Acuerdo Parcial 29
No hay acuerdo 781

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial - Aplicativo Estadistico

Abril = Junio 2021

Empresas de

Acoso laboral ley 1010

Acuerdo Total 5
Acuerdo Parcial 2
No hay Acuerdo 26
Conminacién a dar cumplimiento al procedimiento de acoso laboral 391
en el reglamento de trabajo
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial - Aplicativo Estadistico
Abril - Junio 2021
Despidos en estado de embarazo
Numero de solicitudes de autorizacién que inician en el periodo 48
reportado
Solicitudes autorizadas en el periodo reportado 14
Solicitudes negadas en el periodo 27

reportado

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial - Aplicativo Estadistico

Tramites de EST o
servicios temporales
Numero de solicitudes de autorizacién en el periodo 36
Numero de solicitudes de autorizacién que inician en el periodo 6
reportado
Nuamero de solicitudes autorizadas en el periodo reportado 4
Numero de sucursales autorizadas en el 0
periodo reportado
Reglamentos de trabajo autorizados 4
Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial - Aplicativo Estadistico
Abril - Junio 2021
Ley 1098 de 2006 - infanciay adolescencia
Solicitudes de autorizacién para trabajar - Adolescencia Hombre Mujer
Namero de solicitudes en el periodo reportado 153 129
Ndmero de autorizaciones concedidas 95 84
Ndmero de autorizaciones negadas 58 45
Numero de autorizaciones revocadas 7 3
Namero de visitas de verificacién de condiciones de 45 41
trabajo y la seguridad de adolescente trabajador

Fuente: Subdireccion de Gestion Territorial - Aplicativo Estadistico
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