@j‘ MINISTERIO DEL TRABAJO

AVISO DE CONVOCATORIA PUBLICA CMA-MT-002- 2022

El Ministerio del Trabajo en observancia de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del del Decreto 1082 de 2015,
convoca publicamente a todos los interesados a participar en el proceso de Concurso de Méritos conforme a la
siguiente informacién:

1. Nombre, Direccién, correo electronico y teléfono de la Entidad.

MINISTERIO DEL TRABAJO, [lii-lRERNOReERRRENG Bogota D.C. contratacion.t@mintrabajo.gov.co. Teléfono
3779999.

2. Objeto

“Realizar la Auditoria Especializada al Fondo de Pensiones Publicas del Nivel Nacional e Interventoria integral al
Contrato de Encargo Fiduciario suscrito con la entidad fiduciaria que administra los recursos del Fondo de Pensiones
Publicas del Nivel Nacional en los términos establecidos en el articulo 130 de la Ley 100 de 1993, los Decretos 1132
y 2921 de 1994, normas compiladas en el Decreto 1833 de 2016 y demas normas y reglamentos que las
complementen, adicionen, modifiquen o sustituyan.”

3. Modalidad de Seleccion del Contratista.

En razon de la cuantia y el objeto a contratar la presente contratacion se efectuara a través de CONCURSO DE
MERITOS procedimiento establecido en el Numeral 3, del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que define cuando aplicar
esta modalidad, de acuerdo con el procedimiento establecido en la Ley 80 de 1993 en concordancia con lo sefialado
en el numeral 3°, del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de
2015, modificados por el Decreto 399 de 2021 y las deméas normas concordantes y complementarias sobre la materia.

4. Plazo Estimado del Contrato.

El plazo de ejecucion del contrato es a partir de la suscripcion del Acta de Inicio, previa expedicion del registro
presupuestal y aprobacién de la garantia hasta el 31 de mayo de 2026.

5. Presupuesto Oficial.

El presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccién, se establecio en la suma de CUATRO MIL
DOSCIENTOS TREINTA'Y UN MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL CIENTO CINCUENTA Y TRES PESOS
M/CTE ($4.231.916.153.00), incluido IVA, todos los costos directos e indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones
que conlleve la celebracidn y ejecucién total del contrato. Ver Anexo No. 1. “ESTUDIO DE MERCADQ”.

6. Disponibilidad Presupuestal.

El mes de diciembre de 2022 con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal No. 2822 de fecha 05 de Octubre
de 2022, por valor de $84.344.103.00, expedido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del Ministerio del
Trabajo y los 41 meses restantes, es decir, del 01 de enero de 2023 hasta el 31 de mayo de 2026 por valor de
$4.147.572.050.00 con los certificados de disponibilidad presupuestal expedidos de acuerdo con el cupo de vigencias
futuras aprobadas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

La propuesta debera presentarse Unicamente a través de la plataforma del SECOP Il en la fecha y hora maxima prevista
para la entrega de propuestas de conformidad con lo establecido en el cronograma del proceso, asi como en el pliego
de condiciones y sus adendas si hubiera lugar a ellas.
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7. Acuerdos y Tratados internacionales aplicables.

En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado
en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, Version CCE-EICP-MA-03
V1. 24/11/2021 publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, son aplicables los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia y que se relacionan en el estudio previo y en el pliego de condiciones y adendas si
hubiera lugar a ellas.

8. Limitacion a Mipymes.

La presente convocatoria NO se limitara a Mipymes en razén a que se no cumple con los presupuestos establecidos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015

9. Enumeracion y breve descripcion de las condiciones para participar en el proceso de contratacion.
Los interesados deberan cumplir con los siguientes requisitos minimos habilitantes establecidos en el pliego de
condiciones, para participar dentro del presente proceso de seleccion, asi: (i) Requisitos Juridicos, (i) Requisitos

Financieros, (iii) Experiencia y (iv) Capacidad Organizacional.

Las anteriores condiciones son de obligatorio cumplimiento para que su propuesta sea habilitada dentro del proceso
de seleccion.

10. Precalificacion. En el presente proceso no hay lugar a precalificacion.
11. Cronograma del proceso de seleccion. Sera el dispuesto en la plataforma SECOP I
12. Consulta de los documentos del proceso.

Se podran consultar los documentos del proceso en el Portal Unico de Contratacion Estatal — SECOP II:
www.colombiacompra.gov.co.

El detalle de la informacidn contenida en el presente aviso de convocatoria se encuentra contenida en el estudio previo
y en el proyecto de pliego de condiciones, los cuales hacen parte integral del presente proceso.

El presente aviso se emite el 19 de octubre de 2022 y se publicara en el Portal Unico de Contratacion SECOP I -
www.colombiacompra.gov.co.
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