CAREM MARIA GONZALEZ CABALLERO
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Il

|

, = No. Radicado 08S512019300000000023954
Bogoté D.C. MINTRABAIO recha 2019-11-28 12:44:04 pm
. Remitente  Sede CENTRALES DT
5 Depen DESPACHO DEL VICEMINISTRO DE
: Al responder por fAVekAEAPEES hiMErR & radidbdy ECCION
| Destinatario DESPACHO DIRECCION TERRITORIAL
Doctora E Ane Folios

COR08SI2019300000000023954

Ministerio del Trabajo ~~ "TTToTTToTTTTmmTTommmommmmmm s

Carrera 17 #27 - 11
Sincelejo

ASUNTO: Visto bueno acuerdo de formalizacion laboral entre la COOPERATIVA !?E
TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO - COOTRAMIXTOL y la DIRECCION
TERRITORIAL DE SUCRE DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

De manera atenta, en cumplimiento de los establecido en el numeral 4° del articulo 2°de la Resolucion
321 del 14 de febrero de 2013, este Viceministerio procede a otorgar su visto bueno para la
suscripcion del acuerdo de formalizacion laboral enunciado en el asunto de este oficio.

- Es indispensable que la DIRECCION TERRITORIAL DE SUCRE efectie un seguimiento al

cumplimiento de cada uno de los compromisos plasmados dentro del acuerdo de formalizacion laboral
por parte de la COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO - COOTRAMIXTOL,
en los términos acordados. (5‘)

Cordialmente,

)~ o

CARLOS ALBERTO BAENA LOPEZ
Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion

Anexo: Version final Acuerdo de formalizacion, ocho (8) folios
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ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE COOPERATIVA DE

TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO - COOTRAMIXTOL Y LA DIRECCION TERRITORIAL

DE SUCRE DEL MINISTERIO DE TRABAJO

En la ciudad de Sincelejo, Departamento de Sucre, se reunieron en las instalaciones de la Direccién
Territorial de Sucre del Ministerio del Trabajo, el sefior LUIS ALFONSO GARCIA PARRA, mayor de
edad, con domicilio en el municipio de Toluviejo (Sucre), identificado con la cédula de ciudadania
N0.92.275.870 expedida en Toluviejo, actuando en su calidad de representante legal de la empresa
COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO - COOTRAMIXTOL, identificada con
NIT. No. 823003263-1, todo lo cual consta en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio de Sincelejo, el cual se adjunta para que haga parte integral del
presente documento; y la doctora CAREM MARIA GONZALEZ CABALLERO, mayor de edad,
identificada con la cédula de ciudadania No.23.179.927 expedida en Sincelejo (Sucre), actuando en
su calidad de DIRECTORA TERRITORIAL DE SUCRE del Ministerio del Trabajo, para celebrar el
presente Acuerdo de Formalizacién Laboral, conforme lo establecido en la Ley 1610 de 2013 “Por la
cual se regulan algunos aspectos sobre las inspecciones del trabajo y los acuerdos de formalizacion
laboral’, en concordancia con la Resolucion 321 del 14 de febrero de 2013 “Por la cual se establecen
las condiciones y requisitos para la realizacion de los Acuerdos de Formalizacion Laboral’ previstos
en el Capitulo Il de la Ley 1610 de 2013, expedida por el Ministerio del Trabajo, el cual pretende la
generacion de empleo formal con vocacion de permanencia.

El presente Acuerdo y los compromisos derivados de éste, se basan en las siguientes:

1,

I.  CONSIDERACIONES

Mediante escritura pablica No.1815 del 14 de septiembre de 2001 de la Notaria 2* de Sincelejo,
fue constituida la COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO -
COOTRAMIXTOL, identificada con el Nit. 823003263-1, con domicilio en la diagonal 2 No.6-93 y
que tiene como objeto principal “9499 — Actividades de otras asociaciones N.C.P.”, dedicandose
exclusivamente al servicio publico de transporte de pasajeros

La COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO — COOTRAMIXTOL-, no tiene
suscritos contratos de trabajo con los conductores de los vehiculos afiliados a dicha empresa, ni

los trabajadores se encuentran vinculados al sistema de seguridad social integral, conforme a lo
sefialado en la Ley 336 de 1996 y el Decreto 1079 del afio 2015.

La Direccion Territorial de Sucré, actualmente adelanta dos (2) actuaciones administrativas contra
la COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO — COOTRAMIXTOL, pero Iasco\s
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mismas no seran suspendidas por el acuerdo de formalizacion laboral, por no corresponder su
objeto de investigacion a la intermediacion laboral ilegal.

4. Todos los conductores de la COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO -
COOTRAMIXTOL, prestan sus servicios mediante contratos de arrendamiento de vehiculos, por
lo que se encuentran algunos de ellos cotizando al sistema de seguridad social de manera
independiente, mientras que otros gozan del régimen subsidiado en salud.

5. Mediante escrito radicado en este despacho el dia 7 de marzo de 2018, con el No.
11EE2018747000100000371, el sefior LUIS ALFONSO GARCIA PARRA, en su condicion de
representante legal de la COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO -
COOTRAMIXTOL, manifiesta a esta Direccion Territorial su voluntad de celebrar un Acuerdo de
Formalizacion Laboral.

6. La Direccion Territorial de Sucre, a través del oficio de fecha 9 de marzo de 2018, identificado con
el No. 08SE2018717000100000424, da respuesta a peticion formulada por la empresa
COOTRAMIXTOL y cita a su representante para que comparezca a este despacho el dia dieciséis
(16) de marzo de 2018, en aras de darle a conocer los alcances del acuerdo de formalizacion
laboral.

7. Enlafechaindicada comparece el representante de COOTRAMIXTOL, sefior Luis Alfonso Garcia
Parra, a quien se le da a conocer los alcances de la Ley 1429 de 2010; la Ley 1610 de 2013 y la
Resolucion 321 del mismo afio, en lo relacionado con los Acuerdos de Formalizacion Laboral y
los efectos derivados de la suscripcion del mismo.

8. La COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO — COOTRAMIXTOL, presenta
de manera formal solicitud de acuerdo de formalizacion laboral, radicada bajo el No.
11EE2018747000100000746 de fecha 15 de mayo de 2018, indicando que son veinte (20) los
trabajadores de la empresa, de los cuales se formalizarian dieciocho (18) cargos, toda vez que

los dos (2) restantes son del area administrativa y se encuentran gozando de todas las garantias
derivadas del contrato laboral.

9. El Acuerdo de Formalizacion Laboral fue socializado con los 18 trabajadores beneficiarios, el dia
25 de abril de 2018. (}}
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Teniendo en cuenta las consideraciones antes sefialadas, la empresa COOPERATIVA DE
TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO - COOTRAMIXTOL, procede a presentar, el siguiente:

. ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

1. Relacion de trabajadores a contratarse bajo el amparo del Acuerdo de Formalizacion
Laboral, forma, duracion y fecha de contratacion

El sefior LUIS ALFONSO GARCIA PARRA, en su condicién de representante legal de la
COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO — COOTRAMIXTOL-, presenta a esta
Direccion Territorial, la propuesta de Acuerdo de Formalizacion Laboral, en donde se consignan
compromisos de formalizacion laboral, mediante la celebracion de contratos laborales con vocacion
de permanencia y manifiesta que vinculara bajo la figura de contrato de trabajo a término fijo de un (1)
afo, a un total dieciocho (18) trabajadores, de acuerdo al cronograma de vinculacién que se relaciona
a continuacion:

Ne Nombres y DNumero de Clase de - Fecha de Vinculacion
. ocumento de Cargo Duracién .l .
Apellidos Identidad Contrato Contratacién Anterior
Antonio Pérez contrato  de Contrato
( Contreras 3.855.536 Conductor |trabajo a {Un (1) afio | 01/09/2018 @rrendamiento de
término fijo vehiculo
Héctor Esala contrato  de Contrato_
F Medina 6.813.865 Conductor (trabajo a {Un (1) afio |01/09/2018 @rrendamiento de
término fijo vehiculo
Hugo contrato  de Contrato
B | Machado 77.007.130  |Conductor |[trabajo a |Un (1) afio | 01/09/2018 prrendamiento de
Barreto termino fijo vehiculo
Wilson Meza contrato  de Contrato.
4 Benitez 6.818.745 Conductor |trabajo a [Un (1) afio |01/09/2018 @rrendamiento de
término fijo vehiculo
lsaac  Solis contrato  de Contrato '
b Amin 1.108.759.080 {Conductor {rabajo a [Un (1) afio | 01/09/2018 @rrendamiento de
término fijo vehiculo
Hugo confrato  de Contrato
6 | Machado 1.065.568.309 |Conductor (trabajo a |Un (1) afio | 01/09/2018 @rrendamiento de
Castillo término fijo vehiculo
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Reyes contrato  de Contrato
/| Fuentes 92.275.952  |Conductor |trabajo a [Un (1) afio |01/09/2018 frrendamiento de
Urzola término fijo vehiculo
\van Machado contrgto de ) Contrato .
F Castillo 1.067.813.823 |Conductor [trabajo a |Un (1) afio | 01/09/2018 prrendamiento de
término fijo vehiculo
Fermnando contrato  de Contrato
D Arri - | 1.108.762.567 |Conductor |trabajo a {Un (1) afio | 01/09/2018 @rrendamiento de
rrieta Nufiez A ;
término fijo vehiculo
Edilberto contrgto de Contrato .
10 Yepez Medina 7.445.081 Conductor (trabajo a |Un (1) afio | 01/09/2018 prrendamiento de
P término fijo vehiculo
Honorio contrato  de Contrato
11 | Hernandez | 92.275.058  |Conductor |trabajo a [Un (1) afio |01/09/2018 arrendamiento de
Carbonero término fijo vehiculo
Richard Sierra contr_ato de Contrato .
12 Tuiran 1.108.762.914 |Conductor |trabajo a [Un (1) afio |01/09/2018 @rrendamiento de
termino fijo vehiculo
Edonis contrato  de Contrato
13 | Monterroza | 92.537.720  |Conductor |[trabajo a |Un (1) afio |01/09/2018 @rrendamiento de
Marquez término fijo vehiculo
. contrato  de Contrato
14 \L/“'S 10SCaN0| 4 104.864.397 |Conductor frabajo @ |Un (1) afio | 01/09/2018 hrrendamiento de
ergara NI !
término fijo vehiculo
Guillermo contrato  de Contrato
15 i . 92.275.851 Conductor |trabajo a |Un (1) afo | 01/09/2018 @rrendamiento de
ierra Ibafiez N .
término fijo vehiculo
Alberto contrato  de Contrato
16 Oviedo Juez 92.533.446  |Conductor (trabajo a [Un (1) afio |01/09/2018 @rrendamiento de
término fijo vehiculo
Jorge  Luis contrato  de Contrato
17 | Tous 92.277.105  |Conductor |trabajo a [Un (1) afio |01/09/2018 @rrendamiento de
Hernandez término fijo vehiculo
Valentin contrato  de Contrato
18 | Herndndez | 1.108.764.446 |Conductor [trabajo a (Un (1) afio | 01/09/2018 @rrendamiento de
Lara término fijo vehiculo

Total trabajadores de la empresa antes de la formalizacion: Dos (2)
Total de trabajadores a formalizar: Dieciocho (18)
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2. Vinculacion a través de relacion directa con vocacion de permanencia

Las formas contractuales usadas para la formalizacion de los contratos se efectuaran en consideracion
de las necesidades de la empresa COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO -
COOTRAMIXTOL-, las que en todo caso respetaran la vocacion de permanencia de los contratos de
trabajo, los reglamentos internos de trabajo y la normatividad laboral vigente aplicable al tema.

Las partes acuerdan que el proceso de vinculacion laboral enunciado en el numeral 1° de este
Capitulo, se efectuara de la siguiente manera:

No. de Trabajadores Clase de Contrato Fecha de Contratacion

DIECIOCHO (18) | CONTRATO A TERMINO FIJO DE UN ANO 01/09/2018

3. Cumplimiento de las condiciones y requisitos del Acuerdo de Formalizacién Laboral

El Director Territorial deja expresa constancia, a efectos de obtener el visto bueno del Viceministro de
Relaciones Laborales e Inspeccion, para la suscripcion del presente Acuerdo de Formalizacion Laboral
entre el empleador y la Direccion Territorial de Sucre, que verifico el cumplimiento de cada una de las
condiciones y requisitos enunciados en el articulo 2° de la Resolucion 321 de 2013.

4. Proteccion de los derechos irrenunciables de los trabajadores y de su derecho de accion

Conforme lo dispuesto en el articulo 2°, Literal g) de la Resolucion 321 de 2013, la Direccion Territorial
de Sucre, previene a la COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO -
COOTRAMIXTOL, que la suscripcion del presente Acuerdo de Formalizacion Laboral no vulnerara los
derechos irrenunciables de los trabajadores, asi como tampoco su derecho de acudir ante las
autoridades judiciales en procura de sus derechos laborales.

La COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO - COOTRAMIXTOL-, ofrece a este
grupo de personas los siguientes beneficios:

e Vinculacion bajo contrato de trabajo, en las mismas condiciones que existen para el resto de
personal vinculado de forma directa a la empresa COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE
TOLUVIEJO - COOTRAMIXTOL.&B
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e lguales beneficios generales de orden extralegal, que se ofrezcan a los trabajadores directos de
la empresa COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO - COOTRAMIXTOL-.

lll. EFECTOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

De conformidad a lo establecido en el numeral 1° del articulo 16 de la Ley 1610 de 2013, concordante
con el articulo 3° de la Resolucion 321 de 2013, una vez suscrito el presente Acuerdo de Formalizacién
Laboral, la COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO — COOTRAMIXTOL, se
compromete a no vincular trabajadores para el desarrollo de actividades misionales permanentes a
través de Cooperativas, Precooperativas de Trabajo Asociado u otra forma de tercerizacion laboral
prohibida por las normas laborales o violatoria de los derechos de los trabajadores.-.

De conformidad con lo establecido en el articulo 52 del CPACA, las visitas de seguimiento se
realizaran por parte de la Direccion Territorial de Sucre como minimo cada seis (6) meses a partir de
la suscripcion del Acuerdo de Formalizacion laboral y por el tiempo que falta hasta que se cumplan los
tres (3) afios contados a partir de la suscripcion del Acuerdo.

El no cumplimiento por parte del empleador de cualquiera de los compromisos establecidos en el
presente Acuerdo daré lugar, de oficio 0 a peticion de cualquier particular que evidencie tal situacion,
a la aplicacion del proceso administrativo sancionatorio previsto en la Ley 1437 de 2011 y demas
normas que regulan la materia, de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo del articulo 16 de la
Ley 1610 de 2013.

IV. COMPROMISOS DERIVADOS DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

1. Compromiso de no Incurrir en las conductas prohibidas por la Ley 1429 de 2010 y los
Decretos que la reglamenten

De manera clara y expresa, la COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO -
COOTRAMIXTOL-, manifiesta y se compromete a no incurrir en formas de tercerizacion laboral ilegal
que violen los derechos de sus trabajadores, y demas conductas prohibidas por la Ley 1429 de 2010
y los Decretos que la reglamenten, este compromiso contempla la restriccion a cualquier tipo de
tercerizacion laboral ilegal a través de cualquier figura. (:3
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2. Compromiso de no vincular trabajadores a través de Cooperativas y Pre cooperativas de
Trabajo Asociado para desempeiiar actividades misionales permanentes

La empresa COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO — COOTRAMIXTOL-,
manifiesta y se compromete a no vincular trabajadores mediante tercerizacion laboral ilegal con
Cooperativas y Pre cooperativas de Trabajo Asociado o intermediacion con Empresas de Servicios
Temporales para las labores relacionadas con las actividades misionales de caracter permanente, de
conformidad con lo previsto en el Decreto 2025 de 2011.

3. Verificacion del cumplimiento del Acuerdo de Formalizacion Laboral

Conforme lo dispuesto en el articulo 2, numeral 5 de la Resolucion 321 de 2013, la Direccion Territorial
de Sucre, procedera a efectuar visita de verificacion del cumplimiento del presente Acuerdo de
Formalizacion Laboral, con el fin de constatar las condiciones de contratacion y permanencia de los
trabajadores que han sido incluidos dentro del presente Acuerdo. :

4. Socializacién del Acuerdo de Formalizacion Laboral con los Trabajadores Formalizados

La empresa COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO — COOTRAMIXTOL-,
socializ6 previamente el modelo de Formalizacién Laboral con los trabajadores a formalizar dentro del
presente Acuerdo, como consta en documento aportado con la solicitud radicada bajo el No.
11EE2018747000100000746 de fecha 15 de mayo de 2018, contenida en un (1) folio, el cual hace
parte integral del presente Acuerdo de conformidad con lo establecido en el articulo 2, numerales 2 y
4 de la Resolucion 321 del 14 de febrero de 2013.

V. APROBACION DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL
Dado que el presente Acuerdo de Formalizacion Laboral garantiza el cumplimiento de los derechos
ciertos e irrenunciables de los trabajadores formalizados, esta Direccion Territorial imparte la

aprobacion del presente Acuerdo de Formalizacién Laboral, previo visto bueno impartido por el
Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion.

VI. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL
Son documentos integrantes del presente Acuerdo de Formalizacién Laboral, los siguientes: COS
DIRECCION TERRITORIAL DE SUCRE
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1.

oG wON

Oficio suscrito por el Viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion, mediante el cual se
otorga el visto bueno al presente Acuerdo de Formalizacion Laboral.

Decreto de nombramiento y acta de posesion de la Directora Territorial.

Certificado de Existencia y Representacion Legal del Empleador

Copia del documento de identificacion del Representante Legal de COOTRAMIXTOL
Solicitud para la suscripcion del acuerdo de formalizacion laboral.

Constancia que prueba la existencia de Averiguacion Preliminar o Proceso Administrativo
Sancionatorio al cual se hace referencia en los considerandos del Acuerdo de Formalizacion
Laboral, expedida por el Coordinador competente.

Constancia de socializacion previa con los trabajadores a formalizar, de conformidad con lo
previsto en el articulo 2° Literal 2° de la Resolucion 321 de 2013.

Una vez aprobados los alcances del presente Acuerdo de Formalizacion Laboral, se suscribe el
presente documento en sefial de conformidad por quienes intervinieron en este proceso, en la ciudad
de Sincelejo, el

POR EL MINISTERIO DEL TRABAJO - DIRECCION TERRITORIAL DE SUCRE

N(Cﬂgk

v-EmM
CAR M MARIA GONZALEZ CABALLERO
Directora Territorial de Sucre

POR LA COOPERATIVA DE TRANSPORTES MIXTO DE TOLUVIEJO - COOTRAMIXTOL:

9‘_/7@ &y

LUIS ALFONSO GARCIA PARRA
Representante Legal
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