g’gj MINISTERIO DEL TRABAJO

AVISO DE LICITACION PUBLICA DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 224 DELDECRETO LEY 019 DE
2012

LICITACION PUBLICA No. LP-MT-001 de 2023

El Ministerio del Trabajo en cumplimiento de lo establecido en el articulo 224 DEL DECRETO LEY 019
DE 2012, expide el presente aviso de convocatoria para los interesados en participar en el proceso
bajo la modalidad de seleccion de Licitacion Publica No. LP-MT-001 de 2023, el cual contiene la
siguiente informacion:

1. NOMBRE Y DIRECCION DE LA ENTIDAD: Ministerio del Trabajo, ubicadoen la carrera 14 No. 99
— 33, Edificio Torre REM en la ciudad de Bogotd D.C.

2. DIRECCION, LUGAR ELECTRONICO Y FiSICO DE CONSULTA: Losestudios y documentos previos,
el Proyecto de Pliego de Condiciones, los Pliegos de Condiciones Definitivos y su complemento,
el presupuesto oficialal igual que los demas actos relacionados con la contratacion, se podran
consultar en la Pagina Web del Portal Unico de contratacion SECOP Il
www.colombiacompra.gov.co

3. OBIJETO:
Constitucién de un encargo fiduciario para custodiar y administrar los recursos asignados para
el auxilio de practica del programa Estado Joven y girar los incentivos a los estudiantes
beneficiarios del programa, en los términos y condiciones dispuestas en la Resolucién 452 de
2021, la Resolucién 080 de 2022, la Resolucién 5349 de 2022 y el Manual Operativo del
programa Estado Joven, asi como las demds normas que regulen, adicionen y modifiquen esta
materia.

4. MODALIDAD DE SELECCION: La escogencia del contratista se efectuara con fundamento en lo
establecido en el numeral 12 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y a lo reglamentado por el
articulo 2.2.1.2.1.1.2. del Decreto1082 de 2015, es decir, lamodalidad de seleccidn bajo la cual se
seleccionarael contratista sera Licitacion Publica.

5. PLAZO ESTIMADO DEL CONTRATO: De acuerdo con las actividades a desarrollar el plazo del
contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2023, contado a partir de la fecha de
suscripcion del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

6. FECHA LIMITE PARA PRESENTAR OFERTAS: La fecha limite para que losinteresados en el
presente proceso puedan presentar ofertas sera el 3 de
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Mayo de de 2020, el lugar en el cual deberan presentarlaes a través del Portal del Sistema
Electrénico de Contratacién Publica — SECOP Il — www.colombiacompra.gov.co, y la forma en
la cual la deberdn presentar es electrénicamente.

7. ELVALORESTIMADO DEL CONTRATO: El presupuesto oficial para la presente contratacion serd
hasta por la suma de CINCUENTA Y UN MILLONES QUINCE MIL SETECIENTOS VEINTICINCO
PESOS M/CTE ($51.015.725), con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal 14023 de
fecha 10 de enero de 2023. Se aclara que sobre este valor se solicitara la garantia de seriedad
de la oferta.

8. MENCION SI LA PRESENTE CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UNACUERDO COMERCIAL: La
presente invitacidn se encuentra cobijada por los siguientes acuerdos:

PRESUPUESTO DEL EXCEPCION
PROCESO DE
TRATADO O ENTIDAD PROCESO DI:: APLICABLE AL CONTRATACION
ACUERDO ESTATAL CONTRATACION PROCESO DE CUBIERTO POR EL
INCLUIDA SUPERIOR AL VALOR CONTRATACION ACUERDO COMERCIAL
DEL ACUERDO
Alianza pacifico NO NO
(Chile, Peru, México) 3 NO
Canada Sl NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Estado AELC Sl NO NO NO
Estado Unidos y S| NO NO NO
Costa Rica
México Sl NO NO NO
Triangulo Norte (El (Elusaiz/:qi(lj: 3 NO
Salvador, sI) El Salvador, Guatemala
Guatemala, Sl)
Honduras) (Honduras
NO)

Unidn Europea Sl NO NO NO
Reino Unido e NO NO
Irlanda del Norte 3t NO
Israel Sl NO NO NO
Comunidad Andina S| SI NO S|
de Naciones -CAN
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9. MENCION DE SI LA CONVOCATORIA ES SUSCEPTIBLE DE SER LIMITADA A MIPYME: La presente
convocatoria no es susceptible de ser limitada a MIPYME, dado a que el presupuesto de los
recursos a administrar supera el umbral establecido para limitar a MIPYME.

10. ENUMERACION Y BREVE DESCRIPCION DE LAS CONDICIONES GENERALES PARA PARTICIPAR
EN EL PROCESO DE CONTRATACION:Los interesados en participar en el presente proceso de
seleccidn deberan cumplir minimo con los requisitos sefialados a continuacién para efecto de
resultar adjudicatario y poder desarrollar el objeto del mismo, asi:

a) Cumplir con la Capacidad Juridica establecida en el pliego de condicionesdefinitivo y en su
complemento.

b) Cumplir con la Capacidad Financiera establecida en el pliego decondiciones definitivo y
en su complemento.

c) Cumplir con la Capacidad Técnica establecida en el pliego de condicionesdefinitivo y en su
complemento.
d) Allegar la Garantia de seriedad de la oferta adjunta a la propuesta.

11. INDICACION SI EN EL PRESENTE PROCESO HAY LUGAR A PRECALIFICACION: Para el presente
proceso de seleccion no hay lugar a precalificacion.

12.CRONOGRAMA:
Publicacion del Aviso (articulo 30 de la Ley 80 de 28/03/2023
1993)
Publicacién del aviso de convocatoria publica 28/03/2023
Publicacion de estudios previos 28/03/2023
Fecha de publicacion del proyecto de pliego de 28/03/2023
condiciones
Plazo para presentar observaciones al proyecto 13/04/2023
de Pliego de Condiciones
Plazo para manifestacion de interés de limitar la i
convocatoria a Mypes y/o Mipymes
Respuesta a las observaciones al Proyecto de 18/04/2023
Pliego de Condiciones
Fecha prevista de publicacion del pliego de 18/04/2023
condiciones definitivo
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Expedicidon y publicacién acto administrativo de

18/04/2023
apertura del proceso de seleccion

Audiencia de asignacién de Riesgos 19/04/2023

Presentacidn de Observaciones a los Pliegos de 20/04/2023
Condiciones definitivos

Respuesta a las observaciones al Pliego de 25/04/2023
Condiciones

Plazo maximo para expedir adendas 26/04/2023

Presentacion de Ofertas 03/05/2023

Apertura de Ofertas 03/05/2023

Informe de presentacién de Ofertas 04/05/2023

Publicaciéon del informe de evaluacién de las 10/05/2023

Ofertas

Presentacion de observaciones al informe de Del 11 al 17/05/2023

verificacion o evaluacion

Audiencia de Adjudicacién 18/05/2023
Publicacion Acto Administrativo de adjudicacidn 19/05/2023
o de Declaratoria de Desierto
Firma del Contrato 19/05/2023
Entrega de las garantias de ejecucion del 20/05/2023
contrato
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NOTA: De acuerdo con lo contemplado en el articulo 8 de la Ley 1150 de 2007 la publicacién del
proyecto de pliego de condiciones o sus equivalentes no generan obligacién para la entidad de dar
apertura al proceso de seleccién

13. FORMA COMO LOS INTERESADOS PUEDEN CONSULTAR LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO:
Ingresando en la plataforma del SECOP llo en la Coordinacion del Grupo de Gestién Contractual del
Ministerio del Trabajo, ubicado en la Carrera 14 No. 99-33 Piso 6, Edificio Torre REM, Bogota D.C.

14. INVITACION A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 66 de
la Ley 80 de 1993, a la Ley 1150 de 2007 y el Decreto No. 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.5. numeral
5, el Ministeriodel Trabajo convoca a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidadcon la Ley,
interesadas en realizar el control social al presente proceso de contratacidn, para que de considerar
pertinente formulen susrecomendaciones escritas que a su juicio sean necesarias para la eficiencia
institucional y la probidad en la actuacion de los funcionarios, quienes podranintervenir en todas las
audiencias que se realicen durante el proceso, en lasetapas precontractual, contractual y pos
contractual. De conformidad a lo anterior, podrdn enviar observaciones al correo electrénico
contratacion.t@mintrabajo.gov.co

(@mintrabajocol -F (@MintrabajoColombia , (@MintrabajoCol
|



