ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE - |_COL/ECUA-04

LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA REPUBLICA DE
‘COLOMBIA

CERTIFICADG DE TRASLADO TEMPORAL
(Articulo 14 del Acuerdo)

A COMPLEMENTAR POR EL EMPLEADOR O TRABAJADOR ASALARIADO O INDEPENDIENTE

1. DATOS DEL TRABAJADOR D ASALARIADO 0 DEPENDIENTE D CUENTA PROPIA O INDEPENDIENTE
Apellido(s): ........... e, e, e et ea et ettt ettt et ee et et et eren e oo

NOMIBIB(S): ..ottt e et et st ee et e et et e e e et e s e s et e s et e eae et
Fecha de nacimiento: [ T ] | T ] I | Nacionalidad: .............c.cc i

Numero de identificacién pefséna!: Ecuador: ...............ceco oo oo ... ... CoOlombia; ..
Afiliacion al Sistema General de Seguridad Sociaf en Colombia: .
Régimen Contributivo de Salud: .
_ 'Slstema GENETAl B8 PENSIONES: ... 1.v i ces vin ees ie e ees een e e ee e eee et e et et e e e e et e e e e e e e e s
Ststema General de Raesgos Laborales: .
Professon/ Actlv;dad

DHrECCION NMADIUAL ... o etk e

2, DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA EMPRESA (para trabéjadores asalariados o dependientes) O DE LA
ACTIVIDAD AUTONOMA (para trabajadores’ por cuenta propia o independientes) DEL PAiS ASEGURADOR.

Nombre o razon soc&al ................................................................................................ e ————
N° de sdentiﬂcacion. " Para Ecuador
Para Coiombia: N T e e e e e

Ramo 0 Actividad PHNCIDAL .. ios e e i i e e o e e e et e et e s e e e s

Direceion: ......ccveveeeenin. e e it e et e e et ettt et et ere e

Selio  Fechar [ ] ] P ]

3. DATOS DEL DESPLAZAMIENTO b b v M A A A A

Fecha inicial del desplazamiento:
Q o] M M A A A A o 0 M M A

Periodo que se solicita: Desde: |1 | | [ [ T | jasta: C

El trabajador va a éjercer la actividad profesional en el siguiente centro de trabajo:

NOMBIE O TAZOM SOCIAL ..oivviciiiiitee ettt et e e e et e et e aee et e et e et e e e e e e e e et ee s er e rtts e e seeme e

N° de identificacion; Para ECUBTOI: ... ... oo o e e e e e e e e e e e e e e e e
Para Colombia: NI o e o e e e e et e e e e e e e o e e e e e e e



ACUERDO DE SEGURIDAD SOCIAL

o ... ENTRE S . _
LA REPUBLICA DEL ECUADOR Y LA REPUBLICA DE
COLOMBIA o
D] 0= Yo 101 HUTTTT U U TP PP PRSI TSI LTS i e e a sy s

Teléfono: ...coeeiveiecens e - Emait s B T s

COMPLEMENTAR POR LA INSTITUC_ION_COMPETENTE DEL PAIS ASEGURADOR

4. LA INSTITUCION DESIGNADA DEL PAIS A CUYA LEGISLACION ESTA SOMETIDO EL TRABAJADOR

DeNOMIRACION. .. orivrerie e e iiereenns e
T e o 1o 1 TR OO OOV S PP PP TP P L ST RIS EL s e r e ar e et e
Declara QUE 8 TrADAJATON .......ueviersiisie e s

Permanece sometido a la legislacion de: D Ecuador D Colombia
. . M M A A A D

D D A D M M A A A A
Durante el periodo:desde | | [ | [ ] | st T T T
: : b oMM A A A A
Sello - Fecha: |_ | I [ 3 N
FEIEIIA eeevssssseeseeessesieesnssrseannestasasensbensnecnnssstssnes B
INSTRUCCIO_NES_

El formulario debera complementarse por triplicado ejempiar en letra tipo imprenta, en el supuesto de trabajadores, ecuatorianos
o colombianos, que se desplacen al otro pais por un periodo inferior a dos afios. :

La tnslitucion Competente del pais asegurador expedira los formularios a peticion del empleador o trabajador por cuenta propia,
remitiendo unc al solicitante y otro ala Institucién Competente del pais receptor. - SR : :

Indicaciones para el empleador o trabajador:

Si el traslado o el desplazamiento se prolongan mas alla de los dos afios inicialmente previstos, el empleador o el trabajador por
cuenta propia deberan formular una solicitud de prérroga no superior a un afio debidamente justificada ante la Institucion
Competente del pais asegurador, con tres meses de antelacién a la finalizacion del periodo autorizado. :

NOTA COLOMBIANA: De conformidad con el pringipio de territorialidad estabiecido en la Ley 100 de 1993 y de conformidad con
ol Decreto 2710 de 2010, los servicios de salud para el cotizante y su griipo familiar s& prestaran gnicamente en Colormbia.

AUTORIDADES COMPETENTES
(Articulo 5 Acuerdo)

En Ecuador:

INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
DHeCCION: .o v eee e e s e

TelBfONG. oo oes s e e ves e aees

[ 1 = 1| F OO

En Colombia:
MINISTERIO DE TRABAJO
Carrera 14 N0. 99-33
Bogota — Colombia

PBX: 489-3900 / 489-3100
www.mintrabajo.gov.co.




