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DISENO DE ACCIONES DE FORMACION COMPLEMENTARIA

CODIGO DENOMINACION

ADMINISTRATIVO PARA JEFES DE AREA TRABAJO

22620443 SEGURO EN ALTURAS

DURACION 10 HORAS PRESENCIAL

El trabajo en alturas esta considerado como de alto riesgo
debido a que en las estadisticas nacionales, es una de las

ue involucran trabajo en alturas,
eacion, organizacion, ejecucion,
actividades para su intervencion.

inisterio del Trabajo expidié el
ridad para Proteccién contra Caidas
uras (Resolucion 1409 de 2012), el cual
es de estricto cumplimiento para empleadores, empresas,

JUSTIFICACION
salud en el trabajo SG-SST.

respuesta
aciones, legale a desarrollado accio
prmacio orde esidad y el riesgo valorado
cada tg forme ividad econdémica.

De ac estable or el Reglamento de
Segu eccion aidas en trabajo en
altu nas omen  decisiones
ady Ivas i6n c@ plicacién de este
re 0, ene en las aya identificado
joritario el e caida bajo en alturas,
estar certificad Nivel € citacion para

de Area.
e Cumplir con req amites eccion
REQUISITOS DE INGRESO definidos por el Ce ormacie
e Competencia de lect a.
Centrada en el aprendizaje @ omo en el marco de la

formacion por competencias y fundamentado en:
e EIl concepto de aprendiz con sus conocimientos

ESTRATEGIA previos.

METODOLOGICA e El concepto de Instructor-tutor.

e La resolucién de problemas desde el aprender
haciendo en ambientes reales o simulados que
recrean el contexto productivo y vinculan al
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aprendiz con la realidad cotidiana y el desarrollo
de las competencias.

e Soportado en la utilizacién de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, TIC.

e Laautocritica y el trabajo colaborativo.
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1. COMPETENCIA

CODIGO DENOMINACION
230101093 Controlar los riesgos de trabajo en alturas de acuerdo a la
tarea a realizar, actividad econémica y normativa vigente.
ELEMENTO (S) DE COMPETENCIA
CODIGO DENOMINACION
enerales de control de riesgos de
23010109301 n actividad econémica y normativa
tivas para los riesgos de trabajo en
23010109302 tarea a realizar y normativa
idas de proteccién contra caidas para

23010109303 Wuer la tarei i iii“iar y

2. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

de proteccion contra
la empresa.

03

encion y proteccion de

04 X
a vigente

3. CONOCIMIENTOS

3.1 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

1. Normativa leg
vigencia, obje

6.

7. Programa de proteccion contra caidas: definicién, estructura e implementacion.

8. Medidas de proteccibn contra caidas: medidas pasivas y activas. Seleccion
inspeccion, técnicas de instalacion, mantenimiento, almacenamiento y reposicion.

9. Indicadores de gestion y de impacto para la administracion del programa de
proteccion contra caidas: definicion, tipos e interpretacion.

10. Plan de emergencia de trabajo en alturas: definicion, componentes, conceptos
bésicos.
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3.2 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

1. lIdentificar la normatividad sobre trabajo seguro en alturas.

2. Aplicar los conceptos técnicos de trabajo en alturas de acuerdo a las condiciones de
la tarea a realizar y actividad econ6mica de la empresa.

3. Asociar las exigencias generales de la normativa vigente con las condiciones reales
de trabajo.

4. Reconocer la naturaleza de los peligros y riesgos en el ambiente laboral.

5. Reconocer los procedimientos parad ion de peligros y evaluacion de riesgos.

6. Definir el programa de proteccio

7. Identificar responsabilidad civil tiva y social en el ejercicio de sus
obligaciones.

8. Reconocer los equipos y elem proteccion contra caidas (soporte

corporal, conectores, puntos de
9. Reconocer formatos de trabaj
inspeccion y reporte de novedades)
. Interpretar los indicadores de gestion y de impacto del programa de proteccién contra

os de anclaje y plan de rescate).
uras (permiso de trabajo en altura,

plan ja para

a

acuerdo con la activida
3. Verifica que el progr

normativa vigente.
4. ldentifica las medi i6 ias para el desarrollo
seguro de la tare [

5. PERFIL TECNICO DEL INSTRUCTOR

Requisitos Académicos:)

1. Titulo de té | o profesional
2.
3.
4. ntra caidas
5. Certificado de for n primeros auxilios, expe entidad de formacion

reconocida por la competente.

6. Certificado de persona®@utorizada o competente para ar
por Institucion aprobada nacional o internacionalmente.

Experiencia laboral:

1. Experiencia certificada minima de seis (6) meses en el desarrollo de actividades de
higiene, seguridad, medicina del trabajo, disefio y ejecucion del Programa de Salud
Ocupacional denominado actualmente Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud
en el Trabajo (SG-SST) Empresarial (PSOE), con aplicacion del programa de

do de andamios expedido
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2.
3.

Competencias:

proteccion y prevencion contra caidas.

Experiencia certificada minima de un afio relacionada con trabajo seguro en altura
Experiencia en procesos de formacion y/o capacitacion minimo de 12 meses
continuos o de 24 meses discontinuos.

Utilizar las TIC y Ambientes Virtuales de Aprendizaje.
Emplear terminologia técnica.

Planificar procesos educativos y
responsabilidades y compromis
Trabajar en equipo, solucion
continuo.
Orientar procesos de ensefian uacion.
Evaluar competencias de los ap

las actividades de acuerdo con las

alizar acciones de mejoramiento

SENA
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CONTROL DEL DOCUMENTO

Alejandro Bejara

Humberto Gal

Ivan Dario Garcia
CC. 1846838

Juan Carlos Duque Ech
CC. 7556678

Nombre Cargo Dependencia Fecha
Centro de Gestion
Ibeth Amanda Ramos Instructor Industrial
Regional Distrito Capital
Jorge Pérez Centro de Tecnologias | Febrero de
Freddy Lépez para la Construccién y la 2009

Madera
Regional Distrito Capital

ARP Colmena

Centro para el
Desarrollo Tecnoldgico
de la Construccion y la

Industria
Regional Quindio

.,

idier Alej
C

.

John-Henrry Sebastian Castillo
Oviedo

79
P12610

Jesus Vi
aramillo

Instructo

Instructe

8247

Instructor

Centro el Desarrollo del
bitaty la
struccig
al Anti

A

y N

trg

Regional Valle

Madera
pal Distrito Capital
o0 de Disefio e
Tecnologica
strial
Risaralda
Ggico del

de Elect
rénica
icaciones

Reg strito Capital

CC. 79621185

Carme ilse Martinez Centro de Desarrollo
Velasquez Instructor Agroempresarial
CC. 43586314 Regional Cundinamarca
Jorge Humberto Galvis Romero Centro de Materiales y
Instructor

Ensayos

Regional Distrito Capital

Septiembre
de 2012
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Asesora Direccion de Formacion
Ligia Inés Torres Chavez Direccion de Profesional
CC. 40025857 Formacion . )
. Direccion General
Profesional )
Revision Centro de Tecnologias | Septiembre
L Alba Lucia Olmos Trujillo Asesor para la Construcciony la| de 2012
Metodologica CC. 51811806 Metodolégico Madera

Regional Distrito Capital

Centro de Gestion

Cesar Leonardo Pedraza Avi
CC. 79054009

Industrial
Regional Distrito Capital

Centro para el
Desarrollo Tecnolégico
de la Construccion y la

Industria
Regional Quindio

Olga Lucia Quintero

Aprobacion

Centro de Tecnologias | Septiembre
para la Construcciény la| de 2012

William Orozco Daza ubdirector
Madera

Actualizacion de la
Formulaciéon de
aprendizaje, co
concepto y pri
conocimientos
criterios de evalual

Ajuste al disefio curri

Ajuste del perfil del instructor,

Responsable

Ordéfiez
Juan Carlos Duque
Echeverry
Centro para el Desarrollo
Tecnologico de la
Construccion y la
Industria
Regional Quindio

ier Alejandro Beltran
Gbémez

el Desarrollo del
la Construccién

1409 de Julio
, por la cual se
e el Reglamento
eguridad para
ccion contra Caidas
Trabajo en Alturas.

Antonio Guzman
Gbémez
John-Henrry Sebastian

Castillo Oviedo

Centro de la Construccién

Regional Valle

Elizabeth Robles Lopez
Alba Lucia Olmos Trujillo
Centro de Tecnologias
para la Construccion y la
Madera
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Regional Distrito Capital

Mary Luz Londofio Lopez
Rubén Dario Mayoral
Valencia
Centro de Disefio e
Innovacion Tecnolégica
Industrial
Regional Risaralda

German de Jesus Villegas
Jaramillo
Centro Tecnoldgico del
Mobiliario
Regional Antioquia

Javier Ernesto Cardenas
Angarita
Centro de la Tecnologia
del Disefio y la
Prog mpresarial
> A amarca
n.\Va gua

ad,

Electréniee
Telecomunicaciones

Velasquez
Centro de Desarrollo
Agroempresarial
Regional Cundinamarca

Jorge Humberto Galvis
Romero

Centro de Materiales y

Ensayos

gional Distrito Capital

és Torres Chavez

on de Formacion
ofesional

6n General

Cesar Leonardo Pedraza
Avila
Centro de Gestion
Regional Distrito Capital
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