
Bogotá, Noviembre 24 de 2017 
 
 
 
Señores 
MINISTERIO DE TRABAJO 
Subdirección de Promoción de la Organización Social 
Dr. Luis Carlos Osorio 
Ciudad 
 

 
REF. Entrega de informe Censo Sindical 

 
 
Con el presente me permito hacer entrega  del informe del procedimiento de validación de 
la información del ceso sindical. 
 
 

1. IDENTIFICACION DE LA CONFEDERACION 
 

CONFEDERACION DE SERVIDORES PUBLICOS Y DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE COLOMBIA  
“CSPC “ 
 
 

2. PROCEDIMIENTO 
 
 
Para la recolección de la información se requirió a las federaciones que hace parte de la 
CONFEDERACION DE SERVIDORES PUBLICOS Y DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE COLOMBIA 
“CSPC” la relación actualizada de los nombres de los  sindicatos que hacen parte de cada 
ORGANIZACIÓN DE SEGUNDO GRADO, con sus respectivas personerías jurídicas, número de 
registro, fecha de registro, clase de sindicato, grado, tipo de sindicato, federación y 
CONFEDERACIÓN a la que pertenecen, departamento, municipio, unidad territorial, 
inspección de trabajo donde fue inscrita, total  de afiliados con que cuenta cada sindicato, 
especificando el número de afiliados hombres y mujeres, número telefónico de cada 
organización con sus respectivos correos electrónicos. 
 
 

3. SINTESIS DE LA INFORMACION 
 
LA CONFEDERACION DE SERVIDORES PUBLICOS Y DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE COLOMBIA 
CSPC, es una organización del sector públicos cuenta con ONCE (11) Federaciones sindicales 
las cuales son: 
 

1. FEDESUCRE 
2. FEDESATLANTICO 
3. FEDENORTE 
4. FEDESANTANDER 
5. FEDEMAGDALENA 
6. FEDECORDOBA 
7. FEDECARIBE 
8. FEDECESAR 
9. FENASER 
10. FETRALNORTE  
11. FEDEBOLIVAR 

 
Cada federación cuenta en promedio con diez (10) sindicatos, y un promedio de 780 afiliados 
por federación. Todas estas organizaciones sindicales de primer grado, están integradas por 
servidores públicos vinculados a las entidades de derecho públicos, concentrando el mayor 



número de asociados de las entidades descentralizadas territorialmente y por servicios 
públicos domiciliarios y de empresas sociales del estado. 
 
LA CONFEDERACION DE SERVIDORES PUBLICOS Y DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DE COLOMBIA 
“CSPC”, cuenta con un total de 7.870 afiliados; dentro de los cuales 4.033 son mujeres y 
3.837 son hombres; organizada en federaciones regionales por departamento y una 
federación nacional que asocia los sindicatos en los territorios no federados, cuyo objeto 
principal se fundamenta en el fortalecimiento de la organización sindical, creación de nuevas 
organizaciones de servidores públicos, fortalecer los planes de acción de las organizaciones 
sindicales y la libertada sindical, promover el trabajo decente, el bienestar de los asociados, 
el cooperativismo, la negociación colectiva, el dialogo y la concertación para mejorar las 
condiciones de vida de los servidores públicos de Colombia. 
 
 

4. ANALISIS DEL TRABAJO REALIZADO 
 
La validación de la información fue exitosa al 100%, ya que cuenta con un equipo de trabajo 
organizado y muy comprometido con su organización. 
 
La confederación es una organización de carácter profesional, que se funda en los principios 
legales y democráticos, con énfasis en DERECHO PÚBLICO dadas las condiciones legales y 
reglamentarias de la naturaleza jurídica de los empleos que integran la administración 
pública colombiana, consolidándose como la única organización sindical de tercer grado (3 
°) de servidores públicos existente en Colombia.    
 
 
 
Sin otro particular 
 
 
 
 
CARMEN ELENA MALDONADO RODRÍGUEZ 
Validador 
 
 
 
 


