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ACUERDQ DE FORMALIZACION LABCRAL SUSCRITO ENTRE LA COOPERATIVA
PRGFZS ONALES DEL TURISMO DE BOYACA OLWA%EZACIGM COOPERATIVA .
“COOPERATIVA DE TRANSPORTE PRO TURISBOY" Y LA DIRECCION TEQRI&‘&R JAL DE
BOYACA DEL MINISTERIO DE TRABAJO

En la ciudad de Tunja, Departamento de Boyaca, se reunieron en las 'ﬂSzaéaClones de la Direccion

Territorial de Boyacd del Ministerio del Trabajo. el sefior ARLEN LENIN SANDOVAL PATIND,

mayor de eded, con domiciiic en iz calle 25 MNo. 21- ‘? Ofi.201 del municipic de Paina - Boyzac 3«5
dentificado con fa cédula de ciudadania No. 74.082.756, aciuando en su calfidad de Representante
Legal de la Cocperativa PROFESIONALES. DEL TURISMO DE BOYACA ORGANIZACION
COOPERATIVA “COOPERATIVA DE TRANSPORTE.PRO TURISBOY”, identificade con NIT, No.
800,166.315-1, todo lo cual consta en el \,e*tm::ﬂc de Existencia y Representacién | e gl, expedido

por fa Camara de Comercio de Duit ama, e cual se adiunta para que haga parte inte de[ presenie
documento y el doctor(a) JAVIER MAURICIC BAYONA. ROMERQ, mayor de edau identificado(z)
con ia cédula de ciudadania No. 7.177. 405’ expedida en Tunia, actuando en su calidad de
DIRECTOR TERRITORIAL DE BOYACA, del Ministerio del Trcnago para celebrar gl r'esen%e
Acuerde de Formalizacion Laboral, cunformp o establecido en | a Ley 1610 de 2013 “Por fa cual ss
reguian aigunos aspecios sobre las inspecciones. del irabajo y los acuerdos de :orman.fa Cion

laboral’, en concordancia con la Resolucién 321 del 14 de febrero de 2013 "Por Iz cual se-establecen
fas cond;cfones V¥ requisitos. para Jg realizacicn de los Acuerdos de f':on_?_wm_acscn- Laboral ;Jse‘.fiszoa-
en el a,ap Hulo I} de Jz Ley 1610 de 2013, expedids por ef Ministerio del Trabajo, €l cual pretende la
generacion de empleo formal con vocacion de perma -f’.C_Z‘.»CiE,

El presente Asuerdo y los compromisas derivados de éste, se basan en las siguientes:
: CG%SEQER&CEGNES

1. Mediante certificacion nimero 0000000 OOO’J‘r del 13 de diciembre de 1996 4
fiscaiizadora DANCOP, registrada en la Cémara de Comercio bajo el No. 94 dal fibro |
Registro de entidades sin énimo de lusro de 18 de febraro de 1997, se inscribe la entidad
cooperativa denominada COOPROTURISBOY OC DAD COOPERATIVA M:.\..RAh., que por
acla numero 16 de 10 de febrero ; de 2006 suscrito pos Asamblea General de socios registrade
en la camara de comercio de Duifama bajo ¢l humro 3653 del libro | def registro. de entidades
sin animo de lucro el 18 de abril de 2006, la parsona juridica cambié su nombre de profesionales
dei turismo de Boyaca por profesicrales del furismo de chaca organizacion cooperativa,
identificada con NIT No. 800. 315-1, -con domicilio en Ea calie 25 No.. 21 ~ 18 Off. 201 del

_ Carrera G AN, 14-46 T Tunje, E&cn,fma ,-_Cc§0mbia
PBX: 4893500 - Extensién 3216
dth{n L @mindy rbcuo ZOV.LO
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CONTINUACION ACUERDC DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LA COOPERATIVA

PROFESIONALES DEL TURISMO DE BOYACA ORGANIZACION COOPERATIVA “COOPERATIVA DE
TRANSPORTE PROTURISBOY” Y LA G&R”CCEO% T*RRITO%AL DE EO‘!ACA DEL MINISTERIO DE

TRABAJO

municipio de Paipa - Boyaca, y que tiene como objeto principal la expiotacion econdmica y

cooperativa de la industria del transporte ferrestre automoter en todas fas medalidades, diferente
zdinde a c1on‘ iveles-de servicio, rut s frecuencias u horarios fue se auioricen.

TURISMO 35 BOYACA ORGANIZACION COOPERATIVA
DTJR‘ ‘?ECW” no tenia cm*-*tados di rer*ianwn*e a los
zada L ER !'\W\UE*\E IA DE PUERTOS del dia
et 2

La ! oc:lperat.wnF 3;’OrESaG\£\§_:S £
“COOPERATIVA DE TRANSPORTE
conducicres conforms ala visiia re
28 de agosto de 2017, informe qu
radicado b uul"" el No. 11 EEED‘T?J;’

EL
PR
ail

ireccidn Territorial mediante escrite
0 sﬁe 2018,

ﬂ)

i
s fue tras) ta D
5001000068 del 11 de en
La Direccion Territorial de Bovacd, recibié el informe presentade per la sU PERINTENDENCIA
DE PJEPTCS, el dia 11 de enero de 2018, con rw:uaco No. ;thdWr?ﬁ 130{}‘1050008

La cooperativa PROFESIONALES DEL TURISMC DE BOYACA ORGANIZACION COOPERATIVA
“COOPERATIVA DE TRANSPORTE PROTURISBOY” fiene vinculados indirectamente & un total de
veintisiete {27). trebejadores, de ese fotal, ‘un nlmero de veinlisiete (27) trabajadores seran
vinculados directamente a la Cooperativa a fravés de la suscrincion de f*omrabs de trabajo con
vocacion de permanencia, de acuerdo con el croncgrama de vinculacion que se relacionz mas
adelanie,

La Direccidn Jer'umal de co;faca, ¢l dia catorce (14) del mes de septiembre de dos mil
dieciosho (2018}, ls da a conocer 2! sefior ARLEN LENIN SANDOVAL PATING representante legal
ce Ia L;OO”“E%I’E.TWE% PDO"ESDNHLCS DEL TURISMG DE BOYACA QPGAMPACiO“{ COOPERATIVA
“CODPERATIVA DE TRANSPORTE PROTURISBOY”, los aicances de la Ley 1610 de 2013 vy
Resolucion 321 del mismo afio, en lo relacionado con los Ac' 1e.dos de Formalizacién Laboral v
los efectos derivados de la suscripcidn del mismo.

Eldia 28 de octubre dm 18 s¢ socializa a 'os ‘ra sjadores de PROTURISBOY los alcances del
Acve rdo de rormaf‘zauf

Medianie escrito de fecha siste {07) del mes de :
&l dia del mismo mes y afio bajo el
SANDOVAL PATING rﬁpresem'm te je
BOYACA DRGANIZACION COCPERATIV

2 Oﬂ?‘“ﬂDi’C de cos mil dieci ouha {2018), radicado
No EE 017721500100003164, 2] sefior ARLEN LENIN
gat d g lz Cooperative PROFESIOMALES DEL TURISMO DE
N CCO E% TIVA DE TRANSPORTE PROTURIBBOY”,

DIRECCION TERRITORIAL DE BOYACA
Carrera 8A No.14-46 Tunja- Boyaca - PBX 7442413
wysw.mintrabaje.gov.co
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CONTINUAGION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LA COOPERATIVA

PROFESIONALES DEL TURISHO DE BOYACA ORGANIZACION. COOPERATIVA “COOPERATIVA DE

TQA?‘%SHORTE DPO"UR*SBOV” ‘s" 1A DIRECCION TE KR [TORIAL DE BOYA»A DEL wwn TERIO. DE
i %bAJO

manifiesta a-esta Direccion Tenitorial su voluntad de celebrar un Acueld de Formalizacion
Laboral y expresa que “La.presenie fene come fin informar a su dsspacho. qls de acuerdo a'le
reunion realizada sl 29 de octubre def presente g los conduciores y momefaﬁos de lo empresa
para la socializacion del lema seguridad social v ndmi na de con”ucto,eo ; :

Teniendo en cuenta las consideracionas antes sefialadas, ia C oparativa. PROFESIONALES DEL

TURISMO DE BOYACA ORGANIZS m’:}*\ COCPERATIVA "CuGP" &."‘VA DE TFE!-.MSDOR"’E

P

(

T

P

ROTURISBOY” procede a pres* ntar, el siguiente:

fl.  ACUERDODE FORMALIZACION LABORAL

Relacidn de trebajadores a ¢ m*a.arse kaje el ampare del Acuerde de Formalizacion
Laboraﬁ. forma, duracion v

*

ewa aﬁ cm?xwtp cidn

El sefior ARLEN LENIN SANDOVAL PATIRO  representante legal de la - Cooperativa
ROF ESEQ%ALES DEL TURISMO DE  BOYACA QFGANIZF—.C‘OE\ CDDPtRﬂT &

“COOPERATIVA DE TRANSPORTE PROTURISBOY”, presenta 2 ssta- Direccién Terrtorial, 1a
propuesta de Acuerdo de Formalizacion Laboral,. en donde se consignan compromisos de
formalizacién laboral, mediante (a celebracion de cont rafos faborales con. vfocac*m e permanencia y
manifiesta que vinculard bajo I3 figura ¢ contralo de trabajo 'a término INDEFINIDO, a un fotgl
veintisiste (27) trabajadores, de acuerdo al ‘cronograma dé vinculacion .ue se. Ieaacidna 3
continuacion: - : '

I

: & T . 5 s o
| MNombres y i Clase de R ot i Vinculaciin
i N T -1 Dogumente | Carge Duracfon | Cen&ra-:’aac‘. b :

Apettidos i ol = Contrato T : . Chnteriar
| peaoe | gz ldentidad | » IWEEEIS . : L - | : ;
|, 1UESUS" MONROY !, ... s " _ o | D
| i f;m ééEC A MO _ - | 4.265.541 CONDUCTOR Esurito o indefinidn I.")1.-'O?:fx_‘ﬂ:': i .
- OO (ISR, S R S i L3
D0 |
Fe CARLOS EDUARDO | | . an v en PR AR e T SRR .'
12 c;:“.qjs“gg»; D.U. EJ 4192168 CCNDUCTOR Eserii Indefinido
! METR o Il — | s
ke [ ,DE ?,\FTF rl\% 7E12E7 : CONDY Escrilo Ircdetimice
i "\x..(.’“\ LR 1AL s

DIRECCION TERRITORIAL DE BOYATA

Carrera Y4 No.14-48 Tunja- Boyacs — PRX 7442413
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GION &CUERDO oE FO‘NAUZ%C Oi"g LABOEAL SL%SCFEE"O ”‘\JTRE LACD {JPER?\"N

PRC"ES?‘JMN ES DEL TURISMO DE BOYACA ORGAN ZACION' COCPERATIVA “"‘OO“‘:FATNA DE
TRANSPORTE PROTURISBOY” Y LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOYACA DEL MINISTERIO DE
TRABAJCD

| B+ S ; B e |
g |ELO ERNESTOl.iampi7a | CONOUSTOR = | Escrito indefiido | v del
wdvsetnbo e s | seicios
: Py Vi D120 Contralo
g ;ng:ﬁosu JHLED 4112104 | CONDUGTOR Escene daficido '
{ s i ] : : . : F01iE2015 Curllraln o de
e B0 AUTARCO { 91739 . |[CONDUCTOR . |Escilo . ol | presiacion <
li s e g ! — L SEIVE0S
i , i LOlnzEste | Contra
T EGG GRANADDS 11.083806.786 | CONDUCTOR Esonti [ Indefivitn arestacion
_ I D S, o | servicios
g ?:a{\-\ QIS % e - PN . i 01.“(,’2"2".5‘3?’ Con lfrilﬁ
& | gecerea 7425044 COMDLCTOR Esarito §mu<:‘n o . |
L sk ~ ! i i § :
A - | L N S G T Contalo de |
' [MNYERPINEDA (74360430  CONDUCTOR = |Esuilic  Indefinido  Vprestacibn  de |
A U : o ' [ senyicios .
I " DENALDD . e : i _ . ai2rzoe ; Conlrato de
L0 SmaRes 74360780 CONDUCTOR - £ | Esciilo Ingefinido ©ojpreslecion op ]
i _ . | senvicios
v ' e T 030202019 3 Contrato. - dle
L1 P SIMONMONRQY - | 79.383.815  |CONDQUCTOR.: . | Escriin ‘indefinida | - loreslacion o2 |
A EEESEP YR RTTe | < ST, S e | ! . Lservicios
) . . _ | 0102018 Contralo. o |
12 L Glov HMI\J“SL%\R | 74380720 "'“TOF% Esorin | indefinide presizcion © de !
i L -. : . servicios :
REIGT ch -\RGU i ; i : Lotz e | Canirate:
13 Sf‘ 'un}\“»% 74,222,415 'i(‘,':‘»r:DL‘S“.’S‘% Eggrite | indetinige | praslacion
SRS — | senvitios
I et L0208 | Contrato
4 ﬂ'"' GOELD | 1151804 CCONCUCTOR prestacion
SAMBOVEL. ool s s i | SEricics
T i oW 1 s i G1<32.I’ZU‘§1 uﬁr[\df}
5 | \Cc\fj;io GERARDO| -y a4z | CONDICTOR | Esait ndefni | :
| EBEDYV HUMEBERTG ' : : G1220%9 1 Condegio
16 iﬁ?‘?_ RUMBERTO v a4 | CONDULCTOR - { Escito | indefirido .' presiavion
' TS Conirate  de .
T | HECTOR PINZON 7215045 CONDUCTOR Esorite Indafinide i prestacion de !
L o I SR b : senvicios :
| iesain osel e | TZEHTS T Contrato. 82 |
] | SUAREZ 15258 560 CONDUCTOR, Essrte indefiniao 'mm‘.auor e |
e lservieios |

DIRECCICH TERRITCRIAL DE BOYACA
Carrerz SA Mo 1446 T,zma 8cvma - PEX 7442473

wwrmintrabajo.gov.
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CONTINUACION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LA.C O0PERATIVA
PROFESIONALES DEL TURISMO EI*F BOW’-‘%C& ORGANIZACION COOPERATIVA “COOPERATIVA DE

'ﬁ'r’A‘\SPGRT“ ”ROM&JS@O""

LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOYACA DEL MINISTERIO DE

prestacion de |

prEslacion de |

TRABAJO
| O Sl G
HIPY 'I Ué—'— Ay A o Y [
I :_l{?{ RANDO REY 1.082 38G. 888 | CONDUCTOR :
ML IRC T
| hason I _ | | Sontrslo
; L YA TN AND K DT it ndetinics
& PAMBLONA {..._._»5.,4\_,, CONRLICTT -} Estrito adefnicy. :
___________ ' | 3 ‘_b?rm';’;b .
! A LJ1 UEFU”-*
21 FELIPE VARGAS T054.085.004 | CONDUCTOR Eseritn indefirido
s SE MIGUEL A _\ TovaEnTe
174322804 ] CONDUSTOR™* i) Eswilo indefinido s S
SONILLA o
gy (J0BE. ~ RAMIRO| s stocon | pnnecnee [ s Lt
23 415473 | CO DL TOR . Esoritn ingetfinido
LIZARAZD At i : . B o
i M W fie ke o istrddos
i : ! il o 010202098 | Ak
" ANGEL JESHS ol i NS S
% EE:PITEJA ESUS | 7127.104 ; indefinide 1 .. . -
o GE FE HA A =
L2 JOFI‘;L ERNANDO | 4 212 308 1 Indefinido™
BENITEZ | ;
@ OISO S, "01 B
’ Ut ALFONSD) L, wrns B AT Lo i
2 4380718 CONDUCTOR 2 Indefinida |
7 | SANDOVAL - 7 30714 . CTo E o |d§=r.|.01 e |
! . e i ¢t DH0202018,
Loy [IERD T BENRIQUE | o) i g Lt i ; ER i
127 %U_\?O ; ER _K LE r4324.271 [ CONDUCTOR Eserite § Ingeinido, i

Tolal irabajadores de la empress antes de Ia formaliz

Total de trabajadores formalizades: veintisiele (27) -~

5 2

2. Yinculacié

n a través de relacidn directz con vcw*;on de pe"m

Tres (3)

encia

Les formas contrac luales usadas parg ‘é«r’ ormalizacion de. los o nraios s Pfecta.aeal: en
consideracion - de las necesidades de.la Cooperativa PROFESIONA L‘:S DEP TURISMO: DE
BOYACA  ORGANIZACION

PROTURISBOY”, las que en todo ca

LOGF. RATIVA

“COOPERATIVA
respetaran la vocacion de pe nmnwf‘ia de los contratos de

“TRANSPORTE

trabaje, ios reglamentos internos de Lrabaw y fa normatividad taborat waen apirca e altema.

DIRECCION TERRITORIAL DE BOYACA
Carrera. 9A No., 14- 48 Tuma- Boyacq - PBX 7442413
www.mintrabajo.goy, ' ;
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LONTHNUAC:ON ACU"""DD D: ?ORN‘A! 174 10\1 LASORAL SUSCRITO ENT R: LA CDGPERAT \z’A

PROFESIONALES DEL TURISMO DE BOYACA ORGAM! 1ZACION CODPERATIVA “COOPERATIVA DE

TRANSPORTE PROTURISECY™Y LA DIREC CION TERRITORIAL DE BOYACA DEL MINISTERIC DE
TRABAJC

Las partes acuerdan que el proceso de vinculacion laboral enunciado en el numeral 1° de este
Capitulo, se efectuara a mes tardar en las siguientes fechas '

7

B2

3 ubi”"i’.)ii”&"'l&i"‘tﬁﬁ’e las condiciones ¥ requisitos del Acuerde de. Formalizacion Laboral

El Director Teritorial deja expr;«sa CO“Siarlula 2 efectos ¢e obtener &f visio bueno del Vicaministro
"e Relationes Laborales e Inspeccion, para la suseripcion del presente Acuerdo de Formalizacion

Lahoral entre-ef empleador y la Direccion Territorial de Boyaca, que verificd el cumplimiento de cada
una de-las condiciones v requisitos enunciados en el articulo 27 de la Resolucion 321 de 2013.

4, P-réiéccibn de los derechos irrenunciables de los trabajadores y de su derecho de accién
Con ﬁorme lo dlspuehto en ef articulo 2°, Literal g} de la Resolucion 321 de 2013, la Direccion
Territorial o Boyaca. previene a la COGPERATI % PROFESIONALES DEL TURISMO DE BOYACA
CRCANIZACION COOPERATIVA “COOPERATIVA DE MﬁlSr‘GRTE PROTURISBOY", que 3
suscripeion del presente Acuerdo de Formalizacion LcDCr no vulnerara los derechos irenunciables
de los rabajadores, asi como tampoco su derecho de acdd ante las auloridades judiciales en
procura de sus derechos faborales. - ; ' ' ' :

La COOPERATIVA PROFESIONALES D-E:L_ TURISMC  DE  BOYACA  ORGANIZACION
COCPERATIVA “CQOPERATIVA DE TRANSFORTE PRCTURISBOY”, ofrece a este grupo de
perscnas los siguientes beneficios:

o Vinculacitn bajo contrato de irabejo. en las mismas condiciones que existen pare el rasio de
nersonal-vinculado de forma. directa 2 fa cooperativa PROFESICNALES DEL TURISMC DE
BOYACA = QRCGANIZAC 0?\! - COOPERATIVA “"“GQP?:RMT’Vh DE -~ TRANSPORTE

'PR@*UQ%SB@Y" 8 g § e e A

o ﬁguales--bene.ﬂc&os gene;a!es de orden extralegal, que se ofrgzcan a fos trabajadores directos de
la empresa COOPERATIVA,

DIRECCION TERRITORIAL DE BOYACA
Carrera 94 No.14-46 Tunia- B Boya aci - PBX 7442413
o, TiNEraBa] j0.goV.cO
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CONTINUACION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LA COCPERATIVA,

PROFESIONALES DEL TURISMO DE BOYACA D?CA'\MZ,-FECR COOPERATIVA “COCPERATIVA DE

"R‘ANSPOR TE PNOTL\R SSOV YA DER"C’CSON TE?RJOR;A* DEBOYACA DEL MINISTERIO DE
. RH&E:‘%\J_ .

lit.  EFECTOS DEL AC_U‘ERDG DE FORMALIZACH ON L& BORAL

La Direccion Territorial de Bovaca urle vez succ it el presente acuerdo de formalizacién taboral
verificard el cumplimiento de los compromisos wmerdo« en el .misme, mediante visitas ce
seguimiento & fa cooperativa PROFESIONALES | DEL TURISMO. DE BOYACA ORGANIZACION
COOPERATIVA “COOPERA WA DE "{’RA“.‘:?%“ETE DQG;UQESL—.OY“ '

Las visitas de seguimiente se redlizaran la ;:1 era a los treinta (30) dias de fa suscripcion del
Acuerdo L, » Formalizacion Laboral v posterior 2 elfa, minimo cada seis (B) meses y d frante 08
tres b-) fios siguientes contados a partir de la fecha de suscripcion del Acuerdo de Formializacian
Labor,

El no cumplimiento del Acuerdo de

orm Izaz: on Laboral par parte del empleador de cualguiera de
los compromisos establecidos en _! resenie

ente Acuerde dara lugar, de oficic o a peticidn de cuglquier

particular que evidencie 1al s;im& n, a ja aplicacidn del proceso admir%éstratiua sancionatorio
previsto en la Ley 1437 de 2011 v a as normas que regulan fa materiz, de conformidad con lo
dispuesto en el paragrafo del articulo 18 da I Ley 1810 de 2013. - '

. COMPROMISCS DERIVADOS D‘EZ. ﬁaCUEHDC DE | OP?@AL Zﬁ.CiO” LABORAL

1. Compromiso de no i acum' en las conduc tais prohibidas por la Ley ”}429 ce 2010 y los
Decretos gue Iz reglamenten ' S _ e

Oz manera clara v expresa, la cooparaiwa PROFESIONALES DEL TURISMO DE BOYACA
ORGAMIZACION 1 COQPERATIVA “COOPERATIVA DE TRANSPORTE FROTuRiSBOV" a traves
de 'su representante fegal, manifiesta v s "‘OiT’}iOF"]eu, 2 'no incurrr en formas de intermediacion
faboral ilegal que violen fos derechos de sus irebejadores, y demas conductas prohibidas por la Ley
1429 de 2010 y los Decrefos que la reglamenten; este compromiso coritempia fa. rest r[cbtm 2
cuglguier ipo de interma C”H‘G[O” laborat a‘e’:,ﬂl através de cu alquier figura,

DIRECCION TERRITORIAL DE BOYACA
Carrera 84 No.14-48 Tunja- Boyaca - PEX 7442413
WEW. mintr aba;u}.gcxﬁ.cs-
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Lo ‘»Fi’iu CiCi\ ACUERDO DE FORMAL iZACifJN LABOR ﬁi. S’JSCR]TO ;.,\LTR: LA "‘O"“PFRAT”’M

PROFESIONALES DEL TURISMO Dc BOYACA ORGA"%MA ION COOPERATI WA “"‘GGFEQMT?W—. DE

TRANSPORTE PROTURISBOY" Y LA DIRECCION TERR ITORIAL DE BOYACA DEL MINISTERIO DE
TRABAJO

2. Compromiso de no vincular trabajadores a través de Cooperativas y Pre cooperativas de
Trabajo Asociade para dessmpefiar actiw'%da_des misionales permananies

L& cooperativa | PQ ESIONALES DEL TURISHMO DF BOYACA ORGANIZACION COORPERATIVA
‘COOPERATIVA DE TRAMSPORTE  PROTURISBOY” a fravés de su represeniante legal,
marifi "st:: y 58 compromete a no vincular trabajadores & fravés de Pre cooperativas y Cooperativas
de Trabejo Asoclado que hagan intermadiacién laboral ilegal o bajo ninguna ofra modalidad de
mchlw.m que afecte los derechos COﬂaEltJCJO*'a es, legales y prestacionales consagrados en las
normas laboraies vi gbntes '

5

3. Verificacion del cumplimiento def ;&cuemo de Formalizacién Laboral

Conferme o dispuesto en el articuio 2, numerai 3. de ia & esolucion 321 de 2013, la Direccion
Territorial dei Putumayo, pro cc-defé & efectuar visite de verificacion del cw‘noim ento del presente
Acuerdo de Formalizacion Laboral con el fin de constatar las condicionss de. contratacion y
permanencia de 1s trabajadores que han sido incluidos dentro del presente Acuerdo,

Para la ejscucion de esta funcién a cargo del Ministerio de! Trabajo, la empresa suministrara el
listado de trabajadores formalizados y.la sede de prestacion det servicio de ceda uno de elios. La

nrimera visita de verificecion se realizera dentro ds los treinta (30) dias SrgJ:e"lLeS a la fecha de
suscripcion del Acuerdo de Formalizacion Laboral y asi sucesivamente, como minimo cada sels (8)

meses, las visitas de seguimiento se realizaran duranie 1a vigencia del Acuerdo.

'

La usﬁger}_ci:a del Acuerde sera de fres (3) aftos sontados 2 partir de la fecha de su suseripcion
4. Socializacion del Acterdo de Formalizacién Laboral con los Trabajadores Formalizadés

Le cooperativa PROFESIONALES DEL TUR aE‘IO Eu: BOYACA ORGHN‘ZA'C ON COOPERATIVA

“COUPERATIVA DE TRAMSPORTE  PROTURISBOY" socieiizé previamente ef modelo de

formaiizacion laboral con los trabajadores a formalizar dentro del presente Acuerdo, como consta en

gocumentc ACTA DE SOCIALIZACION de fecha veinlinuave (28 ) de octubre de 2018 se anexala

evidancia del procedimianto de socializacion previa en dos (02) folics, €l cual hace perfe integral del

presente Acuerde de conformidad con lo establecido en el articulo 2, numerales 2 y 4 de fa
esolugion 321 det 14 de febrero de 2013,

DIRECCION TERRITORIAL DE BOYACA
Carrerz 9A No.14-46 Tunja- Boyacd - PBX 7442443
veaw.rmintrabajo.gov.co
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CONTINUACION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITC ENTRE LA -C.Q'_C_JFERA?{\?A

PROFESIONALES DEL TURISNO DE BOYACA QRGAN‘EZAC‘G"@ CCOPERATIVA “COOPERATIVA DE

TR#\&SPJP’T—' PQOTURSBGY” Y LA Dxﬁ‘:C‘“ IONTER RITORIAL DE BGYA"‘A DEL MiN {STERIO DE
RABMG

V. APROBACION DEL ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL

Dado que el presente Acuerdo de Formaizesidn Laboral garantiza el cumplimiento de los derechas
ciertos e irrenunciables de fos trabajadotes formalizados, esta Direccibn Territor al imparie la
aprobacion del presente Acuerdo de Formalizacion Laboral, previo visto i]Lrs"lO im H.:}o por et
Viceministro de Relaciones Laborales & Inspeceion

Vi, DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL ,ﬁ‘uUL.RJC DE. f'f.}R"u AL Zﬂ*«C*SI\E LABCm—‘

Son documentos integrantes del presente Acuerdo de Formalizacion Laboral, los siguientes
1. Oficio s s ;to por el Vicerinistro de Relaciones Laborales e Inspeccion, mediante el cual se
otorga el visto buence al presente Acuerdo de Formalizacion Laboral. '

2. Decreto de nombramiento y acta de posesion del Director Territorial de Boyaca.

3. Ceriificado de Existencia y Representacion Legal de | empresa o Certificado de Existenciz ¥
Representacion Legal de la coopsrativa PROFESIONALES DEL TURISMO DE BOYAGA
ORGANIZACION COOPERATIVA “COORERATIVA DE TRAKSPORTE PROTURISBOY”

4, Consianscia de sociat‘:f:acicn previa con los trabajadores & formalizar, da comormzaa con lo
previsto en el arficulo 2° Literal 2° de i3 F{esolf’mm 321 de 2013

{,n

5. Constancia que prueba la inexisiencia de A .fenCdaf‘EOfi Prefiminar o del Froceso Adminisirativo

Sancionatorio, expedida por el Coor ‘.-, 5dor ¢ mpetente.
Una vez aprobades los alcances del o e nte Acuerdo de Formalizacion Laboral, se suscribe ef
presente documento en sefial de conformidad por guienes intervinieron en este proceso, en Iz

ciudad de Tunja, a los

szCzuia ______________________ .

IRECCION TERRITORIAL DE BCYACA
Carrera SA No14-48T unia- Boyaca - FBX. 7442413
W, mrat shajo.gov.co
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CONTINGACION ACUERDO DE FORMALIZACION LABORAL SUSCRITO ENTRE LA COOPERATIVA

PROFESIONALES DEL TURISMO DE BOYACA ORGANIZACION COOPERATIVA “COOPERATIVA DE

TRANSPORTE PROTURISBOY" Y LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOYACA DEL MINISTERIO DE
TRABAJO

POR EL MINISTERIO DEL TRABAJO - EiREC:CIGi}S]_ TERRITORIAL DE BOYACA

POR LA COOPERATIVA PROF ESEGNL’ ES DEL TURISMO DE BOYACA ORGANIZA CION
C’?Gmf—%ﬂﬁ “COOPERATIVA DE TRANSPORTE PROTURISBOY”

. DIRECCIONT ?F‘i Q‘{‘Ak UE BO YACA
Carrera 9A No.94-46 Tunja- Boyac: a- PRX 7442413
WA akaln. g .co




