 MINTRABAJO

Codigo: GTH-F-05

Version: 1.0

Fecha: Septiembre 9 de 2013

Pagina de 2

13\:

3 Umcm:%:o_m

(3) Fecha (DIMIA): 3 mwhmmzo“..w v
(4) Horario: Iniclo: tonf ek Boneo & by Ce bl
|Fin: .

) Lugarf) €<, .DQ\Q )

y

4




Codigor GTH-F-05 -

1 @ MINTRABAJO

- PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO -

- FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA A REUNIONES

. |Fecha: Septiembre 9 de 2013

Pagina 1 de 2

(3) Fecha (DIM/A): ) mm_..a_zg_..q

| ) a ) u%m:%:n_m\@ec

3cre det Drcector UL Ragdn

b adwe

Vs (S A wgnwa. Corny 0.

115




3 IN 4«“}@}{. o

ENOOMmO GESTION: DEL- TALENTO Icz>zo o
FORMATO _._m._.>co DE ASISTENCIA A wmcz_Ozmm

" |Cédigo: GTH-F-05

© {Version: 1.0

- |Fecha: Septiembre 9 de 2013

¢ |Pagina1de2

I~

a U%m_g_m:o_m.

o R (3) Fecha .AEE\)X -

Inicio:

= a@iﬁ “»\mr.,m

.. |(4) Horario:

Lado Avbid

@0@?&&5 .

=

ol yol

@ r:»mmm@ ~9 ?—ié(h ! x\@\ww\ww w\\{bﬁ ‘.

Y o

i

3w 00« e la Q

! msw

7

T G:, Ve

£ forred 4
e'(ﬂﬂu : ..

A RS

=L 2

3

___235 3,2\5 _N

,;,\,@ 1ale 2@

e — mnwswu_ﬁumrb\w@&pg : vﬂm

. «a..uwr}eﬂr < =

ﬁﬁ@ del ng@a

A {2ag Po@ﬁvn ﬂvm‘m 26

Brse 0

%ég \vﬁu\@&z& a%.

_,w dudol -

J\. Krb@ﬁ A\S il rD\. 5\3 Qﬁv

L\j\_w\)\f

#

[N]|ojo %.‘,wi N

115

W,




- _umOnmmo mmm ION-DEL-TALENTO HUMANO

FORMATO _._m._.>Uo DE ASISTENCIA A mmcz_ozmm

Codigo: GTH-F-05

Version: 1.0

Fecha: Septiembre 9 de 2013

Pagina 1 de2

?3) mmn:m Ac\_,‘__wp_w_o. |(5) Objetivo: m./U& Ja oA Qﬁm mﬁﬁﬁﬁﬁu N ~ _ \ B
1) Horario: , = AL N \,LGF.U .,.AVOCZQ,«) 2> D ﬁn@\u ﬁﬁ, w\-ﬂ«»ﬁw
Fin: ocmated A : LI Ll

i

701 Y (R T e po

[Plona_c -t 3&%& T

|15

"

.




¥ MINTRABAJO

Codigor GTH-F-05

o [Version: 1.0

. |Fecha: mm%maca 9de 2013

o vma_zm 1de2

: 3 _u%m_am:o_m‘

T@ﬁ%ﬂ‘mﬁﬁw

(3) Fecha (DIMIA):

m.@@..}ﬁr%o

L) _:@*mqmom

Inicio:

in:

Jdrtas pespacho.

Fass i

S..uﬂ L 0 o6 @% 30@%9 d> ¢

L l@lorin Brate. Gasia)

= = ‘n .4..»‘”

oMot

[ U Smm&%\\ se.

thrroe Jod Tre_

M T .§§ ?@?2 xﬂ ﬂw,

[ N R g
«/Q\Smw &&QN‘N 1410’




- - @) MINTRABAJO R

o _umoommo GESTION DEL TALENTO _._c_s>zo :
- FORMATO Ew._.>co DE ASISTENCIA A mmcz_ozmm

Codigo: GTH-F-05

 |Version: 1.0

: mg_s.wﬁaa_%o%wzw

vmm_sm 1de2

@. e %@@%

OB Fecha (DIVIA): w.;\w b

lnicio: | \w\w AAAA.
(4) Horario: T Ladns .

A %%&ﬁ

fo.

7y =) av.oga_s“mg@vﬂﬁ&@\ﬂ ‘.%w.ccﬁ _W.Seéfw%ﬂw

@ r:mm_, P\O@vm&w\ﬁ

: 5

QQ,?S o i

tﬁgm; | @ng mx@ R

RN R

serol. W,,.‘.mm;? $ols dord

nuco rQ.\ mg

.,;.‘? @%ai

Jln mf\, o* 3&,

.....:.W.‘.,_>é&2 .\w.zm@u 2

L.wQZG Gnnj:? C ? ,ﬁP

Qn;é mbwcv

Tecmer

- .WHDLG.@OC«X\(

I o s

~Getende - %
O W no\.rh.\ 00$+WW_. iAoy

oot e T iy
| c&h‘ A\,\em*.\ \\v

Tere Rmopuaks 1B Mo

Pra ‘ &&*{r

BL m..wva.&& ?

&y\va@\ﬁ

A

ﬂnq\e.u o t- S

ms%g@%v\ %gﬁ

q 9 a:: cor9<@ ::&,,H WM

ATERY

, ilunsiesS

s @) i&!&%.ﬂs? |

0rqas Didopolma wn|

n wﬁqw S linol

R4

no chw& g0

g;mw, ;

Co o...JLN\TA .




(£) MINTRABAJO

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA A REUNIONES

Cédigo: GTH-F-05

Versién: 1.0

Fecha: Septiembre 9 de 2013

Pagina 1 de 2
. (3) Fecha (DINUA): 14-04-18 _ |(5) Objetivo: Sotliinion COTOISIoL MoV 12N
(1) Dependencia: Minista i &Ww 4¢¢Vfﬂd @ Horar Inicio: _ | 47/ C0AM clay AmElLo ».Tfoﬁ%%go: R
(2) Lugar: Gobar-nocion Iamgngsy Fin:

\w@\

! ﬁ?@» %ﬁ@u«?wg )
2 oz eaifrme Uamen A . e %&&3 Ty , v zlnamen@hetm g
30 ek Ty R Lew(s] Cody =Sy u,\jdm 5%@%4 Vneribromds oWt |

4 7}%&2? ﬁlﬁw ﬁo?&?n\?o J\m\m\ Qb(?.? yo See. 5%\;&*?@@‘ i don .. o (/e mad |, coy

5 Not i Q\FLEE Fosmlw| Coo fo b3 Sec. Tnfoeyui 40&%& 1 Coma

6 \N,Cyr@ VasQuez GaRCia Weteadiora wmawfaﬁgsﬁip «:Emzwép%g ?m, nmg

! \mﬁ%@@\, Acwalo E. Conbenlisde. __ Bac- lubwoaskock ?&Q»@?Sﬁ?»b{

o | Ol TVIEO g o | s f IV [ Coe rpirm 0F oroptrs_Yg o] | OB

9 ,LQQ\\ Cos (os Co jvteses \&&5 Ropr v Lo e < @,ﬂ, z D u:c.»xnﬁ,oﬂnﬂmuméc:\aﬁﬁ\! \ T

10 X%%&N\\{ Ouwen Cseer/is mv?eﬂ\ &SP \:\«C S \ﬁww\w ANSA @ Aﬁ?ia?w: T Dwory

1| Crupayo Dﬁ(@c%n .mmwﬁ?o Nu@%m.h mm\@ j\_\WQEﬁaL\c&f ,vw mmﬁwqm\w Coll@ il S/ \%wv
2 | Melfoy mwvs\\m“ T3res | d?mﬁWﬁQ\rL%« m\mﬁkm%qv:m«% mil fo &%&,wmw%@&\bz , M “.ﬁ
13 ?aﬁ( L P _ 7%% ﬁﬂe?%g Mnrslat oy (Tbg= Wﬁ&v@tzs i r /
14 W‘, e , %\d»QMlU ey m,g&ﬁ Videoo | er oM ] v b ol erubmal by (ers o)
15 Q&@\»%% i Fredo | hofe Espeerslisod, OF Ased. Vlovees U ol %%@%ﬁ% G 7%

A4




(£) MINTRABAJO

PROCESO GESTION mm_- TALENTO HUMANO
FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA A REUNIONES

Cédigo: GTH-F-05

Version: 1.0

Pagina1de2
(3) Fecha (DIM/A): (5) Objetivo:
(1) Dependencia: Inicio:
(4) Horario:
Fin:

(2 \% / \“%Em@@

\3\“&,& @ ; m\awa» 'S A
Mﬂ%\vm& Daved Cowvzs /e2] OF. bﬁ%&h\mﬁ Godarriccich
1 G N0 NG G KO lor Ta e o lwiowo] bove inacish
e o ?Hﬁafa Qc Qfﬁm\& @Jmﬁsﬁﬁg @@F Kﬁ&
Lois mlcos chuet cotes | Toc Maaq\,mimx G ol MRED.

Py s rvBi §oérress

Jec. k&%.\&?%&%

&1 mexm\&ﬁ e

T

SN VAR

@ﬁka ey nmni_érf‘ Qap)e ﬁ_:

G e

-

\,wwem,m@sm,\bx m@ 6\3

/F&enm&oﬁ% Lo i

mﬁ%%?ﬁ ol o

W,N ﬁs\u‘%oﬁ»k olad ?\Tb\u R

3 \\A\ﬂ.ﬂv‘\v%l

m‘\a\\ﬁ& ,\\u & @?0@\;@\% <

OOl INjO O | ] w

Yoy 2 1

Fecha: Septiembre 9 de 2013




MINTRABAJO

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO LISTADO DE ASISTENCIA A REUNIONES

Cédigo: GTH-F-05

Version: 1.0

Fecha: Septiembre 9 de 2013

Pagina{de2

(3) Fecha (DIM/A):

(2) Lugar: Moo .mnbbuﬁv —.(A.Oﬁ 4o

(1) Dependencia: M owSla vo E
. (4) Horario:

Inicio:

V30 O™

Fin:

w a AJ b A\ €, |(5) Objetivo: MOQRVfJ 05 @gg jleN
4 e T)OG,r.wFﬁO«J det amplao.

D QDQ Mﬂ@«%@ .m

Bea. Panaces,

Alalad d.

2 1300 Ao 6 epien ioedo dwixg 2@6&

o | 20uly DY | o (o Clsna( s

¢ | Thauw , ,

5 leers lopen PEASC AN MINESos

6 [Looy T Boene 0. o 1 Conug ccdons Ve ga,\m:a@?ﬁf?mhog

| n Condluia Jedeceer ‘ y ST Grn g

5 | Culey Bompa- Q7 b 10 b

2Aq §$§ \\ka\r& UM;MM% u@&\%@@\.
@N ;&Ssﬁ? PN M, P . ‘

1] ] |

2

13

14 w

15

1/

A4






