REPUBLICA DE COLOMESIA

MINISTERIO DEL TRABAJO

‘resoLucion Nomero - U088 0 peaors

Porla cual se adiciona un articulo a fa Resolucion 4566 de 2016,
" LAMINISTRA DEL TRABAJO =

En uso de sus atribucmnes [egales y reglamentar;as en partlcuiar las: consagradas en Eos ar‘ticulos
13y22dela Ley 1780 de 2018, los numerales 1°,6° y 16 del articulo B° def Decreto’ 4108 de 2011
-~ ylos articulos 2.2.6.‘1.?.3. y 2.2.6.1.7.7. def Decreto1072 de 2015, Decreto Unico. Reg[amentano del
. ‘Sector Trabajo, en desarrollo deia Seccion 7 del Capitulo 1 del Titulo 6 de la Parte 2 del Libro 2 del
E Decreto 1072 de 2015,y

"' CONSIDERANDO: ~

) Que medzante ios art;culos 1° y 2° de. la Ley 1636 de 2013 este ultlmo adrc:onado por el amcuio
- 10° de la Ley 1780 de 2018, se creo e Mecanrsmo de Proteccnon al Cesante'y se dss'p ' _e[ Fondo
de Solidaridad de Fomeénto al Empléo y Proteccidn al Cesante - FOSFEC como uno de sus
- componentes.

: Que ei literal a) dei amculo 4° dela m:sma Ley senalo dos” pnm:lpios fa sohdandad es uno de los
- principios del’ Mecanlsmo de Proteccnon al Cesante, deﬁmendolo como la practtca det mutuo apoyo
para garantizar el acceso y sostembiizdad del’ Fondo de Sclidaridad de F-'omento al Empleo y
Proteccion al Cesante FOSFEC, entre las personas, ios empieadores ylos. agentes del sistema;

: senalando tamblen que es deber del Estado garantlzar el respeto de este pnnczpto med:ante la ;_
~ participacion, el ‘controi v direccién del referido mecanismo. '

- Que el m{:tso 19 de artlculo 13dela Ley '2780 de 2016 dlspone que F=) Gob;erno Nac:ona! a traves
© del Ministerio del Trabajo y el Departamento Administrativo de fa Fuhcion Publica, desarroﬂara ¥
- reglamentaré una politica que incentive, fomente y coordine los programas de jovénes talentos,
- orientados a que jovenes sin experiencia puedan realizar practicas laborales, judicatura y. refacion
: docencra de servicio er el grea de Ja salud, en Ias entfdades pubhcas las cuaies contarén como
. experiencia para el acceso al servicio pablico.” '

. Que el paragrafo 3° del precitado articulo sefiala que: “A traves del Mecanismo de Proteccion al
: Cesante y con cargc al FOSFEC, podra ﬁnanc:arse préctrca !aboraf judfcatura Y re!ac:én docencra

de servicio en el area de 1a saiud como _mecamsmo para que fos J!ovenes adqu;eran expenenc:'a
: laboraf refac:onada a su campo de esfud;o o N _

© Que el articulo 22 de la Ley 1780 de 2016 consagra: “Para priorizar el desarrollo de las politicas
- gue se establezcan en el marco del Mecanismo de Proteccion al Cesante, el Ministerio del Trabajo,
. de. acuerdo a'la reg!amentacrén que. expsda ‘para_ tal fin, podra estabfecer Jos linéamientos,
: mecamsmos V. herram;entas que. penmtan realizar la. adecuada red;sz‘nbucron regfona! de los
" recursos que hacen parte del Fondo de Solidaridad’ de Fomento al Empleo'y Proteccion al Cesante
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Continuacion de la Resalucion “Por la cual se adiciona un articulo a la Resolucion 4566 de 2016™

(FQSFEC), a fin de atender las prioridades de la poblacién objetivo.y cumplir con la finalidad de los
mismos.” B ' ' '

Que de conformidad con lo sefalado en el articulo 15 de la Ley 1780 de 20186, las practicas
. laborales son “una actividad formativa desarrollada por un estudiante de programas de formacion
complementaria ofrecidos por las escuelas normales superiores y educacion superior de pregrado,
. durante un tiempo determinado, en un ambiente laboral real, con supervision y sobre asuntos
. relacionados con su drea de estudio o desempefio y su t:po de formac.fén para el cumplimiento de

un requisito para culminar sus estudics u obtener un titulo que lo acreditara para ef desempefio

" laboral. Por tratarse de una actividad formativa,. la practica laboral no constituye refacién de
frabajo.” ' ' ' '

- Que mediante el Decreto 1376 de 2018, se adicioné al Capitulo 1° del Titulo 8° de la Parte 2 del
Libro 2° del Decreto’ 10?2 de 2015, Unico Regiamentano del Sector Traba;o fa Secc;on 7 que
. regiamenta la fmanmacron de practlca iabarai judlcatura y rélacién docencia de servicio en el area
| de fa salud, para adquirir experiencia {abora, en el marco de lo establecido por el paragrafo 3° dei

articulo 13 de la Ley 1780 de 20186. S

| Que a través del Decreto 1668 de 20186, se adicionaron unos articulos a la Seccién 7 del Capitulo
 1° del Titulo 6 de |a Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1072 de 2015, reglamentando lo referente a la
seguridad social de los estudiantes que. hagan parte de los programas de incentivo para las
practicas laborales y judicatura en el sector publico.

Que mediante la Resolucién 4566 de 2016 del Ministerio del Trabajo, se cred el programa “Estado
- Joven” de mcentsvos para las practicas laborales. y judicatura en el sector publico, para promover

| 'escenartos de practtoa laboral en entidades pubitcas financiado a través de los saldos. del Fondo
de Solidaridad de Fomento al Emp!eo y Protecc;on al Cesante - FOSFEC admmtstrados por Ias _

Cajas de Compensacién Familiar.

- Que la Resolucion 5215 de 2016 expedida. por este. Ministerio, . "Por medio la cual se dan
: %lneamtentos para !a destmacwn de parte de los saldos de los recursos de'la wgencza 2015 de!
* Fondo de Sohdar;dad de Fomento al Emp!eo Y. Proteccion al Cesante FOSFECy se dictan otras
dfspos;c;ones” en su articulo 6° determlna la distribucion de recursos del FOSFEC dela vigencia

. 2015 para‘dar a]cance a las metas det programa “Estado Jovery', mdtcando [as aproplacsones para

cada una de las Cajas de Compensacion Familiar, en el Anexo 3 de esa misma Resoiutzlon

Que la Resolucion 1530 de 2017 de este Ministerio, medifico la Resolucion 4566 de 2016, para 1

trastadar Y. adtcionar recursos para ei fi nanczamlento del pmgrama “Estado Joven” y dlcto otras
: dlsposmiones : :

- _Que ia Resoluc:ton 5008 de 2017 de este Mlmsteno modif:co parc&almente las’ Resoluc:ones 4566 :
de 2016 y 1530 de 2017, sobre el financiamiento del programa “Estado Joven" practlcas %aborales I

en el sector publico.

: 'Que en aphca(:lon del pnnc;plo de solldandad y en desarrolio de la dlspues‘eo en ei artlculo 22 de la
-. Ley 1780 de 2016 y los articulos 1° y 11 de la Resolucion 4566 de 2016, resulta necesario precisar
 gue las Ca}as ‘de Cormipensacion Familiar podran” hacer uso de jos recursos de que trata el

- programa “Estado Joven”, permitiendo beneficiar a los mumczpros afectados por el conflicto ‘armado

: cosomblano I

' Que ol paragrafo umco del artlc:ulo 1° de ia Resolucmn 4568 de 2016 consagra que “EI programa
“Estao'o Joven” podré articufarse con ofras iniciativas dmg;das a incentivar la vmcu!ac;én formativa,
_an como con estrateg:as para fa vmcu!acron !abora! de !os jévenes en ef secfor pubhco o pnvado
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- Continuacion de ta Resolucién “Por fa cual se adiciona un articulo a la Resolucion 4566 de 20167,

" Que ‘el 28 de noviembre de 2017, fue suscrito un memorando de entendimiento entre el Ministerio
“del Trabajo, ‘el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrolio ‘(‘PNUD"), “organismo
~ subsidiario de las Naciories Unidas, el 'Departamento Administrativo de'la Funcién Plblica, donde
- también obra como observador, ia Alta Consejeria Presidencial para el Posconflicto, Derechos
: Humanos Yy Segundad

- Que medlante el memorando de entendtmiento antes menclonado se dispuso [a artlcu!acmn det
: programa “Estado Javen con. Ia :ntc:latlva “Manos a'la Paz", dmgfdo por Ia Aita Consejerla
; Preszdenmaf para et Postconfhcto en’ cooperaczon con el PNUD ‘el cual tiene como objeto que
3ovenes estudrantes de umvers;dades a nivel nacional aporten en et procesc de construccmn de la
§ paz en Ics mummp;os mas afectados por ei confhc:%o armado mtemo co[ombtano o

" Que dada la necesidad de impulsar la presencia y ia accion eficaz del Estado en las i‘egibnes""que
requieren el fortalecimiento de la gestién publica para avanzar en la consolidacion de la paz
territorial, se hace necesario articular los programas Estado Joven y Manos a la Paz, con el fin de

aunar esfuerzos y facilitar 1a movilidad' de los jovenes pract:cantes ‘con altos estandares de:_'
. formacién académica y vocacién hacia el servicio publico, hacia los territorios mi4s ‘afectados por el

. conflicto, para que contribuyan al fortalecimiento del desempefio institucional y en la construccion
- de capacidades biandas para ia paz en estos municipios.

Que el articulo 2° de la Resolucién 4566 de 2016, consagra que tas CCF participan en el programa

en su cendicién de administradoras del FOSFEC vy como operadoras del mismo, de acuerdo con
~los lineamientos establecidos por el Ministerio del Trabajo en el respective Manual Operative del
. programa. :

. Que o sefalado por el arficulo 2° antes mencionado, es reiterado en el articulo 11 de ia misma
- Resolucién 4566 de 2016, al consagrar que el Ministerio del Trabajo a través del Viceministerio de
- Empleo y Pensiones, sera el encargade de establecer el Manuai Operativo que “definird los

lineamientos, direclrices y procedimientos que deberdn seguir y realizar 1os actores que participan
- en el programa con el fin de garantizar- ef CUmp!imiento desu objeﬁvo”

~Que por otra parte, es necesano destacar que [os recursos destmados para financiar el programa

* “Estado Joven®, conforme dispone el articulo 4° de ta Resolucion 1530 de 2017 son saldos, es decir

. SOn recursos no ejecutados o remanentes de 2015; de manera gue con este acto administrativo no

. se afectara el adecuado funcicnamiento det FOSFEC, ni las iniciativas de programas que con él se
financian, de conformidad con lo previsto en la Ley 1636 de 2013.

- En virtud de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo Primero. Adicionar el articulo 11A a la Resolucién 4566 de 2016, el cual quedara asi:
“Articulo 11A. Articulacién “Programa Estado Joven” con la iniciativa “Manos a la Paz”.

. El Ministerio Trabajo en cumplimiento de lo establecido en el articulo 22 de la Ley 1780 de 2016 y
- el Articulo 2.2.6.1.7.3. del Decreto 1072 de 2015 mediante las resoluciones 4566 de 2018, 1530 y
8008 de 2017 definié las condiciones y los criterios de priorizacion y focalizacion del programa
- Estado Joven, para promover escenarios de practica laboral en entidades publicas que se
. financiarén con Jos recursos del Fondo de Solidaridad de Fomento al Empleo y Proteccion al
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Continuacion de la Resolucion.“Por fa cual se adiciona un articulo a la Resolucion 4566 de 2016~

 Cesante . — FOSFEC administrados por. Cajas de Compensacion Familiar, estableciendose de
 manera. expresa la faculfad de. amcu."arse con-. otras iniciativas dmgrdas a. mcenrfvar la wncu:‘ac:on
_ :format:va asi. como con estrafeg:as para !a vmculac:on Iaboraf de los ,févenes en ef secror pubhco o
- privado.. _ N o .

- En desarrolfo de lo anterior las Cajas de Compensacion Familiar podran operar los recursos del
programa ‘Estado Joven” en articulacion con fa iniciativa “Manos a la Paz’ en los municipios
© afectados por el conflicto armado colombiano. que sean pnonzados por el Mm:steno del Trabajo,
* teniendo. en cuenta el memorando de:entendimiento. suscrito el 28 de noviembre de 2017 entre el
Mmfsteno de Trabajo, el Depaftamento Administrativo de la. Funcrén Publ.tca ¥y ef Programa de Jas
- Naciones Unidas para. el Desarrolio. (“PNUD?), donde 'también obra_como. observador, el Alfo’
- Consejero Presidencial para el Posconflicto y el Manual Operativo que para el efecto adopfe ef
. Vfcem;msteno de Empleo y Pens;ones - o _ N L L

Amcuio 2 V'genc:a ¥ derogatanas La presente Resolucson nge a parttr de su pub%scaclon y
adzceona un amcuto a !a Reso[uczon 4566 de 2016 ' . L _

 PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogoté D.C., a fos 17 FnE o0
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