REPUBLICA

coLomma.

 MINISTERIO 'D‘EE‘TRABAJO o
'RESOLUCION NUMERO - “W ‘DE2018
o s 08, >

Por Ia cual se modzflca ei articuio prlmero de Ia Resoiuc;on No 3812 ciel 03de septiembre de 2018 "Por :
r‘a cual se d:stnbuyen los cargos de.la planta.global def Ministerio def Trabaje™ -+

LA Mt-N-i‘STRA-DéL'-T-RABAJO_'_---..- S

N - En gjercicio de sus facultades, espemaimente las que:le confiere el - R
Decreto 41 12 dei 2-de noviembre de 2011, modificado por los Decretos 1732 de 2012, Decreto 985 de
2013, Decreto 2112:de 2013; Decreto 1614 de 2015, Decreto 1??5 de 20?6 yei Decreto 149? de

CONSIDERANDO

Que mediante Decreto 4112 del 2 de noviembre de 2011 se establecio la Planta de Personal del
Ministerio dei '{rabajo

Que mediante Decreto 1?32 dei 18 de agosto de 2012 s modlf icé Ia planta de personai dei Mmlsteno‘
del Trabgjo, en el sentido de crear c;en (100) cargos de Inspector_de Trabajo y Seguridad Sccial |

Que mediante Decreto 2112 del 2? de septlembre de 2013 se modifico la planta de personal del
Ministerio ‘del Trabajo, en el sentido de crear ciento cuarenta (140) cargos de Inspector de Trabajo-y
Segundad Social Codigo 2003 Grado 12 parala wgenma 2013, y 140 cargos de Inspector de Trabajo y
Segundad SOC!&I Cédzgo 2003 Grado ?2 para la wgencna 2014 '

Que mediante Decreto 2518 del 15 de noviembre. de 2013, se modn‘“ ico ia estructura del Mmlsterlo del '
Trabajo, en' el sentado de Supnmzr un ( ) cargo de Subdlrector Tecnlco Codigc 01 50 Grado 18 y se
adiciond una func;on '

Que mediante Decreto 1614 del 10 de agosto.de 2015, se modifich Ia planta de personal del Ministerio -
del Trabajoen el sentido de suprimir seiscientos dieciocho-cargos (618) del Nivel Profesional del grado
5 al 14, Nivel Téchico grados 12 y 13'y Nivel Asistencial del grado 11 al 18 exceptuando el grado 17 y"'_
se crearon sezsczentos d:emocho (6?8] con. un grado supenor de ang nacnon saianai

Que med:ante Decreto 1616 dei 10 de agosto de 20?5 se. adiczono la nomenciatura y. clasn° icacion de
empleos del Decreto 2489 de 2006 con ia denommacm de empieo !nspector de Trabajc y Segundad--
Social Codigo 2003 Grado 13 = '

Que med;ante Decreto 17‘15 dei 26 de octubre de 201 6 se mod:f‘ ic6- la pianta de personal dei ?v%imsteno
de! Trabajo supnmlendo unos cargos de asesor y creando otros cargos de distmta denomznaczon L

Que mediante Resolucion 3{140 del 10 de ‘agosto de 2015, se’ dfstrlbuyeron_ _ 'arges de fa pianta'zf_'
globai del Mm:steno del Trabajo tenzendo en_cuenta las dlferentes modifi camorzes a la planta de
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personal del Ministerio del Trabajo, y los cambios 2 la distribucion de los cargos en la planta global
realizados desde el afio 2012.

Que mediante Decreto 1497 del 6 de agosto de 2018, se modifico la planta de personal del Ministerio
del Trabajo, en el sentido de suprimir 1798 cargos de todos ios Niveles Jerarquicos y se crearon 1798
cargos.con un grado superior de asignacion salarial, exceptuando el empleo Dlrector Terntona[ Cédigo
0042 Grado 09 el cual aumento dos Grados de asignacion salarial:-

Que mediante Resolucion No.3812 del 3 de septiembre de 2018 se distribuyeron los cargos de la
planta global dei Ministerio def Trabajo, teniendo en cuenta la organizacion intema, las necesidades del
servicio y los planes y programas de la Entidad.

Que 1a distribucion de.los cargos de la planta global del Ministerio del Trabajo realizada en el articulo
primero de la Resolucion No.3812 det 3 de septiembre-de 2018; no-incluyé todos: los cargos: siendo
necesario- asignar a- tas diferentes dependencias la- totalzdad de los cargos dela planta giobai del
- Ministerio de! Trabajo y unificar la distribucion. -

Que en mérito de o expuesto,

~ RESUELVE -

ARTICULO PRIMERO.- Modificar el artzcu!o pnmem de Ia Resoluc;lon No. 3812 del 03 de septlembre de
2018, el cual quedara asi: -

1une) | OFICINA ASESORA JURIDICA | EFEQEOFICIEASESORADE e . 15 | R
1{ngy - | OFICINA ASESORA JURIDICA o ASESOR o L0200 4101 CARRERA -]
3(Tres) | OFICINA ASESORA JURIDICA CasESOR U U | o0 | 10 | CARRERA
3fTres) | OFICINA ASESORA JURIDICA ASESOR w20 | 8 CARRERA
1(Uno)’ | OFICINAASESORAJURIDICA | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 | 21 | CARRERA .
f{Uno) | OFICINAASESORAJURDICA | PROFESIONALESPECIALUZADO | 2028 | 19 - | GARRERA |
t(Unc). | OFICNAASESORAJURDICA | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 | 18 |  CARRERA
3(Tres) | OFICINAASESORA JURIDICA- | - PROFESIONAL ESPECIALIZADO. |- 2028: | 46~ | CARRERA -
2(00s) | OFICINAASESORA JURDICA | PROFESIONAL ESPECIALZADO | '2028° | " 14" | ' CARRERA
14(0nce} | OFICINA ASESORA JURIDICA WSEE%L%?D?%Z%?{:EOY 003 | 14| CARRERA
3(Tres) | OFICINA ASESORAJURDICA | PROFESIONAL ESPECIALIZADO" | 2028 | 12 |~ CARRERA.
f{(Uno) | OFICINAASESORAJURIDICA | TECNICOADMINISTRATIVO | 3124 .| .16 | - CARRERA
2(Dos) | OFICNAASESORAJURIDICA | AUXLARADMINITRATVO | 4044 | 17 | CARRERA
2008 | OF!CINAASESORR JURIDICA. | AUXILIAR ADMINISTRATIVO. - | - 4044 CARRERA
“OFICINA ASESORADE JE!_-'E DE OFICINA ASESORA DE
© PLANEACION Lo -~ PLANEACION B
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~OEICINA ASESCRA DE
PLANEACION. -
ICINA ASESORA DE
TUnoh - e NN
1 b OFICINAASESORADE .
; : © - PLANEACION
| T .QFICINAASESORA DE
: . PLANEACION ..

rRoresOwLESPEORID0 | ame | b | o |

PROFESIONAL ESPECIALIZADG | 2028 | .14 | . CARRERA

TECNICO ADMINISTRATIVO | 3124 | M8 7 CARRERA

TEQN!_C'Q ADM!_N}_STR&?NO E ' 31 24 S o AR_RERA_

| GFICINA ASESORA DE

TECHCOAOMNSTRATIO | BV R

PLANEACION™  CARRERA |

T OFICINA DE COOPERACIONY - | - . G S o -
Tno} g - RELACIONES - oo JEFEDEORICINA. © |- 0137 1 20 { - INYR - |
INTERNACIONALES ' . : N .

~ OFICINA DE COOPERACIONY o IS Rl DU R S
- {Uno} . RELACIONES - + | - PROFESIONAL ESPECIALIZADO | - 2028 | .. 21 | .CARRERA .
© INTERNAGIONALES : - N :

~ OFICINADECOOPERACIONY | o [ ST IR '
3(Tres) .| . RELACIONES - .| PROFESIONALESPECIALIZADC | -:2028 - |. 19 | . CARRERA .
: . INTERNACIONALES . - : e

. OFICINA DE COOPERACION Y S FE% O B S
T{uno} .- RELACIONES.. | PROFESIONALESPECIALIZADO . | - 2028 | 16 .| - .CARRERA
; INTERNACIONALES : . R R :

"I GFICINA DE COOPERACION ¥ T U BRI I PeEra
1{Unc)- | .. RELACIONES | . TECNICOADMINISTRATVG .| 3124 | 18 . | -CARRERA .
_- 1 INTERNACIONALES o | R -
OFICINA DE COOPERAGION Y.
‘RELACIONES
INTERNACIONALES
T OFICINA DE COOPERACION Y
1{Uno) |  RELACIONES
| INTERNACIONALES

S “OFCINADE TECNOLOGIASDE | B DS IR R
T{Uno} -t 7 LAINFORMACION Y.LA _.-._-.JEFE-_DE;OF_IC!NA- N v A B/ IO

: o COMUNICACION - TIC ' cab

" OFICINA DE TECNOLOGIAS DE ' o R R '

4 (Cuatro), |: - LAINFORMACIONYLA - .| PROFESIONAL ESPECIALIZADO | -2028 .+ 18- .1 CARRERA -
: COMUNICACION -TIC - . Ry

ENYR -0

L OH CENADETECNOLOGMS DE _ o IR B
t(Uno). . |- - LAINFORMACIONY.LA = - -1 TECNICO ADMINISTRATIVO - © 3124 1 48 (- CARRERA
- COMUNICACION -TIC - ' : : e :

T OFICINADE TECNOCLOGIASDE | ' '
2{Dos}. |- LAINFORMACIONYLA - [ TECNICOADMINISTRATIVG . 3124 .| 15 | . CARRERA.
: ~ COMUNICACION -TIC - : b o

CFICINA DE TECNOLOGIAS DE |
- LAINFORMACIONY.LA - SECRETARIO EJECUTIVO

21 ] CARRERA .

__'O'chzhEAD_E__CONTROE.ENTERNO JEFEDEOFICINA o |

2(Dos) | OFICINADE CONTROL INTERNO | . PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 | 4 | . CARRERA

2 {Dosy ' OFICINA DE CONTROL INTERNO '-'PROFESIONA‘L'ESPECE&UZA’DG3-'" S2008 1127 [ CARRERA |

f{Uno) | OFICINADE com;m;m_isé_r\so__ TECNCOADMINISTRATNVO | 314" | 18 | CARRERA

1 {uno) _OFICENA'DE_CC_}NTRO_LiN_T_ERNO_ _ SECRETAREOEJECUT vo ool 4210 |2t | carrERA
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S by
DIRECCION DE GENERACION
PROTECCION DEL EMPLEOY
- SUBSIDIO FAMILIAR

 Trabaj”

"DIRECTOR TECNICO

1{Uno) .

| | DIRECCION DE GENERACION Y
. PROTECCION DEL EMPLECY
-SUBSIDIO FAMILIAR

- ASESOR -

| CARRERA

. (gdg} o

- DIRECCION DE GENERACION Y
SUBSIDIOFAMILIAR

PROTECCION DEL EMPLEQ Y. .

| PROFESIONAL ESPECIALIZADO

|

CARRERA

DIRECCION DE GENERACIONY.
PRO.T-ECCEON.D-EL:_EMREEO-Y
o GUBSIDIOFAMILIAR -

- PROFESIONAL ESPECIALIZADO

mnbgéhﬁék;} £:f

- G{Nugve}

PROTECCION DELEMPLEC Y
. SUBSIDIO-FAMILIAR

SIRECCION OF GENERACIGN T

 PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CARRERA

3{Tres) *

[IRECCION DE GENERACIONY
SUBSIDIO FAMILIAR

~PROTECCION DELEMPLEO Y

. PROFESIONAL-ESPECIALIZADO

CARRERA

T{Uno)-

SUBSIDIO FAMILIAR

“DIRECCION DE GENERAGION Y |
. PROTECCION DEL EMPLEOY |

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

1014

CARRERA

3(Tres) |

DIRECCION DE GENERACION Y
"~ PROTECCION DEL EMPLEO Y
_ SUBSIDIC FAMILIAR

|* PROFESIONAL ESPECIALIZADO

2023

2|

CARRERA

2(pos)

1 {Uno_}_ )

DIRECGION DE GENERACION ¥
"PROTECCION DEL EMPLEO Y
. SUBSIDIO FAMILIAR

SUBDIRECCION DR ANALISIS,
MONITOREC Y PROSPECTIVA
. LABORAL

- SECRETARIO EJECUTIVO

210

B

CARRERA

'}'_NYR”. .

5 MON!TOREO ¥ PROSPE
" | ABORAL -

SUBDIRECCION DE ANALES}_S,___.

i é('i‘res)"' :

SRR TRESS
MONITOREQ Y PROSPECTIVA
LABORAL |

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CARRERA ™

2008}

SUBDIRECCION DE ANALISIE,
LABORAL

- MONITOREQ Y PROSPECTIVA )

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

: 2028

18

CARRERA

1uney ]

SUBDIRECCION DE ANALISIS,
MONITOREQ Y PROSPECTIVA
LABORAL '

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

3 2{}25

CARRERA -

1 {Un_o} o

"SUBDIRECCION DE ANALISTS,
MONITORED Y PROSPECTIVA
{ABORAL

 PROFESIONAL ESPECIALIZADO |

@

CARRERA - |

1{Unaj |-

"SUBFIRECCION DE ANALISIS,
MONITOREO Y PROSPECTIVA

SUBD RECC ON E
FORMALIZACION'Y PRCTECCION
: DEL EMPLED

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

" SUBDIREGTOR TECNIGO

0150

1 {Uno)-

SUBDIRECCION DE

| FORMALIZACION Y PROTECCION. |.

DEL EMPLED .

- PROFESIONAL ESPECIALIZADG * |,

- CARRERA

1 {Ungj

: . SUBDIRECCION DE
FORMALIZACION.Y PROTECCION
- - DEL EMPLEO.

. PROFESIONAL ESPECIALIZADO - |-

. -{3..-' N B

CARRERA

1{Uno}

SUBDIRECCION DE
FORMALIZACION Y PROTECCION

* PROFESIONAL ESPECIALIZADG

2028

v

CARRERA
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Traba,'o

“DEEEMPLED

1(ung) . :.FORMALEZAC{ON Y PROTECCION

“SUBDIRECCION DE
DELEMPLED .

 PROFESIONAL ESPECIALIZADO

1 cARRERA |

tnoy |

: SUBDERECCEON DE
FORMAUZAC ON Y PROTECCION.
DELEMPLEQ

| PROFESIONAL ESPECIALZADO |

2028}

. CARRERA -

-1 - FORMALIZACION Y PROTECCION

t{Uno}

“SUBDIRECCION DE

- DELEMPLEQ

SUBDIRECCION DE SUBSIDIO
CFAMBIAR .

AUXIUAR ADMINISTRATVO

M
 SUBDIRECTOR TECNICO

Toomo | 1

- CARRERA

ST

I §BCRECCION OF SUBSIDIO
- EAMLAR . .| P

PROFESIONAL ESPECALIZADO |

08 |

 CARRERA

T SUBDIRECCION DE SUBSIDIG

CFAMILIAR. -

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

| ' CARRERA

T SUBBIRECCION OE SUBSIDI0.

- FORMACION PARA EL TRABAJD .

- FAMILIAR

- DIRECCION DE MOVILIDAD Y

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

" DIRECTORTECNICO .

c20

CARRERA

CINR

|| FORMACION PARA EL TRABAO

DIRECCION DE MOVILIDAD Y

| ASESOR

. CARRERA

 FORMACION PARA EL TRABAJO -

DIRECCION DE MOVILIDAR Y

PROFESZONAL ESPECIP«L[ZADO o

DIRECCION DEMOVILIDAD Y

-1 FORMAGION PARA EL TRABAJQ .| .

PROFESIONAL ESPECIALIZADO | - 2

" CARRERA .

DIRECCION DE MOVILIDAD ¥

1 FORMAGION PARS, EL TRABAJO, | . T TOFESIONAL ESPECIALIZADO 1. -2

. CARRERA | |

PRECCION BEMOVILIDAR Y-
FORMACION PARA EL TRABAJO

“DIRECCION DE MOVIEIDAD!
FORMACION PARK EL TRABAJO™

1 FORMACION PARA EL TRABAJO

DIRECCION DE MOVILIDAD Y

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

e

"I DIRECCION DE MOVRIDADY | -
- FORMACION PARA EL TRABAJO

SECRETARIO EJECUTIVO

ot

- DIRECCION DE MOVILIDAD Y -

N PARA EL TRABAJO

OTRAS PRESTACIONES

. AUXILIAR ADMINISTRATIVO

_DIRECTORTECNICO

CARRERA.

COINYR

DEDIRECCION DEPENSIONES Y -

OTRAS PRESTACIONES - -

| PROFESIONAL ESPECIALIZADO

. CARRERA -

DIRECCION DE PENSIONES Y .
- CTRASPRESTACIONES - - -

| PROFESIONAL ESPECIALIZADO

 CARRERA

[ "BIRECCION DE PENSIONES ¥

OTRAS PRESTACIONES

PROFESIONAL _ESPEC[-ALEZADO

_CARRERA

-~ DIRECCION DE PENSIONES Y -

OTRAS PRECTACIONES

“PROFESIONAL ESPECIALIZADO

I DIRECCIAN DE PENSIONES Y

OTRAS PRESTACIONES - - |

" TECNICO ADMINISTRATIVO

CARRERA

I DIRECCION DE PENSIONES ¥

OTRAS PRESTACIONES -

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CARRERA

- DIRECCION DE PENSIONES Y

- OTRAS PRESTACIONES

3 SUBDERECC!ON DE PENSI ONES

~:CONTRIBUTIVAS -

AUX&UAR ADM NESTRATEVO.

CARRERA

CARRERA

CARRERA |
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__ .___Trab_ajo._._‘___ o

SUBDIRECCION DE PENSIONES
___ CONTRIBUTIVAS -~

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

2028

CARRERA

- SUBDIRECCION DE PENSIONES .

CONTRIBUTIVAS

 PROFESIONAL ESPECIALIZADO -

w2 |

" CARRERA

SUBDIRECCION DE PENSIONES

CONTRIBUTIVAS

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

008 |

CARRERA

SUBDIRECCION DE PENSIONES

CONTRIBUTIVAS

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CARRERA

f{Uno)

-| . SUBDIRECCION DE PENSIONES -

CONTRIBUTIVAS -

SIDI0
PENSIONALES, SERVICIOS

| SOCIALES COMPLEVENTARIOS |

" SUBDIRECTOR TECNICO
"7V OTRAS PRESTAGIONES . | & © = i 0

- SECRETARIDEJECUTIVO

0150 |

" CARRERA

LNYR

"1 SUBDIRECCION DE SUBSIDIOS |
"} PENSIONALES, SERVICIOS -

. SOCIALES COMPLEMENTARIOS | PROFESF_O{\%AL_ESE?ECMLEZADO__..
. YOTRASPRESTACIONES - -~ .00 -0 . '

2028 |

CARRERA

‘PENSIONALES, SERVICIOS:
SOCIALES COMPLEMENTARICS
Y OTRAS PRESTACIONES

UBDIRECCION DE SUBSIDIOS:

T

<1 SUBDIRECCION DE SUBSIDIOS -
-+ PENSIOMALES, SERVICICS
SOCIALES COMPLEMENTARIOS -

Y CTRAS PRESTACIONES

TECNICO ADMIMISTRATIVO

Csae T

- CARRERA

- SUBDIRECCION DE SUBSIDIOS |
- PENSIONALES, SERVICIOS -~ 1
SOCIALES COMPLEMENTARIOS -

- Y OTRAS PRESTACIONES
7 i

S L
- DIRECCION DE RIESGOS
LABORALES

* AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DIRECTOR TECNICO

7 207| . CARRERA

BIRECCION DE RIESGOS
{ABORALES -

' PROFESiONAL_ESPECJAUZA-DO.

17 b CARRERA

DIRECCION DE RIESGOS
LABORALES -

 PROFESIONAL ESPECIALIZADO

“148 - | CARRERA

DIRECCION.DE REESGOS--
" LABORALES .

OFESIONAL ESPECIALIZADO

[0

bmécc JON DE RIESGOS
{ABORALES

' PROFESIONAL ESPECIALIZADO

DIRECCION DE RIESGOS
LABORALES-

| - PROFESIONAL ESPECIALIZADO

R IR

CARRERA

DIRECCION DE RIESGOS
LABORALES-

ot __PROFES!ONAL ESPEC AL ZADO

008

ST

CARRERA

DIRECCION DE RIESGOS
LABORALES

ENSPECTOR OE TRABAJO Y
~ SEGURIDAD SOCIAL

3008 i

444 CARRERA

DIRECCION DE RIESGOS
LABORALES

| PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CARRERA

DIRECCION DE RIESGOS
LABORALES -

'_ 'T_ECNJCQ_ADMEN;SIRATWO

T e

CARRERA

- DIRECCION DE RIESGOS.
LABORALES.

SECRETAREO EJECUT!VO

Cbaeme ]

g

CARRERA

“BIRERCION DE RIESGOS
LABORALES |

_'_&UKELEAR ADMEM!STRAT%VO

o

a7 CARRERA

-DIRECCION DE REESGOS
LABORALES

CARRERA . ||

.'DlRECC!ON DE RIESGOS'- '

CARRERA
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FUNDAMENTALES DEL TRABAJO

_ U

DIRECTOR TECNICO

SR

1RO} | FUNDAMENTALES DEL TRABAJO

" EARECCION DE DERECHOS

ASESOR

CARRERA

tingl- - :

DIRECCION DE DERECHOS
FUNDAMENTALES DEL TRABAJD: |-

. PROFESIONAL ESPECIALIZADO

SERRARNS

CARRERA.

1 {Lno}

EIRECCION DE DERECHOS -

| EUNDAMENTALES DEL TRABAJD | | TROFESIONAL ESPECIAUZADO - |-

| CARRERA

1{Uno)

1 FUNDAMENTALES DEL TRABAJO |

DIRECCION DE DERECHOS

| PROFESIONAL ESPECIALIZADO |/

 CARRERA

TR0 1 FUNDAMENTALES DEL TRABAJD

BRECCION DE DERECHOS

. PROFESIONAL BESPECIALIZADO

oAy

CARRERA.

1UnO) | FUNDAMENTALES DEL TRABAJQ

. DIRECCION DE DERECHOS -

| PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2¢

CARRERA

17 DIBECCION D& DERECHOS
- FUNDAMENTALES DEL TRABAJC

PROFESIONAL ESPECIALIZADO |- 20

CARRERA"

DIRECCION DE DERECHOS

1 EUNDAMENTALES DEL TRABAJ O * PROFESIONAL UNIVERSITARIO

CARRERA

- FUNDAMENTALES DEL TRABAJO

DIRECCION DE DERECHOS

 TECNICO ADMINISTRATIVO

- FUNDAMENTALES DEL TRABAJO _

DIRECCION DE DERECHOS

- SUBDIRECCION DE
PROTECCION LABORAL

SECRETAREO EJECUTIVO

 SUBDIRECTORTEGNICO

SUBDIRECCION DE
~PROTECCION LABORAL.

| PROFESIONAL ESPEGIALIZADO

LBUBDIRECCION.BE:
PROTECCION LABORA

' PROFESIONAL ESPECIALIZADG".

SUBDIRECCION BE
PROTECCION LABORAL

" PROEESIONAL ESPECIALIZADO |

- CARRERA - | -

-~ SUBDIRECCION DE
. PROTECCION LABORAL

" PROFESIONAL ESPECIALIZADO |

| CARRERA -

 SUBDIRECCION DE

 PROTECCION LABQRAL | PROFESIONALESPECIALIZADO | -

- CARRERA

: --SUBDIRECC%ON pE PROMOC!ON
. DE LA ORGANIZACION SOCIAL .

-SUBDIRECCION DE
PROTECCION LABORAL

TECNICO ADMINISTRATIVG

SUBD RECTOR TECN?CO

- SUBDIRECCION DE PROMOCION
DB LA ORGANIZACION.SOCIAL - |

PROFESIONAL ESPECIALZADO |

| CARRERA

~["SUBDIRECCION DE PROMGCION
| DE LA ORGANIZACION SOCIAL

PROFESIONAL ESPECIALZADO |

| caRRERA | .

| SUBDIRECCION DE PROMOTION
. DE A ORGANIZACION SOCIAL

PROFESIONAL ESPECIALIZADO |

| CARRERA

= SUBDIRECCION OE PROMGCION |
| "OF LA ORGANIZACION SOGIAL |

PROFESIONAL ESPECIALIZADO |

| CARRERA |

T SUBDIRECCION DE PROMOGION
'DE LA ORGANIZACION SOCIAL

ERO?ESiONAL.ESPEC:ALmo

| CARRERA. |

: SUBDIRECCION DE PROMOCION.

DE A ORGANIZACION SOCIAL:

" '|; SUBBIRECCION DE PROMOCION |
| - DE LA ORGANIZACION SOCIAL

DIRECCION DE INSPECCICN,

VIGILANCIA, CONTROLY
GESTIONTERRITORIAL

" DIRECTORTECNICO

LNYR -

T BRECCION DF INGPECCION,
1 {Ung} N _

- VIGILANCIA, CONTROLY
GESTION TERRITORIAL -

mor

R

| ‘CARRERA

- VIGILANCIA, CONTROLY
- GESTION TERRITORIAL

DIREGCION OE INSPECCION, 1 '
| PROFESIONAL ESPECIALIZADO

w0 |

. P

©  CARRERA




3818 “ . a—a&%\ §§Pazm ,

Contmuac:on de la reso!uc:on Porla cuaf sé modifica el amcu!o pnmero de g Resoiuc.'on No 3812 del

03 de sept:embre de 2018 “Por Ja cual se d:smbuyen Ios cargos de Ja planta g!obaf del Ministerio de

Trabajo

VIGILANCIA, CONTROL Y
GESTION TERRITORIAL

 PROFESIONAL ESPECIALIZADO |-

T CARRERA

DIRECCION DE INSPECCION, | - -~ -~ .
' LU PROFESIONAL ESPECIALIZADO || .

VIGILANCIA CONTROLY
- GESTION TERRITORIAL,

‘CARRERA

VIGILANCIA, CONTROL Y
GESTION TERRITORIAL

- DIRECCION DEINSPECCION,. 1 0 r e b
- PROFESIONAL ESPECIALIZADO |

- CARRERA

.1 (Uﬁo}_.-: .

| DIRECCION DE INSPECCION, - - S
R PROFESJON&L ESPRECIALIZADD

o VIGILANCIA, CONTROLY
— GESTION TERRITORIAL

%

' CARRERA -

-_%{Cuéiéﬁ!é: 1 DIRECCION DE INSPECCQION,: - F

yocho)

VIGILANCIA, CONTROLY
GESTION TERRITORIAL

NSPECTOR DE TRABAJO Y. o 2003

SEGUR1DAD SOC}AL

RV

"CARRERA -

'_1 (Un) -

DIRECCION DE INSPECCION,
VIGILANGCIA, CONTROLY
GESTION. TERRITORIAL .-

| PROFESIONAL ESPECIALZADO. |

CARRERA

T BIRECGION DE INGPEGCION,
1{Unoy. . .|

VIGILANCIA, CONTROLY
GESTION TERRITORIAL

 TECNICO ADMINISTRATIVO

' CARRERA

—DIRECCION DE INSPECCION,

IGILANGIA, CONTROL
GESTION TERRITORIAL

2(00s) . |

1{Une) |

DIRECCION DE INSPECGION,
VIGILANCIA, CONTROL Y

SUBDIRECCION DE INSPECCION

7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO
 GESTION TERRITORIAL . th.o i ir oo

i
i

 SUBDIRECTOR TECNICO

T

CARRERA -

LNYR

4 {Cuatro}

| SUBDIRECCION DE INSPECCION

* PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CARRERA

SUBDIRECCION DE INSPECCION |

_PROFESiGNAL ESPECIALIZADG -

|

CARRERA

| SUBDIRECCION DE INSPECCION

PROFESIONAL ESPECEI\LEZADO

CARRERA

IRECCION DE INSPECC

ESIONAL

' ECiALZADOZ_--_ 2008

" SUBDIRECCION DE INSPECCION |

'PROFES 1ONAL *’:SPEC.{AL ZADO

 SUBDIRECCION DE INSPECCION. |

PROF-ESIONAL ESPECIALIZADO

| CARRERA

| SUBDIRECCION DE INSPECGION

- PROFESIONAL ESPECIALIZADO - |

| CARRERA

- SUBDIRECCION DE INSPEGGION

 PROFESIONAL ESPECIALIZADO

- CARRERA

| SUBDIRECCION DE INSPECCION |

| TECNICG ADMINISTRATIVO

BT SR

‘|- CARRERA

1 SUBDIRECCION DE INSFECCION | -~

" SECRETARIO EJECUTVO -

aao |

|- CARRERA

1" SUBDIRECCION DE INSPECCION '

. -SUiRCCEONDESiQN Y

TERRITORIAL.

T AUXILIAR ADMINISTRATIVO

- CARRERA "

'uéusfa&cc;ow BE e&s*r;o :
L TERRITORIAL

T

TERRITORIAL

SUBDIRECCSON DE_GESTiON '

PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2

 CARRERA

SUBDIRECCION DE GESTION
TERRITORIAL

| PROFESIONAL ESPECILIZADG | 72

| CARRERA

 SUBDIRECCION DE GESTION
TERRITORIAL '

PROFESIONAL ESPECIALIZADO | - 2

CARRERA

SUBDIRECCION DE GESTION

- PROFESIONAL ESPECIALIZADO

CARRERA

TERRITORIAL
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Trabajo

SUBDIRECCION DE GESTION

TERRITORIAL -

CARRERA_ .

—SUBDIRECCION DE GESTION

PROFESIONAL ESPECIALIZADO

: ._.:..12

2008 | TERRITORAL 2028 | CARRERA
20005 | S e O || TECNCOADMINSTRATNO | 324 | 16 | CARRERA
gy | i O | TECNCOADMNISTRATNG | 3126 | 16 | CARRERA
1ung), | SUBDRECCIONDEGESTION 1 secremario EsgcuTIVO 20 2 | CARRERA .
1{uno) g'_-_SU89’%%;?%%;‘353“0*\* AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4084 ] 20 CARRERA
2(pos) | SUPDIRCCCONCEGESTION | AUXUARADMINISTRATVO | 4044 | 15 | CARRERA |
1{Uno} -SUBD{R%F?;?%%AEEST*ON- © AUXILIAR ADMINISTRATIVO Wb [ | CARRERA
Tuno) | AMAZONAS . DIRECTOR TERRITORIAL 0082 1 8 INYR
2 (Dos) AMAZONAS . O URON Sat 205 .14 CARRERA
1 {Uno) AMAZONAS . " AUXILIAR ADVINISTRATIVO o 13 CARRERA
1ne) - ANTIOQUIA - DIRECTOR TERRITORIAL 004z | 19 TGN
1Uno) |- ANTIOQUM - . ASESOR 020 | 8 | CARRERA
t{no)-. | ANTIOQUIA: | PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 | . 21 CARRERA.
titnoy: [ ANTIOQUIA | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 e | caRmER |
1o} | ANTIOQUIA'  PROFESIONALESPECIALIZADO | 2025 |15 | CARRERA -
TUno) |0 . ANTIOQUIA - | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 |14 | CARRERA™ |
e | e | RSO | g | | o |
3{Tres) ANTIOQUIA' -~ -PROFEStQNAL-Es_PEQ:A_uzADo 208 |- 1% | CARRERA |
t{unoy - ANTIOQUIA - | PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 | “12 | CARRERA™ |
1 {Uno) ANTIOQUIA: s PRQFES&ONAL{-__rNNEstARio_ | 2044 1_0‘- CARRERA" |
1{Uno) ANTIOQUIA | TECNICOADMINSTRATIVO | 3124 |18 | CARRERA ~
1 {Uno} ANTIOQUIA - - | - TECNICO ADMINISTRATIVO 1 N 1 CARRERA -
2 (Dos) ANTIOQUIA *  TECNICO ADMINISTRATIVO wos [ 5 CARRERA. .
T{Ung) | ANTIOQUIA-  SECRETARIO EJECUTIVO 20 | 2t | CARRERA
1 {Uno) ANTIOQUIA . . . AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 18 | CARRERA |
3 {Tres) ANTIOQUIA *AUXILIAR ADNINISTRATIVO 4084 | AT | CARRERA
10 (Diez). | ANTIOQUIA  AUXILIARADMINISTRATIVO | 4044 {16 | CARRERA
1{Uno) ANTIOQUIA  AUXILIAR ADMINISTRATIVO W41 15 | CARRERA |
10 {Diez) © ANTIOQUIA  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 44 | 13 | CARRERA
1{Uno) [ ARBUCA - - DRECTORTERRTORIAL | 0042 | 13 | LNVR
o || R g | oo
2 {Dos) ARAUCA - PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 |+ 18 CARRERA -
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Trabajo
fong | ARAUGA | PROFESIONALESPECIALZADO _'___20_2_8_:_-: B CARRERA
1(Un0) " | ARAUCA | TECNCOADMINISTRATWO | 3124 | .18 | CARRERA
TR | ARAUCAT 1 AUXUARADMINISTRATVO | 4044 | 16" |  CARRERA'
2(00s) - | ARAUCA | AUKIIAR ADMINISTRATIVO™ | 4044 | ~13 | CARRERA
fUno) . | ATLANTICO - DRECTORTERRIORAL | 002 18 | LMW
1(Uney ATLANTICO - - ASESOR | o0 |8 | caRReRa
1{Uno) " { - ATLANTICO - PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028, | 46 | CARRERA
. ATLANTICO | PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 | 15 |  CARRERA-
wlemer ] amameo o O L A0 e o
3(Tres) | ATLANTICO | PROFESIONAUESPECIALIZADO | 2028 | 13 CARRERA
2(Dos) ATLANTICO - PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 | * 10 CARRERA
Afesh | ATLANTIGO | - PROFESIONAL UNIVERSITARIC | 2044~ | 8 CARRERA
1Uno) ATLANTICO. PROFESIONAL UNIVERSITARID | 2044 | 7 CARRERA
fUne) | ATLANTICO TECNICO ADMINISTRATIVO 3124018 | CARRERA -
2(osy |- ATLANTICO | TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 | 45 CARRERA
TR ATLANTICO . .| AUXLIARADNINISTRATVG | 4044 | +* 16 CARRERA" -
Ctung) _ - ATLANTICO : | AUXILIAR ADVINISTRATIVO 4044 11T CARRERA.
8(0cho) | - ATLANTICO - 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO @044 |16 | CARRERA
5 (Cinco} ATLANTICO | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 44 |13 CARRERA
TUna} |- - BOGOTADC - .DIRECTOR TERRITORIAL 0042 | 19 LNYR -
T{no) 1. BOGOTADC | PROFESIONALESPECIALZADC | 2008 & 22 | CARRERA
200s) | BOGOTADC . | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 -|. 16 CARRERA
o) - | BOGOTADC | PROFESIONALESPECIALZADO | 2028 -] 15 CARRERA . -
2(cs) | - BOGOTADC = | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 | 14 | CARRERA
123;332;};0' | 5060TADC G Rk SOORL 2003 |14 | CARRERA.
2(Dos) -} - BOGOTADC - | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 | . 13 CARRERA -
Ce(Des) - BOGOTADC . PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 -1 12 | CARRERA
fng): | - BOGOTADC | PROFESIONALUNIVERSITARIO | 2044 |- -8 CARRERA
1 {Uno}-+ BOGOTADC - TECNICO ADMINISTRATIVO 324 | 1g CARRERA
iUne) | - BOGOTADGC ~ TECNICO ADMIMISTRATIVO 324 |15 CARRERA -
Tne) | BOGOTAD.C . -SECRETARIO EJECUTIVO 2 | CARRERA
fne) | . BOGOTAD.C - SECRETARIO EJECUTIVO 2 |2 CARRERA
2(cs) - | BOGOTADC * AUXILAR ADMINISTRATIVO 084 |20 CARRERA
3(Tes) | BOGOTADC . | - AUKLARADMINISTRATIVO | 4044 - | 18 CARRERA -
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BOGOTADC

AUXILIAR ADMINISTRATVO

'CARRERA .

10 {Diezy

BOGOTADC

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

a0d4 . |

curRERS

2{Dos) |

_BOGOTADC

_ AUSLAR AOMINISTRATIVG

4044 1

CARRERA . |

12(Doce) |

. BOGOTADC .

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

4044

* CARRERA

1 {Uno_}_ ny

- BOUVAR

" DIRECTOR TERRITORIAL

e |

ANYR 0T

i{Uno}_ .

BOLWAR

 PROFESIONAL ESPECIALIZADO

2028 .

CARRERA . .

9w . :_ .
{Veinticinco) 1 -

'BOLVAR .

INSPECTOR DE TRABAIOY
- SEGURIDAD SOCIAL

3003 4

orer |

3{Tres}

 BOLVAR

_ PROFESIONAL ESPECIALIZADO _

2028

carRERs

T{Uno) . 1

BOLIVAR.

 PROFESIONAL UNIVERSITARIC

4

CARRERA -

T{Ung)

. BOLVAR

L AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

4044 .

' CARRERA

1oy |

_-BOE.WAR'__”_” T

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

et

CARRERA -

T{Uno}

BOLVAR .

- AUXLIAR ADMINISTRATIVO

4044 |

__..16'

~ CARRERA

5{Cinco} |

 BOLIVAR |

. AUXILIAR ADMINISTRATIVO

4044

1

- CARRERA |

1 {Uno)

. BOYACA

©DIRECTOR TERRITOR&AL

6042 |

13

CLNYR

25

{Veinticinoo}.

" BOYACA

- {NSPECTOR Dk TRABAJO Y

SEGURIDAD SOCIAL

Cwm |

14

CARRERA’ ||

Tuno) 1

BOVACA

 PROFESIONAL ESPECIALIZADO

2028

13

CARRERA .. .

2 (Dos)

BOYACA. .

. PROFESIONAL ESPECIALIZADG

2028 )

1%

CARRERA . | |

1 {Uno)

BOYACA ..

|, PROFESIONAL UNIVERSITARIO

046 |

10

CARRERA

Ci{ueg) |

B BOYACA .

_TECNICO ADMINISTRATIVO

N 3124'__._' -

' CARRERA

{Uno) | .

| BOYACA ..

 AUKUAR ADMINSTRATVO

404

o

|- CARRERA [

3{Tres} .

BOYACA

 POXLIAR ADMINSTRATIVG

4044

5

CARRERA..

6(Seis) |

- BOYACA .

. '-AUX;L‘&AR_ADM;N’.{STRAT’NO

4044

13

CARR”ER_A. A

1 {Uno}

_CALDAS

" DIRECTOR TERRITORIAL

0042,

| 5

1 {Uno)

L CALDAS. |

| PROFESIONAL ESPECIALZADO

0 |

'CARRERA

22

(Veintidos). | -

_CALDAS

"INSPECTOR DE TRABAIO ¥

-5 SEGURIDAD SOCIAL

s |

14

 CARRERA |

1(Unq}._

CALDAS

| . PROFESIONAL ESPECIALIZADO

2023 :

13

CARRERA .

TUno) |

LCADAS

| PROFESIONAL ESPECIALIZADO

12

CARRERA.

t{tno} o

o

.. PROFESIONAL UNWERSITARIO

o044 1

10

© CARRERA

CTfung) |

-CALDAS. .

|, PROFESIONAL UNIVERSITARIO

2044

- CARRERA . |

t{Uno} .

. CALDAS -

| PROFESIONAL UNIVERSITARIO

2044, |

CARRERA

o}

- CALDAS o

- TEGNICO ADMINISTRATIVO

Cnu

. CARRERA .

CAno |

.CALDAS

 AUKILAR ADMINISTRATIVO

awun |

CARRERA |

T(no) L

CALDAS .

 AUKLAR RDUINISTRATIVO

4044 |

CARRERA . |

t{Ung) |-

CALDAS

. AUXILIAR ADMINISTRATIVO

a4

 CARRERA
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'8 {Ocho) CALDAS AUXICARADMINISTRATIVO | 4044 | 13 | CARRERA

o) CAQUETA | ~ DIRECTORTERRTORAL | 0042 | 13~ INR

Ctng ] CAQUETA | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 | 18 |  CARRERA

T INSPECTOR DE TRABAJO Y
__ SEGURIDAD SOCIAL

twno) | - CAQUETA | PROFESIONALESPECALZADO | 2028 | 12 |  CARRERA

§(0cho} | - CAQUETA 2003 | 14| CARRERA

tUno) | . CAQUETA | PROFESIONALUNIVERSITARIO | 2044 | 10 | CARRERA

1uie | CAQUETA | CAUXILARADMINISTRATNO | 4044 | %8 CARRERA

20008 | CAQUETA 1 AUXICAR ADMINISTRATVO | d0sd | 13 CARRERA
Tune) | CASANARE | 'DIRECTOR TERRITORIAL o2 |G YR

CINSPECTORDE TRABAJO Y
SEGUREDAD SOCIAL

2008 ] CASANARE ~ | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 | 10 CARRERA

7(Sete) | CASANARE - 2003 |14 | CARRERA

T T CASANARE | AUXUARADMINSTRATVO. | 4044 1 13 | CARRERA

Twee ] CcAuCA | DRECTORTERRTORAL . | 0042 | 13 .| INR

23 - INSPECTORDE TRABAJOY
{Veintités) ' | - ... SEGURIDAD SOCIAL

2mes) 1 CAUCAT  PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 | 12 | CARRERA

CCAUCAT 2003 | 14 | CARRERA

2009 | CAUCA® " TECNICOADMINISTRATVO | 3124 | 14 | CARRERA

tno) | CRUCA - | SECRETARIOEJECUTWO - | 4210 | 22- | CARRERA .

tngy ] CAUCA |7 AUXLIARADMINISTRATIVO | 4046 | 16 | CARRERA

C 2o | CAUCA” | AUKXILIAR ADMINISTRATIVO PP R CARRERA

sCne) | CAUCA | AUXLARADMINISTRATNO | 4044 | 13 |  CARRERA

) | cesaR | DRECTOR TERRITORIAL o | 13| LR

| 3t {Treintay § - TNSPECTORDETRABAICY S S o
.u;-.gg} — SEGURIDADSOGIAL - 2003 .._14 ] . CARRERA

1na) | CESAR  PROFESIONAL ESPECIALIZADO. | 2028 | 13, .| CARRERA

CESAR

1) | CESAR " PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 | 12 .| CARRERA .

1y | CESAR | PROFESIONALUNIVERSITARIO | 2044 | 10 CARRERA

1oy | CESAR | PROFESIONAL UNIVERSTARIO | 204” | 8 CARRERA

fne |- CESAR .| TECNICOADMINSTRATWO | ¥24 | 18 | CARRERA

funey | CESART |7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 4044 T 15 | CARRERA

sochoy | CESAR 1 AUXILAR ADMINISTRATIVO 444" | 13 |  CARRERA

e 1 CHOCO ~ | DIRECTOR TERRITORMAL 042 | 13 | R

" INSPECTOR DE TRABAJOY
L SEGURIDAD SOCIAL

twnel | CHOCOT | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028° | 13 | CARRERA

120008) | CHOCO 20031 14 | CARRERA

oo GHOCO - | PROFESIONALESPECIAUZADG | 2028 | 12 | CARRERA |

tweoy [ "cHOCO | PROFESIONALUNNERSITARIO | 2044 | 10 - | CARRERA
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CARRE

4(Cuato) | cHoco . _.AUX_IUA_R.AQMNs_T_RATzvo 0| ._'13' | _CARRERA__

T{uno) | - _CORDOBA . DIRECTORTERRITORIAL | 0042 | 13 EINYR

- % -} : ENSPECTOR DE TRABAJOY
(Veintisis) |- SEGURIDAD SOCIAL

tune) . | CORDOBA ..+ | P_'ROFE_s'[gua_g._aspgquLzzAao A28 | 13 | CARRERA

(CORDOBA . 205 | 14 | CARRERA

fUno) | CORDOBA.  PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028, | 12 | CARRERA

Tt | CORDOBA | PROFESIONALUNVERSTARO | 2144 | 8 | CARRERA.

2(Dos) |- CORDOBA .~ _ TEGNICO ADMINISTRATIVO ¥4 | 4 CARRERA

TUno) .1 CORDOBA . - | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 | 16 | - CARRERA |

3(Tes) |~ CORDOBA. ] wx{uﬁk_AQM_%{_\_H_S{RATWO 4084 |15 | CARRERA [

§(Cinco) | | CORDOBA l AUXILIAR ADMINISTRATIVO | 4044 | 13 | CARRERA

1(Uno) | CUNDINAMARCA - ] . DIRECTOR TERRITORIAL waz 19 | YR

t{Uno) |- CUNDINAMARCA -~ | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 | 18 | ~CARRERA.

) | CUNDNAMARCA | PROFESONALESPECALZADO | 208 | 14 | CARRERA

W (Trenay | " INGPECTOR DE TRABAIO ¥
fres) o o o SEGURIDAD SOCIAL -

1{Uno) . CUNDINAMARCA | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 | 13 | CARRERA.

CUNDINAMARCA 003 | 4 CARRERA . |

T(no) | CUNDINAMARCA PROFESIONAL UNIVERSITARIO 1 2044 | .8 | CARRERA

2(Dos) | . - CUNDINAMARCA - 1. TECNICOADMINISTRATIVO 324 1. 18 CARRERA

1Une) | CUNDINAMARCA | TECNICOADMINISTRATVO | 3124 | 7 CARRERA.~ |

1Uno) | CUNDINAMARCA | TECNICO ADMINISTRATIVO .| CARRERA

CM{Ung) | CUNDINAMARCA | TECMICOADMINISTRATWO | 3124 | 14 | CARRERA

T(Uno) 1" . - CUNDINAMARCA |  SECRETARIOEJECUTIVO | 4210 |..21 | CARRERA |

2(Dos) | CUNDINAMARCA ' |  AUXILUARADMINISTRATIVO | 4044 | 17 | CARRERA

© 3(Tres) - CUNDINAMARCA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 | 16 | CARRERA

S{(Cinco) | . CUNDINAMARCA |  AUXILIARADMINISTRATIVO | 4044 . | 13 CARRERA .

uum)_.__f_'_ - CUNDINAMARCA ) _'_AUX;L;ARADMJN;S?RATNO B R CARRERA . |

T{Uno) [ o '_.._GUAiNEA ' DRECTORTERRETOR{AL 0042 .8 LNYR

' ENSPECTOR DE TRABAIO Y.
- SEGURIDAD SOCIAL

Tnol | - . GUANIA - AU-XELARADMNESTRATNO 4044 |13 'CARRERA 1.

TUng) | - GUAINIA™ 2003 |14 | CARRERA

tino) | GUANRA. .| ' DIRECTORTERRBTOREAL 042 | 13 | INYR

A T SPECTORDETRABAJOY--
(Diecisiete} - 1. -GUAJIRA o SEGURIDAD'SOCIAL

o | GwRa | PROE&S@ONA;;E_seamzm"' w5 | 1 | caRRERa

2003 1 14 CARRERA . -

L funo) | GUANRA . | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 | . 12 CARRERA - |

f{uno} | GUAIRA .| PROFESIONALUNIVERSITARIO | 204 |- 10 CARRERA -
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Confmuacron de fa resoiuc:on Por fa cual se modifica sl arficufo pnmero de !a Reso!ucron No 3812 del
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1{Uno} GUASRA TECNICO ADMINISTRATVO 148 | CARRERA

3(Tres) GUAJIRA | AUXUARADMINGTRATVO | 404 [ 16 | CARRERA |

2(00) GUAIRA ' AUXILIAR ADMINISTRATVO | 4044 | 45 | CARRERA.

3(Tres)  GUAJIRA L AUXILARADMINISTRATIVO W4 [ | CARRERA

tune | GUAVIARE - < DIRECTOR TERRITORIAL w2 | e INYR
T TNSPECTOR DE TRABAIOY
_SEGURIDAD SOCIAL

tng) | GUAVIARE | AUXILIAR ADMINISTRATIVO waa b CARRERA

Tune) |- GUAVIARE 003 | 4 CARRERS

ting) HUILA - DIRECTORTERRTORIAL - | 0042 | 13 |  LNYR

' INSPECTOR DE TRABAJOY
- SEGURIDAD SOCIAL

fne) | mua "_:PROFESEONALESPEC!AL!ZADO 2028 | 13 | CARRERA

veney | oA 2008 | M. | CARRERA

1(Uno) HURA ' PROFESIONALESPECIALIZADC | 2028 | 12 .| CARRERA’

1Un) HUILA | PROFESIONALUNWERSITARIO | 2044 | 710 | CARRERA

tne) | HULA " TECNICOADMINISTRATIVO | 3124 ) ~ 44 | CARRERA |

3(res) | WA | AUXLMRADMINISTRATVO | 408 |15 | CARRERA

3Tres | HUILA R --Auxm ARADMINISTRATIVO | 4044 | 13 | CARRERA

Tno) | NAGDALENA CDRECTORTERRITORIL | 0042 | 13 |  LWR

Tung) | MAGDALENA 7 asEsOR 4020 27 | CARRERA

1 (uno}f b MAGDALENA | PROFESIONALESPECIALZADO | 2028 | 18 | CARRERA

T % 5 ' iNSF’ECTOR DETRABAJOY
{Vemﬁcualm} SEGUREDAD SOCEAL

2(008) | MAGDALENA | PROFESIONALESPECIALIZADO | 208 | 13 | CARRERA

MAGDALENA 0| | CARRERA

Tng NAGDALENA | PROFESIONALESPECIAUZADO | 2008 1 “12 | CARRERA

Cq@uno) | MAGDALENA' . | PROFESIONALUNIVERSITARIO | 2044 | 8 | CARRERA

S iUng) | MAGDALENA " TECNICO ADMINISTRATIVO 326 17447 ] CARRERA

fse) | - MAGDALENA | AUXIIARADMINISTRATIVO | 40847 | 16 | CARRERA

2000s) | MAGDALENA |  AUXIARADMIISTRATVO | 4044 | 15 | CARRERA

4(Cuate) |  MAGDALENA | AUXUARADMBMSTRATIVO | 4044 | 13 | CARRERA

Cne) META  DRECTORTERRIORAL | 042 | 13 |  LNR

gy | META . | PROFESIONALESPECIALIZADO L ms T | CARRERA

T INSPECTORDE TRABAJOY |
__SEGURIDAD SOCIAL

2(os) | META | proFESK ONAL ESPECIALIZADO 028 | 13| CaRmERA

20 (veinte) CMETA 0037 | 1 | CARRERA

tung) C META | PROFESIONALUNVERSITARIO | 2084 - 10 CARRERA

tney 1 META | TECNICO ADMINISTRATIVO 24| 14 | CARRERA

2(0s) | META S| CAUXLIARADMINISTRATIVO | 4044 18 CARRERA

4{Cuatio) | CMETA | AUXIUARADMINISTRATVOG | 4084 | 15 | CARRERA
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Trabajo

. NARIRO

UIRECTOR TERRITORIAL

18

(Dieciocho) | -

7 NaRFO

ENSPECTOR DE TRABAJC ¥
- SEGURIDAD SOCIAL

20034

2(Dos) -

CNARIO

PROFESONAL ESPEDMIZADO |

2% | 13 | CARRERA |

T{Uno) &

'PROFESIONAL ESPECIALIZADO |

228 | 12 |7 CARRERA

1{Uno) -

_ _NARiﬁIO__ o

TECNICO ADMINISTRATIVO - -

A4 | 15

. .'CARRERB_'

1 (Ung} e

TECNICO ADMINISTRATIVO

st | 1 | camems

tune) [

NARINO

AUXILAR ADMINISTRATIVO

4044 1 18

2008 1

NARIO

" AUXIIAR ADMINISTRATIVO

4044 | 15

. CARRERA'_-'

3{Tres) | -

NARINO

' AUXILIAR ADMINISTRATIVO

4044 ...1.3_ .

CARRERA

- 1{Uno}

a NARINO

 AUXLIAR ADMINISTRATIVO

08 |11

1{Uno}

NORTE DE GANTANDER

S DtRECT-ORSTéRRETOREAL

0042 | [ VR

i |

. NORTE DE SANTANDER

ﬁ.SESOR

00 | 2

25

[Veinticingo) |+

- NORTE DE SANTANDER

ENSPECTOR bE TRAB:‘?\JO Y.
- SEGURIDAD SQCIAL

203 | 14 | CARRERA

3(res) |-

NORTE DE SANTANDER

PROFESIONAL ESPECUALZA00

0B 13

CARRERA

2 (Des)

" NORTE DE SANTANDER

 PROFESIONAL UNIVERSITARIO

2044 10

Tino) 4

 NORTE DE SANTANDER"

PROFESIONAL UNIVERSITARIO

04 18

f{Ungy-

- NORTE DE SANTANDER

| PROFESIONALUNIVERSITARIO

w4 |7

" CARRERA

fney |

* NORTE DE SANTANDER -

. TECNICO ADMINISTRATIVO

B EAVE o

CARRERA -

1{Unoj -

" “NORTE DE SANTANDER

 SECRETARIO EJECUTIVO

A0 B

2 (Dos)__

 NORTE DE SANTANDER

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CARRERA

4 (Cuatro)

NORTE DE SANTANDER

T AUXLIAR ADMINISTRATIVO

w4 |1

4 {Cuatm}.'_

- NORTE DE-SANTANDER

- AuxfhmhA’Df(&ir.f\kismmvo-

044 | 13

1 {Una)

COFICINA ESPECIALDE

BARRANCABERMEJA

DIRECTOR TERRITORE&L

a2 | 12 CLNYR

- 3
{Dieciocho)

OFICINA ESPECIALDE

- BARRANCABERMEIA

ENSPECTOR DE TRABAJO Y
. SEGURIDAL SOCIAL

03 ] 14

1 {Uno}

" OFICINA ESPECIAL DE

BARRANCABERMEJA

| _PRQFE_S}QNA_L_ES%CFAUZADO

R

CARRERA

T, [

" QFICINA ESPECIAL DE
BARRANCABERMEJA

| PROFESIONAL UNIVERSITARIO

044 |10

JUONNE

" GFICINA ESPECIAL DE
BARRANCABERMEJA

| . SECRETARIO EJECUTIVO

210 | 28

200y |

- QFICINA ESPECIAL DE
BARRANCABERMEIA

- AUKILAR ADMINISTRATIVO |

o | 1

1{tno}

T GFICINA ESPECIAL DE
BARRANCARERMEJA

- AUXILIAR ADMINISTRATIVO

444 A3

. CARRERA. .

1 {Una}

OFICINA ESPECIAL DE URABA w

APARTADG

-"E}iRECTOR' TERF& TORIAL

o042 |12

9 (Nueve). . g ?FEC!NA ESPECIAL DE URABA -

APARTADO: -

tNSPECTOR BE TRABAJO Y
SEGURIDAD SOGIAL

2003 Sl

Tnoy - .

: ._ OFICINA ESPECIAL DE URABA -

APARTADGD -

: .PROFES!ONAL ESPECIALEZADO

08 |2

CARRERA

1{Uno} -} -

OFECENF\ L£3PECIALDE URABA
: APARTADO -

N PROFESiONAL UNEVERS!TAREO

20841 10 CARRERA

- CARRERA ||

. CARRERA

CamRer |
--CARRERA____ I
CARRERA ' |

CARRERA |

CARRERA - |
©CARRERA |

CARRERA |
 CARRERA |
CARRERA . |

| CARRERA. |

INVR |

| CARRERA .|
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OFICINA ESPECIAL DEURABA - | ATIVO. 14 | CARRERA

APARTADO
OFICINA ESPECIAL OE URABA -
_ APARTADO '
OFtC[NA ESPECIAL DE URABA -
APARTADD

Tne) | . PUTUMAYO. . . | DRECTORTERRITORIAL . a2 | 1] R

INGPECTOR DE TRABAJO Y —— :
SEGURIDAD SOCIAL 203 IR CARRERA |

f{Uno) | . PUTUMAYO | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 1 12 CARRERA

1 {Uno)

fney Aux ARADMINESTRATEVO I oa0e4 | 4 | cammeRa

4(Cuatre) |  AUKILIAR ADMINISTRATIVO s |13 CARRERA

C8(0cho) | .. PUTUMAYO

TUso) . | . PUTUMAYO. .. | PROFESIONALUMNERSITARID | 204 | 10 CARRERA

1o | PUTUMAYD | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 044 | 16 | CARRERA

20es) | PUTUMAYO AUXILIAR ADMINISTRATIVO. | 4084 | 15 .| CARRERA

fUne) | . PUTUMAYO . | . AUXLARADMINISTRATVO . | 4044 | 13 | CARRERA.

tUse) .| QUNDIO . . - . |. DIRECTORTERRTORAL | 0042 |- 13 | LNYR
T TNGPECTOR DE TRABAIC Y
SEGURIDAD SOCIAL

1une) | . qumpio | PROFESIONALESPECIALIZADO |- 2028 | 13 | CARRERA -

W(aone) | QUNDIO 2003 | # | GARRERA

ey | QUINDIO PROFESIONAL ESPECIALIZADO | 2028 |- 12 | CARRERA

1(Ung) QUINDIO | PROFESIONAL UNIVERSITARIO | 2044 | .8 | . CARRERA

tUno) - | QUINDIO | TECNICO ADMINISTRATIVO | 3124 | 14 | . CARRERA

Tne) | .. . QUNDIO .. | SECRETARIOEJECUTVO . | 4210 | 21 .| CARRERA

ATres) | QUNDIO . | AUXILARADMINISTRATVO. | 4046 .| 15 | CaRRERA

C3(fres) | QUNDIO | AUXLBRADMINISTRATVO | 4048 | 13 | CARRERA

1ne) | RISARALDA - | . DRECTORTERRTORAL. .| 0042 .| 13 | YR

20009 |- RSARALDA | PROFESIONALESPECIALIZADO .| 2028° | 14 | CARRERA .
| T NSPECTOR DE TRABAIOY |
(Veintiséis) | SEGURIDAD SOCIAL
N " “GPECTOR DE TRABAJO ¥
1{Uno} - RISARALDA SEGURIDAD SOCIAL

t{Uno) .| . . RISARALDA . | PROFESIONALESPECIALZADO | 2088 | -2

RISARALDA . 2003 | 14 | CARRERA .

23| 13. | CARRERA

CARRERA

1 {Uno} RISARALDA . . _PROFESIONA‘L-UN!VERStTARIO.. 2@44 3 . CARRERA

200 | . RSARALDA | TECNICOADMINISTRATNO. . | ‘3124 |14 CARRERA

fing | RSARALDA |  AUKLISRADMNISTRATVO | 4044 | 16 | CARRERA

3(es) | | RISARALDA © AUKLIARADMNISTRATIVO | 4044 | '""15" | CARRERA

5(Cinc) | RISARALDA | AUXIUARADMINISTRATIVO | 4044 |13 ' CARRERA
Cqumey | SANANDRES | DIRECTORTERRTORAL | 0082 [ 8.  LWR

"TINSPECTOR DE 1RABAJC ¥
__ SEGURIDAD SOCIAL

tino) SAN ANDRES  AUXLIARADMINISTRATIVO | 4044 | 13 || CARRERA

2(p0s)  SANANDRES' 2003 |14 | CARRERA -

TUnoy < | SANTANDER | CDIRECTORTERRMORAL | 002 19 | LwYR ™ [

1 {Unoy- |- SANTANDER . ASESOR 1020108 | CARRERA l
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Tlno) . |

Trabajo )

AV -

SANTANDER |

 PROFESIONAL ESPECIALIZADO

2028, |

CARRERA |

20008) |

- SANTANDER

|| PROFESIONAL ESPECIALIZADO

w8 |

'CAQRERAJ

67

{Cincuentary |

- gigte}

SANTANDER- -

.INSPECTOR DE TRABAJO'Y

© SEGURIDADSOCIAL

;03 4

"

 CARRERA

3(tes) |

. SANTANDER®

_ PROFESIONAL ESPECIALIZADO

oo |

13

CARRERA

tung)

© SANTANDER

- PROFESIONAL UNIVERSITARIO

. 2044

tuna) |

- BANTANDER

| PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Copas ]

CARRERA'ZZ.

tino)

_ SANTANQER h

TEONCO AOUNSTRATIV

3124

18

CARRERA

1ng)

 SANTANDER

' TECNICOADMINSTRATIVO

D

Tuney 1

SANTANDER -

| TECNICO ADMINISTRATIVO

i

 CARRERA

{ {Unoy

SANTANDER

|- AUXILIAR ADNINISTRATIVO

. 4044

- 18 .

CARRERA

208) | |

SANTANDER -

* AUXILIAR ADVINISTRATIVO

ands

| CARRERA

7(siete) |

SANTANDER "

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

18

1{dno} B

. SANTANDER

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

408 |

150 ]

CARRERA

7(Siete) |

 SANTANDER

| AUXILIAR ADMINISTRATIVO

13

1 {uno)

SANTANDER *

“AUXILIAR ADMINISTRATIVO

4oda |

1

o]

CSUCRE

* DIRECTOR TERRITORIAL

0042

N3 {Trece)

CSUCRE

{NSPECTOR DETRABAJCY
SECURIDAD SOCIAL

1

- CARRERA

1{Ung} _' R

suRe

PROFESiONAL ESPECEAL 200

2028

g

| CARRERA

g |

CSUGRE

| PROFESIONAL UNIVERSITARIO

g

. CARRERA

1{Uno}

SUCRE

_ ' PROFESEONAL UNI VERSETAREO

2044

CARRERA

1{Uno) - |-

SUCRE

. TECNICO ADMENESTRATEVO

R

18

CARRERA

e P

SUCRE

. AUXUAR ADMINSTRATIVO

18

1(uno). |

3{Tresy

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CARRERA

1{uno) - T

" DIRECTOR TERRITORIAL

3

400 1.
{Veinficuatro - |

)

 TOUMA

_ ENSPECTOR DE TRABAJO Y

SEGUR DAD SOCIAL '

CARRERA |

1 {Unoj

,TOumki-ﬁ

. ség_osa_s ONALESPECIALIZADO | -

- PROPESIONALUNIVERSTARIO

| PROFESIONAL UNIVERSITARIO | -

~ 1{Unoj

CTOLIMA

TECNICO ADMINISTRATIVO

e |

1 CABRERA

1 {Uno}

TOUMA .. ..

TECNICO ADMINISTRATIVO |-

314

o]

' CARRERA

1 {Uno}

".TOLEMA o

| AUXILIAR ADMINISTRATIVO

b doae |

20 o ':_ _:'.:.

CARRERA |~

| CARRERA. .|

CARRERA |

CCARRERA " | |

_ CARRERA” |

-~} CARRERA. [

i eaRRERA T

CARRERA . |
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1 {tno) TOLIMA T AUXILIAR ADMINISTRATIVO | CARRERA
1ne) | TouMA 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO TR T CARRERA
6 (Seis) O OTOLMA ' AUXILIAR ADMINISTRATIVO wie |43 | oaRmERAT
1ung) - | VALLE DEL CAUCA - .'j"DIJ:EE.(}:T.OR_’.FE_RRIIITORIAL_ 0042 19 LNYR
1{Ung)  VALLE DEL CAUCA  ASESCR . 1020 | B | CARRERA
2{Dus) CVALLEDELCAUCA ™~ | PROFES ONALESPECIALIZADO | 2028 | - 19 CARRERA
1(Uno) | VALLEDELGAUCA | PROFESIONALESPECIALZADO | 2028 | . 18 | CARRERA.
1(Uno) | VALLEDELCAUCA = | PROFESIONALESPECIALZADO | 2028 | .14 | CARRERA
_?‘; f;izfrg;a ' VALLEDEL CAUCA - .’NSF;E%L%TD}%%E%?QEOY om | CARRERA
tfune) ] " VALLE DEL CAUCA PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 . |- 12 CARRERA
2(Dos). | VALLE DEL CAUCA- | PROFESIONAL UNIVERSITARIO '2344_.‘_'.'__.' 10 | CARRERA i
1{Ung). VALLEDELGAUCA ~ | . TECNICOADMINISTRATIVO = | 3124 | 17 | CARRERA
1{uno) * VALLE DEL CAUCA . TECNICO ADMINISTRATIVO 3126 | 15 | CARRERA ||
fUng} | = VALLE DEL CAUCK - AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 . | 17 CARRERA
Oecuets) | VALEDELCAUCA | MUXUARADMINISTRATIVO | 4044 | 16 | CARRERA
2{Dos) | VALLE DEL CAUCA . AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4048 {15 | . CARRERA.
11(Once} | VALLE DEL CAUCA L AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4044 ... 13 | CARRERA 1
1Une} .} VAUPES. - DIRECTOR TERRITORIAL 00421 9 INYR j
1{ting) . VAU.PES._'.__ o '-wgigﬁ?gigéﬁgﬁm "2003'__. 14 CARRERA
1Ung) . | | VAUPES | . AUXILIAR ADMINISTRATIVO 444 | 13 CARRERA __
ting) VICHADA " DIRECTOR TERRITORIAL 0042 | 9 INYR
tun) | VICHADA O e TRoa IO 2003 | 14 CARRERA

| VICHADA .

 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CARRERA

CCION

1 {Uno) SECRETARIA GN_E_RAL' - SECRETAR;O GENERAL 0035 23 LNYR
1 {Uno) SECRETARIA GENERAL '._PROEEs;_ONﬁL ESPECIALIZADO | 2028 | - 12 | CARRERA
1 {Uno) SECRETARIA GENERAL " SECRETARIO EJECUTWO 210 23 | CARRERA
1 {Uno) | SECRETARIA GENERAL " AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0|16 CARRERA
5 (Cinco) SECRETARIA GENERAL AUNILIAR ADMINISTRATIVO 404471 13 CARRERA
1{Ung) " SECRETARIA GENERAL " AUXILARADMINISTRATIVO .| 4044 | .12 | CARRERA

AR
_SUBDERECTOR ADM NSSTRATWO

T | o Nts%i%vwmmmi&m'  YEINANCIERD 0150: "4 18 LNYR
g | ADM&[S%%?%??%%%N@ERA | asESOR 020 | 10 | CARRERA
1O |y oo ciERa | PROFESIONALESPECIALIZADO | 2028 | 21 CARRERA * -
5(Cinco) | ADMNS?%??E&E%C;%NQERA' PROFESIONAL ESPECIALIZADO | “ 2028 /| 19" | CARRERA
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Contmuac:on de !a resofuc:on Por Ia cua! se modrfrca ef amcu!o pnmero de la Resofuc:on No 381 2 de!
03 de septrembre de 201 8 "Por fa cuai se dfsz‘nbuyen !os cargos de la pianfa giobaf def M.'msteno def

: ADM!NiSTRAT}VA Y FINANCIERA

" Trabajo

- BUBDIRECCION:

ADMINISTRATIVA Y FINANGIERA

) P’RQQEE_;SgQ_NgL'_gs_esc.tALFZADo-- 1

b carmera |

-SUBDIRECCION

| -AOM!NISTRAT!VA Y EINANCIERA

|| PROFESIONAL ESPEUIALZADO -

" UCARRERA

T SUBDIRECCION |
(L ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |

PROFESIONAL ESPECIALIZADO - |

N r——

- -BUBDIRECCION - -

_ PROFESIONAL ESPECILIZADO |

CARRERA - -|

k. ADMINISTRATIVA Y FINANGIERA

- - SUBDIRECCION -

| - ADMINISTRATIVA Y EINANCIERA

INSPECTOR OF TRABAIO Y
* - SEGURIDAD SOCIAL

CARRERA |

5 ADM%NISTRAT

- SUBDIRECCION

VAY FINANCIERA |  PROFESIONAL ESPECIALIZADO -/

'CARRERA. . |

|

|
-SUBDIRECCION

!

| ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |

PROFESIONAL UNIVERSITARIO | *

T o]

SUBDIRECCION

| ADMINISTRATIVA Y FINANGEE

TEONGOsuNSTRATIO |

SUBDIRECCION:

TECNICO ADMINISTRATIVO

U SUBDIRECCION

L szwsmmm Y FINANCIERA

_ mﬁé’msmw AY i NANC:ERA"'

T TEGNICO ADMINGTRATIVO | 31

) -ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA |- -

 TECNICO ADMINISTRATVO |/ 3

L CARRERA | |

< SUBDIRECCION -

L ADMINISTRATIVA Y FINANGIERA | . TEGNICO ADMINISTRATIVO =+ 0" 31247 [ -

- BUBDIRECCION. - -

1 ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

T b

"CARRERA. |

o BUBDIRECCION

< ADMINISTRATIVA Y EINANCIERS | - CONDUCTOR MECANICO = * 1.

" CARRERA .-

- SUBDIRECCION. -

| ADMINSTRATIVAY FINANCIERA

-CONDUCTOR MECANICO

N

- SUBENRECCION -

| ADMINISTRATIVA Y FmAch'

- CONDUCTORMECANICO | -

| CARRERA - .

- SUBDIRECCION

| ADM NESTRAT[VA Y. FENANCEERA

AUXILIAR ADMINMISTRATIVO

20

| '_ e | .

1{Uno)y

--SUBDIRECCION: ;

. ADMINSTRATIVA Y ENANCIERA |

“* RUXILIAR Abmmésf?ém;voﬁ_f_
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