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":'- ¢QUE ES EL PAT ?

El Programa Nacional de Asistencia Técnica Territorial -PAT- es un programa
de asistencia técnica y acompahamiento a nivel territorial
(constante/periddico), liderado por el Ministerio del Trabajo, que tiene
como objetivo fortalecer las capacidades de Entidades territoriales y las
Direcciones Territoriales del ministerio para promover el trabajo decente
en las regiones.

El programa desarrolla actividades para fortalecer instrumentos de politica
publica y gobernanza a nivel territorial, conjuntamente con actores locales
y representantes del nivel central, haciendo énfasis en tematicas del
Viceministerio de Empleo y Pensiones.

Ademads, promueve la participacion activa de entidades gubernamentales
de diferentes escalas, sector productivo, academia, organizaciones
comunitarias, y otros actores que faciliten el didlogo, la articulacién y la
coordinacién en materia de trabajo decente.

Actualmente el PAT
tiene cobertura en los

32

departamentos del pais
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Asistencia técnica

en instrumentos
de politica publica

Para acompanar a los gobiernos locales en la
construccion y fortalecimiento de “Instrumentos
de politica publica” que permitan intervenciones
para el trabajo decente, tales como:

Actos administrativos para Politica
publica de trabajo decente (Nacional y
territoriales) y Planes para su
implementacion (Planes de empleo /
trabajo decente)

Planes territoriales de desarrollo que
incluyan lineamientos de trabajo decente.

Estructuras administrativas territoriales y
fuentes de financiacién para la
implementacién de lineamientos de
trabajo decente.

Gobernanza territorial para
el empleo y trabajo decente

Para construir y fortalecer “alianzas” entre actores
(publicos y privados) de diferentes niveles

presentes en el territorio para promover el

trabajo decente, a través de actividades como:

Articulacién de la oferta institucional

Nacion-Territorio, socializando y
difundiendo programas del nivel central
en los territorios, y retroalimentando
programas del nivel central con

requerimientos de actores locales.

Construccién e implementacién de
Acuerdos entre diferentes actores para la
promocién del empleo y trabajo decente
a nivel territorial

Participacion y fortalecimiento de
espacios de discusion

Gestion de eventos de socializacion de

oferta institucional en las regiones

Dirigido a “acompanar y brindar contenidos” a
las Direcciones Territoriales del Ministerio del
Trabajo en el marco del cumplimiento de las
funciones asignadas por el Decreto 4108 de
2011 relacionadas con empleo a nivel territorial,
a través de actividades como.

Transferencia de conocimiento a
funcionarios de la DT en oferta relacionada
con empleo.

Generacion y transferencia de informacion
para la gestion territorial (Ficha diagndstico

departamental)
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INSTANCIAS |
DE PARTICIPACION

El Programa Nacional de
Asistencia Técnica Territorial
—PAT- participa en diferentes
instancias de participacién a nivel
territorial tales como:

Otros espacios de coordinacion y
articulacion local.

Subcomisiones de Concertacion
de Politicas Salariales y Laborales

Subcomités Regionales 'y
Departamentales de Desarrollo
Administrativo del Sector Trabajo.

Otros espacios de coordinaciony

articulacion del Sector Trabajo
(Red nacional de formalizacion, Red ORMET, otros)

Comisiones Regionales de
Competitividad -CRC-
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Promover
coordinacion
institucional del
Sector Trabajo y
entidades
gubernamentales con
presencia a nivel
territorial para
implementar
lineamientos
incluidos en los
Planes de desarrollo
territoriales.

RETOSY ENFOQUE ESTRATEGICO DEL PAT
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Fortalecer mecanismos
de financiacion o
apalancamiento para
intervenciones desde el
nivel territorial.

Participar en la
construcciony
fortalecimiento de
instrumentos de
politica publica
(Politicas territoriales
de trabajo decente;
Estructura
administrativa
diferenciados; otros)
que permita
sostenibilidad en las
intervenciones a nivel
territorial.
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Aprovechar el
conocimiento y capital
social (confianza) para
fortalecer capacidades
y orientar a gobiernos
locales en
intervenciones que
promuevan el empleoy
el trabajo decente
como mecanismo de
construccion,
consolidaciény
sostenibilidad de la paz
territorial.
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Promover que la
Gobernanza local que
se traduzca en acciones
coordinadas y efectivas
para la construccion,
consolidaciéony
sostenibilidad de la paz
territorial.



