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MEMORANDO

Bogota D. C., 22 de Marzo de 2017

PARA: MIGUEL ANGEL JIMENEZ GARCIA
Coordinador Grupo Archivo Sindical

DE: Coordinador de Atencion al Ciudadano y Tramites
Direccion Territorial de Bogoté D.C.
ASUNTO: REMISION EXPED. DEPOS. J D, DENUNCIA, PACTOS, CONVENCIONES

Con Toda atencion y para los fines pertinentes a que haya lugar, remito asunto de la referencia, correspondiente a las
diferentes organizaciones sindicales, relacionadas asi:

Deposito: DC-019

fecha de deposito: 13/03/2017

Organizacién: UNION NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA Y SERVICIOS DEL TRANSPORTE DE COLOMBIA
Tramite: CONSTANCIA DE DEPOSITO DE CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOS Y CONTRATOS SINDICALES
Inspector;, ADRIANA GUEVARA HERNANDEZ.
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Carrera 7 N° 32 - 63 Bogota D.C., Colombia
PBX: 4893900 Ext 3323 - FAX: 4893100
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— Cédigo: IVC-PD-39-F-01 é
ST PROCESO INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL [version 10
MINTRABAJO FORMATO CONSTANCIA DE DEPOSITO DE
T — CONVENCIONES, PACTOS COLECTIVOS Y Fecha: Julio 11 de 2014
CONTRATOS SINDICALES
Pagina: 1de 1
Direccion Territorial de Bogota D.C.
Inspector de Trabajo Grupo de Atencién al Ciudadano
_ NdGmero: DC-019
CIUDAD: BOGOTAD.C. FECHA: | 13 | 03 | 2017 | HORA 01:00 P.M.
- DEPOSITANTE
NOMBRE : BENJAMIN MENDEZ PINZON
No. IDENTIFI(_:AClON 332.859 DE NOCAIMA
CALIDAD REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA EXPRESO SUR ORIENTE S.A.
“EXPRESUR”
DIRECCION DE :
CORRESPONDENCIA CL 27 SUR# 9-47/51 BOGOTAD.C.
No. TELEFONO 3614003 / 3209002875 Correo Electrénico expresursa@yahoo.com
TIPO DE DEPOSITO
HACE ELDDEEPOSITO cg:‘l':;sg" X | Pacto Colectivo - Contrato Sindical
CELEBRADO ENTRE ' ) \
LA EMPRESA EXPRESO SUR ORIENTE S.A. “EXPRESUR
Y Organizacién Sindical X | ‘Trabajadores
SINDICATO(S) UNION NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA Y SERVICIOS DEL
e Contato Sindica) TRANSPORTE DE COLOMBIA "UNTT"-

DE DOS (2) AROS, CONTADOS A PARTIR DEL PRIMERO (1°) DE ENERO DE DOS
CUYAVIGENCIAES | w1 pIECISIETE (2017).

No. . Nacional
TRABAJADORES A Y " AMBITODE |. .~ Regional
QUIENES APLICA APLICACION - |- - )
‘{cuando sea Convencién, Laudo : _ " Local X -
o?acto) ’ i , - _ . :
14 FOLIOS INCLUIDOS:
. L. CONVENCION COLECTIVA DE TRABAJO CON
9 1 -+ -7 - | LASFIRMAS DE LOS NEGOCIADORES DE LA
REGLAMENTO DEL |-~ .’ -+ | EMPRESA EXPRESO SUR ORIENTES.A, -
CONTRATO . x‘xi_tx . 2 ‘No.Folios-:* | “EXPRESUR" Y LA FIRMAS.DE LOS
SINDICAL fo ne®l . . - || NEGOCIADORES DE“UNTT" EN
{cuando sea Contrato Sindical) .|, = o . \° ”L’?’rfp Ca ) ORIGINALES (4 FOLIOS), CERTIFICADO DE
‘ AN R CAMARA DE COMERCIO (CODIGO DE
. Sta VARIFICACION No. R051978313D4AES) DE
R T .| FECHA7 DEFEBREBO DE 2017 EN
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“EXPRESUR”_EN ORIGINAL (1 FOLIO).

EOTOCOPIAS (4 FOLIOS Y CUATRO
ANVERSOS), CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y
REPRESENTACION LEGAL "UNTT" NO.
3321000 RADICADO PQRS - 110461
EXPEDIDA POR EL DOCTOR MIGUEL ANGEL
JUMENEZ GARCIA COORDINADOR DEL
GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL CON FECHA
9 DE FEBRERO DE 2017 EN FOTOCOPIA (1
FOLIO), SOLICITUD DE FECHA 13 DE MARZO
DE 2017 FIRMADA POR EL SENOR
BENJAMIN MENDEZ PINZON EN CALIDAD DE
REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA

El Pacto colectivo se depositara a mas tardar dentro de los quince (15) dias siguientes al de su fima.

Cuando la duracién de la convencion colectiva no haya sido expresamente estipulada se presume celebrada por términos sucesivos de seis (6) en seis (6) meses.
En desarrollo del Convenio 87 de 1948 de la Organizacion Intemacional del Trabajo, ratificado por la Ley 26 de 1976, las organizaciones sindicales deberan elaborar
un reglamento por cada contrato sindical depositado.

Anotacion: El Representante Legal de la empresa EXPRESO SUR ORIENTE S.A. "EXPRESUR’, suministra de manera los datos
correspondientes a la direccion y teléfonos corporativos. Ratifica de manera verbal que Ia vigencia de la presente convencion colectiva es de
dos (2) afios, contados a partir del primero (1°) de enero de dos mil diecisiete (2017), aplica 2 trabajadores y su mbito de aplicacion es de
orden Local. Iguaimente nofificard personalmente a la organizacion sindical UNION NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA Y
SERVICIOS DEL TRANSPORTE DE COLOMBIA "UNTT™ del presente depdsito.

Se deja Constancia que los abajo firmantes conocen el contenido del presente documento y estén de

“”ADRIANA GUE:VARA HERNANDEZ

Inspectora de Trabajo GACT

acuerdo con este.

BENJAMIN MENDEZ PINZON

El Depositante: Representacion de la Empresa
EXPRESO SUR ORIENTE S.A. “EXPRESUR"
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EXPRESO SUR ORIENTE S.A. \umm

, CARGA
Bogota D.C., 13 de Marzo de 2017
Sefiores
MINISTERIO DE TRABAJO
E. S. D.
REF: DEPOSITO DE CONVENCION COLECTIVA DE
TRABAJO SUSCRITRA POR LA EMPRESA EXPRESO SUR
ORIENTE S.A. “EXPRESUR” Y UNION NACIONAL DE

TRABAJADORES DE RAMA Y SERVICIOS DEL TRANSPORTE DE
COLOMBIA “UNTT”

BENJAMIN MENDEZ PINZON, identificado como aparece al pie de mi
firma, en mi condicibn de Representante Legal de la empresa
EXPRESO SUR ORIENTE S.A., identificada con el Nit. No.
860.045.813-5, me permito depositar la convencién colectiva
celebrada por la empresa EXPRESO SUR ORIENTE S.A
“EXPRESUR” y UNION NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA
Y SERVICIOS DEL TRANSPORTE DE COLOMBIA "UNTT".

Anexos. Copia Convencién Colectiva y Camara de Comercio.

Cordialmente,

/"%
BENJAMIN MENDEZ PINZON
Representante Legal

Oficina de Carga: Carrera 3' .12 * TEL: 3 70 29 80 *2 0113 51
\

Calle 27 sur No. 9 - 47 Bogot6, D.C.s PBX: 3 61 40 03 - FAX: 2-72.88 72
e

www.expresosuroriente.com.co
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Las comisiones negociadoras por parte de la empresa y por parte de la Organizacion
Sindical UNION NACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA Y SERVICIOS DEL
TRANSPORTE DE COLOMBIA “"UNTT” llegaron a los siguientes acuerdos en arreglo
directo del pliego de peticiones presentado por la Organizacion Sindical, el treinta (30)
de enero de dos mil diecisiete (2017) y se establecieron los siguientes articulos.

Designacion de las partes. Para efectos de la presente convencién colectiva de trabajo, se
entiende por Empresa, Expreso Sur Oriente S.A. “Expresur” y por SINDICATO, la
Organizacion Sindical denominada Unién Nacional de Trabajadores de Rama y Servicios
del Transporte de Colombia "UNTT".

CONVENCION COLECTIVA

Art. 1°. La empresa cedera un espacio en la cartelera, para que el Sindicato coloque
la informacién.

Art. 20, Salarios. Personal de Conductores. Para el afio dos mil diecisiete (2017), el
salario para los conductores quedara en el salario minimo legal mensual vigente, que
para la fecha es de setecientos treinta y siete mil setecientos diecisiete pesos
($737.717.00) mcte.

Paragrafo No. 1. Para el afio dos mil dieciocho (2018), el salario de los conductores
sera incrementado a partir del primero (1°) de enero, en el porcentaje en que el
Gobierno incremente el salario minimo mensual legal vigente mas punto cinco por
ciento (0.5%). ' :

Paragrafo No. 2. Personal administrativo. Para el afio dos mil diecisiete (2017),
quienes devengaban el salario minimo mensual legal vigente, quedaran devengando a
partir del primero de enero de dos mil diecisiete (2017) la suma de setecientos treinta
y ocho mil pesos ($738.000.00) mcte. y para el resto de personal se deja en libertad
a la empresa para que haga los aumentos respectivos como a bien tenga. Para el afio
dos mil dieciocho (2018) para el personal administrativo que devengue la suma de
setecientos treinta y ocho mil pesos ($738.000.00) mcte., se efectuara un incremento
a partir del primero (1°) de enero, en el porcentaje en que el Gobierno incremente el
salario minimo mensual legal vigente mas punto cinco por ciento (0.5%) y para el
resto de personal se deja en libertad a la empresa para que haga los aumentos
respectivos como a bien tenga.

EFECTOS JURIDICOS

Ant. 3°.- Para efectos juridicos de los derechos adquiridos en el Laudo Arbitral de fecha
seis (06) de noviembre de dos mil siete (2007) y veintiocho (28) de febrero de dos mil once
(2011), 1a Empresa y el Sindicato, unifican en un solo texto las normas vigentes de lo !
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laudos indicados anteriormente en la presente convencion colectiva, para té&ﬁ Icﬁgﬁq%ﬁ AL
juridico a que haya lugar.

\ CIUDADANO Y/,
} TRAMITES /' /
Art.40.- Principios fundamentales. La presente Convencion Colectiva se fyndg

principios laborales consagrados en la "Constitucion y disposiciones
correspondientes. :

o’

\b

Art. 5°.- Vigencia. La presente convencion colectiva tendra una vigencia de dos (2)
anos, contados a partir del primero (1°) de enero de dos mil diecisiete (2017).

Art. 69.- Horario de Trabajo.- La empresa aplicard el horario de trabajo para los
operadores (conductores) de los vehiculos, de conformidad a lo establecido en el
articulo 161 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.

Art. 7°. Citacion a Descargos.- La citacion a descargos y las sanciones disciplinarias se
aplicaran de conformidad a lo establecido en el articulo 115 del Codigo Sustantivo del
Trabajo. :

Art. 89. Disponibilidad. Todo conductor que por causas ajenas a su voluntad no pueda
ejecutar su labor, porque el vehiculo asignado no se encuentre en estado de prestar
servicio o por cualquiera otra circunstancia, que no obedezca a culpa o negligencia de
él, tendra derecho a que no se le suspenda su contrato de trabajo, y, por lo tanto, la
empresa le pagara el salario basico que le corresponda y le podra fijar tareas
complementarias anexas y propias de su labor de conductor.

Art. 99, La empresa dispondra de conductores relevadores permanentes, de acuerdo a
las necesidades de la operacion.

Art. 10°. La empresa promovera a los trabajadores para que asistan a cursos de
capacitacion y formacién, con el fin de elevar su nivel técnico y académico.
Igualmente, para que su desempefio sea eficiente, la empresa brindara la capacitacion
y formacion permanente de los trabajadores a su servicio.

Art. 119, Préstamo para Vivienda.- La empresa prestara al momento de acreditar la
adjudicacion de vivienda o para mejorar la ya adjudicada, por una sola vez, a los
trabajadores sindicalizados o que se beneficien de la presente convencion, una suma
igual o inferior a cinco (5) salarios minimos mensuales vigentes.

Art. 129. Dentro de los quince (15) dias siguientes a la expedicion del presente
convencion colectiva, se constituird un Comité de Vivienda que estara integrado por
dos representantes de la empresa designados por el Consejo de Administracion de la
Cooperativa y dos (2) representantes de los y trabajadores sindicalizados, que
reglamentard las adjudicaciones, los plazos y los intereses de los préstamos
adjudicados.

Art. 139.- Aplicacion de la Convencion Colectiva. La presente convencion colectiva se
aplicara a los trabajadores sindicalizado y a los que se beneficien de ella, de
conformidad con lo establecido en los art. 470 y 471 del Cédigo Sustantivo del Trabajo.




Art. 149. Descuentos sindicales Ordinarios y Extraordinarios. La emp
descuentos ordinarios y extraordinarios con destino a la Organizaci
de los tres (3) dias siguientes al pago de la némina, en los términos
art. 400 del Codigo Sustantivo del Trabajo. Para los descuentos exXtaord
Sindicato presentard la parte pertinente del acta en que fueron
Igualmente, la empresa descontara a los trabajadores sindicalizados y por una sola
vez, el valor correspondiente a los primeros quince (15) dias del aumento salarial por
cada afio de vigencia de la presente Convencion. '

Art. 159, Dotacién de calzado y vestido de labor. La empresa entregara a todos los
trabajadores a su servicio el calzado y vestido de labor establecido en el articulo 7 de
la Ley 11 de 1984.

Art. 16°. La empresa entregard una copia de la Convencion Colectiva a los
trabajadores sindicalizados y a los que se beneficien de ella.

Art. 179. NORMAS SOBRE SALUD OCUPACIONAL. La empresa conformara un Comité
de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial, de conformidad a lo establecido en el
decreto reglamentario 614 de 1984.

Art. 18°. Permisos remunerados. La empresa dard un permiso remunerado a los
trabajadores para que asistan a cursos de capacitacion y formacion con el fin de elevar
el nivel Técnico y Académico, los cuales se haran por el SENA en los dias de pico y
placa.

Art. 199, La empresa reconocera y pagara un auxilio econémico de un salario minimo
. L) A
legal mensual vigente, por el fallecimiento de los padres.

Para constancia se firma a los veintiocho (28) dias del mes de febrero de dos mil
diecisiete (2017).
POR LA EMPRESA : /

BENJAMIN MEND; PINZON

C.C. N° 332.859,Nocaima

/

2.944.89% Bogota

Euéiéih LONDONO VARGAS

C.C. N° 41.754.693 Bogota

MANUEL RODRIGUEZ A.
C.C. N° 79.562.894 Bogota

NELLY JANET RATO
C.C. N° 52.288.699 Bogota
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ROSALBA PARDO BARBOSA
C.C. N° 51.857.024 Bogota

POR EL SINDICATO

LERMO RODRIGUEZ F.
C.C. N° 79.354.453 Bogota

A 35053

C.C. N° 79.4931253 Bogota
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ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE Y CUENTR CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SEFR VALIDARDO SOLO UNA VEZ, INGRESANDO A
WWW.CCB.ORG.CO
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RL\U*DDD QUE ESTE CERTIFICRDO LO PUEDE ADQUIRIR CESDE S crsA U

#TCINA DE FORMA FRCIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO
Lll-l-l--lj--vql-bt-b-bvvb-{d---(l-;-b-l--b--k-t-l--,tﬁ-\lvb*
PARA SU SEGURIDAD ©DEEEL VERIFICAR L
CERTIFICADO SIN CCSTG ALGUNO DE ¢
WiW . CCB . ORG . CO/CERTIFICADOSELECTRO Nl»C
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CERTIFICADC DE EXISTENCIA X REPRESENTACION LEGAL O INSCRIPCION DZ
DOCUMENTOS .

LE CAMARA DE CWNERCIO DE BOGCTZ, CON FUNDAMENTO EN LAS MATRICULES E

INSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL
CERTIFICA:
NOMBRE : EXPRESO SUR ORIENTE S A EXAPRESUR
SIGLA : EXPRESUR ' t

N.I.T. : 860045813-5
DOMICILIO : EOGOTA D.C.

CERPTIFICA:
MATRICULA NO: 00064352 D=L 24 OE JULIO DE 1972
CERTIFiCA
ZTNOVRCION DE LA MATRICULA .26 DE MARZIC Dt 2018

ULTIMO ARO RENOVADO : 201&
ACTIVO TOT2&L : 13,987,824,1 0%
TAMANO EMPRESA : MEDIANA

CERTIFICA:
NIRECCION DE NOTIFICACICN JUDICIAL : CiL 27 SUR & 9-47 / 51
MUNICIZIO EOGOTA D.C.
EM2IL DE NOTiFICACION JUDICIAL zxpresursa@yahoco.com
DIRECCION COMERCIAL : CL 27 SUR ¢ 9-47 / 51
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL COMERCIAL : expresursalyahoc.com

CERTIFICA: .
CONSTITUCION: ESCRITURA PUBLICA NO.1194, NOTARIA 11 DE BOGOTA, EL
17 DE JULIO DE 1.975, INSCRITA EL 23 DE JULIO DE 1.975, BRJC EL

28378 DEL LIBRO IX, SE CONSTITUYO LA SOCIEDED DENOMINADA
"£xPRESO SUR ORIENTE S.A. (EXPRESUR!".

CERTIFICA:

FECHEA NOTA I IN
FT-VIII-1.%82 11 E GG 16-I%-1.9




ORIGEN FECHA NO.INSC.
CP1/03/07 NOTAR 54 2002/11/01 0D0E51287
2/10/23 NOTARIA 11 2008/05/228 012163¢%1

]

0406/18 NCTARIA
Y/0ée/25 NOTARIA
2/04/26 NOTARIAR
2015/02/02 NOTARIA 1

Z010/GF /23 01400783
2011/06/17 01488880
2012/05/09 016232412
2015/02/1S 01912579
CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE L2 SOCIEDAD N0 SE HALLA DISUELTA. DURACIONM HASTA EL
18 DE JUNIO DE 2085

[ RS I T -~ e AT

pr]
R e O

CERTIFICA:
OBJETO SOCIAL: LA EXPLOTZCION DE LA INDUSTRIA DEL TRANSPORTE AUTO
MOTOR TERRESTRE DE PASAJEROS EN TODAS SUS MODRLIDADES, ASI COMOU -
DE C2ZRGA, CORREQ, RECOMENDADOS Y REMESAS, LO CUARL EARR POR MEDIO
DE YEHICULOS AUTOMOTORES BIZN SEAN DE PRCPIEDAD DE LA SOCIEDAD O
QUE A ELLR SE AFILIEN, TODO DE ACUEZRDD CON LS QUE AL RESPECTC Di5
DONGA EL INSTITUTC NACIONAL DEL TRANS?GRTE “INTRA"™ O LA EZNTIDAD -
QUZ EN SU DERECHEC LA LEY 18 LS1GNE TALES FUNCIONES. EN DESARROLLO
DE SU OBJETO SOCIAL 20DRAR: A- ADQUIRIR, IMFGRTAR, EXPORTAR O ENA-
JENWAR 2 CUALQUIER TITULO, DENTRO O FUEZRA DEL PRIS, TODA CLASE DE
VEX*CULOS AUTOMOTORES, REFUEZSTOS, ACCESORIOS O IMPLEMENTOS DE UTI

LIZACION EN EL TRANSPORTE ¥ DEDICERSE & OTROS RENGLOXNES COMERCIA-
LES ¥ EN RCTIVIDADES COMCLEMENTARIAS ¥ CONEXRS, SERN PAEA LR MIS-
MA SOCIEDAD O PARA LOS TRENSPORTADORES A SU SERVICIO C CON LOS --
QUE MENTENGAN PELBCIONES COMERCIBLES. E- COMPRAR 0 VENDER TODA --
CLASE DE BIENES CORPORALES L INCORPORZLES, MUEBLES © INMUEBLES, -
QUE SEAN NECESARIOS PARA LA REALIZACION DE SU OBJSETO SOCIAL, DaR
G RECIEIR EN PRENDA LOS PRIMEROS vy EN HIPOTECR LOS SEGUNDOS, TO--
MRRLOS © DARLOS EN ARRENCAMIENTO G USUFRUCTG. C- RECIBIR PERSONAL
QUE POSZA VEHICULCS CON EL FIN DF AOMINISTRAR TALES AUTOMCTORES -
MEDIANTE LA CELEBRACION CON SUS PROPIZTARIQOS DEL CORRESPONDIENTE
CONTRATG DE AFILIACION Y APMINISTRACICN. D- ORGANIZAR ¥ MAENTEZNER
OFICIMAS, DEPOSITCS ¥ ALMACEINES 3 REFUESTOS Y ACCESCRIOS PARA VE
HICULOS AUTOMCTORES, ESTACICNLES DE SEZRVICIO, DE GARSOLINA, LUEBRICE
CION, ETC., LO MISMO QU ~3LLERES DE REPARACICONES PAR- VEHICULOS

AUTOMCTORES, SERVICIOS ESTOCS oUY POCDRAN PRESTARSE NO SOLAMENTE A
SUS ASOCIADOS AFILIADOS, 3INGC TAMBLEN A TERCERAS PERSONAS. E- QR-

e e

GANTZAR ENTIDADES FILIRLEIS »nma LA DISTRIBUCION, TECNIFIC
AMPLIACION DE SUS ACTIVIDADES: TRANSFOREMARSE EN OTRA CLAS
by DE SOCIEDAD COMERCIAL DE LAS REGULEZDAS POR EL CTODIGO D
CiG ¥ CONFTORME A LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY ¥ 2
TUTOS; FUSIONMARSE CON SOCIEDADES QUE EXPLOTEHN NEGOCIOS SIMI

G COMPLEMENTARIOS O ABSORSEZR2 TAL CLASE Dt EMPRESAS O COMPANIAS;
NEGOCIEZR ACCIONES, EL 1INTERES SOC1AL Y LOS BACTIVOS DE LAS MISMA
SIZMPRE QUE SE PROPONGEAN ACTIVIDADES SEMEJENTES O COMPLEMENTARI
DE LAS QUE Y& CONSTITUYEN 3U OBJETO SCCIiiL; SUSCRIEIR ACCTIONES
CUCTAS =N OTRAS COMPANIAS, 37zN SEA EN EL ACTO DE CONSTITUCION O

t3)
(@)
z
0

O ot
(o w] :—c
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=
1=

3 O O W
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CON SCSTERIORICAD AL MISMC. £~ LLEVAR B CABO DENTRO Dz LOS VEHI-

CULCS PROPAGENDA ESCRITA. G- CONTR2ZTZE LOS SECGUROS 3EL PERSONZL -
a3 S SERVICIO, TE LA CARRGR ¥ nE LOS PASASEROS, DI SUS INSTALACIO-
NES, DE SUS VEHICULOS AUTOMOTORES, 2SI COMO SE LOS DEMAS BIENES -
QUE LO REQUIERAN. H- CONTzZETAR EL PERSONAL TECNICO ¥ DE TRARBAJADO

EES QUE REQUIEREZ EL BESARFOLLO NORMAL DE 3US ACTIVID2DES; NEGCO---




. ¢ ) CAMARA CE COMERCIC DE BOGCTA
=R Camara i

. de Comercio SEDE RESTREPO
= de Bogota

\
CODIGO DE VERIFICACION: 05197¢3

-

DE FEBRERC DE 2017 HORE

CIRR, SUSCRIBIR ¥ PACTAR CONVENCIONES CCLECTIVAS DE TRABAJO DIREC
TAMENTE CON SUS TRABRJRDORES O CON LaS ENTIDADES QUE L0OS REPRESEIN
TE Y DESIGNZR ARSITROS FARA LOS MISMOS FilNES. I- TRANSAR O RPELAR
A DECISIONES ARBITRALES EN TODAS LAS CUESTIONES EN QUE TENGA INTE
RES FRENTE A TERCEROS, A SUS AFILIZDOS T A SUS EMPLEADOS Y DEPEN-
DIENTES. J- CELEBRAR TODA CLASE DE OPERACICNES DE CREDITO; TOMAR

DINERO FN MUTUO, CON O SIN INTERESES, T DARLOS CON EL ¥ CON LA DE
5IDA GARANTIA, EMITIR BONOS: CELEBRAR EL CONTRATO DE CAMBIO EN --

SUS DIVERSAS MANIFESTACIONEb, COMC GIRAR, ACEPTAR, 2DQUIRIR CO---
SRAR, DESCCNTAR, ENDOSAR, PROTESTER, CANCELAR, Y EN GENERAL NECO-
CIAR LETRAS, CHEQUES, PARGARES, GIROS 0O CURLQUIER OTRCS EFECTOS DE
COMERCIO © TITULOS VARLORES O CREDITOS COMUNES, O ACEPTARLOS EN PA
GO. LR SOCIEDARD PODRA IGUALMENTE OTORGAR PRESTAMOS A SUS ACCIONIS
TAS CURNDC LO JUZIGUE CONVENIENTE & NECESERIO. K- SUSCRIBIR CONTRA
705 DE CCNCESION CON SOCIENANES NACIONALES 0O E’"'“NJ"RAS N ACTI
VIDADES RELACIONADAS COn SU OBJETC SOCIAL ¥ EL GIRC DS SUS NIGO--
CIOS. L- Y EN GENERAL EJECUTRR 1T TODOS LOS ACTOS ¥ CONTR ATCS, 2SI -
coMQ CELEBRAR TODAR CLRSE DE NEGOCIOS Y OPERACICONES NE ©CESARIAS P&-
RA EL NORMAL CESARROLLC DE LAS ACTIVIDADES QUE CONSTITUYEN sU Cs-
JETO ¥ QUE TENGAN CON ESTE UNR RELACION DIRECTR.---------"7"777777
CERTIFICR:

ACTIVIDAD PRINCIPAL:
1921 (TRANSPORTE DE PASAJEROS)
AZCTIVIDAD SECUNDARIA
4923 (TRANSPORTE DE CARGA POR CARRETERA)

OTRAS ACTIVIDADES:
4732 (COMERCIO AL POR MENOR DE LUBRICANTES (ARCEITES, GRASES!, ADITIVCS
¢ DPRODUCTOS DE LIMFIEZA PARA VEHICULOS AUTOMOTORES)
4520 (MANTENIMIENTC ¥ AEDIIACION DE VEKICULOS AUTOMCTORES)
CERT1FICA:
CRPITAL:
++ CAPITAL BUTCRIZADG **
VALOR $647,182,00C.00
NQ. DE ACCIONES &,471,530.00
VALOR NOMINAL $160.00
s+ CRPITAL SUSCRITO **
VALOR . $£67,167,400.C0
NO. DE ACTIONES : 6,471,674.00
VALOR NOMINAL : $100.00
«+ CAPITAL PAGADO
VALOR : $647,167,400.80
NQ. DE ACCIONES : 5,471,674.00

VALOR NOMINAL : $100.00



CERTIFICA:
‘E OFICIO NO. 1735 DEL 21 DE OCTUBRE DE 2015, INSCRITC EL 30 -
‘L DE 2015 BAJO EL NO. 001513286 DEL LIBRO ViIl, EL JUZGADC .
CiRCUITO DE EOGOTA, COMUNICO QUE EN £1L PROCEZSO VERBAL NC.
def; pE MARTHA RUTH SALCEDO ¥ DAYSY =DITH RODRIGUEZ SALCEDD EN
ALONSC ESTUPINAN REYES, SXPRESC SUR CRIENTE S.A.,
T

D
ZACYON SUMAR S5.A.S. ¥ SEGUROS DEL ESTADC S.A., SE DECRETO LA
L2 REFERENCIA.

I’U)ﬂl

INSCRiPgZON DE Lz DEMANDA EN LA SOCIEDAD DE
CERTIFICA: -
*% JUNTA DIRECTIVA: PRINCIPAL (ES) v

QUET POR RACTA NO. 06l DE AS5! MSL:% DE ACCIONISTAS DEL 30 DE MRRIO LI
2015, INSCRITR EL 15 DE MARYC CE 2015 BAJO EL NUMERO 01939737 DL LIBRO
14, FUB (RON) NOMBRRDO (S8):

NOMBRE IDENTIFICACION

PRIMER RENGLON

JIMENEZ OVALLE OCTAVIC C.C. 000000002%44887
SEGUNDC RENGLON

JIMENEZ OVALLE PEDRC JOSE c.C. Q0O0C00017135426
TERCER RENGLON

JIMENEZ RIVERZ GUSTAVO C.C. 000000079372122
CUARTO RENGLON

BASTO GOMEZ HERNANDO C.C. 000000017141841
QUINTO RENGLONW
" CASTELBLANCG VARGAS SEGUNDG EMILIANC C.C. 0000000057527940
SEXTO RENGLON

GONZALZZ REYES LUZ DARY c.C. DUUOOOO 2033181
SEPTIMO RENGLOW .

RODRIGUEZ VERGAS GLORIA ANGELRE C.C. 00000005157983

x#* JUNTA DIRECTIVA: SUPLENTE (8) v

QUE POR ACTA NO. 061 DE ASRMBLER DE ACCIONIST2S DEL 30 DE MARZO DE
5015, INSCRITA EL 15 DE MAYO DE 2015 BRJO EL NUMERC §.%39737 DL LIBRO
1X, FUS (RON} NOMBRADC 3):
NOMBRE IDENTIFICACION

PRIMER RENGLOW

OVRLLE LOPEZ LUIS ALBERTO c.C. 00000008036906%
SEGUNDG RENGLON

JIMENEZ RODRIGUEZ JOSE ALTREDO c.C. 0000C00794609%2
TERCER RENGLON

CASTANEDE GORDILLO JO3E XTGUEL c.C. 00000001837158¢
CUARTC RENGLON

VENDEZ CIFUENTES GIOVANNI ALEXANDER C.C. 000000079839058
QUINTO RENGLON

GARAVITO GARCIA LUIS ANTONIO C.C. GO0DOGG1%0B98EE
SEXTO RENGLON

MATIAS RIVEROS CAMPO ELIAS c.C. 000D0007%3580337
SEPTIMO RENGLON

- RODRIGUEZ BALLESTEROS ARRISTIDES C.C. 000000002230141
CERTIFICA:
REPRESENTACION LEGAL: EL GERENTE seri  DESIGNADO POR LA ASAMELEA
GENERAL DE ACCIONISTAS Y TENDRA DOS SUBGERENTES, PRIMERD ¥ SEGUNDC,
GUIENES EN S$U ORDEN REEMPLAZARAN AL GERENTE EN LAS FRLTAS TEMBORALES ©
ACCITENTALES
CERTIFICE:
»+ NOMBREMIENTOQS **

QUE POR ACTA NO. 061 DE ASAMBLEA OF ACCIONISTAS DEL 30 DE MARZIO DE
5015, INSCRITA EL 15 DE MAYO DE 2015 BAJO EL NUMERC 01939740 DEL LIBRD
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GERENTE
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TUNCIONES PROPIAS DE 35U CARCO .
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SQCIEDAD CUYR DESIGNACION O REMCCION KO CORRESPONDE A LA
W\ GENERAL. 13- VELAR - POR QUE TODOS LOS EMPLEADOS DI LA

¥ \ CUMPLAN ESTRICTAMINTE sUs DEZERES Y PONER EN
TG DE L& JUNTA DIRECTIVA LAS IRREGULARIDADES O FALTAS ;aJII
ESTE PARTICULAR. 14 - CONSTITUIR LOS APODERADOS i
v EXTRAJUDICIALES QUE OBRANDC A SUS ORDENES JUZIGUE

Y DELEGARLES LAS ATRIBUCIONES QUE CONSIDERE

WIES, SIEMPRE QUE TALES FACULTRDES STAN COMPATIBLES CON LA
£z DE SU  CARGO ¥ LAS LIMITACIONES DE SUS PROPIAS
TRIEUCIONES. 13- HACER DIPOSITOS EN BAHCOS O RGENCIAS EARNCARIAS
N NOMBERE Y & FAVOR DE LA SOCIETAD 3IN TENEZR EN CUZNTA PaPEA ESTE
FECTC CUANTIA ARLGUNA. 15- ORGANIZAR ¥ VELAR POR EL BUEN FUNCIONAZ
IENTC DE TCDC LG RELACIONADD O ZL SEGURO COLECTIVC
OELIGRTORIC, ¥ DEIMAS SEGURDS NECESARIOS ¥ CONVENIENTES PARA
PROTEGER LOS BIENES DE LA SOCIEDAD. 17- VISITAR LAS SUCURSALES,
RGENCIAS, OFICINAS, ALMACENES Y DEMAS DEPENDENCIAS DE LA
SCCIEDAD. 18- CONVOCAR & L2 JUNTA DIRECTIVA CUARNDO SEX NECES2RIQ,
O SE PRESENTARE UN ASUNTO DE IMPORTANCIA QUZ DEBE SOMETERSE A SU
CONSIDERARCION. 19 CONVOCAR B L2 ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS
EN LOS TERMINOS DE ESTOS ESTATUTOS, ES DECIR, A REUNIONES
CRDINARIAS Y TXTRAORDINRRIARS, ¥ 20- CREAR LOS CARGOS QUE Juzsus
NECESARIOS ©O CONVENIENTES PARR EL NOERMAL DESARRCLLO DE L2
EMPRESR. 21. EJERCER LAS DEMAS -- FUNCIONES QUE LE DELEGUEN LA

T

2
E
E
M

ASAMELEA GENERAL DE RCCIONISTAS Y L2 JUNTA DIRECTIVA. EL GERENTE
12 ©STA PROHIBIDC APLICAR LCS FONDOS SOCIRLES =2 REGQCTCS:
DISTINTOS DE LOS QUE COMSTITUYEN EL IBJETO SOCIAL

CERTIFICA:

¥ FI1SCA

aus  POR  ACTA NO. D61 DE ~SAMBELEA Dt 2CCIONISTAS DEL 30 DE MARZC DE

I 2 €L 14 DE MAYO DE 2813 BAJO EL NUMERO 01939413 DEL LI3RD
1%, FUE (RON) WNOMERADO iS¢

NOMERE IDENTIFICRCION
REVISOR FISCAL PRINCIPAL
SERRATO ORTIZ NELLY JANETH c.C. 00000C052288€99

REVISOR FISCAL SUPLENTE

MENDOZ2 GQUINTERO SRNDRA EDITH c.C. 000000052538721
CERTIFICA
PERMISO DI FUNCIONAMIENTO (OUE PCR RESOLUCION NO. 086236 DEL I DE
DICIEMBRE DE 1.975, TNSCRITE EL & DE MARRZIC DE 1.975%, BARJC EL NOG.
34034 DEL LIBRO IX, LA SUPERINTENDENCIA D& SOCISDADES OTORGO
PERMISO DEFINITIVC DE FUNCIONAMIENTD 2 L2 SOCIEDAD.
CERTIFICA:
QUE MEDIANTE INSCRIPCION NO. 01795943 DE FECHA & DE ZNEZRGC
LIBRO 11X, SE REGISTRO Z. ACTO ADMIMISTRATIVO NO. 211 nE
MARYO DE 11 EXPEDIDROC POR MINISTERIO DE TRANSPORTE, QUE

0N
AR EL SERVIZIC PUBLICG CE TRANSPORTZ AUTCMOTOR ENM
T CRRG:.

CERTIFICA:
GUE LA SOCIEDAD TIENE MATRICULADOS LOS SIGUIENTES ESTASLECIMIENTO
NOMBRE : ALMACEN DE LLANTAS ¥ LUBRICANTES EXPRESUR
MATRICULE NO : 0028950% 22 ¢ DE AERIL DI 1%87
DENOVACION DE LA MATRICULA @ =L =g DE MzRZO DE 201
ULTTMO ARG RENOVEDO : 2016
NIRECCION : CRA 10 # 20 - 28 5UR
TELEFONO : 3726451
pOMICILIC : BOGOTA D.C.

wn

O
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DE CONTFORMIDRD CCN LO ZSTRBLECIDO EN EZL  CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVC Y DI LO CONSTENCIOSC ADMINISTRATIVO ¥ GZ LA LEY 962 DE
Z005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE RECISTRC AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIFME DIEZ  {10) DIAS HARS[LEZ DESPUES ©OE LA FECHA DE LA
CORRESPOMDIENTE ANOTACIGN. SLIEMPRE GUT HO SEAN OBJETC DE ASCURSG. (LGS
SxEAT0S  NQ  SONM TENIDUS EF CUEHTA COMC D125 HABILES PLRA LA CAMARA DE
CCMERCIC DE BOGOTA)
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TIENE DERECHD B RECIB IF UN ESPUL'T}
7%, EN  ZIL  PRIMER A% o= "PHSll
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CERTIFICADO CORRESPONDA CON L2 [
PUBLICOS DE L& CRMERR DE* -
VRLIDARDO PCF

.{_..5.;..-_.."..‘y.',.k._y..,.b_*-l-***-b-l--l;'l-l,I [ T I N
FICAR QUE EL CONTEWIDO DE ESTE
N OQUE REPCSA EN 0S8 REGLSTROS
DE BOGCTAR, EL CODIGC DE VERIFICACION PUEDE SER
INATRPIO SOLO UNA2 YEZ, INGRESANDG A WWw .CCBE.ORG.CD
svmemk kbR XSk P T R R g

RTIFICADO FUE GENERADO £L,ECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGLTAL Y
#/ coN PLENA VALIDEZ JURIDICR CONFCRME A L2 LEY 527 DE 199¢.
*-_l--l;-_b-ks'-r,'.l-*'l'*'.*.b‘.".l"ﬂ.'-u'ﬁ.'"."l".i'i“"
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DECRE™D 2139 DE 129% ¥ LA
DE  INDUSTRIA %

i-‘r":*"':"f'?'k'.""ﬂ*:\'::‘:
TIRMA MECANICA DE COMFORMIDAD con  EL
AUTCRIZACION IMPARTINA QR LA SUTERINTENSENCIA D
COMERCIO, MEDIANTE EL OFicC1C DL 18 DE NCYIEMBRE DE 1352
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® wintrasaso mm”‘g . CIUDADANO Y/, ¢
. . WUEVO S . TRAMITES

Dependencia: 3321000 S~

Radicado: PORSD - 110461 -

L. COORDINADOR DEL GRUPO DE ARCHIVO SINDICAL

CERTIFICA:

thMﬁMbWﬁﬁlithw .
Genominads UNION MACIONAL DE TRABAJADORES DE RAMA Y SERVICIOS DEL
TRANSPORTE DE COLOMBIA “UNTT", de Primes Grado y-de indushia, con Personerts Juridica
nimero 02479 del 16 de julo da 1987, con domiclio en Bogotd, degartamento d» Cundinamares,

Que {2 (fima Junta Directiva PRINCIPAL de la citada Organizacitn Sindical que se encuentra en ol
expadionis, 3 i DEPOSITADA a bxs 08.30 am., mediare CONSTANCIA OE DEPOSITO nomero
0607 del 12 de diclembre de 2016, proferida por John Jakso Cérdenas, irspecior de Trabajo de b

Direcciln Tenfiorial de Bogotd, b cud registra a

HECTOR MAURICIO RAMIREZ ORTEGON  VICEPRESIDENTE

PEDRO ROSET SAZ SECRETARIO GENERAL

JOSE ISMAEL MORENO RAMOS TESORERD

GABRIEL MENDEZ GUEVARA  SEC. DE ASUNTOS DE EDUCACION
FRANCISCO JUTINICO " "SEC.OEASUNT. SALLID OCUP. Y SEG. INDUS.
CENAIDA VARGAS BALCERO SEC. DE ASUNT, DE LA MU, LA NIREZ ¥ FAM,
ORLEY ANDRES MORALES LOPE2 SEC. DE ASUNT. DE ORG. Y PROPAGANDA
LUIS GREGORIO MARTIN PARRA SEC. DE ASUNT.DEL SIST. INT. DE TRASNP.

Se expide en Bogot D.C., 2109 9 dias del mes de febwer de 2017.

Carvers 14 W0 99 - 33 Sogets 0.C., Colomdis
PRX: 4593900 - FAX: 48%3100-0rd.mintradaio.gov.c0
wwwalntrabsjo.gov.co




