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==spstado capitan Hemandez:

=n atencion & sU comunicacion del asunto relacionada con la posicion de ACDAC frente al proyecto de decreto ... Por
z & modifica la Tabla de Glamflbaman de Actividades Economicas para el Sistema General de Riesgos Laburales
lan ofras disposiciones...” en el gue consideran que dicho proyecto de ley debe ser ajustado a la realidad de

vidad qus desarrolian las tnpulal,lones aéreas del pais, ya que su profesion siempre ha sido una actividad de
'~:—s;n::| me permito informarle;
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mocnante aclarar que no hay que confundir el término de pensiones especiales por actividades de alto riesgo con
terming de clasficacion de empresas de alto riesgo. El primero hace alusion y esta dirigida a trabajadores que
aran en actividades de alto riesge de acuerdo a lo establecido en el articulo 2 del Decreto 2090 de 2003, en las
s izbor desempeniada implique la disminucian de la expectativa de vida saludable o la necesidad del retiro de
‘'ones laborales que ejecuta, con ocasion de su trabajo y se considera deben acceder al beneficio pensional a
e:a:au nferiores a las establecidas para la generalidad de los trabajadores, en atencion a la reduccion de vida
a |2 gue se ven expuestos y a la mayor cotizacion pagada por los empleadores y el segundo hace referencia
icacion que se hace de las empresas para establecer las tarifas que debe pagar a las Administradora de
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R esg:s L"“:-.' 22 que se hiace con base en los indices de accidentalidad y de lesiones incapacitantes, perc en este
282 no nay ningun beneficio especial para los trabajadores, ya que elios tendran las mismas prestaciones econdmicas
¥ asism*t 25 indspendientemente de que |a empresa este clasificada en alto riesgo o no, conforme al Decreto 1607
22 20CZ y cuyo porcentaje de cotizacian lo paga el empleador segun lo establecido en el Titulo 4 Capitulo 2 del Decreto
1072 de 2015

El Ministenod "i Trabajo suscribio el convenio interadministrativo No.290 de 2015 con el objeto de Realizar la propuesta
de modificaci de Iz Tabla de Clasificacion de Actividades econdmicas para el Sistema General de Riesgos Laborales
ssiabiecida sctualmente mediante Decreto 1807 de 2002, en el cual las empresas las actividades econdmicas de
fransporte aé. 0 sea de carga o de pasajeros, regular y no regular a nivel nacional o internacional se encuentran en
Cigss Ce resgo IV aclividades de aeropuertos, servicios de navegacion agrea y demas actividades conexas al
'_ra“s;:'t zgr20. La clasfficacion vigente comprende técnicos aeronauticos como controladores de transito aéreo y

radores e igualmente contempla bomberos, mantenimiento de instalaciones y naves y suministro de
comoustite. entre ofras, las cuales son actividades que se desarrollan en las plataformas de los aeropuertos que
dieron lugar a su clasificacion en clase de riesgo V.
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Los resultados por siniestralidad, no arrojaron datos que ameritaran seleccionar esas actividades para agicars
metodologia de riesgo inherente (elemento mefodolagico constitutivo en la propuesta) y por lo tanfo. canservan
clasificacion vigente del Decreto 1607 de 2002.
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La presente respuesta se expide de conformidad con el Articulo 28 de a Ley 1755 de 2015, en virtud cel cus
conceptos emitidos por las autu:)/rjg des como respuestas a peticiones realizadas en ejercicio del derecho a formu
consultas no seran de abligafosio cumplimiento, constituyendose simplemente n un criterio orientador.
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