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“Por medio del cual se archivan unas diligencias"

EL COORDINADOR DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

En uso de sus facultades legales, en especial las establecidas en el Cédigo Sustantivo del Trabajo,
articulo 486 subrogado por el articulo 41 del Decreto 2351 de 1965 y modificado por los articulos 97 de la
Ley 50 de 1990 y 20 de la Ley 584 de 2000 y las conferidas por la Ley 1437 de 2011y Resolucién 404
de Marzo 22 de 2012 modificada por la Resolucién 2143 de 2014, ley 1610 de 2013,

ANTECEDENTES FACTICOS

Procede el Despacho a decidir si formula cargos y da inicio a un proceso administrativo sancionatorio o
se abstiene de formular pliego de cargos y ordenar el archivo del expediente, como resultado de las
diligencias adelantadas en cumplimiento del Auto comisorio nimero 5923 de 29 septiembre 2015 , con
base en los parametros fijlados en el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 1610 de 2013. Las actuaciones desarrolladas
fueron surtidas en base en los siguientes hechos que se proceden a describir:

1. Mediante escrito 116411 de fecha 01 julio 2015 el Ministerio de Trabajo asigno a la inspectora
25 para que se investigue a la SEGURIDAD IVAEST LTDA, con NIT 800234493-4, ubicada en la
CARRERA 27 C No 72-58, en la cuidad de Bogota D.C.

2. El citado quejoso sustenté su reclamacion con los siguientes fundamentos facticos en los cuales
manifiesta: “solicito la intervencion del Ministerio de Trabajo y se investigue la empresa
SEGURIDAD IVAEST LTDA porque no hay reglamento de trabajo, reglamento de Higiene Y
Seguridad Industrial, no cuenta con el comité paritario de salud ocupacional, no cuenta con ef
comité de convivencia laboral, pago de liquidacion, prestaciones sociales, indemnizacion
moratoria, affliaciones y aportes al sistema de seguridad social integral, caja de compensacion y
ARL, salarios.

ACTUACION PROCESAL

1. El Ministerio del Trabajo a través de la Coordinacién del Grupo de Prevencion, Inspeccién,
Vigilancia Y Control de la Direccion Territorial Bogota, comisiond mediante Auto No.5923 de fecha
29 septiembre 2015 a fa Dra. INGRID KATHERINE BOYACA CARRENO Inspeccién Veinticinco
(25) para que se adelante averiguacion preliminar y/o continuar con el Procedimiento
Administrativo Sancionatoria de conformidad con la ley 1437 del 2011,

2. Mediante acto de tramite del 15 de julio de 2016, la funcionaria comisionada avocd
conocimiento, dispone adelantar fas actuaciones que en derecho correspondan, ordenara y
recaudara las pruebas que estime conducentes, pertinentes y necesaria para el esclarecimiento
de los hechos objeto de la solicitud, en concordancia con la ley.

3. Que mediante radicado interno 7311000-132970 del 15 de julio de 2018, se le envid
requerimiento a la empresa SEGURIDAD [VAEST LTDA a la direccién CARRERA 27 C No 72-58
para que allegue los documentos requeridos, con el objeto de que se investigue el presunto
incumplimiento de las normas laborales y/o de seguridad social.
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OTRAS DETERMINACIONES” &

Por lo anteriormente expuesto, esta Coordinacion:

CONCLUSIONES DEL DESPACHO

En virtud de la queja presentada por ef ABEL ANTONIO DELGADO RENGIFO, que dio origen a la
presente investigacion administrativa laboral, esta Coordinacién determina que el presente caso es de
competencia para ejecutar acciones de vigilancia, y en consecuencia, determina la existencia juridica de
la Empresa SEGURIDAD IVAEST LTDA, con NIT 800234493-4 y direccion de notificacion CARRERA
27 C No 72-58 en la Ciudad de Bogotd.

Una vez verificada la informacién mediante radicado interno No 143612 del 5 de agosto de 2016 dirigido
al Ministerio de Trabajo, la empresa adjunto los documentos requeridos en 2 folios y 1 CD anexo.

Lo cual puede concluir que la empresa SEGURIDAD IVAEST LTDA cumple con el requerimiento
realizado, de igual manera se le informa que puede acudir ante la justicia ordinaria

Por tal razén esta inspeccion,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: NO FORMULAR PLIEGO DE CARGOS a La Empresa SEGURIDAD IVAEST
LTDA ldentificada Con NIT 800234493-4, Domiciliada En La CARRERA 27 C No 72-58, en la cuidad
de Bogota D.C. por las razones expuestas en la parte emotiva.

ARTICULO SEGUNDO: ARCHIVAR la presente diligencia por las rozones expuestas en la parte
emotiva.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a las partes juridicamente interesadas, reclamante ABEL ANTONIO
DELGADO RENGIFO con direccion de notificacién CARRERA 52 SUR No 8-15 TUNJUELITO de Bogota
y la empresa SEGURIDAD IVAEST LTDA con direccion CARRERA 27 C No 72-58 de Bogota, que
contra el presente acto administrativo, proceden los recursos de REPOSICION ante esta Coordinacion y
en subsidio de APELACION ante el Director Territorial de Trabajo y Seguridad Social de Bogota D.C, los
cuales deben interponerse por escrito en [a diligencia de notificacion personal o dentro de los diez dias
(10) habiles siguientes a ella o a la notificacion por aviso o al vencimiento del término de publicacion
segun el caso, de acuerdo con el Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: LIBRAR las demés comunicaciones pertinentes.

OTIFIQUESE Y GUMPLASE

NI =9

CESAR AUGUSTQ QUINYERO ARENAS
Coordinador Grupo de Prevencidn, Inspeccion, Vigilancia y Control
Elabord: |. Katherine B

Reviso y Aprobé: C.Quirtere,
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