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Lervad y Oeder

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE ANTIOQUIA
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL

AUTO 4423

.

Medellin, 10 0CT 2022

Radicacion 08S12021331000000016843 DE 27 DE OCTUBRE DE 2021
Querellado: MINERA LAS BRISAS DE COLOMBIA SAS
ID: 14958202

“POR EL CUAL SE ORDENA EL TRASLADO PARA ALEGATOS”

EL INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL ADSCRITO A LA COORDINACION DEL GRUPO
DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DEL MINISTERIO DE TRABAJO DE LA
DIRECCION TERRITORIAL DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades legales y en especial las conferidas
por la Ley 1437 de 2011, Ley 1610 de 2013, Decreto 4108 de 2011, Decreto 1072 de 2015, Resolucion 0935
de 2021, Resolucion 3238 de 2021 y Resolucién 3455 de 2021 y demas normas concordantes, y

CONSIDERANDO

Que con el auto No. 3374 de 05 de agosto de 2022, se dio apertura a procedimiento administrativo
sancionatorio y se formulan cargos al empleador MINERA LAS BRISAS DE COLOMBIA S.A.S, identificado
con NIT 900478693 - 0, ubicada en la Carrera 30 No. 10 C 228 OF 845-849 de la ciudad de Medellin -
Antioquia, teléfono: 6043978 - 3225688099, correo electronico: contabilidad@bricolsa.com.co
archivocentral@bricolsa.com.co; por:

v NO RESPONDER LOS REQUERIMIENTOS DEL INSPECTOR DE TRABAJO.

v POR NO AFILIACION Y PAGO AL SISTEMA GENERAL DE PENSIONES EN LOS TERMINOS
Y CONDICIONES DE LEY.

Que, mediante el radicado 08SE2022730500100008849, se cita para notificacion personal electronica del
auto de formulacion de cargos al empleador MINERA LAS BRISAS DE COLOMBIA S.A.S, identificado con
NIT 900478693 - 0, el 08 de agosto de 2022, diligencia en la que se le informoé que dentro de los quince (15)
dias siguientes, puede presentar los descargos o aportar las pruebas que pretenda hacer valer dentro del
proceso administrativo sancionatorio; dado que el correo electronico no fue recibido por el investigado segin
certifica la empresa de mensajeria 472, por tanto en atencion al paragrafo segundo del articulo 69 de la ley
1437 de 2011 se procedi6 a realizar Notificacion por Aviso publicandose en la pagina web del ministerio en
el enlace https://www.mintrabajo.gov.co/web/quest/atencion-al-ciudadano/notificaciones/actos-
administrativos del 17 de agosto de 2022.

Que el empleador MINERA LAS BRISAS DE COLOMBIA S.A.S, identificado con NIT 900478693 - 0, dentro
del termino correspondiente a los descargos, guardo silencio.

Es de advertir que se tendran en cuenta las pruebas que ya habian sido practicadas y acreditadas en el
expediente.

Que teniendo presente que no hay mas pruebas por practicar, se considera agotada la etapa probatoria.
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Continuacion del Auto “Por medio del cual se concede traslado para alegar’

Que el articulo 10 de la ley 1610 de 2013 establece que vencido el periodo probatorio se daré traslado al
investigado por tres (3) dias habiles para que presente los alegatos respectivos.

Que, en mérito de lo expuesto,
DISPONE

PRIMERO:  ORDENAR el traslado al empleador MINERA LAS BRISAS DE COLOMBIA S.A.S,
identificado con NIT 900478693 - 0, ubicada en la Carrera 30 No. 10 C 228 OF 845-849 de
la ciudad de Medellin — Antioquia, teléfono: 6043978 - 3225688099, correo electronico:
contabilidad@bricolsa.com.co archivocentral@bricolsa.com.co, por el término de tres
(3) dias habiles contados a partir del recibo de la comunicacion, para que presente los
alegatos respectivos.

SEGUNDO: COMUNICARLE el presente acto administrativo a la empresa MINERA LAS BRISAS DE
COLOMBIA S.A.S, identificado con NIT 900478693 - 0, ubicada en la Carrera 30 No. 10 C
228 OF 845-849 de la ciudad de Medellin - Antioquia, teléfono: 6043978 - 3225688099,
correo electronico: contabilidad@bricolsa.com.co archivocentral@bricolsa.com.co, a
través de su representante legal y/o apoderado.

TERCERO:  TENGANSE como pruebas las obrantes en el expediente y aportadas por las partes.
CUARTO: ADVERTIR que contra esta decision no procede recurso alguno.

COMUNIQUESE YCUMPLASE
10 OCT 2022

ASTR|D NATHALIA VILLA ARANGO
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social
Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control
Direccion Territorial Antioquia

Elabord/Proyecto: Astrid V.
Reviso: Manuela M.
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NOTIFICACION POR AVISO

En atencion al paragrafo segundo del articulo 69 de la Ley 1437 de 2011, que dispone: “Cuando se
desconozca la informacion sobre destinatario, el aviso con copia integra del acto administrativo se
publicara en la pagina electronica y en todo caso en un lugar de acceso al publico de la respectiva
entidad por el termino de (5) dias, con la advertencia de que la notificacion se considera surtida al
finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.” Se procede a fijar copia de la Citacion para la Comunicacion
Personal mediante Oficio No. 08SE2022730500100011735 del 12 de octubre del 2022, con
devolucion de 472, con nota de SE TRASLADARON, y del Auto 4423 del 10 de octubre del 2022, por
medio del cual se Ordena el Traslado para alegatos en contra de la empresa MINERA LAS BRISAS
DE COLOMMBIA S.A.S.

Lo anterior, teniendo en cuenta que la Citacion para Notificacion Personal remitida mediante Oficio
Nro. 08SE2022730500100011735 del 12 de octubre del 2022, con devolucion de 472, con nota de
SE TRASLADARON, y del Auto 4423 del 10 de octubre del 2022.

Para los efectos de lo antes dispuesto, se publica el Auto Nro 4423 del 10 de octubre del 2022, , por
medio del cual se Ordena el Traslado para alegatos en contra de la empresa MINERA LAS BRISAS
DE COLOMMBIA S.A.S. Expedido por el Inspector de Trabajo del Grupo PIVC, advirtiendo que
contra la misma no procede Recurso, lo anterior de de conformidad con el articulo 76 del Cadigo de
Procedimiento Administrativo y de lo contencioso Administrativo LEY 1437 de 2011.

Se fija el 21 de octubre del 2022, por el término legal de cinco (5) dias habiles, advirtiendo que la
COMUNICACION se considera surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del presente aviso.
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MANUELA MUNERA AMARILES
Coardinadora del Grupo de Prevencidn, Inspeccion, Viglancia y Centrol
Direccion Terntorial Antioquia
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