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AVISO DE NOTIFICACION DE ACTO ADMINISTRATIVO

| SUJETO A NOTIFICAR ZURIEL AM SAS

C.C. NUMERO 901.142.470-6

REPRESENTANTE LEGAL N ZURIEL AM SAS

CEDULA 901.142 470-6

PPROCESO No. 534 .

ACTO ADMINISTRATIVO QUE NOTIFICAR AVERIGUACION PRELIMINAR

FUNCIONARIO QUE EXPIDE EL ACTO WILSON FRANCISCO HERRERA OSORIO
ADMINISTRATIVO _ .
CARGO DIRECTOR  MINISTERIO  DEL  TRABAJO

| TERRITORIAL QUINDIO
FUNDAMENTO DEL AVISO DESCONOCIDO
TERMINO DE INTERPONER ] 5 DIAS PARA PRESENTAR DOCUMENTACION

Que en cumplimiento del inciso 2 del articulo 69 de |a ley 1437 de 2011, por la cual se expide el codigo de
procedimiento  administrativo  y  de lo  contencioso  administrative, el cual  sefala:
*...Cuando se desconozca la informacion sobre el destinatario, el aviso, con copia integra del acto
administrativo, se publicara en la pagina electronica y en tode caso en un lugar de acceso al publico de la
respectiva entidad por el término de cinco (5) dias, con la advertencia de que la nofificacion se considerara
surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso. En el expediente se dejara constancia de la remision o
publicacion del aviso y de la fecha en que por este medio quedara surtida la notificacion personal...”.

El acto administrativo sefalado del cual se acompana copia integra se considera legalimente NOTIFICADO,
al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso, advirtiendose que contra |a presente proceden recursos de
reposicion ante el mismo funcionario y apelacion ante el inmediato superior administrativo en 5 dias
siguientes a la notificacion de la decisién.

Se adjunta copia integra del acto administrativo, contentivo de 1 folio.
CONSTANCIA DE FIJACION

Se fija el presente aviso en un lugar visible y en |2 pagina web del Ministerio del Trabajo, por el termino de 3
dias habiles, Hoy 10 de Oclubre 2018.
|

L AT

JULIANA ALEJANDRA GARCIA ZULUAGA
Inspectora de trabajo y Segundad Social

Calle 23 No. 12-11 Armenia, Quindic
Tal: 7440508 - /440602 FAX: 7440604
www.mintrabajo.gov.co






REFLBLICA DE COLCHEBIA

b

o '!L

MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE QUINDIO
DESPACHO TERRITORIAL

AUTO No, 1394

AVERIGUACION PRELIMINAR

ARMENIA, Trece (13) de Agosto de Dos Mil Dieciocho
Radicacion 11EE2018746300100001452

EL DIRECTOR TERRITORIAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO QUINDIO, en uso de las facultades
legales conferidas por la Resolucion 3435 del 2 de septiembre de 2016, la Resolucion 2143 de 2014, por el
articulo 30 del Decreto 4108 del 2 de noviembre de 2011, el articulo 91 del Decreto 1295 de 1994 modificado
por el articulo 115 del Decreto 2150 de 1995 y adicionado por el articulo 13 de la Ley 1562 de 2012, y
considerando que:

El Codigo Sustantivo del Trabajo en su articulo 485 establece la competencia del Ministerio del Trabajo para
ejercer la vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales contenidas en el cadigo, asi como de
las normas sociales que sean de su competencia. Asi mismo, establece que dicha competencia se ejercera
en la forma como el gobierno, o el mismo Ministerio o determine.

Que el articulo 6 de la Ley 1610 de 2013 sefiala que las actuaciones administrativas pueden iniciarse de
oficio 0 a solicitud de parte; en el mismo sentido el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011, Cadigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, establece que las autoridades
administrativas sujetas a su contenido podran iniciar actuaciones administrativas de oficio o a solicitud de
persona,

De acuerdo con o remitido por el sefior ALEJANDRO SANIN BERNAL, Lider Técnico Prevencion Antioguia y
Eje Cafetero de AXXA COLPATRIA SEGUROCS DE VIDA S.A. Administradora de Riesgos laborales,
adelantadas por afiliacion colectiva al Sistema General de Seguridad Social Integral sin contar con la debida
autorizacion radicada bajo el No. 11EE2018746300100001452,

SE DISPONE:

ARTICULO PRIMERO: AVOCAR el conocimiento de la presente por presunta afiliacién colectiva al Sistema
General de Seguridad Social Integral sin contar con la debida autorizacion, de la Empresa ZURIEL AM SAS,
donde AXXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA SA. Administradora de Riesgos laborales, argumenta lo
siguiente: ... para su afiliacion aporto un certificado de existencia y representacion legal y un RUT, documentos
en los que registra co d& actividad econémica TF-#MGi Dentro de su nomina inicial reporto 1 trabajador; y a la
fecha tiene 79 trabajadores afiliados.

¥
En desarrollo de nuestras aclividades de asesoria y prevencion hemos verificado, que los cargos u oficios de los
trabajadores que han afiliado no corresponden con objeto social que la empresa reporto al momento de su
afiliacion y fenemos serios indicios, de que aunque reporto una actividad economica claramente definida, solo
estd actuando como infermediaria para la afiliacion de frabajadores independientes al Sistema General de
Seguridad Social ...", con el fin de determinar el grado de probabilidad o verosimilitud de la existencia de una
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Contencioso Administrativo, se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes,
pertinentes y necesarias:

ARTICULO SEGUNDO: Iniciar averiguacién preliminar en contra de:

- Empresa ZURIEL AM SAS, identificada con Nit, 901142470-6, de la Ciudad de Armenia, Quindio.
Representada legalmente por la sefiora ISAURA MARIN PARDO identificada con numero de cedula de
ciudadania 24575084, perteneciente a la actividad econdmica SECCION N Actividades de Servicios
administrativos y de apoyo

ARTICULO TERCERO: ORDENAR la practica de las siguientes pruebas:

-Solicitar el certificado de representacion legal de la empresa ZURIEL AM SAS, identificada con Nit.
001142470-8, con el fin de verificar las actividades a las que se dedica.

-Solicitar némina de los 79 trabajadores que tiene vinculados con sus respectivas afiliaciones y pagos a la
seguridad social integral.

-Las demés que considere necesarias y pertinentes.

Para la presente documentacion solicitada se da un término de Cinco (5) dias contados a partir del recibo
del presente auto.

ARTICULO CUARTO: TENGASE como pruebas las apartadas al proceso.

ARTICULO QUINTO: COMUNICAR a las partes juridicamente interesadas el contenido del presente auto,
advirtiéndoles que contra la misma no procede recurso alguno y deberan suministrar la direccion en la cual
recibiran las comunicaciones o la direccion de correo electrdnico en caso de que por escrito acepten ser
notificados de esta manera. Para tal efecto librense |as respectivas comunicaciones, indicando la decision
tomada y la fecha del auto.

Para la practica de las diligencias sefialadas, se COMISIONA con amplias facultades a la Doctora JULIANA
ALEJANDRA ZULUAGA GARCIA, quien practicara todas aquellas pruebas que se deriven del objeto de la
presente comision, una vez se haya surtido el objeto de ésta, debera presentar el proyecto que resuelve la
averiguacion preliminar.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Proyecld y elzbord: Juliana 4, G2
Revisa: WF Herrara Osori




