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ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO

Respetado sefor

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO al sefior JHON JAIRD GRCIA de |z Resoluoion 00438 del 11 ge
julie 2018 proferida COORDINADORA GRUPQ FIVC RC-C, através de la cual se archiva ujna aveniguacicn preliminar

En CONSECUBNCia S& entiega &n 3nexo una cope ntegra, awéntica y gratulla de [z decsion aledida en 5 falos por ambas
caras, se ke adviene que copia del presente aviso s2 publca en la paging web de! Minisierc del Trabajo ¥ e la secrelara dal
despacho desde el § al 12 de sepbembre 2018, ademas que la notficacion se considersrs surtida al firgizar 2l dia siguens
al de la enfraga de este aviso, luego del cual inmediatamente empezara @ comer diez (10) dias hébiles pars presenta los
recwrsos de ley
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ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISD

Respetado sefor

Por medio de |z presente se NOTIFICA POR AVISO al seiice MARIA ESMERALDA HENAC COLORADD de iz
Resolucion 00432 del 11 de julic 2018, proferida COORDINADORA GRUPO PIVC RC-C. atraves de la cual se archiva
Una avenguacion preliminar

En consecuenca se enlrega en anexo Una copia integra, aulenbca y gratuta de |a decision aludida en & folios por ambas
caras, se e adverte que cop del presente aviso se publica en la paging web del Miristerio del Trabae v en |a secretaria de
despacho desde el 6 &l 12 de seplismbre 2018, ademas que la notificacion se considerard surtida al finalizar el dia siquisni
al de [ entreqa de este aviso, lego del cual inmediataments empezara: a comer diez {10] dias habies para cresantar ke
fecursns de ey
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MINISTERIO DEL TRABAJC

RESOLUCION No. 00439
(11 de julio de 2018)

“Por medic de |a cual se archiva una averiguacién preliminar”

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA,
CONTROL Y RESOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION DE LA DIRECCION TERRITORIAL
RISARALDA.

En uso de sus facultades legales, en especial las confendas en af Codigo Sustantiva del Trabajo, Ley 1437
de 2011, Ley 1610 del 2013, Decreto 1072 de 2015, Resolucion 404 da 2012 modificada por la Resolucion
2143 de 2014, Resoluciin 3111 de 2015

I. INDIVIDUALIZACION DEL AVERIGUADO

Proceds el despacho a decidir 1a averiguacién preliminar adelantada en confra del sefior JHON JAIRD
GARCIA PATINO, wentificade con la cedula de ciudadania nimern 18.102.013, propietasio de
eslablecimients de comercic denomimado OLYMPO BAR, con matricula 18102014, ubicado en gl centen
comercial Bolivar Plaza, local 401 en la ciudad de Pereira, teléfono 3715796055 ¥ corran elecirdnico rooft-
coviciona@hatmail.com y tenienda en cuenta los siguientes:

LE. HECHOS

Con radicado intemo 11EE2018726600100001545 del & de mayo de 2018, se recibe en este despacho
derecho de pelicidn presentado por la sefiorz MARIA ESMERALDA HENAO COLORADQ, en &l que pone
En conocimiento presuntas imegulandades en matenia laboral relacionadas con &f no pago de pension,
pericdo comprendido desde el dia 22 de nowvembre de 2017 al 5§ de marzo de 2018 v &l no pago de cesantias,
wisto folio 1 &l 32,

Mediante Aulo 01217 del 15 de mayo de 2018, la Coordinadora del Grupo Fravencian, Inspeccian Vigitancia,
Control, Resolucion de Conflictes y Conciliacionas de esta Direccian Termtorial de Risaralda dal Ministeria
del Trabajo, inicio averiguacion preliminar en contra del sefior JHON JAIRO GARCIA PATING, identifcada
con {3 cedula de ciudadania numero 18.102.013, propietanio del establecimients de comercio denaminado
OLYMPO BAR, con matricula 18102014, ubicado en el cenlro comercial Bolivar Plaza, kocal 407 anla ciudad
de Pereira, teléfono 3215796956 y comeo eleclrénico roott-covictoria@hotmail com, (Folia 33)

Que mediante oficio 08SE2017726600100001640 del 24 de mayo de 2018, s e comunica al safor JHON
JAIRO GARCIA PATINO, que tiene cinco (05) dias habiles al recba de esia comunicacion para cue pressnte
los documentos de acuardo &l Auto No. 01217 del 15 de mayo de 2018 (Falios 34)

Postenormente, mediante radicado inteme 11EE201B726800100002044 del 6 de junio de 2098 e
eslablecimiento de comercio anles mencionada hace legar al despacho del Ministerio, los ﬁcfgfnlns
solicitados en el Auto Nro, 01217 del 15 de mayo de 2018 (Folios 35 al 60),




RESOLUCION No 00438 DE 2018 HOJA No, 2

Cortinuacion del Resolucion “Por medio de |2 cual 52 archiva una avenguacion preliminas

Eldia 19 de junio de 2018, |2 Inspectora de Trabajo v 5.5, abogada GLORIA INES LIEVANO LOPEZ, raalizo
visita de caracter administrativa al establecimienta de comercio denominado OLYMPO BAR, siendo atendida
por fa sefiora FRANCIA ELENA GRISALES VARGAS en calidad de administradora (Folio £2).

Mediante radicados internas DESE20177 266001000013840 del 13 de junic de 2018, se llama a declarar a las
sigusnies personas, JESSICA PAOLA FLOREZ, SAMUEL LOPEZ GALVIZ Y JULID GARCIA
CASTRILLON, declaraciones gue fueron recibidas en este despacho el dia 25 de junio de 2018 (Fofics 63 al
65

II1l. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION
Far parte del estahiacimients de comercio

Cerlificado de camara de comercio, folio 4 al 6

Copia del RUT, folio 37

Copia del paga de apartes a la sequridad social integral, folios 39 al 42, 44 al 48, 57
Listada de los empleadas que [aboran, falio 43

Capia def pago de fas prestaciones sociales, folios 50 al 51, 53 al 56, 58 y 59
Copia oficio examen médico de refiro, folio 60

O LA e L3 D —

Decretadas y practicadas de ofica;

1. Declaraciones de ios Irabajadares, folias 63 al 65,
2. Wisita adminstrativa, folio 62,

IV¥. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Esle despacho es competente para pronunciarse en el presente asunto de conformidad con el Codigo
Sustantiva del Trabajo, Ley 1437 de #0111, Ley 1610 de 2013, Decrete 1072 de 2015, Resclucion 404 de
2012 maditicada por la Resclucién 2143 de 2014, Resolucion 3111 de 2015

Despues de revisar y analizar detalladamente la etapa de Averiguacion Preliminar del caso en particular,
todas las Fruzbas allegadas y praclicadas, v delerminar que lodas las Actuaciones Processles se
adelantaron austadas a la Normatividad perinente. por o fanto, no hay ninguna acisacién viciada de
rulidad y cumplierdo o ordenado por el Codige de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso
Adminislralve, procede esle despacho a resolver |a respectiva Averiguacion Preliminar.

A, ANALISIS DE LOS HECHOS Y PRUEBAS

Con radicads interno 11EE20N18725600100001545 de! 8 de mayo de 2018, se recibe en esle despacho
derecho de pelicion presentado por la sefiora MARIA ESMERALDA HENAO COLORADO, en &l que pone
en condcimients presunlas irregularidades en materia labaral relacionadas con el no pago de pensian,
pericda comprendido desde el dia 22 de noviembre da 2017 al 5 de marzo de 2018 y el no pago de cesantias,
vista folo 1 al 32,

Mediante Auta 01217 del 13 de mayo de 2018, la suscnta Coordinadora def Grupo Prevencidn, Inspeccion,
Vigilancia, Conirol, Resolucion de Conflictos y Conciliaciones, inicio averiguacion preliminar en conira oel
senor JHON JAIRO GARCIA PATINO, wentificade con la cedula de ciudadania nemero 18102013,
propestans del eslablecimiento de comercio denominado OLYMPD BAR, (Falic 33)

De acusrdo con los documentos aportados por el sefior JHON JAIRO GARCIA PATINO, propietario-sel
establecimienta de comercic denominado OLYMPO BAR y 2n relacion con la sefiora MARIA ESMERALDA
HENAQ COLORADO, se pudo constalar lo syguiente:
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Continuacion del Resolucian “Por medio de ka cual se archiva una averguacicn preliminar’

La sercra MARIA ESMERALDA HENAOQ COLORADOQ faboro en la emprasa COCO BARRIL desde el mes
de mayo de 2015 hasta el mes de sepbiembre de 2017, en la cual fugron canceladas 1a totalidad de sus
preslaciones scciales, como se pusde svidenciar dentro del expedente, folios 50,51, 52 53, 54 58 56, &7

En el mes de aclubre de 2017 la sefiora antes mencicnada comenzo a laborar en OLYMPO BAR an el que
tamdien le fueron canceladas la totafidad de las prestaciones sociales, coma se evidencia a folios 58, 59
Ademas explica el sefior JHON JAIRO GARCIA PATING que le fue entregade 2 la sefiora HENAD
COLORADQ, |a carta de para realizarse los examenes medicos de retira y no quisa recibir a cana ni tampoco
firmarla, visto a fobo 60 del expediente.

Enlonces, después de revisar los documentos aporiados por el propietario del establecimienlo de comercio
denominadc OLYMPO BAR, se llega a la conclusidn gue |a sefiora MARIA ESMERALDA HENAD
COLORADQ, siempre estuva afliada a salud y pensitn en los periodos comprandidos desda e dia 22 de
noviembre de 2017 & 5 de marzo de 2018 y ademas b fueron canceladas sus cesantias, folio 52 y 57

For |o tanto, se llega 2 la conclusion que este despacho, no encontrd mérto para adelantar procadimiento
administrativo sancionatono y en consecuencia se dispondra el archive de la actuacion,

B. ANALISIS Y VALORACION JURIDICA DE LAS NORMAS CON LOS HECHOS PROBADOS

Asi las cosas, procede el despacho 2 transcribir las normas presuntamente violadas por &l empleador en
cugshion segin la queja aportada respects al no pago persion y cesantias, as!

Asl las cosas, procede el despacho a transcribir las normas presuntamente violadas por &l empleador en
cuestion sequn la queja aportada, especificamente ley 100 de 1393, asi:

Articulo. 17, Obligafonedad de las colzacicnes. Durante la vigencia de la relacién laboral
deberan efectuarse cotizaciones obligatorias a los regimenes del sistema gene eral de
pensiones por parte de los afiliados y empleadores con base an &f salEM0 que aquaics
denvanguen,

Salvo ko dispuesto en el arficulo 64 de esta ley, la obligacion de colizar cesa al momenta an
que ef afiliade reung los requisitos para acceder 3 3 pensidn minima de VEjeZ, 0 cuando &
afiiadn s pansione por invalidez o anfoipadaments,

Lir anterior serd sin pequicio de los aportes voluntanos que decida confinuar efectuanda
aliiiado o el empleador en el caso dal régimen de shorro individual con soiidandad

Articulo. 22.-Obiligaciones del empleador. El empleador serd responsabie del pago de su
aporte y del aporte de los trabajadores a su servicio, Fara fal efectn, descontara del
Salani de cada alliado, &l momento de su pago. &l monto de las cotizacionas obiigatonas
&l de las voluntanas que expresamente haya aulonzado por escnto of afiads, v irasiadars
eslas sumas a la anfilad elegida por el trabajader junto con laz corresaandientas 35U apovta,
deniro de los plazos que para o efacta determine el gobiema.

El empieadar respondara por ia totalidad del apore aun en e evento de que no hubiers
efectuado el descuento &l rabaador * (Subrayado v resaltado fuers de textn),

En relacion con el no pago de cesanlias, la norma expresa:

‘Articulo 249, Regla general Todo empleador esid obligado a pagar a sus trabaiadores. ¢ alas
demds personas Que se indican en este capilulo. & ferminar of confrato de frabajo. como ﬁ
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Contnuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion praliminar®

de cesantias. un mes de salario por cada afo de servicio proporcionalmente por fraccion de
ano {subrayado v resaliado fuera del texho).

Articulo 306 Principio general

Toda emprasa [de cardcler permanenla) esta obligada & pagar a cada uno de sus frabajadores,
gxcaplo 4 los coasionalps o ransilonos, como prestacion especial una prima de servicios..."
i Subrayadao y resaltade fuera del texio)

Articulo 340, Frincipio general ¥ excepciones. Las presfaciones sociaies eslalecidas en esle
codign va sean evenivalins o causadas, son irrenunciables”

En el presaente caso eslamas frente a una gueja de una ciudadana que afirma la existencia de unos hechos
gue considera irequlares, pero no exisle denlro de (a3 diligencias prueba alguna que confirme 1o diche por
la senara MARIA ESMERALDA HENAO COLORADO.

Asi las cosas, debe este despacho recordar que para gue se configure [a comisian de una falta se hace
incispensable gue las pruebas determinan no solo el aspeclo objetivo, este es la tipficacion de la conducta
enlaley sing gue las mismas conduzean a establecer el aspects subjetivo, fo gue la ley, la jursprudencia
y la doctnina han llamado |3 culpabilidad.

De wgual manera, se debe conclur gue 'a mera presentacion de una queja no puede conllevar
necesanamente a la formulzcion de cargos, pues como se ha vislo en esle caso, no se cuenta con
glementos ce [uicio g preebas que puedan justificar o contraria

Finalmente, y una vez realizads |z visita, cumplida ta fecha para la presentacidn de los documentos y
escuchados en declaracion, escogidos al azar a los frabajadores de se establece que la empresa hasta 2
moments noha violada [as normas en malaria faboral.

Sin embargo, es menester recordarle al sefior JHON JAIRO GARCIA PATING, identificado con la cedula
de cudadania nomers 18102 313, propistano del establecimiento de comercio denominado QLYMPO
BAR, con matricula 18102014, ubicado en &l centro comercial Bolivar Plaza, local 401 en la ciudad de
Feraira, telefono 3215786556 y correo electronico roott-covictoria@hatmail. com que el presente archivo
no impide que 'os funcionarnios del Ministena del Trabajo practiquen nuevamente visita de caracter general,
con el fin de verificar el cumplimiente de Ia normatividad laboral vigente.

C. RAZOMNESEN LAS QUE SE FUNDAMENTA LA DECISION

Considers el despacho gue sefior JHON JAIRO GARCIA PATINO, identificado con la ceduls de ciudadania
namera 18,102.013, propietanc del establecimenio de comercio denominado OLYMPO BAR, con matricula
18102014, ubicado en el centro comarcial Bolivar Plaza, local 401 en la ciuded de Pereira, teléfono
3215750958 y corraq elecirdnico rootl-coviclonag@haimail.com. ha dado cumplimiento a las normas laborales

vigantes de acuerdo a los documentos aportados.

Asi las cosas y an aras de continuar con fa inspeccion, vigilancia y control de las normas laboraies, se
conminara al empleador a gue presente ante esle despacho en las siguientes fechas 2 de sepliembre y 26
de diciembre de 2018 y & de mayo, 2 de sepliembre y 26 de diciembre de 2015 copia de la constancia de
enirega de vestido y calzado de labor de todos los frabajadores a su cango con |as correspondientes f <
de compra, so pena del inicio del procedimiento administrativo sancionatorio por el no acata ]
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Continuacion del Resolucidn "Por medio de [a cual se anchiva una aveniguacion preliminar’

de esta conminacion., por cuanto en las prusbas recaudadas se evidencio gue na suminislra calzado a sus

rabajadores,

En merto de o expuasio,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR la presente avenguacian prebminar adelantada en contra del sefior
JHON JAIRO GARCIA PATINOQ, ientificada con la cedula de ciudadania numero 18.102.013, propistaric
del eslablecimienta de comercio denominado OLYMPO BAR, con matricula 18102014, ubicado en &l centro
comercial Bolivar Plaza, local 407 en la cudad de Pereira, telefong 3215796956 v correo elsctrénico roaft-
covictoriaihotmail com, e canformidad con o anatado en [a parte moliva de 2513 resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: CONMINAR ai sefior JHON JAIRO GARCIA PATING, ideniificado con Iz ceduia
de ciudadania nimero 18,102 013, propetana del establecimienta de comercia denaominado OLYMPO BAR,
con matricula 18102014, ubicado en el centro comercial Solvar Plaza, local 401 en la ciudad de Pereira,
despacho en las siguientes lechas calendario 2 de septiembre y 25 de diciembre de 2018 v 5 de mayo. 2 de
septiembra y 26 de diciembra de 2019 copia de la constancia de entrega de vestido v calzado de labor de
todos los trabajadores a su cargo, con las correspondienles facluras de compra. so pena del inicio del

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a los interesados, &l contenido del presente acto administratve, da
acuerda con lo sefialado en &l Cadigo de Procedmiento Administrative v de lo Contencioso Administralivo
{Ley 1437 de 2011).

ARTICULO CUARTO: INFORMAR en la diligencia de nofificacién que cantra la presente resalucion procede
el recurso de reposicidn y el de apslacidn de conformidad con el articulo 74 y siquientes del Cadigo de
Procedimisnio Administrativo y de lo Confencioso Administrativo

NOTIFIQUESE Y COMPLASE

INSPECTOR DE TRABAJO Y BEGURIDAD SOCHAL - COORDINADOR

EfaborsTrarsaipkr: Ghota s L
Rasisalapnoba: Lina Mamela W,
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