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Pergira, 30 de octubre 2018 v haces refemaza 3 pste Umas 3l B0 TSz
Doctora
YESTEFANY CARCLAY REINOSO ORTIZ
Apaderada senar

DUVAN ALEXIS GIRALDO CASTAND
Avenida Belalcazar 23-57 Piso 7
Fereira

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
Respelado Sefar

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO al (a) sefior (a) DUVAN ALEXIS GIRALDO
CASTANO, de la Resolucidn (0622 del 0¥ de octubrebre 2018, proferido por la Cra, LINA MARCELA
VEGA MONTCY A, COORDINADORA Grupo PIVC RC-C

En consecuencia s enfrega en anexo una copia integra, auténlica y graluita de la decision aludida en

5 ) folios, por ambas caras, se le advierte que copia del presente aviso se publica en la pagina web
del Ministeria de! Trabajo y en 12 secretaria del despacha desde el 30 de octubre al G de noviembra
2018, mademas gue la notificacion se considerara surbda al finalizar &l dia siguienle al de 2 entrega
de este aviso

Atentamante,
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MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No. 00622
(2 de coiubre de 2018)

*Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion”

EL LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE PREVENCION, IHEPEEC@N. VIGILANCIA,
CONTROL Y DE RESOLUCION DE CONFLICTOS - CONCILIACION, DE LA DIRECCION
TERRITORIAL RISARALDA.

En gjercicio de sus atnbuciones legales y en especial de las establecidas en giercicie de sus alribuciones
legales, en especial las conferidas en el codigo sustantive del trabajo, el Cadige de Frocedimenio
Adminestrativo y de lo Contencioso Administrativo, Ley 1810 de 2013, Resolucion 404 de 2012 modificada
por 2 Resolucidn 2143 de 2014 y teniendo en cuenta los siguientes,

INDIVIDUALIZACION DEL INVESTIGADO

Se decide en el presente proveido recurso de reposwcion interpuesta por YESTEFANY CAROLAY
REINOSO ORTIZ, ideniificada con cedula de ciudadania 1088024406 porladora de la tarata profesional
305745 del CS) apoderada del safior DUVAN ALEXIS GIRALDO CASTANO, identificado con cédula de
ciudadania nomero 1.038.408.1680, con direccion en la Avenida Belalcazar nimerg 23-57 Piso 2 Cel
3128517624 emal carolayreinosof@amail.com.

I, HECHOS

Con radicado imfema  0BSI2017716600100000607 del 30 de agosto de 2017, se recibe en este despacho,
informe de la Coctora MARIA ESPERANZA ACEVEDO C. Inspectora de Trabajo y Ssqundad Social, de
Atencién al Cludadanc en el que pone en conocimienta de este, presuntas imegularidades en materia
laboral por parta del sefior DUVAN ALEXIS GIRALDO CASTANO, identificadn con cedula de ciudadania
numero 1038 409.160-7, relacionadas con lrabajo de menor de edad sin el permiso del Ministerio del
Trabajo, sin pago ce la segundad social integral- pensicn, no pago de las prestaciones sociales (folio 1 a
a1

A traves de memorando con radicado inferno 0BS12017726600100000648 del 6 de septiembre de 2017 ia
Inspectora de Trabajo y Sequridad Social Doctora GLORIA INES LIEVANO LOPEZ le presenta a la
suscnta Coordinadora del Grups IVC-RCC de la Temitonal Risaralda informe de un menor de edad en
accidente labaral quien na se le pagaba la seguridad social integral ¥ su empleador ne lenfa &l permiso
para trabajo de menores (folio &),

A traves del Auto No. 2281 del 5 de septiembre de 2017, esle despacho micio Avenguacion Preliminar an
contra del averiquado por presuntas viclaciones a la Ley Laboral, relacionadas con menor de edad que
taboraba con este sefor sin aulorizacion y sin garantizarle las condiciones laborales, esto s sin pago de
sequndad social -pension y sin pago de prestaciones sociales. comisionando al Inspector de Traba
Seguidad Socal MIGUEL ANTONIQ PATINO OROZCO, para praclicar las Pruebas y las Dilgencidsgee
sean pertinentes y fiendan a esclarecer los hechos objeto de indagacian (foligs 7 y 8)
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El 30 de octubre de 2017 con radicado interno 4544, se recibio en este despacho escrito suscrto por el
investigado, en respuesta al Auto No. 2287 del 5 de sepliembre de 2017, mediante el cual remite ks
documentos (folios 12 a 24}

Mediante auto Mo, 03483 del 15 de dipembre de 2017se comunica al guereliado 1a existencia de marnio
para adelantar procedimiento adminisirativo labaral en su contra, con radicado 85E2018726600100000015
s& be envia dicha comunicacian (folios 25 a 27),

A través del Aulo Mo, 00239 del 1 de febrero de 2018, este despacho formuld cargos y ordend la apertura
de Procedimienta  Administrative  Sancionatorio en contra de! sefior DUVAN ALEXIS GIRALDO
CASTANO, por las presuntas violaciones a la normativicad laboral en materia de no pago de seguridad
social-pension; no pago de salanos como lo establece la ley, por no tener autonzacion del Ministeno del
Trabajo para el trabajo de menores; por no cancelar las cesanlias a la lerminacion de ks contratos; por no
pagar las vacaciones a la ferminacian de los contratos; por no pagar la prima de sarvicios a los
rabagjedores,  asignando para la instruccidn al Inspector de Trabajo y Segquridad Social MIGUEL
ANTONIO PATINO OROZCO, para que rinda el respectivo informe y proyecte la resolucion respectiva
{tolics 31 a 34)

For aulo No. 00554 del 13 de marzo de 2018, este despacho ordena la practica de pruebas {folios 39 y
40).

El 17 de abrl de 2018 con radicado 00624, se recibid en este despacho, escrito suscrita por la Doctora
YESTEFANY CAROLAY REINOSO ORTIZ, en respuesta al auto 00239 del 1 de fsbrere de 2018
mediante el cual remite documentos {folios 42 a 56);

Por media del Aufo Mo, 00958 del 20 de abril de 2018, se clerra la etapa probatoria y se come fraslado al
sefior DUVAN ALEXIS GIRALDO CASTANO para que presente alegatos de conclusion dentro del
Procedimiznic Administrative Sancionatono de [g referencia, a su vez dicho Auto g2 envié por medio del
oficio DASE2017726600100001232 del 23 de abiil de 2018 al sefior antes referido (folios 57 y 58).

El dia 30 de abril de 2018, con radicado inlemo 11EE20177 26600100001484, se recibe en este despacho,
escrito suscrito por la Doctora YESTEFANY CAROLAY REINOSO ORTIZ, en respuesta al auta 00858 del
20 de abril de 2018 (folios 58 v 60

Para decidir la mencionada investigacion, este despacho profind la resolucidn nimero 00318 del 17 de
mayo de 2018, Acto administrativo que se nolifico personalments a la Doctora YESTEFANY CAROLAY
REINOSO ORTIZ apaderada de el sefior DUVAN ALEXIS GIRALDO CASTANO el dia 24 de mayo de
2018. {fakios 75).

Que el diz 8 de junio de 2018, con radicado interno 11EE2018726600100002106 se recibe escrito suscnto
por ta Doctora REINOSO ORTIZ contenlivo del recurse de reposicion y en subsidio apelacion a la
resolucion 00318 del 17 de mayo de 2018  {fohos 76 & 90).

[1l. ARGUMENTOS DEL RECURRENTE

Mediante escrilo radicado interng 11EE2018726600100002106 de fecha B de junio de 2018, se recibe
escrilo suscrito por la doclora Yestefany Carolay Reinoso Ortiz, identficada con cedula de ciudadania
1088024406 poriadora de la tarjeta profesional 305745 del C5J apoderada del sefor Duvan Alexis Gira‘%
Castano, identificade con cédula de ciudadania nomero 1.038.40% 160, con direccion en |a '

Belalcazar nimero 23-57 Piso 2 Cel 31285176824 emall carolayreinoso@amail.com sententive del
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recurso de reposicidn y en subsidio apelacidn g la resolucion 318 del 17 de mayo de 2018, el cual sustenta
de |a siguiente manera

RAZONES DE INCONFORMIDAD

1. El inspactor de irabajo luego de relacionar los anfecedentes de caso y pruebas apodadas en &
procest avelantad, decidd sancionar @ mi poderdante manifestande que & misme no habia
realizado loz apones & Ja seguridad social 8 los trabajadores, m cancelado la ndminag 3 su
pmpleadng.

2. Con gl delido respecto por la decision adoplada por & despache, considers que s misma no
consulta m anaiza en dehida forma, ias prsebas apodadas &l proceso, argumentar que no axista
pago de la sequndad social do ios frahaadores carece de fodo fundamento juridico, puos af
respecio cabe resaitar gue en & axpadiente raposan s comprobanies de afiiacion a la seguridad
social de fos sefiores DIDIER ANTOMIO NORENA ¥ WILDER ANDRES RENDON, por o anfanior
sg obsenva que ef dezpacho no  valod sdecuadamenie las pruebes sportadas en af presente
proceso, pues rmsulta evidente que mi representado si cumplio con su dober legal

3. De igual maners, s2 wslumbra que of despacho de manera adecuada sancond & mi poderdante
por &l no pago de 'a noming a sus frabajadores, pues en & expedients existen documentos con
nomare, cedula y imma de cada -sic-rabajadaras, documentos que penmilen infenr ef pago de Ja
comespondienta ndming, ¥ & cabal cumpliimiento de \as obhgacionas por pante del sefor DUVAN
ALEXIS GIRALDO CASTANO.

Log recibos menoionados, g pesar de ser sencilloz en su foma expresan claramenle & penodo g pagar,
&l vaior i ef empleado gue recibe; leniendo asi plona validez para probar &l pago de noming gue en af
cumphrmiento del deber legal que redlizaba mi representad 8 sus trahaadores. En esle senfido. y para
clandad del proceso, me permifo hacer la relacion di ndminag de cads empisade de acuerdo & los
reciboz de noming soficitados por 2w despacha, v alegados por nozolros en la efaps corraspondiente.

DIDIER ANTONIO NORENA ERANCO:
Salano devengado: $737 717 pagados en penodos quincenales de §368 450

Pagos Mes de agoslo

o OHDEPNT recilar frnado por el pago de 3324300 que corespande a ‘pago de quincena, menos
adaiarito por 44 550, para un valor de 32688507

e 17AOR2MT recibo irmade por 8l pago de 3348.850 gue comesponde a ‘page de ndming, menos
adalano por $20 000, para un valor de £268. 550, _

o 020%2MT: recibo frnado por ef pago de 3208.850 que corespande a ‘pago de quincena, menos
adtalartlo por 70000, para un valor de 3368850

Pagos mes de Zephembrg

o TEORZ0TT: reciho frmado por ai pago de 3353 850 que comesponde 8 "pago de quUINcEna. Menos
adelanin por §15.000, para un valor de E368-850-

o JU0RZ0NT recibo fimmado por el pago de 3348 850 que corresponde 8 “pago de ndming, menas
adelants por F20.000 pava wn valor de 8388 850"

Pagos mes de Oclubve

e TE10-2077 recibo frmado por el pago de 3333.850 que coresponde a “pago de ndming, menas
adelanio por 335 000 para wn vaior de $368.650."

o 2-11-207T recibo fiemado por el pago de $368 BA0 gue coresponde a ‘pago de ndmina”

Fagos mes da Nowvembre

s 17112007 recibo femado por el pago de §358.850 que corespande 2 ‘pago di quincena, menas
adetanto por 370 000 para un valor de $268.850 "

o (M-12-2007: vecibo frmado por e pago de $368 850 que coresponde & 'pago de ndminag

Fagos mes de (iclembre
o 15-12-2077 recibo frmado por 8i pago de $368 850 que comespande & ‘pago de guined
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o J0-12-2077 recibo fimado por &l pago de $368 830 gue comasponde a “page da noming”,

WILDER ANDRES BENDON

Pagos Meas di agosto:

o (5-08-2017 recibo fmadao por of pago de 3348.850 gue corresponde 2 ‘pago de quincena’, mancs
adelanto por §20.000, para un valor de $368 850."

o 6-08-2017: recibo firmado por f pago de $353 850 que corespande & ‘pago de ndming, manor
adelanto por 15.000, para un valor de 5368 850."

o (1-08-2017: recibo firmado por of pago de §368.650 que comesponde a “pago noming”

Fagos mes de sephiembre

o 15-08-2017 recibo frmado por el pago de 3333850 que comesponde a “pago de quINcena, mMenaos
adelanto por £35.000, para urnt valor e $368 850"

o J2-10-2017: recibo firmado por ef pago da 3368850 que comasponde a ‘pago nomina”

Fagas mes de ochibre

o 17-10-2017 reciho fimado por of pago de 3388 850 que comesponde 8 “pago de namina”

o M-10-2017 recibo firmado por of pago de $335.850 que coresponde & ‘DEGD NOMING, MENns
0,000 de adelanto para un fotal de $368 8507

Pagos mes de noviembre
o 18-11-2017 recibo firmado por of pago de £368.850 gue cormesponds & 'Dago de naming
o (03-12-2017: recibo firmado por el pago de £268. 850 que correspands & ‘pago de ndming

Pagos mes de Dioembre:

o 17122017 recibo firmado por el pago de 8368 850 que corresponde a ‘pago di guincana

o (01-07-2018: reciho firmado por & pago de 3368 850 que corresponde & ‘pago de noming, menocs
40,000 ge adelanto, para un folal de 3366, 850"

Anara bien respecto dal joven JOSE GERMAN GRAJALES, an primera inslancia se debs aclarar que af
labord tan s0ioS dias para mi poderdante, los cuslas fueron pagados en su folalidad, fa) y como muesira
of comprobante de egreso que reposa en of expedients y que esta firnado por &l mismo rabajador y su
padre, af dia 22 de Septismbre.

1. Ez de gran reigvancid hacer clandad sobra el recibo fimado par JOSE GERMAN GRAJALES v su
padre ef dia 27 de Septiembre. debido & gue |8 persona que realiza el comprobante de pago, comenio
un error mecanografico al expresar que se estabe pagando la suma do SEISCIENTOS MIL PESOS
(§600.000) como concepto de “conciliacion de dias frabafados e ncapacidad”, cuando Jo correclo era
exprosar “iguidacian, dias trabajados e incapacidad”, manilestando en primer lugar que se 2o en
esta forma, por no fener conocimiento de o que significabe & derming concliacion en derecho laboral,
y realizo of correspondiente recibo de pago, con &l fin de fener un sopode probalonio que o pemiiera
ser valorade, y que permifiera deducir que se habia realizado un pago &l menor JOSE GERMAN. Par
i anterior, congidaro procedents discrimingr oz conceplos que fueron pegados, & menor en aras de
clarificar Ing hechos y pretensiones én & presente proceso. de 18 sIguenie marera;

Néming: La suma de $136 800, coresponde a la ndmina desde f 10 hasfa &, 15 de Agosto de 2017
Liguidacian: la suma de 328 200 coresponde 2 la iquidacion de 5 oias frabajados asi;

Cesanfias, 11.400

intareses a fas cesantias: 379 ze aproxima & $400

Prima de Servicios: 11400,

Vacaciones: 5200

incapacidad La suma de $435.000 coresponde al pago de incapacidad y gastos de frangporte,

#  Ung ver analizado ja sancionos impuestas por su despacho se evidencld qie (33 mismas no son
acordes, pues se wislumbra gque 52 desconosen Ios documentos aportados en la elapa probalora,
donde se informa ef cierre del estabiecimiento de comercl, ¥ se aportan las lquidacioanes iz 5,
demostrando claramants of pago o 185 cesantias niereses a las cosaniias, pImEs o8 Ser VICDS
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VECACIONES & 108 sefores DIDIER ANTONIO NORENA y WILDER ANDRES RENDON. Asi mismo, en
el caso de JOSE GERMAN GRAJALES, como se exphoo anlenormente le fue pagada su ndming y
liquidacion completa. o dia 27 de Sepliembre gel &fo 2017

PETICIONES

Le conformidad con fos hechos anfenormente expussto, respefuosamente le solficito a la INSPECTOR
QEL TRABAJC ¥ SEGURIDAD SOCIAL,

Revacar (& msolicicn No, 00318 de fecha 17 de mayo de 2018 mediante ia cual se sanmond al sefor
DUVAN ALEXIS GIRALDO CASTAND por fa prasunta vulmeracion & lo precepluado en por of legislador
erl i3 legislaoion laboral, y como consecuancia fes exonerado de pagar i35 sumas esfipuladas an ia
fsma.”

IV, PRUEBAS PRACTICADAS
Aporia la recurrente con su eschito, 35 siquienles prusbas documeniales:

1. Copia de liquidaciin de prestaciones sociales de DIDIER ANTONIO NORENA FRANCO y WILDER

ANDRES RENDON JARAMILLO.

Recibes de cajs menor , correspendiente a los pagos de nomina de los sefiores DIDIER ANTONIC

NORENA FRANCO de fecha 5 y 17 de agosto de 2017, 216 y 31 {sic) de septiemibre de 2017 16 de

octubre de 2017, 2 v 17 de noviembre de 2017; 1, 15 y 30 de diciembre de 2017.

J. Recibos de caja mengs | correspondiente a los pagos de nomina de los sefores y WILDER ANDRES
RENDON JARAMILLO de fecha 5 y 16 de agosto de 2017; 1y 15 de septiembre de 2017, 2 17 v 31 de
octubre de 2017; 18 de noviembre de 2017 3, 17 de diciembre de 2017 v 2 de enero de 2018,

& Comprobante de egreso de fecha 22 de septiembre de 2017

Lo}

Continuando con el desamolle procesal y en cumplimiente dal articulo 78 del CP.ACA  se procede a
resalver el recurso de reposicidn impetrado.

V. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

La providencia cuya modificacion e pretende. se fundamentz en la decision adoptada por esta
Coordinacion mediante resolucidn nimero 318 de fecha 17 de mayo de 2018, donda se impuso sancion
con multa al sefior DUVAN ALEXIS GIRALDO CASTANO, identificada con cédula de ciudadania nimero
1.038.409.1680, con direccian en la Avenida Belalcazar nimera 23-57 Piso 2 Cel. 3128517624 email;
violacion a la ley laboral en materia de no pago de la seguridad social integral en especial pensionss a sus
trabajadores, no pago de la nomina a lodos sus trabajadores como establece Iz ley, por no tener el
permiso del Ministerio del Trabajo para los menores de edad, por no cancelar las cesantias a la
terminacian de los contratos.

A. ANALISIS DE LOS HECHOS ¥ PRUEBAS,
Con el recurso presenta la recurrente, las siguenles pruebas con las que pretende desviruar las

zanciones Impuestas.

1. Copia de liquidacion de prestaciones sociales de DIDIER ANTONIO NORERNA FHAMD@?
WILDER ANDRES RENDON JARAMILLO.
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Con esta prueba se pratende desvirtuar [as sanciones impuestas en 05 numerales cuaro v quinto de fa
resalucion 00318 de 2018, al respecto es forzoso, establecer que al hacer la valoracion de la misma, no es
solamente necesaro decir gue se aportaron las mismas, sing gue debs verse su conlenide, 2l cual al
hacer la simple comprobacion de los valores cancelados a los frabaadores se pusde aoreciar que estas
na concuerdan con los reales valores que debian cancelarse, pues se ve que no se tuva en cuenta para la
liquidacion de estas los faciores legales para elia, como es el caso del auxilio de transpore.
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Coma puede ohsarvarse una vez realizada Iz liquidacion con la gplicacion de la calculadora lzboral que s
encuentra en la paging web del Minrabajo, se puede estimar y eso que en ella soio esta liquidado el
primer &fio es decir 2017, los valeres no commesponden, pues 5 evidenta al hacer las cuentas que no se
tuvo en cuenta al valor corespondiente al auxilio de Iransporte como debe ser al momeanto de realizar la
liquidacian,

Ahora no puede clvidarse ademas gque es obligacion del empleador, trasladar a los fondos
carrespondienies escogidos por el frabajador, el valor da las cesantias 2l percdo anterior.

2. Recibos de caja menor, correspondiente a los pagos de ndmina de los sefiores DIDIER
ANTONIO NORENA FRANCO de fecha 5 y 17 de agesto de 2017, 2,16 y 31 (sic) de
septiembre de 2017; 16 de octubre de 2017; 2 y 17 de noviembre de 2017, 1, 15 y 30 de
diciembre de 2017. ¥ Recibos de caja menor correspondiente a los pagos de nomina de
los sefiores y WILDER ANDRES RENDON JARAMILLO de fecha 5y 16 de agosto de 2017,
1y 15 de septiembre de 2017; 2, 17 y 31 de octubre de 2017; 18 de noviembre de 2017; 3,
17 de diciembre de 2017 y 2 de enero de 2018,

Con esle se pretende desvirluar la sancion impuesta en el articuls segunda de la resclucion atacada,_en
ellos s2 evidencian pagoes realizades a2 los frabajadores, en los que solamente cancelan el salano fafiins,
mas no el auxitio de lransporte, no se comprueba descuenio alguna por aporles & la seguricad social
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3. Comprobante de egreso de fecha 22 de septiembre de 2017.

Con el cual se pretende desvirtuar las sanciones impuestas en los aticulos sequnda, cuarto y quinto de la
resplucion alacada, aunque a simple vista no se valora nada pues en el mismo solo | se ve que el
conceplo del egreso es conciliacion & dias trabajados e incapacidad.

Mada mas qus valorar,

B. ANALISIS ¥ VALORACION JURIDICA DE MOTIVOS DE INCONFORMIDAD CON LOS
HECHOS PROBADOS.

Plantza el recurrente en su escrito en la suslenlacion del recurso  bres motivos de inconfarmidad, fos
cuales se analizaran uno & uno, establace lo siguiente:

1o Bl inspactor de trabapo luego de relacionar los antecedentes de caso v pruebas aporadas en el proceso
adelaniade, decidio sancionar & mi podardante manifeslands que el mismo no habia realizads los aportas
813 sequridad social & los frabajadones, o cancelads \a idmna @ su empleados.

Al respecto es necesario establecer, que en la valoracion probatoria realizada en el acio adminisrativo que
se ataca se celermino que se observaba copia de afiliacion de un frabajador a ARL v EPS & nombre de
olra empresa; Asociacion de Transporte MYL (folios 44 a 46), copia de una afiliacion a EPS de un
irabajador por ofra empresa Soluciones Efectivas SAS {folio 47); en ningin momento afiliasion a alguna
AFF, de igual manera en ningdn momento durante el procedimento sancionaiorio ni con & recurso, se
presentaron pruebas gue determinaran la afiliacion y pago de aportes a la sequrdad social en especial
pensiones por parte del empleador, pues como se pudo observar este ublizo una agrupadora para los
correspondiantes pagos, actividad completamenle prabibica y por lo cual se sanciono,

Par los anterior la sancion impuesta en el articulo primero de la resolucion por no pago de la seguridad
socal integral en especial pensiones a sus trabajadores. se manlendré,

2. Con el debidy respacto por fa decsion sdoptads por el despscho, considern gue ja mizma no consulla ni
analiza en debida forma, las pruebas aportadas & proceso, amumentar Que no existe pago de la
sequndad socsl de los rsbaadores. carece de fodo fundamento juridic, pues al respectc cabe resaliar
gue en el expediente reposan foz comprobanfes de affiacion & la segunidad social de los sefores
DIDIER ANTONIO NORERA Y WILDER ANDRES RENDON, por ko anfenor se obsenva gue &f despacho
novalord adecuadaments las pruabas apordadas en el presente proceso. puss resulia svidente que mi
representado 3 cumplio con su deber legal

Lon este reafirma la recurrente lo planteado en el numeral antenor, al respects es necesario recordar que
la afiliacion no es pago v como ya se manifesto si se analizaron las prusbas aportadas, pues las mismas
es decir las afilacones presentadas, fueron las que susteniaron la vulneracion & la norma, pues y como ya
se dijo las mismas se hicieron confrariando lo dispueslo en la normatividad que exge que los aportes
deben realizarse por &l empleador mienfras dure |a relacion labaral,

Asi mismo, se eslablece en la norma que es el empleador el responsable de colizar los apories propios
como los del frabajador y al analizar los comprobantes de pago de némina presentados se ve con r&g@j
gue no s& hacen descuenios por los aportes, es mas la misma recurrente  en su escrito de refurso
presenta:

L ]
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Pagos Mes de agostor
o (808017 reciho firmado por el pago de $324.300 que corresponde & “pago de guincena,
menos adeianto por 44 550, para un valor de $368 8507

Fagos mes de Sapliembne:

o AA0G20T reciho frmado por &l pago de 3348 850 que coresnonde a “pago de ndming, menos
adelanto por 520000 para un valpr de 3368 850"

FPagas mes de Oofubre
o 1E10-2007 recibo firmado por el pago de §3323 830 que corresponde 8 “pago de noming, menos
adelanta por 35 000 para un valor de 3368 .850."

FPagos mes de Novearnbre
o 17112007 recibo frmado por &l pago de 5358 650 que coresponde a “pago de guincena, menos
adelanto por $10.000 para un valor oe 368,850 7

WILDER ANDHES HENDON

Fagos Mes de agqosha;

o 05-08-2017: recito frmado por & pago de $348 850 gue cormesponde & pago de quineena’
menos adelanto por 320,000, para un valor de 3358.850."

Pagos mes de sepliembre
o 15-08-2017 recibo hrmado por &l pago de 3333850 gue coresponde & “pagn de quincena, Menas
adelanfo por $35.000, para un vaior de 3268 850 °

En ningdn comprobante se apreciz descuentos obligatonos por aparles a la seguridad social. Es por esto
que no es de reciba lo argumentada por 12 recurrente al manifestar que no se vakord en debida forma, pues
no existe proeba que permita establecer que se realizaron los pagos a la sequndad socia!,

J. De iqual maners, se vishimba que el despacho de maner inadecuada sanciond a mi poderdante por &
no pago de ia ndming a sus rabajadares. pwes an el axpadionte axisten documentos con nombne, cédita
y firma de cads -sic-rabeyadones. documentos que permider sifenr f pago de la comespondinnte nomng,
y ef cabal curnplimisnto de las obligaciones por parle del sefor DUVAN ALEX)S GIRALDO CASTANOD.

Al respecto es necasario eslablecer que fos comespondienies comprobantes fueron analizados, lo que se
nbservo en el curso del proceso Tue que el empleador DUVAN ALEXIS GIRALDC CASTAND no page el
salaric de todos los trabajadores, como ko eslablece la ley, como por gjgmplo el caso del menor de edad
Jose German Grajales Monlafio, ya gue &l referenciado labord cinca (05) dias en el mes de agosto y a folic
54 se encuenira un pago por conceplo de: “conciliacian 5 dias trabajados & incapacidad, sin determinar &l
yalor de los dias de salano que debia cancelar al menar, es par tal razdn amernila ser sancionado por esie
aspesta,

Anora bien la recurente en su escrito aclara, & comprobante de egreso aportado coma prueba el cual sin
lugar a dudas requeria de tal, de |a siguients manera:

1. Es de gran relevancia hacer clarklad sobre ol recibo firmade por JOSE GERMAN GRAJALES y su
padre &l dia 22 de Septiembre, debwdo & gue @ persang que realizo ef comprobante de pago, comeho
un error mecancgrafico & expresar gque se esfaba pagando Ja suma de SEISCIENTOS MIL PESOS
(S600.000) come concepto de “conciiaciin de dias trabajados e incapacidad”, cuando lo cormecta era
axpresar “quidacion, dias frabajados @ ncapacidan” manifestando en pamer lugar que se Nizo en
ezta forma, por no lener conocimienta de fo que significaba el Mming conciliacian en derecho lab
y realizd ef comespondiente recibo de pago, con & fin de lener un sopode probatorio que o pan
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S8 VEOrado, iy quie permitiora daduci que se fiabia realizado un pago & menor JOSE GERMAN. Par
io anfenoy, considero proceaants dizcamings (05 conceplos que fueron pagados, al menor en aras de
clarificar oz hechos y prefensiones en el presenle proceso, de la sigulente manera

Namina: La suma de 5136 800, corresponde a la ndmina desde & 10 hasla &, 15 de Agesto de 2017
Ligidaciin fa suma de $26.200 corresponde a la Yauidackn de 5 dias trabajados asi:

Cesantias: 11,400

inferazes & ia8 cesantias, 519 se aproxima a 3500

Frima de Sendcios: 11400,

Vacaciones: 5.200

Incapacidad: La suma de 3435 000 cerresponde & pago de incapacidad y gastos de ransports”

Mo puede olvidarse y como ya se analizd en el acapite anterior, los pagos realizados son incompletos.
puests que no se les reconccio @ ninguno de los trabajadores el auxilo de transporte, mas come no es
aste el cargo formulado y teniendo en cuenta que con esa explicaciin se puede desvirtuar el hecho de
que al menor no se le cancelo los salanos, la sancion impuesta  en el artticuls sequndo del acio
administrativo atacado se revocara

Establece ademas la doclora Reinoso an su escrito gue

2 Ung ver analzado 2 sanciones impuostas por su despacho se evidencia que 1as mismas no son
acovies, pues se vislumira que sa desconocen lng documenios aportados en la efapa probatonia
oonde s& informa of cieme dol astaldecimento de comercio, ¥ 56 aportan las lguidaciones laborales.
demostrando caramente &l pago de las cesanfias, infereses a las cesantias, primas de ser vicios y
vacacings & log sedoras DIDIER ANTONIO NORENA y WILDER ANDRES RENDON. Asi misma, en
al caso de JOSE GERMAN GRAJALES. como se explicd anfediomeants le fue pagada su naming
ligindacdn complela, e dia 22 de Septiembre dof afo 20177

Con relacion 2 las liguidaciones aportadas las mismas y a pesar de la valoracion hecha en el acapite 1o
anterior en el cual se pudo demaostrar que las mismas no se realizan con fodos los factores prestacionales
s& fuvieron en cuenta, pues durante el curso del proceso se determing que el empleador no pagd las
cesantias a la terminacion de los confratos, la pima de servicios y las vacaciones en especial del menaor
de ecad, ya que a folio 54 se encuentra un pago por conceplo de: “concibacion 5 dias trabajados e
incapacidad”, sin especificacion alguna de lo conciliado, sienda imposible para el despacho dedusir que
valores se cancalaron en dicha fecha y si el pago incluia prestaciones sociales, mas ahora y como también
ya se establecid con la aclaracidn realzada por la apoderada, se puede determinar que se hicieron los
pagos cormespondientas razén por la cual las sanciones establecidas en los articulos cuario, quinio y sexts
S8 ravocaran

Finaimente es necesano establecer que |z recurrenle no manifiesta nada con relacion al permise para
laborar el menor de edad.

En consecuencia
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: CONFIRMAR Los articulos prirmero, lercero, séptima, octavo, novena v décimo de
la Resolucion 318 del 17 de mayo de 2018, por las razones expuestas en la parte moliva de esta
providencia,

ARTICULO SEGUNDO: REVOCAR Los articulos segundo, cuarta, quinto, sexto de la Hesc-lucid‘ﬁf!‘;i-] B
del 17 de mayo de 2018, por las razones expuestas en la parte mofiva de esta providencia.
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ARTICULO TERCERO: CONCEDER el recurso de APELACION inlerpuesta como subsidiaro al de
reposicion, en consecusncia se dard raslado por secrelaria de esle despacho del expediente al Director
Termitorial Risaralda del Ministerio del Trabajo

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR 2 los uridicaments inferesados el contenide dela presante resolucion,
de acuerdo con lo seffalade en el Cédige de Procedimientc Administrative y de lo Contencioso
Admmistrativo {Ley 1437 de 2011).

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE
Dado en Pereira, a los dos (2) dig? 23 de oclubredel a%-:s mil dieciocho (2018)

~

IMSPECTOR DE TRABAJO ¥ SEGURICAD SOCIRL - COORDINADOR

Trarsorbin p Dok wina Mascola
Ferassdbonds Lisn Wacseda 'y
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