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Cordial Saludo.

Atentamente me parmilo comunicar a la empresa FUNDACION SOCIAL DEL MAGDALENA MEDIO
PRIMERO DE MAYD, la decisian emitida mediante aulo de fecha 07 de marzo de 2017 emitida por el doclor
Ariel Barba Rueda, Direclor de la Oficina Especial de Barrancabermeja del Ministerio del Trabajo, a fraves
del cual se ordena correr Iraslado para alegatos de conclusion dentra de la investigacion administrativa
labaral framitada dentro del proceso de la relerancia.

En consecuencia s2 entrega en anexo una copia de fa decision dudida en dos (02) folios

Cabe anolar que el expadients en mancion se encuenira en el despacho a su disposicion con &l fin de que
haga el uso de su derecho a la defensa, con base en lo regulado porel AL 29 de laCP

Lo anlerior para su conocimienta y fines perlinentes.

Teniendo en cuenta que se desconoce la direccion fisica actual del destinatario, la presente comunicacion
con copia integra del auto de tramile, se procede a pubbicar en la pagina electrdnica de este Minislena y en
la cartelera de acceso al piblico de esta Oficina Especial de Barancabarmeja hasta que venza el terming
para allegar los alegatos de conclusion, esto es hasta el proxima 15 de marzo de 2017

Alentamente,

Insoectarz de Trabaio v Seguridad Social
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En Barrancabermeja, Marzo OF de 2017,

Referencia: Radicada 7813 del 23 de sepliembre de 2014
Investigado: FUKDACION SCCIAL DEL MAGDALENA MEDIO PRIMERD DE MAYOC
Informe Remitide:  ARL SURA

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA OFICINA ESPECIAL DE BARRANCABERMEJA DEL
MINISTERIO DEL TRABAJO, en uso de sus atribuciones legales y especialmente [as conferidas por
el articula 485 y 486 del Codige Sustantivo de! Trabajo, laley 1437 de 2071, los numerales 15 y 16
del articulo 30 v articula 31 del Decrato 4108 de 2011, &l numeral 7 y 5 del articulo 4 de la Resoleciin
2143 de 2014 v el articulo 115 del Decreto 2150 de 1995 y en cumplimients de las funciones sefialadas
en la Resolucian M° 3111 de 2015 expadidas por el Minislerio del Trabajo, procede a dar aplicacion al
arliculo 458 de la Ley 1437 de 2011 dentro del radicado de fa referencia con fundaments en los
siguientas;

CONSIDERACIONES DE ESTA OFICINA ESPECIAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

Ce conformidad con &l auto de formulaciin de cargos emitido el dia 20 de diciembre de 2016 denfro
del presente proceso en contra de |z empresa FUNDACION S0OCIAL DEL MAGDALENA MEDIO
PRIMERD DE MAYO, se procedio fanlo a publicar ese mismo dia en |z pagina web asi coma a remific
a la empresa invesfigada |a comunicacion de fecha 10 de enera de 2017 con N® 7068081-2846
mediante correo certificado a fraves de la guia N® RNG94522849C0 | |a cual segin trazabilidad vista
al folio 76, no fue posible entregar por la causal "No reside- dev a remitente”, por tal motive se hizo
necesano efeciuar ¢ dia 02 de febrero de 2017 la notificacion por aviso a traves de la pagina web de
esle Ministerio asi como en la cartelera de acceso al piblico a traves del oficio N® T0G8081-0075 de
fecha 31 de enero de 2017, la cual a su vez fue desfijada el dia 10 de febrero de 20177 ¢ de
conformidad con lo sefialado en &l inciso segundo del articulo B% de |a Ley 1437 de 2011, se entendio
nofificada personalmente |3 empresa investigada el dia 13 de febrero de 2017

Mo obstante lo anterior,  la empresa investigada dejé franscurrr en silencio &l Brmino para allegar
escrite de descargos, el cual vencid &l dia 08 de marzo de 2017, es por ello que no habiende mas
pruebas por praclicar se dspondra sequir con |z etapa procesal comespondients

En merto de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULC PRIMERQ: Tener como pruebas documentales las recaudadas en la elapa de indagacian
preliminar, obrantes desde folio 1 al folio 59
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ARTICULO SEGUNDO: S dispone correr traslade comin a la empresa investigada por el término de
Irez (03 dias habiles, para que presenten sus alegatos de conclusian. Estos términos especiales del
articulo 130 de la Ley 1610 de 2013 despiazan al 1&rmino general del articulo 48 de [a Lay 1437 de
2011 Cadigo de Procedimiento Administratve y de lo Contencioso  Administrativo, gue
correspondientements na tiene aplicacian, el cual s2 contara a partir del dia 13 ce marzo de 2017 y
vence el dia 15 de marzo de la misma anualidad

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presante acto administrativo a los interesados,
haciéndoles saber que confra el mismo no procede recurso alguno por ser de framite, de conformidad
con &l articulo 75 del CRACA, ~
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