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Anexos: 0 Folios: 1
TR
Sefior(a),

Representante Legal

JULIO HERNANDEZ y/o SINALTRASER
Email: juliofahernandez@gmail.com
Valledupar, -Cesar.

ASUNTO: Comunicacion auto averiguacion preliminar y solicitud de documentos
Radicacion: 08S12022712000100000878
Respetado Sefior(a),

e Me permito informarle que mediante auto 085 de fecha 15/03/2023, el suscrito Inspector de Trabajo y
Seguridad Social del Grupo de prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion Territorial del
Cesar, dio inicio a la averiguacion preliminar por Informe visita de Inspeccion General de Cumplimiento
de Normas Laborales 22/11/2022 y a solicitud de Sinaltraser, en contra de la empresa ASEO DEL
NORTE S.A ESP, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas laborales y de seguridad social, en
ejercicio de las atribuciones de inspeccion, vigilancia y control para con ello determinar si se retinen los
elementos necesarios que determinen si se inicia 0 no proceso administrativo sancionatorio de
conformidad con las leyes 1437 de 2011y 1610 de 2013. Por lo anterior se dispuso oficiar a su despacho
con el fin de solicitarle se sirva aportar los siguientes documentos: Los nombres teléfono y direccion de
correo electronico de los trabajadores que presuntamente se encuentra laborando mas de 12 horas diarias.

e Aportar el listado de los trabajadores que laboran 21 dias y solo descansa un (1) domingo al mes, indicar
si son afiliados a la organizacion sindical.
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e Anexo: Copia Auto No 0385 de 15/03/2023.
Atentamente,

NiC ARISTO CALDERON RIVADENEIRA

Inspector de Trabajo y S.S.
Ministerio de trabajo



