REPUBLICA DE COLOMBIA

Libertod y Orden

MINISTERIQO DEL TRABAJO
RESOLUCION NUMERO

RESOLUCION NUMERO (0 0 4 4 7 8} de fecha ( 30007 2019

“Por medio def cual se resuelve un recurso de reposicion”

EL COORDINADOR DEL GRUPQ DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITES
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA D.C.

En ejercicio de las facultades otorgadas por el articulo 3 del Convenio 81 de 1947 de la OIT
ratificado por Colombia, en concordancia con el articulo 53 inciso 3 de la Constitucion Politica, Ley
1437 de 2011, Articulo 2° Literal a) Numeral 28 de la Resolucion No. 2143 de 2014, y demas
normas concordantes y complementarias.

CONSIDERANDO:

ANTECEDENTES FACTICOS:

1. Con escrito identificado con el radicado 05125 del 06 de septiembre de 2017, la empresa
DESTINO SEGURQ SAS, identificada con NIT 830.136.200-2 solicitd el tramite de despido
de trabajador en estado de discapacidad del trabajador WILMER ENRIQUE DEL TORO
MONTES identificado con la cédula de ciudadania 1.063.949.761.

2. La Coordinacion del Grupo de Atencion al Ciudadano y Tramites de la Direccion Territorial
de Bogota D.C, mediante la resolucion ndmero 003680 del 26 de julio de 2018, resolvié
‘Archivar la presente solicitud refacionada con LA AUTORIZACION DE TERMINACION DE
VINCULO LABORAL EN SITUACION DE DISCAPACIDAD del sefior WILMER ENRIQUE
DEL TORO MONTES identificado con la cédula de ciudadania 1.063.949.761 de la empresa
DESTINO SEGURQ SAS con NIT 830.136.200-2"

3. Que, una vez efectuada la nofificacion de que trata el Art. 68 de la Ley 1437 de 2011 el 05
de septiembre de 2018, la representante legal de la empresa DESTINO SEGURO SAS,
interpuso de manera extemporéanea los recursos de reposicion y en subsidio el de
apelacion en contra del anterior proveido a través de memorial radicado en este Ministerio
con el Radicado No. 32311 del 21 de septiembre de 2018, es decir dos dias después del
término dispuesto en el Articulo 76 de la Ley 1437 de 2011 y que le fuere advertido en
el “ARTICULO SEGUNDQ” del referido Acto Administrativo.

En mérito de lo expuesto, el Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECHAZAR por extemporaneos los recursos de reposicion y en subsidio
el de apelacion en contra de la resolucion nimero 003680 del 26 de julio de 2018, que resolvio
"Archivar la presente solicitud relacionada con LA AUTORIZACION DE TERMINACION DE
VINCULO LABORAL EN SITUACION DE DISCAPACIDAD del sefior WILMER ENRIQUE DEL
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TORO MONTES identificado con fa cédula de ciudadania 1.063.949.761 de la empresa DESTING
SEGURO SAS con NIT 830.136.200-2"

ARTICULO SEGUNDO: ARCHIVAR el expediente administrativo presentado a esta Ministerial con
el radicado 05125 del 08 de septiembre de 2017 que versa sobre la AUTORIZACION DE
TERMINACION DE VINCULO LABORAL EN SITUACION DE DISCAPACIDAD del sefior WILMER
ENRIQUE DEL TORO MONTES identificado con la cédula de ciudadania 1.063.949.761 de la
empresa DESTINO SEGURO SAS con NIT 830.136.200-2.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a las partes juridicamente interesadas el contenido de la
presente Resolucion, conforme a lo dispuesto en el articulo 67 y siguientes del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (ley 1437 de 2011), advirtiéndoles
que contra la misma no proceden recursos, asi:

- Altrabajador Calle 18 No. 16-32 Barancabermeja.
- Alaempresa: Calle 80 No. 11-42 Of. 601 Edificio 81 Bogoté

ARTICULO CUARTO: COMUNICAR a los juridicamente interesados, en los términos de Ley.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

IVAN MANUEL ARANGO PAEZ
Coordinador Grupede Atencién al Ciudadano y Tramites
Direccion Territorial de Bogota D.C.

Elaboro/ Reviso: D. Cérdoba.@
Aprobé: I. Arango.




