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g’;‘?‘ MINISTERIO DEL TRABAJ! ERemitente: Sede: D.T. BOGOTA

Depen:DESPACHO DIRECCION TERRITORIAL

Bogota, D.C., 28 de abril de 2023 ;
Destinatario QUERELLADO QUERELLADO

Anexos: Folios:

REPRESENTANTE LEGAL |
CALLE 63 No. 9A-45 SE2023741100000012
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AVISO

LA SUSCRITA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE LA
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

HACE CONSTAR:

Que mediante oficio de fecha 28 de julio de 2017 con radicado de salida nimero 42350 se cita a la empresa
SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE con el fin de notificar personalmente del contenido de
la RESOLUCION No. 731 del 19 de febrero de 2020.

Que vencido el término de notificacidén personal la parte convocada, no se hizo presente, por lo tanto, en
cumplimiento a lo sefialado en la ley se procede a remitir el presente aviso adjuntandole copia completa de
la resolucion en mencién, proferida por la DIRECTORA TERRITORIAL DE BOGOTA, acto administrativo,
contentivo en dos (5) folios. Se le advierte al convocado que se considera surtida la notificacién al finalizar el
dia siguiente a la entrega del aviso en el lugar de destino.
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Atentamente
(
b
: (
(
(
:
Rosalba Pulido (
Auxiliar administrativa (
Sede Administrativa Atencion Presencial Linea nacional gratuita,
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa en cada desde télefono fijo:
Pisos: 3, 4,6, 7,10, 11,12y 13 Direccion Territorial o 018000 112518 ;
Teléfono PBX: Inspeccién Municipal del Celular desde Bogota:120
(601) 3779999 Trabajo. www.mintrabajo.gov.co
Bogota
@mintrabajocol f @MintrabajoColombia ’ @MintrabajoCol
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BOGOTA

AVISO

LA SUSCRITA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE LA
DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA

HACE CONSTAR:

Que mediante oficio de fecha 28 de julio de 2017 con radicado de salida nimero 42350 se cita a la empresa
FUNDACION TRANSPORTES CLARETIANOS TRANSPORTE ESPECIAL con el fin de notificar
personalmente del contenido de la RESOLUCION No. 731 del 19 de febrero de 2020.

Que vencido el término de notificacidén personal la parte convocada, no se hizo presente, por lo tanto, en
cumplimiento a lo sefialado en la ley se procede a remitir el presente aviso adjuntandole copia completa de
la resolucion en mencién, proferida por la DIRECTORA TERRITORIAL DE BOGOTA, acto administrativo,
contentivo en dos (5) folios. Se le advierte al convocado que se considera surtida la notificacién al finalizar el
dia siguiente a la entrega del aviso en el lugar de destino.
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Rosalba Pulido :
Auxiliar administrativa
Sede Administrativa Atencion Presencial Linea nacional gratuita,
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa en cada desde télefono fijo:
Pisos: 3, 4,6, 7,10, 11,12y 13 Direccion Territorial o 018000 112518 ;
Teléfono PBX: Inspeccién Municipal del Celular desde Bogota:120
(601) 3779999 Trabajo. www.mintrabajo.gov.co
Bogota
@mintrabajocol f @MintrabajoColombia ’ @MintrabajoCol



; .Epl;ss-l_acmzes COLORER

1 301025530,

- Mediante escrito con radicado No. 42350 del 28 de julio de 2017, la Superintendencia de Puertos y

ERurid v (e
MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION No.

¢ |00073; , 19FEB AW

“Por medio def cual se ordena el archivo una averiguacion preliminar”

l.a Coordinadora del Grupo de Prevencign, Inspeccion, Vigilancia y Control de la Direccion Territorial de
Bogota, en uso de sus facuitades legal S ¥ en especial las establecidas en la Constitucion Politica de
Colombia, el Cédigo Sustantivo del Trabajo, el Decreto 4108 de 2011, la Resolucion 2143 de 2014, la Ley
1437 de 2011, la Ley 1610 de 2013, y las éemés normas concordantes

. CONSIDERANDO
L INDIVIDUALIZAGION DEL IMPLICADO.

Se decide en el presente- proveido, la ;enctuacién administrativa iniciada en contra de la FUNDACION
TRANSPORTES CLARETIANOS TRANSPORTE ESPECIAL EN LIQUIDACION, identificada con NIT

I ANTECEDENTESFACTICOS.

Transportes traslada a este ministerio comunicacion con el propésito de verificar las condiciones de
vinculacion y afiliacion a seguridad socjal de conductores de servicio plblico de transporte terrestre
automotor especial, por cuanto se efectud visita de inspeccion a la empresa de transporte terrestre automotor

especial FUNDACION TRANSPORTES CLARETIANOS TRANSPORTE ESPECIAL (fl.1), en donde se
evidencio, lo siguiente; !
(...) |
Presuntamente la fotalidad de los conductores no se encuentran contratados y afiliados a fa
seguridad social por.la' empresa habilitada para prestar servicio publico de transporte terrestre
automotor especial.
La empresa hizo-enirega, donds; relaciona un total de 51 conductores, los cuales operan los
vehiculos que prestan servicio pablico de transporte terrestre automotor especial, de los cuales 29
- estan contratados a término fijo y los 22 restantes sin contrato de trabajo con la empresa, estos
+ ulfimos cuentan con contrato de vinculacion.
Teniendo en cuenta; que-en el desarroflo de fa visita de inspeccion, la empresa aporto fa planilia
integrada de aufoliquidlacion de aportes, No. 8463533831, con fecha de pago 9 de marzo de 2017,
- que registra como aportante a la empresa FUNDAGION TRANSPORTES CLARETIANOS. con 33
afifiados, .
Al realizar el cruce-enire personasafiliadas en la planifla de seguridad social No. 8463533831 yla
relacion de conduetores aportada (51), se evidencia que se tienen 29 conductores afiliados a fa
 seguridad socialporiaempresa FUNDACION TRANSPORTES CLARETIANO, de io que se infiere
que presuntamente se tienen 22 conductores que no estan afiliados a la seguridad social por la
empresa en inspeccion.
Es de reiterar que el profesional comisionado registré en ef acta que: “(...)Estos son conductores
vinculados y pagan como independientes se les solicita cada mes que fraigan soporte del pago de
la sequridad social.” :
Asi mismo, se evidencia que la empresa en estudio no aporto la totalidad de los contratos de

trabajo de los conductores. i
= Q
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Asi las cosas, no se tienen contratados y affliados a la seguridad social-por la empresa de
fransporte Ia totalidad de los conductores conforme lo prevé el articulo 34 y 36 de la Ley 336 de
1996. 7

()

I, ACTUACION PROCESAL

3.1 Mediante Auto No. 02887 de fecha 21 de septiembre de 2017, la Coordinacion del Grupo de Prevencion,
Inspeccién, Vigilancia y Conirol, asigné al entonces inspéctor octavo (8) de Trabajo y Seguridad Social,
JULIAN ANDRES GARZON AREVALO para adelantar averiguacion preliminar y/o proceso administrativo
sancionatorio a FUNDACION TRANSPORTES CLARETIANOS TRANSPORTE ESPECIAL {fl.6).

3.2 Mediante Auto de Tramite, obrante a folio 7, se c_lispcmtai iniciar procedimiento en etapa preliminar dentro
del presente proceso, en contra de FUNDACION TRANSPORTES CLARETIANOS TRANSPORTE
ESPECIAL. :

3.3 Mediante Auto No. 01372 de fecha 11 de abril de 2019, la Coordinacién del Grupo de Prevencion,
Inspeccion, Vigilancia y Control, reasigna conocimiento del caso a la Inspectora de octava (8) de Trabajo y
Seguridad Social, MONICA DOMINGUEZ ALVAREZ,, para adelantar averiguacion preliminar y/o proceso
administrativo sancionatorio en contra de FUNDACION TRANSPORTES CLARETIANOS TRANSPORTE
ESPECIAL, por presunta violacion a normas laborales y de seguridad social integral. (f1.8). .

3.4 La funcionaria asignada procedit a consultar el Certificado de Existencia y Representacion Legal en la
pagina dispuesta para tal procedimiento RUES (Registro Gnico empresarial y social camara de comercio),
encontrando que la razon social FUNDACION TRANSPORTES CLARETIANOS TRANSPORTE ESPECIAL,
fue declarada disuelta y en estado de liquidacion (fls. 9 y 10).

Iv. FUNDAMENTOS JURIDICOS,

Tratandose de aspectos de competencia del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control del
Ministerio de Trabajo, los inspectores de trabajo y seguridad social, tendran el caracter de policia
administrativa laboral, encargados de verificar e inspeccionar el cumplimiento de la normativa aboral y del
sistema general de seguridad social, en caso de encontrar]1 violacion a dichas disposiciones o la realizacion
de actos que impidan o retarden el cumplimiento de las actividades propias de la labor de inspeccion, tiene |
la potestad para imponer sanciones pecuniarias de acuerd a la siguiente normatividad:

Constitucion Politica de Colombia.

Articulo 83.- ‘Las actuaciones de los particulares y de las autoridades publicas deberan cefiirse

a los postulados de la buena fe, Ia cual se presumira en todas las gestiones que aquellos
adelanten ante éstas.”

Articulo 209.- “La funcion administrativa esta al servicio de los infereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y la
desconcentracion de funciones.” :

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado
cumplimiento de los fines del Estado. La administracion pablica, en todos sus érdenes, tendra
un control interno que se ejercera en los términos que sefiale la Ley.”

|
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Cédigo Sustantive del Trabajo!

i
ARTIC:‘U'LO 485, AUTORIDADES QUE L0OS EJERCITAN. La vigilancia y el controf def
cumplimiento de las normas de este Codigo y demas dis

implim, : posiciones sociales se ejerceran por ef
Ministerio del Trabajo en la formaicomo ef Gobierno, o el mismo Ministerio, lo determinen”

ARTICULO 486, "4 TRIBUCIONES Y SANCIONES. Los funcionarios def Ministerio de Trahajo
podran hlacer comparecer a sus respectivos despachos a los empleadores, para exigirles las

, registros, planillas ¥ demas

derecho de fibre aseciacion sindical. Tales medidas tendran aplicacion inmediata sin perjuicio de
los 1écursos y acciones legales consignadas en efios. Dichos funcionarios no quedan faculfados,
sin embargo, para detlarar derechos individuales ni definir controversias cuya decision esté
atribuida a los jueces, aunque si Qara actuar en esos casos como conciliadores.

Los funcionarios def Ministerio de/ Trabajo y Sequridad Social tendran fas mismas facultades
previstas en el piesente numeral respecto de trabajadores, directivos o afiliados a fas
organizaciones sindicales, siempre v cuando medie solicitud de parte del sindicato y/o de las

organizaciones de_segundo y tercer grado a las cuales se encuentra afiliada la_organizacion
sindical.” '

LaLey 1610 de 2013 en su articulo 1 establece |a competencia general de los Inspectores de Trabajo,
a saber: “Articulo 1. Competencia general. Los Inspectores de Trabajo y Seguridad Sociat ejerceran
sus funciones de inspeccion, vigilancia y control en todo el ferritorio naciontal y conoceran de los

asuntos individuales y colectivos en el sector privado y de derecho colectivo del trabajo del sector
plblico.” T

El articulo 3° ibidem sefiala:

‘Articulo 3°, _Egnci@nésrpﬁncipa!eé. Las Inspecciones def Trabajo y Sequridad Social tendrén las
siguientes funciones principales;

1. Funcién Preventiva: Que propende porque todas las normas de caracter socio laboral se
cumplan a cabalidad, adoptando medidas que garanticen los derechos de/ trabajo y eviten
posibles conflictos-entre empleadares y trabajadores.

2. Funcion Coactiva o de Policia Administrativa: Como autoridades de policia del trabajo, fa
facultad coercitiva se. refiere a la.posibilidad de requerir o sancionar a los responsables de la
inobservancia o violacién de una norma del trabajo, aplicando siempre el principio de
proporcionalidad. '

3. Funcién Conciliadora: Corresponde a esfos funcionarios infervenir en Ia solucicjn de los
conflictos laborales de caracter individual y colectivo sometidos a su cons:dgeracron, para
agotamiento de la via.gubemativaly en aplicacién del principio de economia y ceferidad procesal.

" 4. Funcion de mejoramiento de fa :fmnnaﬁvidad laboral: Mediante la implementacién de iniciativas
que permitan superar los vacios y las deficiencias procedimentales que se presentan en la
aplicacion de fas disposiciones legales vigentes.

="
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5. Funcién de acompafiamiento y garante del cumpﬁmiento de las normas laborales del sistema
general de riesgos faborales y de pensiones. ' ) '

amyeare

La Resolucion 2143 de 2014, en su articulo 7 establece‘i fas funciones de los Inspectores de Trabajo y
Seguridad Social, a saber: '

“1. Adelanfar investigacidn administrativo-faboral en materia de derecho faboral individyai,
colectivo, seguridad social en pensiones, riesgos laborales, seguridad y salud en el trabajo y
demas normas sociales que sean de su competencia.

V. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO.

i

1. Una vez estudiada la solicitud de investigacién, de conformidad con la prueba documental recaudada en
su oportunidad procesal y en concordancia con las facultades de los inspectores de trabajo del Ministerio del
Trabajo frente a los procesos de liquidacion adelantados por las empresas directamente, se encuentra que
la FUNDACION TRANSPORTES CLARETIANOS TRANSPORTE ESPECIAL con NIT 830102553-0 fue
declarada disuelta y en estado de liquidacién, la cual fue jnscrita el 23 de agosto de 2019 bajo el nimero
00321352 del libro |, de las entidades sin animo de lucroj siendo asi imposible continuar la investigacion
administrativa.

El Codigo Civil define la persona juridica como "una persopa ficticia, capaz de ejercer derechos y contraer
obligaciones civiles, y de ser representada judicial y extrajudicialmente”, de manera que, al clasificar las
personas juridicas en corporaciones y fundaciones, se esta|refiriendo propiaméfite a las de derecho privado.
Obviamente, existen ofras, tales como las personas juridicas de derecho piblico (Nacion, departamentos,
municipios...), las personas juridicas sociales (cooperativas, sindicatos...), y las sociedades civiles y
comerciales.

Por su lado, el Decreto 848 de 2019 Alcalde Mayor, define como Fundacién al ente juridico surgido de la
voluntad de una persona o del querer unitario de varias acerca de su consfitucion, organizacion, fines y
medios para alcanzarlos. Esa voluntad original se toma irrgvocable en sus aspectos esenciales una vez se
ha cbtenido el reconocimiento como persona juridica por|parte del Estado, por tal, su objeto social y su
naturaleza juridica son determinados en el acto de fundacion para siempre.

De acuerdo con el articulo 54 del Codigo General del praceso, “Las personas juridicas y los patrimonios
autonomos comparecerén al proceso por medio de sus representantes, con arreglo a lo que disponga la
Constitucion, la Ley o los estatutos {...] Cuando fa persona juridica se encuentre en estado de liquidacion
debera ser representada por su liquidador.”

Ahora bien, la Circular Conjunta No. 0025 del 01 de julio de 2016, emitida por el Ministerio de Trabajo y el
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, indica en su numeral 08, los motivos o causales de devolucion de
los actos administrativos sancionatorios del SENA al Ministerio del Trabaijo, y dentro de ellos en su literal K.,
se encuentra cuando la empresa esta en estado liquidada o con matricula cancelada no procede cobro
coactivo. Es decir que como, para el caso en mencion, esté estado impide que e SENA inicie o adelante el
proceso de cobro, ya que una de las caracteristicas de la persona juridica es la capacidad para ser sujeto de
derechos y obligaciones, para ser parte de un proceso, atributo que conserva hasta cuando se liquide, y al
ser liquidada desaparece la persona juridica. - '

Es deber advertir gl querellante que los funcionarios del Ministerio de! Trabajo no estan facultados para
dec!arar derechos individuales ni dirimir controversias y conflictos cuya competencia es del resorte exclusivo |-
del juez natural de fa causa, es decir de la justicia ordinaria |ab0ral, segln lo contenido en el articulo 486 del

Cadigo Sustantive del Trabajo. Subrogado Decreto Ley. 2351 de 1965. Art 4 y modificado por el articulo 7
de la Ley 1610 de enero de 2013. : L
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En mérito de lo expuesto, la Coordinaci(:}\ del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de Ia
Direccion-Teritorial de Bogots del Minist rio del Trabajo,

| RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ARCHIVAR las dlligencias preliminares iniciadas al radicado 42350 del 28 de julio

de 2017, mediante el cual se interpuso |queja, en contra de ia empresa FUNDACION TRANSPORTES
CLARETIANOS TRANSPORTE ESPECU}L EN LIQUIDACION con NIT 8301 02553-0.

los diez (10) dias habiles siguientes a la: notificacion personal o mediante aviso, segun sea el caso. Las
- Comunicaciones y-avisos se envian a las siguientes direcciones:

RECLAMAQA: FUNDACION TRANSRORTES  CLARETIANOS TRANSPORTE ESPECIAL EN
LIQUIDACION a la direcgion de notificacion Cafle 60 Sur 80 K — 02 de I ciudad de Bogota D.C.

' RECLAMANTE: SUPERINTENDENCIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE en la direccion Calle 63 No. 9 A —
45 de la ciudad de Bogota.

ARTICULO TERCERO: LIBRAR comunicacion a las partes interesadas.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

b \Juou \"} t
R VILLABON PENA
~ Coordinadera Grupo ¢ é Previencion, Inspeccion, Vigilancia y Control
Proyects: Mbnica\,?.w‘ '

Revisd: Rita. v, *
Aprobd: Jennifer \‘fb‘
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