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Cartagena de Indias D. T. Y C; 13 de noviembre del 2019.  
  
Señores:  
INVERCOM GROUP SAS 
Barrio Bruselas, carrera 40 N 26 A – 31  
Cartagena de Indias   
  
  
ASUNTO: COMUNICACIÓN SOBRE LA EXISTENCIA DE MERITOS PARA ADELANTAR 
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO.  
RADICADO: 1EE2018841300100000424.   
INVESTIGADO: INVERCOM GRUOP SAS.  
 
Reciba un cordial y respetuoso saludo. 
 
ASUNTO: COMUNICADO SOBRE LA EXISTENCIA DE MERITOS PARA ADELANTAR 
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO. 
 
   
Reciban un cordial y atento saludo.  
 

De manera atenta me dirijo a ustedes con el propósito de  informarles que una vez evacuada la 
Averiguación Preliminar adelantada en contra la Empresa  INVERCOM GRUOP SAS  en virtud de 
oficio remisorio número  2206 del 20 de septiembre del 2018;  me permito comunicarles que conforme 
a lo contemplado en  el artículo 47 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso 
Administrativo,  existen méritos suficiente para adelantar  Procedimiento Administrativo 
Sancionatorio. En consecuencia mediante Auto de Tramite, se elevaran Pliego de Formulación de 
Cargos en contra de  la aludida Empresa.  

  

Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes.   

  

MARIA MAGDALENA NAVARRO RODRIGUEZ 
INSPECTORA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL 
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