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Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a YANETH CANGREJO LOZANOQ, identificado con la
Cédula de Ciudadania No. 40081824, la decision de Auto No. 0113 del 27 de febrero de 2023 proferido por
el Inspector de Trabajo, a través del cual se dispuso a formular cargos y se le informa que contra dicha
decision no procede recurse alguno. En consecuencia, se entrega en anexo una copia integra, auténtica y
gratuita de la decisién aludida en ocho (8) folios, se le advierte que la notificacion se considerara surtida al
finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso, luego del cual inmediatamente empezara a correr el
termino de quince (15) dias habiles para que, si lo considera necesario, presente los descargos y solicite o
aporte las pruebas que pretende hacer valer.

Atentamente,

IELA PIRO TORRES

Auxiliar Administrativo

Sede Administrativa Atencion Presencial Linea na}cional gr‘atuita,
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa en cada desde télefono fijo:

Pisos: 3, 4, 6,7, 10, 11, 12 y 13 Direccién Territorial o 018000 112518 .
Teléfono PEX: Inspeccitn Municipal del Celular desde Bogota:120
(601) 3779999 Trabajo. www.mintrabajo.gov.co
Bogotd

@MintrabajoCol

@mintrabajocol wf @Mintrabajototombia
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MINISTERIO DEL TRABAJO
’ TERRITORIAL DE CAQUETA
GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL Y DE RESOLUCION DE

CONFLICTOS - CONCILIACION - TERRITORIAL

Radicacion:  11EE202270180100001618
Querellante:  Caja de Compensacion Familiar del Caqueta — Comfaca
Querellados:
Razén social Representante legal o NIT
propietario
CRISTIAN ORLANDO TOLEDO RODRIGUEZ | CRISTIAN ORLANDO TOLEDO 1030612118
RODRIGUEZ
MARIA BOLORES CARDONA ROJAS MARIA DOLORES CARDONA ROJAS | 30518536
BELSY FLOREZ FLOREZ BELSY FLOREZ FLOREZ 40770902
YANETH CANGREJO LOZANO YANETH CANGREJO LOZANG 40081824
GANAGRO VALENCIA Y CIA SAS JHON JAIRQ VALENCIA RINCON 805021230
ALIMENTOS SANTILAC ZOMAC SAS PATRICIA RIVERO LADINO 901142857
GRUPO EMPRESARIAL SAC SA.S JORGE MARIO CRUZ ORTEGA 901285142
AUTO N°0113

“Por medio del cual se inicia un Procedimiento Administrativo Sancionatorio y se Formulan Cargos en

contra de los siguientes empleadores:

Razon social Representante legal o NIT
propietario
CRISTIAN ORLANDO TOLEDO RODRIGUEZ | CRISTIAN ORLANDO TOLEDO 1030612118
RODRIGUEZ

MARIA DOLORES CARDONA ROJAS MARIA DOLORES CARDONA ROJAS | 30518536
BELSY FLOREZ FLOREZ BELSY FLOREZ FLOREZ 40770902
YANETH CANGREJO LOZANO YANETH CANGREJO LOZANO 40081824
GANAGRO VALENCIA Y CIA SAS JHON JAIRO VALENCIA RINCON 805021230
ALIMENTOS SANTILAC ZOMAC SAS PATRICIA RIVERO LADINO 901142857
GRUPO EMPRESARIAL SAC S.A.S JORGE MARIO CRUZ ORTEGA 901285142

El Doncelio {27 de febrero de 2023).
El Inspector de Trabajo y Seguridad Social de la Direccién Territorial Caqueta en ejercicio sus atribuciones
legales y en especial la conferida por el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo v,

CONSIDERANDO:

1. OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede el Despacho a iniciar un Proceso Administrativo Sancionatorio, como resultado de las presentes
diligencias previa comunicacion de la Existencia de Méritos a los citados empleadores; con fundamento en
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los parametros fijados en el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011 - Codigo de Procedimiento Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.

2. HECHOS QUE ORIGINAN EL PROCESO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

Por medio del radicado N°11EE2022701800100001618 de fecha 18 de octubre de 2022, el Doctor CESAR
AUGUSTO TRUJILLO BARRETO en su condicion de Director Administrativo de |a Caja de Compensacion
Familiar del Caqueta — Comfaca, remite oficio a la Direccion Territorial en donde da a conocer el listado de
los Empresas que se encuentran en mora en el Pago de Aportes de las contribuciones Parafiscales del mes
de Julio de 2022 (2022-07) los cuales pertenecen al Sistema de la Proteccion Social ¥ que estan obligados
a pagar por sus trabajadores y que se encuentran en estado suspendidas (Folio 2 al 4).

A través del Auto del 22 de noviembre de 2022, se designa por parte de la Coordinadora PIVC — RCC a la
suscrita Inspector de Trabajo y Seguridad Social ALBA JANNETH RAMIREZ RUEDA para el tramite del
presente expediente a fin de decidir la Investigacion Administrativa Laboral {Folio 1).

Mediante Auto N°0003 de fecha 13 de enero de 2023, se dispuso Avocar conocimiento y se determina
merito para iniciar un Procedimiente Administrativo Sancionatorio denfro de la radicacién
N°11EE202270180100001618 (Folio 2 y 4); por lo cual se dispuso comunicar a los Querellados que existe
mérito para adelantar un Procedimiento Administrativo Sancionatorio dentro de la radicacion de la Querella
instaurada por el Director Administrativo de la Caja de Compensacion Familiar del Caquetd — Comfaca y
adelantada de oficio por parte de este Despacho, de conformidad con el articulo 47 del Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo; comunicacion remitida a los correos
electronicos de cada uno de los Querellados reportados en el Certificado de Existencia y Representacion
l.egal, con copia a la Caja de Compensacién Familiar del Caqueta — Comfaca; asi {Folio 15 al 26).

El 24 de enero de 2023, la empresa ALIMENTOS SANTILAC ZOMAC S.A.S, mediante escrito radicado
05EE2023901824700000096, allega certificacion DASU -2023-024 expedida por jefe de Departamento de
Aportes y Subsidio de COMFACA, en [a que registra que la empresa ALIMENTOS SANTILAC ZOMAC
S.A.S, se encuentra a paz y salvo. Folio 28

Que obra a folio 5 del expediente correo remitido por el sefior CRISTIAN ORLANDO TOLEDO, en el que
allega planillas de autoliquidacion de aportes sin nimero, correspondiente a los meses de abril a octubre de
2022 y solicita la actualizacion de la informacion y correccion de la mora que presenta.

Una vez vencidos los términos otorgados a los Querellados para la presentacion de los documentos que
acreditaran el cumplimiento de la Normatividad, y revisada la informacion aportada por los empleadores
CRISTIAN ORLANDO TOLEDO y ALIMENTOS SANTILAC ZOMAC S.A.S y ante el silencio y falta de
respuesta de los empleadores:

Razon social Representante legal o NIT
propietario
MARIA DOLORES CARDONA ROJAS MARIA DOLORES CARDONA ROJAS | 30518536
BELSY FLOREZ FLOREZ BELSY FLOREZ FLOREZ 40770902
YANETH CANGREJO LOZANO YANETH CANGREJO LOZANO 40081824
GANAGRO VALENCIA Y ClA SAS JHON JAIRQ VALENCIA RINCON 805021230
GRUPO EMPRESARIAL SAO S.AS JORGE MARIC CRUZ ORTEGA 901285142

el despacho considera pertinente iniciar un Procedimiento Administrativo Sancionatorio y Formular Cargos,
dentro del expediente de a referencia.
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3.

Dentro de la radicacion de la referencia, los investigados corresponden a los siguientes empleadores:

IDENTIFICACION DE LOS INVESTIGADOS

No. Razon social Representante legal o NIT
propietario

1 CRISTIAN ORLANDO CRISTIAN ORLANDO TOLEDC | 1030612118
TOLEDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

2 | MARIA DOLORES CARDONA | MARIA DOLORES CARDONA | 30518536
ROJAS ROJAS

3 BELSY FLOREZ FLOREZ BELSY FLOREZ FLOREZ 40770902

4 | YANETH CANGREJO YANETH CANGREJO LOZANO | 40081824
LOZANO

5 GANAGRO VALENCIAY CIA | JHON JAIRO VALENCIA 805021230
SAS RINCON

6 ALIMENTOS SANTILAC PATRICIA RIVERO LADINO 901142857
ZOMAC SAS

7 GRUPO EMPRESARIAL SAQ | JORGE MARIO CRUZ ORTEGA | 901285142
SAS

4. DISPOSICIONES PRESUNTAMENTE VULNERADAS

Constituye objeto de la presente actuacion, la presunta violacion por parte de los siguientes empleadores:

No. Razon social Representante legal o NIT Correo Electrénico
propietario
1 CRISTIAN ORLANDO CRISTIAN ORLANDO 1030612118 | cristianctoledor@grail.com
TOLEDO RODRIGUEZ | TOLEDO RODRIGUEZ
2 MARIA DOLORES MARIA DOLORES 30518536 arbeycardona@icloud.com
CARDONA ROJAS CARDONA ROJAS
3 BELSY FLOREZ BELSY FLLOREZ FLOREZ 40770902 Ferreceniro_pauijil@hoimail.com
FLOREZ
4 YANETH CANGREJO YANETH CANGREJO 40081824 afitianafilian@gmail.com
LOZANO LOZANO
5 GANAGRO VALENCIA | JHON JAIRO VALENGIA 805021230 | bernalcarlosv@vahoo.es
Y CIA SAS RINCON
6 ALIMENTOS SANTILAC | PATRICIARIVERO LADINO | 901142857 | Queso.santilac@amail.com
ZOMAC SAS
7 GRUPO EMPRESARIAL | JORGE MARIO CRUZ 901285142 | empresasaccagueta@amail.com
SADSAS ORTEGA
Del siguiente cargo:
CARGO UNICO:
Los siguientes empleadores
No. Razoén social Representante legal o NIT Correo Electrénico

propietario
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1 CRISTIAN ORLANDO CRISTIAN ORLANDO 1030812118 | cristianotoledor@agmail.com
TOLEDO RODRIGUEZ TOLEDQ RODRIGUEZ

2 MARIA DOLORES MARIA DOLORES 30518536 arbeycardona@icioud.com
CARDONA ROJAS CARDONA ROJAS

3 BELSY FLOREZ BELSY FLOREZ FLORFZ 40770902 Ferreceniro_pauiil@hotmail.com
FLOREZ

4 YANETH CANGREJO YANETH CANGREJO 40081824 afilianafian@gmail.com
LOZANO LOZANO
Y CIA SAS RINCON

6 | ALIMENTOS SANTILAC | PATRICIA RIVERO LADINO | 901142857 Queso.santilac@gmail.com
ZOMAC SAS

71 GRUPO EMPRESARIAL | JORGE MARIO CRUZ 901285142 | empresasaocaquela@amail.com
SAQOSAS ORTEGA

Presuntamente se encuentran en Mora en el Pago de Aportes de las contribuciones Parafiscales del mes de:

No. Razén social NIT Periodos NIT

1 CRISTIAN ORLANDO 1030612118 | 202207 1030612118
TOLEDC RODRIGUEZ

2 MARIA DOLORES 30518536 202207 30518536
CARDONA ROJAS

3 BELSY FLOREZ FLOREZ | 40770902 202207 40770802

4 YANETH CANGREJO 40081824 202207 40081824
LOZANO

5 GANAGRO VALENCIAY | 805021230 | 202207 805021230
CIA SAS

4] ALIMENTOS SANTILAC 901142857 | 202205- 301142857
ZOMAC SAS 202206

7 GRUPO EMPRESARIAL 901285142 | 202207 901285142
SAOSAS

Por lo cual ha incurrido en la posible violacion de la obligacion prevista en la Ley 21 de 1982, especialmente
en el numeral 4° del articulo 7°, 10° y 45° de la misma normatividad, por la cual se modificé el Régimen del
Subsidio Familiar y se dictan otras disposiciones; lo anterior en materia del Pago oportuno de Aportes al
Subsidio Familiar, conforme a lo descrito en el Decreto Unico Regiamentario del Sector Trabajo N°1072 de
2015, en sus articulos 2.2.7.2.3.2,2.2.7.2.3.3 y 2.2.7.2.3.4 y el articulo 5° de la Ley 828 de 2003,

Capitulo Il - De fos aportes de los empleadores obligados a pagarios.

Articulo 7° - Estan obligados a pagar ef subsidio familiar y a efectuar aportes para el Servicio
Nacional de Aprendizaje (SENA):

(o)
4. Los empleadores que ocupen uno o mas trabajadores permanentes.

Articulo 10 - Los pagos por concepto de fos aportes anteriormente referidos se haran dentro de los
diez (10) primeros dias del mes siguiente al que se satisface.
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Capitulo V - De las Cajas de Compensacion Familiar,

Articulo 45 - La calidad del miembro o afiliado de fa respectiva Cafa se suspende por mora en el
pago de los aportes y se pierde en virtud de Ia resolucion dictada por el Consejo Directivo de la
misma, por causa grave, se entiende como tal, entre ofras, el suministro de datos falsos por parte
del empleador a la respectiva Caja, la violacion de las normas sobre salarios minimos, reincidencia
en fa mora del pago de los aportes y ef envio de informes que den lugar a la disminucion de aportes
0 al pago fraudulento del subsidio. | as Cajas de Compensacion Familiar tienen obligacién de dar el
correspondiente informe a la Superintendencia de! Subsidio Familiar, que sera previo en los casos
de pérdida de la calidad de afiliado, a efecto de que se adopten fas providencias del caso. Sin
perjuicio de las sanciones previstas por la ley, el empleador que incurra en desafiliacion por el no
pago de aportes o por el fraude de éstos, no sera aceptado por ofra Caja de Compensacion Familiar

hasta tanto no satisfaga los aportes debidos o reintegre los valores cobrados fraudulentamente a la
respectiva Caja.

Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo N°1072 de 2015
Capitulo 2 - Afiliacion a las Cajas de Compensacion Familiar

Articulo 2,2.7.2.3.2, Suspension del afifiado. La suspension de afiliado de que trata el articulo 45 de
fa Ley 21 de 1982 se produce por mora en ef pago de los aportes.

()

Articulo 2.2.7.2.3.3. Perdida de la calidad de afiliado. La calidad de afiliado se pierde por retiro
voluntario o por expulsion mediante decision motivada del Consejo Directivo de la caja de
compensacion familiar, fundada en causa grave.

()

Articulo 2.2.7.2.3.4. Pago de aportes adeudados. Cuando el empleador incurso en suspensién o
perdida de la calidad de afifiado a una caja por no pago de aportes, cancele fo debido a la cafa, ésta
pagara a los trabajadores beneficiarios de aquél tantas cuotas de subsidio cuantas mensualidades
haya satisfecho.

()

Ley 828 de 2013 - Por la cual se expiden normas para ef Control a la Evasion del Sistema de
Seguridad Social

Articulo 5~ Sanciones Administrativas - Las autoridades o personas qiie tengan conocimiento sobre
conductas de evasion o elusion, deberan informarias en forma inmediata al Ministerio de la
Proteccion Social tratandose de pensiones o riesgos profesionales y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Sena, ICBF 0 a la Stiperintendencia Nacional de Salud. Ef Ministerio de /a
Proteccion Social y fa Superintendencia Nacional de Salud o la autoridad competente segun el caso
dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de la queja, correran traslado al empleador o
trabajador independiente responsable, quien debera acreditar el pago o la inexistencia de fa
obligacion que se fe imputa en un plazo de treinta (30) dias. En el evento en que no se acredite o
pago en el plazo mencionado, existiendo obligacion comprobada y no desvirtuada, el Ministerio de
la Proteccion Social o fa Superintendencia Nacional de Salud, segtin sea el caso, impondra las
sanciones previstas en la ley, que traténdose de muftas, no podran ser inferiores al cinco por ciento
(5%} del monto dejado de pagar.

5. SANCIONES PROCEDENTES EN CASO DE EVIDENCIARSE LAS DISPOSICIONES VULNERADAS
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Considerando que los empleadores

No. Razén social Representante legal o NIT Correo Electronico
propietario

1 CRISTIAN ORLANDO CRISTIAN CRLANDO 1030612118 | cristianotoledor@amail.com
TOLEDO RODRIGUEZ | TOLEDQO RODRIGUEZ

2 MARIA DOLORES MARIA DOLORES 30518536 arbeveardona@icloud.com
CARDONA ROJAS CARDONA ROJAS

3 BELSY FLOREZ BELSY FLOREZ FLOREZ 40770902 Ferrecentro_pauiil@hotmail.com
FLOREZ

4 | YANETH CANGREJO | YANETH CANGREJO 40081824 | afilianafilian@gmail.com
LOZANO LOZANO

5 GANAGRO VALENCIA | JHON JAIRO VALENCIA 805021230 | bernaicarlosv@yahog.es
Y CIA SAS RINCON

6 ALIMENTOS SANTILAC | PATRICIA RIVERO LADINO | 901142857 Queso.santilac@gmail.com
ZOMAC SAS

7 GRUPO EMPRESARIAL | JORGE MARIO CRUZ 901285142 | empresasaccaqueta@amail.com
SAOSAS ORTEGA

Transgrede presuntamente las disposiciones normativas citadas con antelacion y como consecuencia de
ello, se verian inmersas a las sanciones fijadas en el articulo 7° de la Ley 1610 de 2013 “por la cual se
regulan algunos aspectos sobre las Inspecciones de Trabajo y los Acuerdos de Formalizacion Laboral’, que
a su tenor consagran:

“Articulo 7°. Multas. Modifiquese el numeral 2 del articulo 486 del Codigo Sustantivo del Trabajo, e
cual quedara asi:

2. Los funcionarios del Ministerio del Trabajo y Sequridad Social que indique el Gobierno, tendran ef
caréacter de autoridades de policia para lo relacionado con fa vigitancia y control de que trata ef numeral
anterior y estan faculfados para imponer cada vez multas equivalentes al monto de uno (1) a cinco mil
{5.000) veces ef salario minimo mensual vigente segin Ia gravedad de fa infraccion y mientras esta
subsista, sin perjuicio de las demas sanciones contempladas en fa normatividad vigente. Esta multa se
destinara al Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA.

La imposicion de multas, de otras sanciones o de otras medidas propias de st funcion como autoridades
de policia faboral por parte de los funcionarios’ del Ministerio del Trabajo que cumplan funciones de
inspeccion, vigilancia y control, no implican en ningtn caso, la declaratoria de derechos individuales o
definicion de controversias.”

Ahora bien; relativo a la destinacion de la sancion impuesta, esta fue modificada por disposicion de lo previsto
en el articulo 201 de la Ley 1955 de 2019, en tal sentido, la sancion que se imponga al investigado tendra
destinacion al Fondo para el Fortalecimiento de la Inspeccion, Vigilancia, y Control del Trabajo y la Seguridad
Social (FIVICOT), tal y como se resalta;

"Articulo 201. Fondo para el fortalecimiento de la inspeccion, vigilancia y controf de/ trabajo y fa seguridad
social (FIVICOT). Créase el Fondo para el Fortalecimiento de la Inspeccién, Vigilancia, y Control del
Trabajo y la Seguridad Social (FIVICOT), como una cuenta especial de Ia Nacion, sin personerfa juridica,
adscrita af Ministerio de! Trabajo, cuyos recursos se destinaran a fortalecer la Inspeccion, Vigilancia y
Control del Trabajo y la Seguridad Social.

El Fondo estara conformado por las multas que se impongan por las autoridades administrativas del
trabajo a partir def primero (1°) de enero de 2020, por la violacién de las disposiciones relativas a las
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condiciones de trabajo, asi como a la proteccion de fos trabajadores en el gjercicio de su profesion y del
derecho de fibre asociacion sindical.”

Asi mismo, mediante el Memorando de fecha 06 de febrero de 2020, suscrito por la Directora de Inspeccion,
Vigilancia, Control y Gestion Territorial del Ministerio del Trabajo; se dispuso que los pagos correspondientes
a la multa impuesta, deberan ser consignados en cheque o en efectivo, en la Cuenta Corriente del Banco
Popular denominada DTN - Fondos Comunes, con niimero 050000249 y codigo rentistico 360101,
correspondiente a la cuenta bancaria asignada por ia Direccion del Tesoro Nacional, al Fondo para el Fondo
de Fortalecimiento de la Inspeccion, Vigilancia y Control del Trabajo y la Seguridad Social - FIVICOT;
corolario, para efectos de determinar la graduacion de dicha sancion, se observara la concurrencia de los
siguientes criterios establecidos en el articulo 12 de la Ley 1610 de 2013:

“Articulo 12. Graduacion de las sanciones. Las sanciones se graduarén atendiendo a los siguientes
criterios:

GV

«@

Dafio o peligro generado a los intereses juridicos tutefados.

Beneficio econdmico obtenido por el infractor para si o a favor de un tercero.

Reincidencia en la comision de la infraccion.

Resistencia, negativa u obstruccion a fa accion investigadora o de supervision.

Utilizacion de medios fraudulentos o utilizacion de persona interpuesta para ocultar fa infraccion u
ocultar sus efectos.

Grado de prudencia y diligencia con que se hayan atendido los deberes o se hayan aplicado fas
normas legales pertinentes.

Renuencia o desacato en el cumplimiento de las 6rdenes impartidas por la autoridad competente.
Reconocimiento o aceptacion expresa de la infraccion antes del decreto de pruebas.

Grave violacién a fos Derechos Humanos de las y fos trabajadores.”

En mérito de lo anteriormente expuesto, este Despacho;

DISPONE

Articulo Primero: INICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO Y FORMULAR
CARGOS en contra de los siguientes empleadores:

Razon social Representante legal o NIT Correo Electrénico
propietario

CRISTIAN ORLANDOQ CRISTIAN ORLANDO 1030612118 | cristianotoledor@gmail.com
TOLEDO RODRIGUEZ | TOLEDO RODRIGUEZ
MARIA DOLORES MARIA DOLORES 30518536 arbeveardona@icloud.com
CARDONA ROJAS CARDONA ROJAS
BELSY FLOREZ BELSY FLOREZ FLOREZ 40770902 Ferrecentro_paujil@hotmail.com
FLOREZ
YANETH CANGREJO | YANETH CANGREJO 40081824 | afilianafilisn@amail.com
LOZANO LOZANO

GANAGRO VALENCIA | JHON JAIRO VALENCIA 805021230 | bermalcarlosv@yahoo.es
Y CIA SAS RINCON

ALIMENTOS SANTILAC | PATRICIARIVERO LADINO | 901142857 | Queso.santilac@gmail.com
ZOMAC SAS

GRUPQ EMPRESARIAL | JORGE MARIO CRUZ 901285142 | empresasaoccaqueta@amail.com
SAOSAS ORTEGA

de conformidad con lo sefialado en la parte motiva del presente proveido, por el siguiente cargo:
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“(...) CARGO UNICO: y

Los siguienfes empleadores

Razén social Representante legal o NIT Correo Electronico
propietario

CRISTIAN ORLANDO CRISTIAN ORLANDO 1030612118 | cristianctoledor@amail.com
TOLEDO RODRIGUEZ | TOLEDO RODRIGUEZ
MARIA DOLORES MARIA DOLORES 30518536 arbeycardona@icloud.com
CARDONA ROJAS CARDONA ROJAS
BELSY FLOREZ BELSY FLOREZ FLOREZ 40770902 Ferracentro paujil@hotmail.com
FLOREZ
YANETH CANGREJO YANETH CANGREJO 40081824 gfilianafilian@amail.com
EOZANO LOZANO
GANAGRO VALENCIA | JHON JAIRO VALENCIA 805021230 | bernalcarlosv@yahoo.es
Y CIA SAS RINCON
ALIMENTOS SANTILAG | PATRIGIA RIVERO LADINO | 901142857 Queso.santilac@cmail.com
ZOMAC SAS
GRUPO EMPRESARIAL | JORGE MARIO CRUZ 901285142 | empresasaocaqueta@amail.com
SAOSAS ORTEGA

Presuntamente se encuentran en Mora en ef Pago de Aportes de las contribuciones Parafiscales del mes de Julio de
2022 {202207), por Jo cual ha incurrido en la posible violacién de fa obligacién prevista en fa Ley 21 de 1982,
especialmente en el numeral 4° del articulo 7°, 10° y 45° de Ja misma normatividad, por fa cual se modificé el Régimen
del Subsidio Famifiar y se dictan oiras disposiciones; o anterior en materia del Pago oporiuno de Aportes al Subsidio
Familiar, conforme a fo descrito en el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo N°1072 de 2015, en sus articulos
227.232,227233y227234yel articulo 5° de Ja Ley 828 de 2003 (.}"

Articulo Segundo: NOTIFICAR PERSONALMENTE 3 los investigados y correr traslado por e término de
quince (15) dias siguientes a la notificacion para que presente descargos y solicite o aporte pruebas que
pretenda hacer valer.

Articulo Tercero: TENER como terceros interesados a cual
sefialado en el articulo 38 de la Ley 1437 de 2011.

quier persona que asi lo manifieste y cumpla lo

Articulo Cuarto: TENER como pruebas dentro del Procedimiento Administrativo Sancionatorio, las hasta
ahora recaudadas y las que sean aportadas por las partes.

Articulo Quinto: ADVERTIR a los investigados que sontra esta decision no procede recurso alguno.
Articulo Sexto: LIBRAR las demas comunicaciones que sean pertinentes.

NOT!FfQ{U_ESEYCUMPLASE
1 T

Albd~ Jgnneth Ramirez Rueda
Inspector de Trabajo y Seguridad Social

Proyecto: Alba R
Aproba: Alba R
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Minitic Conceaxidén de Correo

Remitente

DONE.

CALLE 4 NO.3 - 47

2:4

006, TRABAR - WINSTER € 1€ TRA3A

SE

Nombre/ Razén Social s

ELDONCELLO
CAQUETA

RA417059314C0O

Ciudad:
Departamenta:

WERA Direeci
Caodigo postal:
Envia

SAN VICENTE DEL CAGUAN

CAQUETA

V8 ESTE 1485 CL 15 B/ LAPRIV,

Direccidn: 7T
CTiudad:

Nombre/ Razén Secial YANETH CANGREJO LOZANO
Departamenta:

Codigo postal:
Fecha admisién

|

¥

CORREQ CERTIFICADO NACIONAL

PO FLORENCIA
] 15998085

SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A NIT 900,062.917-8
Mntic Concesion de Correali

Fecha Pre-Admision: 22/03/2023 07:38:43

Direccion:CALLE 4 NO.3 - 47

Referencia:

4005
080

Ciudad:EL DONCELLO

Nombre/ Razén Social: MINISTERIO DEL_TRABAJO - MINISTERIQ DEL TRABAJO -

Teléfono:

Depto:CAQUETA

NIT/C.C/T.I:830115226
Codigo Postal:

Cddigo Operativo:4005050

Tel:
Ciudad:SAN VICENTE DEL CAGUAN

Nombre/ Razén Soclal: YANETH CANGREJO LOZANO
Direccién: TV 8 ESTE 14 86 CL 15 B/ LA PRIMAVERA

Cédige Postal: Codigo
Operativo:4005080

Depto:CAQUETA

NAAMERMEN A

RA417899314C0

1
—

e——
= ——

Selel oSNNSl Causal Devoluciones:

[RE |Rehusado ci]c2] Cerrado

NE| No existe N1[N2| No contaclado
[NS|No reside FA Fallecido

No reclamado Apartado Clausurado

Desconocido
|| Direccion errada

Fuerza Mayor

050

Peso Fisico(grs):2.000
Peso Volumétrico(grs):0
Peso Facturado(grs):2.000
Valor Declarado:$0

Valor Flete:$10.500

Costo de manejo:50

Valor Total:$10.500 COP

Firma nombre y/o sello de quien recibe:

Dice Contener :

¢ Lodeen Slm qu‘:"l

c.c. Tel: Hora:
Fecha de entrega: g
Dlnlrlhmdor C(—‘V‘-T LA\ ! ‘! *fY‘f.m

ce \\ 6ALBSA |

Observaciones del cliente :

Gestion de entrega:

29-3-23
Loz,

I

Peincipol: B DL, Colondsia 0
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Acta de Envio y Entrega de Correo
Electronico

e Lorrea Electrénice
Iformaden G Contizna

S'EI{VICIOS POSTALES NACIONALES 5.A.8 Certilica que ha readizado ¢f servicio de envia de la notilicacion clectrdnici. a través de su
sistemna de regisiva de ciclo de comunicucion Emisor-Receptor.

Segun lo consignado lus regisiras de SERVICIOS POSTALES NACIONALES $.A. of mensaje de datos presenta la sigoienie informacion;

Resumen del mensaje

ld mensaje: 2864

Emisor: aframirezf@minirabaje.gov.co

Destinatario: afilianafiliani@gmatt.com - Yanelh Cangrejo
Asunto; NOTIFICACION POR AVISO

Fecha envio: 2023-04-13 15:50

Estado sclual: Notificacion de entrega al servidor exitosa

Trazabilidad de notificacién clectronica

Evento Fecha Evento Detalle
L} Estalnpa de tien]p() a envio de 1a Fecha: 2023/04/13 Tiempo de firmado: Apr 13 20:58:01 2023 GMT
. . Hora: 15:58: Politiea: [.2.6.0.4.8.31304 3
notificacion Hora: 15:58:01 Pofitica: 1.3.6.1.4.1.31304,1,1.2.3.0.

Eb mensaje de dalos se teaded por expedido cuando
ingrese en un sistema de miormacion goe no esté
baje contro! del iniciador o de la persona que covid
el mensaje de datos en nombre de éste - Articnlo
23 Ley 527 de 1999,

® Notificacion de entrega al servidor Fecliaz 2023/44/13 Apr 13 15:58:04 cl4203-282¢| postlis/anup[22492%
exitosa ) Hora: 15:58:04 DSI27TA88 1AL to-~afiliznatilanggmailcom -

relay=gmail-smtp-in.Lgoogle.com| 1 72.217

1 3 o sienifi o del A2 delay=2.8, delaye—0.170/1.5/1.2, dsn—2,
i actse do roo . . a4 neenine A i N
reniie 06 datos cn ol st qabeIon &0 0.0. staws-sent (250 2,00 OK 168141048 k17-
mensije e datos en ¢l servidor de it 20020005630808d 10000038 78a92 Scd 5121
ldc stinatario - Articulo 21 Ley 527 de . 676006011270 - gsiitp)
De aviserde con los artienfos 20y 21 de o Ley 527 de 1999 se presimmea gne el destinaario Ba recibido el mensaje. cuande ol crmsor dul misnio reeepeione el acnse de reatho que

puvde ser autematizado. cn ese prden de ideas, el proseate ducamente constituye ieuse de reeibe autonstizido v constimye prachs de entrega del mensaje de correo clectronice asi
como sns archivos adjumtos <1 b fecha ¥ hora indicadas aslerionnente,

lmporanfe: Pa el aparte Acvse de Recibo, en fos cimos enguee aparese 10 fse "Quesed mail for delivery™ se delbie 2 los carncteristivas ol servidor de comeo ehectanion Mittaaoft
Exchange, en estos casus, 5 ol mensaje uo pude see entrepidy dicho servidur enviaed sna segunda respresia indicanda giwe nar Jue extosa la entreg del mensage, sino hay o segunda
respuesia det servidor de correo electrinico, yuiere degir yue tr mensaje Mue entregado satisfactorfmente por 10 que este documente pasa 2 constitur acuse de recibe

Contenido del Mensaje

Cuerpo del mensaje:




Seiflora

YANETH CANGREIO LOZANO

TV 8 ESTE 14 86 CL 15 B/ La Primavera
San Vicente del Caguan, Caqueta

Radicacion: | 'I.EEZOZZ?OI.SGO!00001615 ’
Quercllante: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAQUETA - COMFACA
Quercllado: MARIA DOLORES CARDONA ROJAS

Respetada Sciiora,

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a MARIA DOLORES CARDONA ROJAS,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 30518536, la decision de Auto No. 0113 del 27 de
febrero de 2023 proferido por el lnspector de Trabajo, a través del cual se dispuso a formular cargos
y s¢ le informa que contra dicha decision no procede recurso al guno. En consecuencia, se entrega en
anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en ocho ( 8) folios, se le advierte
que la notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega de este aviso,
luego del cual inmediatamente empezard « correr el término de quince ([5) dias habiles para que, si
to considera necesario, presente los descargos y solicite o aporte las pruebas que pretende hacer
valer,

Anexo Auto No. 0113 del 27 de febrero de 2023 en ocho (8) folios.

Atentamente,

DANIELA PINO TORRES

Auxiliar Administrativo

[ngpeceion municipal de Trabajo El Doncello.
Cra 4 N° 3 - 32 B/ Simdn Bolivar.

£l Doncello, Caqueta.

Adjuntos

AUTO_NO_113_PROCESO_ADMIN_SANCIONATORIO_Y_FORMULACION_DE_CARGOS.pdf
NOTIFICACION_POR_AVISO_YANETIL_CANGREIO.pdf

Descargas

De ganformidad con ¢l soifeulo 9 de la Ley 527 de 1999, fa presente aotificagidn cleetranica como Jos docamentos adiunton o est, son documentos intepros. vy que es posible
determinar que b miistnos no ban sido modilicados ui alteradws desde ol momerts en que fie enviady el mensitge de datos por parte do emsisor del metsaie, por 1o tunto dicluy
documentos lienen plena valides jundica ¥ prabitaria,

www.4-72.com.co




T Correo Electrénko
nformacisn @ Coriitas

Acta de Envio y Entrega de Correo
Electrénico

SERVICIOS POSTALES NACIONALES 8.A.8 Certifica que ha realizado <l servicio de envio e Ia notificacion clectromica. a través de s
sistema de registvo de ciclo de comunicacion Emisor-Recepior.

Segin to consignado los registros de SERVICIOS POSTALES NACEINALES 5.A.S ¢l mensaje de datos preseata [z siguiente informacidn:

Resumen del mensaje

Id mensaje: 2863

Emisor: ajramirgz@emintrabajo. gov.co

Destinatario: vanetheangrejorsoutlook.es - Yaneth Cangrejo
Asunta: NOTIFICACHIN POR AVISO

Fecha envie: 2023-04-13 15:56

Estado actuai: Notificacton de entrega al servidor exitosa

Trazabilidad de notificacion clectronica

Evento Fecha Evento Detalle
© Estampa de tiempo al envio de la Feeha: 2023404713 ‘Fiempo de firmado: Apr 13 2058:03 2023 GMT
notificacion Hora: [5:58:83 Pelitica: 1.3.6.1.4.1.31304.1.1.2.3.0.

El mensaje de datos s tendrd por eapedido cuande
ingrese en s sistema de mlvrmactdn que no esté
bato control del miciador o de la persona que envid
el mensasie de datos en nombre de éste - Articnlo
23 Ley 527 de 1999,

@ Notificacion de entrega al servidor Fecha: 2023/04/13 Apr 13 13:58:05 c[-1205-282¢l pm-:l_"lx smp[2 18391
exitosa . Hora: 15:58:05 IDEOGI24RTID w - y‘.mc.thu.'mgrcjn(c_q.ouﬂunk.cx"-\
‘ reity-car.ole.protection.ostiook.com{ 104
. . - . ATAE.225]:25, delay—2.5, delays=0.1 2:0/0.8H1 0.
Bl acuse de recibo significa una aceptacion del dsr=2.0.0, salus—sent (230 2.6.0
mansaje 6 dalos en ol sorvidor de corron del <388 103¢30627be 36505 8c600004b5 7091267
destinatario - Articulo 21 Ley 527 de 1999, fica 25047 b2 7bash04d T4nead6 2icorreoceri
fieadod-72.conrco> { Internalld—2 182702383478y,
Tlostsasme--dMWSPR20MBA497 nanmprd 20.prod.out
took.com| 28351 bytes in 0414, 07.273 KB/see
Queued mail {or debivery)

e acverde eon fos afaulos 20 v 21 de a Ley 527 de 1999 se preswmird que of destinatarto ha recibido ¢f mensaje, cuando ef eimisoy del misma reeepeione el seuse de recibo yoe
puedde ser sutomatizado, en exe urden de ideas, ol presenie documente constituye acuse de reaibo autenutyzade y constituye pracha de entrega deb men=aje de corren clectrdmco nsi
vomo s archivos aditetos en fa foclia v o indicadas anteronmente,

Binportante: Ln <l aparte Acose de Reebe, e Tos enans on gue apareee b frase “Queaed mait o detivery™ se debu a fas caractenistivas dof servidet de cornee checirdnico Microsoli
[xchange, en estos casos, s el taensaje no pude ser enirepado dichn sen idor enviard una sepunds respuesta indicando que no (e exitosa la entiega det monsaie. sino hay vna segunda
respucata ded servidor de corroo electronee. quicre deeir gue t nensage i eptvegadn satisiacleriamente por o gew gsle documento pass a vonstiliar acuse doe recibo

Contenido del Mensaje

Cuerpo del mensaje:




Sefiora

YANETH CANGREIO LOZANO

TV 8 ESTE 14 86 CL 15 B/ La Primavera
San Vicente del Cagudn, Caqueta

Radicacidén: 1IEE2022701800100001 6'1$ ,
Quercllante: CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DEL CAQUETA — COMFACA
Querellado: MARIA DOLORES CARDONA ROJAS

Respetada Scilora,

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO a MARIA DOLORES CARDONA ROJAS,
identificado con la Cédula de Ciudadania No. 30518536, la decision de Auto No. 0113 del 27 de
febrero de 2023 proferido por el Inspector de Trabajo, a traves del cual se dispuso a formular cargos
v se le informa que contra dicha decision no procede recurso alguno. En consecuencia, se entrega en
anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en ocho (8) folios, se le advierte
que la notificacion se considerard surtida al finalizar ¢l dia siguiente al de la entrega de este aviso,
luego del cual inmediatamente empezard a correr el término de quince (15) dias habiles para que, si
lo considera necesario, presente los descargos y solicite o aporte las prucbas que pretende hacer
valer.

Anexo Auto No. 0113 det 27 de febrero de 2023 en ocho (8) folios.

Alontamente,

DANIELA PINO TORRES

Auxiliar Administrativo

Ingpeccion municipal de Trabajo El Doncello.
Cra 4 N° 3 - 32 13/ Simén Bolivar.

El Doncello, Caqueta.

Adjuntos

AUTO NO_113_PROCESO_ADMIN_SANCIONATORIO_Y_FORMULACION_DE_CARGOS.pdf
NOTIFICACION POR_AVISO_YANETH_CANGREJQ.pdf

Descargas

e cosformnad con ol aticulo 9 de b Ley 527 de 1990, I prasente notificasién electronica ¢omo 108 documientos mbjuntas 4 ¢sta, son docutientes iRtepros, yit que es posible
Jeterminar que ke 1nisis ne Bas sido modilicados ui altecades desde el meanio en que fite eneiadu o mensage de dates por parte del enzisor del mensaje, por 1o tante dichos
ducnmentos tienen plena valides juridica y peobalori

www.4-72.com.co




