%) MINTRABAJD TODOS POR UN
@ Sk NUEVO PAis

DIRECCION TERRITORIAL CHOCO
AUTO No. 7127001 - 039 DEL 17 DE FEBREROQ DE 2017
POR MEDIO DEL CUAL SE FORMULAN CARGOS Y SE ORDENA APERTURA DE UN
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO

CONSIDERANDO

Que Mediante Auto No. 174, fechado el dia 18 de Julio dg 2018, |2 suscnta, Coordinadora del Grupo de
Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Conlrel y Resolucidn de Conflictos de la Direccion Territarial Choco,
DECRETA LA APERTURA DE UNA AVERIGUACION PRELIMINAR, DECRETA PRUEBAS Y
COMISIONA A UN FUNCIONARIO, con base 2 la queja radicada bajo ¢! No. 0001313 del 07 de Julio de
2016, interpuesta por los sefores HERACLIO PALACIOS MNAGLES, identificado con la C.C. No
11.802.327 de Quibdd y ROSENDO MORENDO RENTERIA, wenfificado con |la C.0 Mo, 11.787.328 de
Quibdd, contra el empleador, FUNDACION CASA HOGAR, identificada con el NIT. S00005961-0,
representada legalmente por 1a sefora MILIS VICENTA MOYA MENA, con domicilio principal en fa Ciudad
de Quibdd - Choco en la Cra. 9 No. 25 - 117, Bamio Alameda Reyes, Por la presunta violacion a la
normatividad laboral: EN MATERIA DE DERECHO LABORAL INDIVIDUAL.

= asigno el conocimeento de la presente actuacion adminisirativa a la Inspeciora de Trabajo y Seguridad
Social Adscrta a la Direccidn Teritorial Chocd, SHIRLEY INDIRA MARIN ASPRILLA. Anexo a la presente
comisian un {1) folia.

DESCRIPCION Y DETERMINACION DE LA CONDUCTA

El despacho considera que ewsten mértos para iniciar PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO a: Elja) empleador(a) FUNDACION CASA HOGAR, identificada con el N.IT Mo
800005%51-0, representada legalmente por la sefiora MILIS VICENTA MOYA MENA, con domiclio
principal en el municipio de Quibdd — Choco, en la Cra. 9 No. 25 — 117 Barrio Alameda Reyes, por gl
incumplimiento de las obligaciones & la nommatividad laboral individual {Renuencia a suministrar
informacion, Articule 486 C.2.7.). Con fundamento a los siguientes hechos:

PRIMERO: El dia 7 de Julio de 2016, lo senores HERACLIO PALACIOS NAGLES, idenfificado con la C.C
Mo, 11.809.327 de Quibdd y ROSENDO MORENQ RENTERIA, idenfificado con la C.C. Mo, 11787 325 de
Cuibdd, Kadicaron gueja contra el empleador FUNDACION CASA HOGAR, identificada con &f NI T. Mo

B0005551-0, soportando su gueja en los siguientes hechaos:
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*Homag abaadores del Mogar infamld Haapango desde 2002 p 1596 respecthamenls, coms caladones  mgresamss a lravds do
condrato de rabaio 4 oming o p posterommente irming ndelinion parg el ato de 2074 lenlamos un sueldo de £ 830000 posas
bdsleos aprommadamente fuers de horas, recango mclumos domipieales ¥ fesivos en el afe 2075 gue cambia of opsrador @
Fundackn Casa hagar nog rebaiarod of sieido 3 &l mindmo, 2o fenlamas 0escans, no nos pagaron (as horas del mes de enens
de 28 laz vacaoones Iz soficlamos  y no 135 disran parg qus 185 Jescansara ¥ Iampocn s consignd (38 cezanilas como 8
dedids, por by lanlo congideramos qus hubo Wi desmelovaniento de lss congiciones laborales, peses a que sabiamos que
Blengstar famillar leg consignaba o dinera pars que Nos pageran foda coma &g dedhidhy y hesla les hicleron dos adicnes parg
LR GURDENET & DEZ Y 50 coi nosofos p no o hiceron”, (Tesho fomada ded anging folis 1 del expediante),

SEGUNDO: El dia 07 de Octubre de 2018, se hace presente en las dependencias del despacho
comisionado, el sefior HERACLIO PALACIOS NAGLES, identificade con la C.C. Mo, 11809327 de
Quibdd, y rinde Declaracion Libre y Espontanea en los siguientes terminos:

FREEGUNTADD: Digs o) despacho s cords & Sa006 por gué 50 anceanird nndiendo a5z varson libre

RESPONDICY B por fa quafa qua inlerpuse coilrg LA FUNDACION CASA HOGAR, por la desmeiors del sueldo, ya gue venls
Izhoranda con un condrala ndefinndo como celador del Hogar infanid o Huggange desde of afis 2002 hasla el ado 2075 con un
salaso de AR20000 mensuslas esfa ampresd emperd @ apersr desde ef 28 de anerp de 25, ¥ cambrandk fodas huestras
condiciones laborales para desmeioramas, S0l e cancelanon & lumo de la noche ¥ nos quedaon adewdands las borag
dlas, ¥a Qus SOM0s 008 DArEOas Que cubrimos i3 wigdancia fenemos un horann especial e laborg lumos de vomle cualio
[24] harag v 56 descansa velre cuatma [24) horss, g8i sumesivaments

Yo segul faborando an &l mes de Febrarp g 2074 en fumos de acho (B horas por acho (8] horas en la noche.

Y& despues del mes de Merzo de 2005, lsborghamas lodos bog dias fumos de acho (B horss dimas ¥ nocllinas, Wna semans
de dia v olra de noche, p descansabamas los diss domingos, § &n esfe mes fue gue o5 desmeiorann &0 el 2alanD paganannss
con el SMMLY del a0 2075 3644350 pascs mensuales, mas & recargo nochurng quedaba en § FECO00 mé pesos

FREGUNTADD. Diga af despachs & bene algs mag que agregar, cormegir o supnmiv @ 15 presenfe diligencia,. RESFONDVD: 51,
i ECIEMACIn B8 basa en dos punlos

1 Lanmvalacion salanal va que &l nuavo aperador nas desmenm desds &) mes de Mazo de 2015

2 Las haras exfras dwnas dal mes de Enera da 2005

1 Reclamo gue me concadan e disfde de lss vacaciones de 2074 y el disfufe y pago de A5 vacaciones
ST wenfas al ang 2015,

4 Come hubo desmepsra del susldo, & momenlo de consgnar las cezantizs comespandienfes &' ang 2005 se hicieron con
un suelds de no coresponde, relguidacdd os sesantizs e nlsrases de las cessaniiag,

5 Reclams el page de la dolasdn del afo 2075 (dos delacones]. (Texlo fomaoo del onginal folo 4 del expedienta)
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TERCERO: Por medio del Rad, DTCH -7127001 -208 fachado 31 de Octubre d 22016, el despacho en
congcimients le comunica al guerellado el inicio de la Avesiguacion preliminar, requiere para enlrega de
documentacion urgente v cita para Diligencia Administrativa laboral (Declaracion), para el dia 10 de
Moviembre de 2016 a las 10:00 a.m.

CUARTO: El gia d 10 de Noviembre de 2016, el despacho en conocimienlo deja conslancea gue llegada la
hora y fecha de las diligencia, no se pudo llevar a cabo por cuanta fa pare guerellada, no comparecsd, ni 52
presents, ni justificd su inasistencia a la diligencia. iguaimente, la refenda citacién no fue retomade por la
empresa de correg certificado, conslatandoss que fue enviads a la dirsccion que aporta &l reclamants.

QUINTQO: E! dia 21 de Noviembre de 2016, se hizo presente en la dependencia de la Inspeccian del Trabap
Adscrita al Direccion Territoral del Chocd &l sefior ROSENDD MORENC RENTERIA, Identificado con la
C.c. No. 11.787.329 de Quibdd, con el fin de rendir declaracion libre y espontanea sobre los hechos de la
gusja inlerpuesta contra LA FUNDACION CASA HOGAR, en los siguienies términas:

FREGUNTADC: Dhge &l despacho 5 conoce 0 sabe por qué B8 encueniva nindiendn ssfa versitn Fhre, RESPONDID- B clam,
O0r i guaEa gue infarpuse conlra LA FUNDACION CASA HOGAR, por i desmajoramienin del sueldn, por no dar el disfule de
vacackwies o ef pago de elas fambibn wios salants gue defaron de pagarme. del afo 2005 me adeudan medis mes da
Ciciembre de 2015 fog idlerasas de Jas cosantias o 02018, pa que fuercn consignadas i el valor gua me comesoondia, nog
quedaron adewdands laz hovas exlras U5, 1o QUE SOM0S 08 SOrEONas Que cubrmos 3 wighancid fenemos W horarks
espemal o labora lumos de vemle cualio (24 horas pose descanss vemie cualne (240 horgs, asi sucesvamente, fuego
sequimos lehoranda en el mes de Fabrers de 2074 e fumos oche (8] horas por ocho (8) horas en la noche.

Acfargnan que dezde mes de Mazo de 2075, labordbamos lodos fos dias lumos de ocho (8 horas diumas y noofwmas, ung
FEMENa de dia y olfa de noche, ¥ descasdbanos fos dias domungos p en asle mes e gua nos desmeioranon a8l salang
pagandonos con & SMULY dal atg 2075 5 644 350 pesos mensiaios, mas & recargo aoclume quedaba en £ T80 000 my
DRs05

FREGUNTADD: Dige & despacho 5 Fene 2000 M3Es que agredar, cormagir O Supsimi a fa presente digencia, RESPONDIT 5,
M reclamacion 58 basa en esfas MADs

T LA Alefacin saane! ke que & e operador nos desmelend deade & mes oe Marzo oe 2015
Las horas exfras diumas ded mes de Enero de 2005
k! Reclama que me concedan ef disfufe de fas vecaciones de 2074 p &l aisfte ¥ page de lag  vacsciones
cowespandenies ai o de 2075,
4 Coma hubo desmejore en el sueido & momento de consignar i3z cesanfiss corespandientes & afa 2015 se
ingianan con Wi suekla gue no corraspande, relgindeonn de cesantias & inlereses e (a5 cezaniiag

& Raclams el page da la dolacion del afio 2015 [dos dofaciones)
& e pardo ded subeaio da caps de compensacian famiiar del afg 2015, va que cancelsron salo dos () meses
) ) [ R
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Mo nbstants o W A Bogolé y zolicle wna ofa & Mindefenn de Trabale parg exponsr esfa parle sobre of desmeporamianta de mi
ewaldn, y me dieran gue eile padis madifcar el feno de (@ maners que eila quisiens per AUNca desmeiorar & sueldn va que
850 Send windamne mis derachas labovaies.

Traje la consfancid y ia empasa hiro caso omiss al documento. [Texlo fomady del origingl fadn 28 ol expediente)

SEXTO: Por medio del Rad, DTCH — 7127001 -027 fechado 25 de Enero de 2016, el despacho en
canocimiento comunica al guerellado del Inicio de procedimeento sancionatono en su conira,

LA PRESUNTA VIOLACION A LA(S) SIGUIENTE(S) NORMAS:

1. Violacion al ARTICULO 486, ATRIBUCIONES Y SANCIONES. Subrogado por &l art. 41, Decrelo
2351 gg 1963,

En merito de lo antenior se formulan los siguientes,

CARGOS:

ARTICULO 486. ATRIBUCIONES ¥ SANCIONES. Subrogado por el art. 41, Decrefo 2351 de 1965, EI
nuevo texto es el siguiente:

1. Modificade por ef ad. 20, Ley 584 de 2000. El nuevo texto es el siguiente: Los funcionarios del
Ministerio de Trabajo podran hacer comparecer a sus respectivos despachos a los empleadores,
pars exigirles las informacionss perlinentes & su mision, la exhibicidn de fibros, registros, planilas y
demas documentas, la oblencion de copias o extractos de los mismaos. Asi misme, podrén entrar
sin previo awiso, ¥ en cualjuier momento mediante su identificacian coma fales, en toda empresa
con el mismo fin y ordenar las medidas prevenhivas que consideren necesaras, asesorandose de
pantos coma o crean conveniente para impedic que se violen las disposiciones relafivas a las
condiciones de frabgo y a la profeccidn de los lrabgjadares en el ejercicio de sy profesion v del
derscho de bre asociacion sindical Tales medidas tendran aplicacidn inmediala sin pequicio de
log recursos y acciones legales consignadas en efios, Dichos funcionarios no guedan facuitados,
sin embargo, para declarar derechos indwiduales nf definir controversias cuya decision esié
alnbuida & los jueces, aungue si para acluar en esos casos coma conciliadores.

Los funcionarios de! Ministerio del Trabajo y Seguridad Sccial fendran las mismas facullades
previstas en ef presente numeral respecto de frabajadores, directivos o afitados a las
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Contnuacion del Aute de Formulacion de Cargos No. 039 del 17 de febrerode 2007, B

prganizaciones sindicales, siempre y cuands medie solicifud de parle de! sindicalo wi de ias
organizaciones de segundo ¥ fercer grado & las cusles se encuenira alillads la orgamzacion
sindical

1. conciiadores.

2. Modificado por el ar 7, ley 1610 de 2013, Los funcionarios del Ministerio del Trabajo v Sequnidad Social,
gue indique el Gobierno, fendran al cardcter de auloridades de policla para lodo lo refacionado con ia
vighancia y control de quelfrata el numeral anlerior. y estan facullados para imponer cada vez mullas
equivalentas al monta de una (1) a cien (100) veces el salano minimo mensual mas alta vigente segun la
gravedad de Ja infraccidn y mienlras ésla subsista, con desting al Servicio Nacional de Aprendizaje. SENA,

Por la anterior y en mérnto de lo expuesto se,

RESUELVE

PRIMERQ: Iniciar PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO, contra el empleador
denominado: FUNDACION CASA HOGAR, identficada con el MNIT 900005961-0,  representada
legalmente por la sefiora MILIS VICENTA MOYA MENA, con demicilio principal en la Ciudad de Quibdé -
Chaco en la Cra. 9 Mo, 25 - 117, Barrio Alameda Reyes., por el incumplimiento a las normas laborales
individuales: (Renuencia a suministrar informacion, Articulo 486 C.5.T.).

SEGUNDQ: Nolificar Personzlmante &l representante fegal del invesbigado o a su apoderado, sobre el
contenido del presente Auto de conformidad al Art. 47 de la ley 1437 de 2011, informandoles gue CONTRA
EL PRESENTE AUTO NO PROCEDE RECURSO ALGUNO

TERCERO: Adveriir al investigada que podran dentro de los quince (13) dias siguientes a la MNatificacion de
‘a presente formulacion de cargos, presentar los descargos, aportar yo solicitar las pruebas que pretendan
nhacer valer, las cuales se practicaran en un émming no mayor de siste (7) dias.

CUARTO: COMISIONESE para la instruccion a la Doctora SHIRLEY INDIRA MARIN ASPRILLA, quien
rendira gl informe respectivo y proyectara |a resofucion respectiva
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NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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