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ASUNTO: Notificacién por Aviso - Auto No.658 del 03 de junio de 2015.

Por medio de este AVISO, y de conformidad con loestablecido en el articulo 69 del
Codigo de Procedimiento  Administratvo y de lo Contencioso  Administrativo ( Ley
1437 de 2011), se le Nofifica el contenido del Auto del asunto, expedida por la doctora
NUBIA LUCIA ARIZA TOVAR / Coordinadora - Grupo Prevencion, Inspeccion,  Vigilancia,
Control,  Resolucion de Conflictos Conciliaciones / Direccion Territorial Meta, Relacionada
con radicado N° 3566 de agosto21/2013. Lo anterior teniendo en cuenta que no fue posible
realizar la  Notificacion personal del acto, conforme a lo establecido en los Articulos
67 y Siguientes del mismo Cébdigo.

Contra el acto notificado proceden los recursos de Reposicion anteeste. Se advierte que esta
notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la fecha de entrega de este aviso en la
direccion de destino, Se adjuntd copia integra del Acto Administrativo.

Anexos; Dos folios.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL TRABAJO

AUTO No. 658 DEL 2015
(3DE JUNIO DE 2015)

LA COORDINADORA DEL GRUPO PREVENCI_ON, INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL Y
RESOLUCION DE CONFLICTOS-CONCILIACION DE LA DIRECCION TERRITORIAL META

POR LA CUAL SE ORDENA EL ARCHIVO DE UNAS DILIGENCIAS ADMINISTRATIVAS
LABORALES-AVERIGUACION PRELIMINAR

QUEJOSO: DIEGO LEON RESTREPQ HIDALGO
INDAGADQ: ADECCO SERVICIOS COLOMBIA S.A.
RADICADO No.3566 del 21-08-2013

Auto comisorio No. 00694 del 02-09-2013

Fl sefior DIEGO LEON RESTREPO HIDALDO mediante querella interpuesta a través de apoderada
con radicado No. 3566 de fecha 21 de agosto de 2014, contra ADECCO SERVICIOS COLOMBIA
S.A. Mediante Auto No. 00694 del 02 de septiembre de 2013, se comision6 a la Dra. SUSANA
RINCON CORREDOR, Inspectora de Trabajo y Seguridad Social de fa Direccién Territorial Meta
para adelantar trdmite de AVERIGUACION PRELIMINAR, por el presunto INCUMPLIMIENTO
NORMAS LABORALES: Pago de incapacidades médicas y seguridad social.

Concluida la etapa de Averiguacion Preliminar procede el despacho a evaluar el merito de la misma
dentro de las presentes diligencias para determinar si inicia PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO a; ADECCO SERVICIOS COLOMBIA S.A., con fundamento en los siguientes:

HECHOS

1. Que el quereliante el sefior DIEGO LEON RESTREPO HIDALDO manifiesta que trabajo
desde el 10 de marzo de 2011 como vendedor de periddico Llano 7 dias, en una esquina

y semaforo de la via Colegio COFREM.

2. El 11 de septiembre de 2011 mientras se desplazaba en su bicicleta a recoger un
periédico que le hacia falta desde su punto de venta, sufrié un accidente de transito, que
le causé trauma lumbar, fractura L2, Se realizd el respectivo reporte del accidente de
trabajo a la ARL BOLIVAR.

3. Solicita sea revisado el pago de incapacidades otorgada por el Sistema de Seguridad

Social integral

ACTUACIONES DEL DESPACHO

Mediante Auto Comisorio No. 0694 del 2 de septiembre de 2013, se comisiond a la Dra. SUSANA
RINCON CORREDOR Inspectora de Trabajo y Seguridad Social de la Direccion Territorial Meta para
adelantar tramite, para adelantar ftramite de AVERIGUACION PRELIMINAR, el presunto
INCUMPLIMIENTO DE NORMAS LABORALES, PAGU DE INCAPACIDADE MEDICAS Y
SEGURIDAD SOCIAL. La inspectora avoca conocimiento de investigacion preliminar en fecha 5 de
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septiembre de 2013. Teniendo en cuenta los datos y la documentacién aportada por las inspectoras
que adelantaron, la investigacion asi:

Mediante radicado 03059 se le informa al querellante que su queja fue comisionada a la inspectora
de trabajo de IVC la Dra. SUSANA RINCON CORREDOR mediante auto comisorio No. 00694 de
fecha 2 de septiembre del 2013 para iniciar investigacion preliminar.

Con oficio segéin radicado No. 03031 de fecha 4 de octubre de 2013, se le informa al querellante el
sefior DIEGO LEON RESTREPO HIDALGO e inicio de la averiguacion preliminar, requiriendo
documentacion y en la cual se le anuncia que tiene cinco (5) dias para ejercer su derecho de
defensa, solicitar y aportar pruebas que pretenda hacer valer, de igual forma se cita a fin de llevar
acabo la diligencia de tramite para el dia 10 de octubre de 2013.

Con oficio segin radicado No 03059 de fecha 7 de octubre de 2013, se le informa al querefiado el
sefior ADECCO SERVICIOS COLOMBIA S.A., el inicio de la averiguacién preliminar, requiriendo
documentacion y en la cual se le anuncia que tiene cinco (5) dias para manifestarse, solicitar y
aportar pruebas que pretenda hacer valer, de igual forma se cita a fin de levar acabo la diligencia de
tramite para el dia 10 de octubre de 2013.

En audiencia de tramite el dia 10 de octubre del 2013, siendo las 1:30 pm comparecié al despacho
el sefior DIEGO LEON RESTREPO HIDALGO identificado con la cedula de ciudadania No.
71'629.030 en calidad de querellante, para atender la audiencia de tramite por la presunta violacion
de la ley, igualmente se hace presente EL Dr. DIEGO ALBERTO LOZANO RODRIGUEZ identificado
con la cédula de ciudadania No. 88'153.503 y con la tarjeta profesional No. 223.901 del CSJ en
calidad de apoderado de ADECCO SERVICIOS COLOMBIA S.A., entidad querellada. Audiencia que
no se llevar acabo pues la titular se encuentra incapacitada. Se cita nuevamente a audiencia de
tramite para el dia 24 de octubre del 2013, a fa 1:30 pm, ia cual no se realizé ya que por causa de
fuerza mayor el Dr. DIEGO ALBERTO LOZANG RODRIGUEZ le fue imposible asistir como consta en
excusa. Se fija nuevamente a audiencia de tramite para el dia 24 de octubre del 2013, a la 2:00 pm,
la cual que no se realizé por solicitud del indagado. Se cita a audiencia de tramite para el dia 26 de
noviembre del 2014, siendo las 2:00 pm, comparecen al despacho el sefior DIEGO LEON
RESTREPC HIDALGO identificado con la cedula de ciudadania No. 71'629.030 expedida en
Medellin, en calidad de querellante junto con la sefiora MARIA YAMILE OJEDA TOVAR, identificada
con cédula de ciudadania No. 52'110.781 expedida en Bogota D.C y Tarjeta profesional No. 220.707
del C.S.J en calidad de su apoderada, y de otra parte la sefiora VILMA SOLEDAD BUITRAGO
ALARCON, identificada con cédula de ciudadania No. 52'156.245 expedida en Bogota D.C y tarjeta
profesional No. 144.933 del C.S.J en calidad de apoderada de la querellada ADECCO SERVICIOS
COLOMBIA S.A., para atender la audiencia de tramite por PRESUNTO INCUMPLIMIENTO DE
NORMA LABORALES, PAGO DE INCAPACIDADES MEDICAS Y SEGURIDAD SOCIAL. Una vez
oidas las partes el despacho profiere auto Declarando fracasada la audiencia y ordena continuar con
el tramite correspondiente. Procede a ordenar la practica de las siguientes pruebas, al querellado
Certificacion expedida por el Banco Davivienda cuenta de dispersion de pago donde se evidencie
que en la cuenta de esta entidad bancaria se hicieron los pagos a favor del querellante por el valor
correspondiente a sus pagos quincenales por incapacidad del 2012 a la fecha y la nomina del
presente afio y al querellante copia de las incapacidades allegadas a la empresa ADECCO
SERVICIOS COLOMBIA S.A., ordenadas por fechas afiegarlas a més tardar el § de diciembre de

2014.
PARA RESOLVER EL DESPACHO TENDRA EN CUENTA

Que en virtud del articulo 41 del Decreto 2351 de 1965, modificado por la Ley 584 del 2000 articulo
20 y articulo 97 de la Ley 50 de 1990. Asi mismo la resolucion No.2143 de fecha 28 de mayo de
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2014: faculta a los Coordinadores de IVC y Resolucion de Conflictos la facultad de resolver de fondo
las preliminares y/o apertura de Procedimientos administrativos sancionatorios.

Las obligaciones legales que implican una prerrogativa fundamental por su incidencia sobre la vida y
condiciones lahorales de los trabajadores asocizdos son inaplazables y de cumplimiento imperioso,
ejemplo de ella es Ia afiliacion a la Seguridad Social Integral (salud, pension riesgos laborales) y
pago de salarios o incapacidades.

El articulo 486 del C.S.T., subrogado D.L. 2351/65, articulo 41 establece Afribuciones y Sanciones
y faculta a los funcionarios administrativos para hacer comparecer ante sus respectivos despachos
a los empleadores, para exigirles las informaciones pertinentes a su mision, la exhibicion de libros,
registros, planillas, y demés documentos, la oblencién de copias o extractos de los mismos. Asi
mismo, podran entrar sin previo aviso, y en cualquier momento mediante su identificacion como
tales, en toda empresa con el mismo fin y ordenar las medidas preventivas que considere
necesarias, asesorandose de peritos como lo crean conveniente para impedii que se violen las
disposiciones relativas a las condiciones de trabajo y a la proteccion de los trabajadores en el
ejercicio de su profesion; tales medidas tendran aplicacién inmediata sin perjuicio de los recursos y
acciones legales consignadas en ellos, y tendran el carécter de autoridades de policia para todo lo
relacionado con la vigilancia y control de las normas legales facultandolos para imponer multas
segun la gravedad de la infraccién y mientras ésia subsista.

Ahora bien, fa funcion de policia de los funcionarios del Ministerio de Trabajo, &! Consejo de Estado
Seccion Segunda en sentencia de diciembre 10 de 1979 expresé que “..es nitida y tajante la linea
que separa las competencias de la Jurisdiccion. ordinaria del trabajo y de los funcionarios
administrativos. La primera tiene a su cargo el juzgamiento y decisidn de los conflictos juridicos
mediante juicios de valor que caliifiquen el dereeho de las partes; los segundos ejercen funcicnes de
policia administrativa para la vigilancia y control del cumplimiento de las normas sociales, control
que se refiere a situaciones objetivas y que no implican en ninguna circunstancia funcion judicial.
Para la efectividad de sus labores estos funcionarios estan autorizados para imponer multas, pero,
desde luego, dentro de la orbita de la competencia’. cn este caso que nos ocupa revisado el acervo
probatorio se observa que el indagado pago al sistema de seguridad social integral las cotizaciones
al sefior Diego Leon Restrepo Hidalgo sobre el IBL del Minimo Legal Mensual Vigente, algunos
periodos sobre la base de freinta dias y ofros por dias inferiores, también se encuentra citaciones a
diligencias de descargos por incumplimiento a la jornada laboral y descargos por los mismos hechos;
de otra parte, se observa que obra en el expediente, la expedicion de incapacidades medicas a favor
del Restrepo Hidalgo por concepto de accidente de trabajo y ofras de origen general; por tanto es un
tema de la drbita de los sefiores Jueces de la repdblica, quienes podran definir el alcance de los
montos a pagar y si el reconocimienio de pago de ias incapacidades se realizaron en debida forma;
por lo anterior el Despacho procedera a ordenar el archivo de las diligencias no sin antes informarle
al querellado la obligacién Constitucional y Legal de cumplir con las disposiciones legales vigentes
en las relaciones laborales individuales, seguridad social integral y normas que regulen la relaciones
laborales en Colombia.

Por lo expuesto y de conformidad a los articuios 485 y 486 subrogado D.L. 2351/65 Art.41
Afribuciones y sanciones, Ley 828/003, a la Resolucién nimero 2143 de 2014 que faculta a los
Coordinadores de los grupos de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control del Ministerio del
Trabajo procedera a ordenar el archivo .

Que de acuerdo a lo estipulado en el articulo 47 del Cédigs de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo, se debe tomar una decision, y por lo anteriormente expuesto, la
Coordinadora del grupo Prevencion, Inspeccion, Vigilancia, Control y Resolucion de Conflictos-
Conciliacion...
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- “ARCHIVAR investigacion preliminar Laboral ADECCO SERVICIOS
COLOMBIA S.A., Nit 830050228-7, con direccion notificacion judicial carrera 7 No. 76-35 piso 6
Bogotda D.C.; Email notificacién judicial: adecodepartamentocontabilidad@adecco.com,
representante legai para asuntos judiciales ADELAIDA PORTILLA LIZARAZO; de la queja
interpuesta por DIEGO LEON RESTREPO HIDALGO, direccion Calle 46 No. 37-10 barrio la
Esmeralda, por lo expuesto en la parle motiva: falta de competencia; apoderada MARIA YAMILE

OJEDA TOVAR TP No.220707 CSJ: DEIRECCION Calle 55 A No.48-18 Barrio Chapinerito Alto
Villavicencio Meta.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar personalmente a los interesados de conformidad con lo previsto en
el Art. 47 de la ley 1437 de 2011, adviriiéndoles que contra el presente proceden los recursos de

reposicién ante este Despacho y el subsidio de apelacién ante la Direccion Territorial del Meta
interpuesto dentro de los términos de ley.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Villavicencio, 3 de junio de 2015

Coordinadora de Grupo\ -
Resolucion de Conflictos-Conciliacion

Elabere SusanaR
Reviso aprobd Nubia A,
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