Remitente; Sede: D.T. NORTE DE SANTANDER

COLOMBIA, A
POTENCIA DE LA fae : GRUPO DE PREVENCION,INSPECCION,VIGILANCIA
(. \ '| D E \&T{;{l} Trabajo Depen:y coNTROL

Destinatario CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICC MATERNO

INFANTILA IPS S.A.S. CEDMI IPS SAS
14962504 I

San José de Clcuta, 19 de febrero de 2024 “”ll" “"“m I”I

No. Radicado: 085E2024735400100001375
Fecha: 2024-02-19 06:04:05 pm

IIIIIIIIIIIII!IIIIIIIIIIIII||lI|IIII

Al responder por favor citar este numero de radlcado

Sefior(a),

CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTILA IPS
S.A.S. CEDMI IPS SAS

Representante legal y/o quien haga sus veces

Calle 142 No.1E-41 Barrio Caobos

Clcuta - Norte de Santander

ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO MEDIANTE PUBLICACION EN
PAGINA ELECTRONICA O EN UN LUGAR DE ACCESO AL
PUBLICO
Procedimiento Administrativo Sancionatorio
Radicacion: 08512021331000000016843-040
Querellado: CEDMI IPS S.A.S.

Respetado(a) sefior(a),

Mediante el presente, procedo de conformidad con el articulo 69 de la Ley 1437 de
2011 - Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
a surtirle la notificacién en referencia mediante aviso, asi:

ACTO QUE SE NOTIFICA Y FECHA: Resolucion N°0045 de fecha 25 de enero de
2024, Por medio de la cual se resuelve un procedimiento administrativo
sancionatorio dentro de la radicacion del asunto.

AUTORIDAD QUE LO EXPIDIO: Inspector de Trabajo y Seguridad Social -
Grupo Prevencién Inspeccion Vigilancia y Control - Direccién Territorial Norte de
Santander,

RECURSOS QUE PROCEDEN: Contra la presente resolucion proceden los recursos
de reposicién ante el mismo funcionario que adopto la decision y en subsidio el de
apelacién ante el inmediato superior, interpuestos debidamente sustentados dentro
de los diez (10} dias habiles siguientes a la notificacién de conformidad con lo
estipulado en el articulo 76 del referenciado compendio normativo.

ADVERTENCIA: La notificacién por aviso que nos ocupa, se considerara surtida al
finalizar el dia siguiente al de la entrega del presente aviso.

RAMIREZ

Auxiliar dl',ILII |strat| o}
Grupo Prevenciéon Inspeccidn Vigilancia y Control

Anexo(s): Resolucion en trece {13) folios.

Copia
Elabaoré: Reviso: Aprobé:
Dasy M. Audrey N, Audrey N.
Auxillar administrativo Coordinadora Coordinadora
GPIVC GPIVC GPIVC
Ministerio del Trabajo Direccion territorial Norte de Lfnea nacional gratpégma | 1
Sede administrativa Santander desde teléfono fijo:
D_irecclén: Carrera 14 No. 99-33 pireccién: Calle 16 No. 1-45 Barro La 018000 112518
Pisos: 3, 4, 6, 7,10, 11, 12y 13 p|gya www.mintrabajo.gov.co
Conmutador: (601) 3779999 Correo electrénico:
Bogota

dtnortedesantander@mintabaioc.aov.co
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ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO
: Procedimiento Administrativo Sancionatorio —
! Radicacién: 08512021331000000016843-040 '
Querellado: CEDiMI IPS S.A.S.

Respetado(a) sefior{a),

Mediante el presente, procedo de conformidad con el articulo 69 de la Ley 1437 de
2011 - Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
a surtirle la notificacion en referencia mediante aviso, asi:

ACTO QUE SE NOTIFICA Y FECHA: Resolucion N°0045 de fecha 25 de enero de

f@i%? Trabajo

Al responder por

TRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTILA IPS

ita - Norte de Santander
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2024, Por medic de la cual se resuelve un procedimiento administrativo

sancionatorio dentro de |a radicacién del asunto,

AUTORIDAD QUE LO EXPIDIO: Inspector de Trabajo y Seguridad Social -

Grupo Prevencidn Inspeccién Vigiléncia y Control - Direccién Territorial Norte de

Santander.

RECURSOS QUE PROCEDEN: Contra la presente resolucién proceden los recursos
de reposicion ante el mismo funcionario que adoptd la decisién y en subsidio el de
apelacion ante el inmediato superior, interpuestos debidamente sustentados dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion de conformidad con lo
estipulado en el articulo 76 del referenciado compendio normativo.

ADVERTENCIA: La notificacidn por aviso que nos ocupa, se considerara surtida al
finalizar el dia siguiente al de la entrega del presente aviso.

RAMIREZ

Grupo Prevencion Inspeccion Vigilancia y Control

Anexo(s): Resolucion en doce (12) folios,

Copia

Elabord:

Dasy M.

Auxiliar administrativo
GPIVC

Revisé:
Audrey N,
Coordinadora
GPIVC

Aprobd:
Audrey N.
Coordinadora
GPIVC

hitps://mintrabajecol-my.sharepaint.com/personalf/dmunozr_mintrabajo_gov_to/documents/eseritorivfivesdt katherine/eedmifres, pas/natificacion por aviso p.a.s.decx

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa
Direccién: Carrera 14 No. 99-33
Plsos: 3, 4, 6, 7,10, 11, 12y 13
Conmutador: (601) 3779999
Bogota

Santander

Direccidn territorial Norte de Linea nacional gratfidaing | 1

desde teléfono fijo:

Direccién: Calle 16 No. 1-45 Barro La 018000 112518

Playa
Correo electrdnico:

www.mintrabajo.gov.co

dtnortedesantander@mintabaio.aov.co



REPUBLICA DE COLOMBIA

14962504
MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL:DE NGRTE DE SANTANDER
GRUPQ DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITQRIAL
Radicacion: 08512021331000000016843-040

Querellante: MINISTERIO DEL TRABAJO
Querellado: CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS

RESOLUCION No. 0045 ‘& '

“Por medio de la cual se resuelve un procedimiento ad 'ﬁ}%*atwo
sancionatorio”

San José de Cucuta, veinticinco (25) de enero de dos p@mtlcuatro (2024)

LA INSPECTORA DE TRABAJO Y SEGURIDA '%SOCIAL DEL GRUPO DE

PREVENCION INSPECCION VIGILANCIA Y _CONTROL DE LA DIRECCION
TERRITORIAL DE NORTE DE SANTANDE MINISTERIO DEL TRABAJO,
en uso de sus facultades legales y en espegial de las contenidas en el Cédigo

Sustantivo del Trabajo, Articulo 49 de la @. 437 de 2011 Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Ad ativo, Decreto 4108 de 2011, Resolucion
Ministerial 2143 del 2014 la cuai der 0S artlculos 1% al 70 de la Resoluuon 00404
del 22 de Marzo de 2012, Le 10 de 2013, Resolucion 3238 de 2021,
Resolucién 3455 del 16 de novi re de 2021 y Resolucién 0264 del 08 de agosto
del 2022, por medio de la ¢ @e llevé "a cabo la reasignacion de los servidores
publicos pertenecientes a Ia@ecuon Territorial de Norte de Santander del Ministerio

del trabajo. Q"
OBJETO DEL PR%EENCIAMIENTO

Procede el Dg@ho a proferir el acto administrativo decisorio, dentro de la presente
investigacigg administrativa la cual tuvo su origen en atencion al Plan de Intervencién
Especial e se desarrolla con la Administradora Colombiana de Pensiones-
Colpepgighes, cuyo objetivo general es el de Ejercer, Vigilancia y Control, sobre
emnla, ores y afiliados independientes pertenecientes a l|a administradora
C@mblana de pensiones; por incurrir en vulneracion a las normas relacionadas con
istema General de pensiones en cuanto a morosidad en el pago de aportes al
stema General de Pensiones, en conformidad con lo ordenado por la Corte
Constitucional en Auto No 096 de 28 de febrero de 2017, distinguida bajo el radicado
085120213310000016843-040 de fecha 27 de octubre de 2022, en contra de la
empresa CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL
IPS.

INDIVIDUALIZACION DEL INVESTIGADO

Se decide en el presente proveido la responsabilidad que le asiste a CENTRO
ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS, identificado con
Nit. 900338377-8, ubicado en la CLL 14A 1E 41 CAOBOS, correo electrénico
cedmi.gerencia@outlogk.com, representada legalmente por Nelson Omar Sanchez Ure,




RESOLUCION No. (0045) DE 25 DE ENERO 2024 HOJANo. 2

Continuacion del Resolucion “Por medic de la cual se resuelve un procedimiento administrativo sancionatorio”  *

identificado con numero de cedula 88.308.061, con teléfono comercial 5943124 -
5943244 y 3107615482,

RESUMEN DE LOS HECHOS : R

Mediante escrito con radicado No. 08512021331000000016843-040 de fecha 27 de
octubre de 2021, mediante memorando de asunto “Plan de Intervencién especial” por
parte de la Subdireccion de Inspeccién de Colpensiones, en cumplimiento a lo
ordenado por la corte constitucional en auto 096 del 28 de febrero del 2017, ge debe
ejercer vigilancia y control, sobre empleados y'/ afiliados independientes afilEgg} ala
Administradora Colombiana de Pensiones “Colpensiones”. ,{,\\ v

S

A través del radicado 08SE2021735400100005127 de fecha 13 de djeiefbre del 2021
se envia a la empresa CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNO‘Q [CO MATERNO
INFANTIL IPS oficio solicitando el estado de cuenta de apo %Colpensiones junto
con los soportes de pago o novedades correspondientes&ﬁ& afios 2017 al 2020,
recibido el dia 21 de diciembre del 2021 como lo so ‘r§ -la planilla de servicios
postales 4-72 con nlmero de guia YG280976455C0. 4%2"

Dado que la empresa guardo silencio a la sol,i{_'\i%tl realizada dentro de la funcién
preventiva, se procede mediante correo elecfBanico a solicitar al funcionario Helver
Ariel Novoa Mendoza de la dependencia de.®feccion Inspeccion, Vigilancia, Control y
Gestién Territorial el dia 22 de agosto de<2Q23 registro de aportes al SSSI de los afios
2017, 2018, 2019, 2020, 2021, 20224y N2023, el mismo dia es enviado lo solicitado
por medio de cuadro Excel, en el c':U’\aI hay un resumen de las planillas; una vez
analizada la documentacién estesRespacho evidencia que existe morosidad en el

pago de aportes al Sistema Gereyal de Pensiones por parte de la empresa en mencion
s
asl: CS%
P Y
planilla primer seguﬁ;{g) primer segundo periodo salud periodo_no_s fecha page diass
nombre br apellide apellido alud Smora
24311961 n@" . 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09 [F:700
1 | ALVARO gﬁi\ NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00 )
24311961 . 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09 [
1 | HEIDY | CAROLINA FERRER MANTILLA 00:00:00 00:00:00 00:00:00 [+ .
24311561 CQ 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09 [ .-
1 | DORIS ) MARCELA RINCON ROJAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00 | ¢
24311961 % 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09 [Z .
1 i MAYERLI ANAYA FLOREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |-
24311965 \é" 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09 |5 7
14 RSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |- -
2431@’ . 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09 [.0 <
ok 1 | JENNY ELOINA . GOMEZ GUTIERREZ Q06:00:00 | 00:00:00 00:00:00 |+ 2
951 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09
<§~« 1 | RUBIELA SOTQ VARGAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00 | -
3 24311961 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09 |
1 | MARLENY ESPINOSA SUAREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24311961 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09 | -
1| EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |:
25106957 2017-02-01 2017-01-01 2017-03-16 |
7 | ALVARO NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |+
25106957 2017-02-01 2017-01-01 2017-03-16 |~
7 | ALVARO NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |-
25106957 2017-02-01 2017-01-0t 2017-03-16
7 | HEIDY CAROLEINA FERRER MANTILLA 00:00:00 80:00:00 00:00:00 |-
25106957 2017-02-01 2017-01-0% 2017-03-16
7 | DORIS MARCELA RINCON ROJAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
25106957 2017-02-01 2017-01-01 2017-03-16 | .- .|
7 | ANYI MAYERLI ANAYA FLOREZ 00:00:00 00:00:00 i
25106957 2017-02-01 2017-01-01
7 1 DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00
25106957 1 - 2017-02-01 2017-01-01 2017-03-16 [ <1
7 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |, 307
25106957 2017-02-01 2017-01-01 2017-03-16 [/ -
7 | RUBIELA SOTO VARGAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00 [~ 30
25106957 2017-02-01 2017-01-01 2017-03-16 i
7 | RUBIELA SOTO VARGAS . 00:00:00 00:00:00 00:00:00 | - 30
25106957 2017-02-01 2017-01-01 2017-03-16 | ©
7 [ MARLENY ESPINOSA SUAREZ 00:00:00 00:00:00 06:00:00 30
25106957 2017-02-01 2017-01-01 2017-03-16 |
7 [ EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:0C 00:00:00 | - 30




RESOLUCION No. {0045) DE 25 DE ENERO 2024 HOJANo. 3

Continuacion del Resolucién “Por medio de la cual se resuelve un procedimiento administrativo sancionatorio

24763973 ) 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04 |
5 1 ALVARQ NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24763973 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04
5 | HEIDY CAROLINA FERRER MANTILLA 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24763973 : 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04
5 | DORIS MARCELA RINCON ROJAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00 -
24763973 . 2017-03-04 2017-02-01 2017-04-04
5 | DORIS MARCELA RINCON ROIAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24763973 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04
5 | ANYI MAYERLI ANAYA FLOREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00 .
24763973 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04
5 [ DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24763973 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04
5 | RUBIELA SOTQ VARGAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24763973 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04
5 | MARLENY ESPINOSA SUAREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24763973 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04
5 | EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00:00
25556667 2017-04-01 2017-03-01 2017-07-
8 | HEIDY - | CAROLINA FERRER MANTILLA 00:00:00 00:00:00 00:00
25558238 2017-05-01 2017-04-01 2017734
3 | HEIDY CAROLINA FERRER MANTILLA 00:00:00 0D:00:00 :fa:00
27629951 2018-01-01 2017-12-01 ZQﬁﬁ‘xpz-og
0| ZAIDA LISBETH URBINA VILLAMIZAR 00:00:00 00:00:00 [~ "§0:00:00
27629951 2018-01-01 2017-12-01 C}ﬁi’s-oz-og ¥
0] zapa LISBETH URBINA VILLAMIZAR 00:00:00 00:00:08 00:00:00
27629951 2018-01-01 %% 4 2018-02-09
0 | ZAIDA LISBETH URBINA VILLAMIZAR 00:00:00 00:00:00
28002572 . 2018-02-01 2018-03-15
6 | ALVARO NERCY URE 00:00:00 00:00:00
28003802 2018-02-01 2018-03-15 |
4 | ZAIDA LISBETH LRBINA VILLAMIZAR 00:00:00 00:00:00
28003802 2018-02-0i4] %, 2018-01-01 2018-03-15 |-
4 | ZAIDA LISBETH URBINA VILLAMIZAR ; 00:00:00 £0:00:00 |:
28002572 2018 ™ 2018-01-01 2018-03-15 [
6 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE of: 00:00:00 00:00:00
28002572 20 2018-01-01 2018-03-15 [
6 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE Kod: 00:00:00 00:00:00
28003802 %0 -02-01 2018-01-01 2018-03-15 |,
4 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON A % ¥ 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |-
28003802 s %, ° 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15 |}
4 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON T 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28002572 P 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15
6 | RUBIELA S0TO VARGAS o4 G 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28002572 A 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15 [;
6 | MARLENY . ESPINOSA SUAR b 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28002572 N, 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15
6 | EDGAR GOMEZ eaéa‘mw 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28002572 d 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15
6 [ JuLIo ANGEL HERNANDEZ %] MENDEZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28215744 A 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09
0 | ALVARD NERCY, 3 4RE - 00:00:00 00:00:00 00:00:00 [
28215744 ‘& 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09
0 | ZAIDA LISBETH VILLAMIZAR 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28215744 M 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09 |
0 | DARSY MARISQL ﬂ%& CHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
28215744 iad 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09 |
0 | ERIKA FERNANm LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28215744 N 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09 |~ -
0 | RUBIELA Loy, SOTO VARGAS 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00 [
28215744 \‘i 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09
0 [ MARLENY t’)‘ ESPINOSA SUAREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28215744 ("\\ 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09 |
0| evGar . 5_F GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28215744 T 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09 |
o [JuLto ANGEL HERNANDEZ | MENDEZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |5
29442594 v 2018-04-01 2018-03-01 201B8-08-10
B MERI FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
29442%%' 2018-05-01 2018-04-01 2018-08-10
A7\ .ERika FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
294%@ . 2018-06-01 2018-05-01 2018-08-10 |,
i 3 | ERIKA - FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
Gﬂs_&jﬁsao 2018-07-01 2018-06-01 2018-08-10 | -
b 4 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
Q 30127211 2018-08-01 2018-07-01 2018-11-01 [i3
1 | MILEIDY CRUZ BERMUDEZ 00:00:0C 00:00:00 00:00:00
30127211 2018-08-01 2018-07-01 2018-11-01 [
1 | ERTKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |.
30128196 2018-09-01 2018-08-01 2018-11-01
2 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
30143390 2018-10-01 2018-09-01 2018-11-02
9 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |-
30333848 2018-11-01 2018-10-01 2018-13-21 [
7 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 [:
30617340 2018-12-01 2018-11-01 2018-12-19 [
4 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
30947154 2019-01-0t 2018-12-01 2019-01-31 .. 77
8 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
31337934 2019-02-01 2019-01-01 2019-03-11
3 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
31337934 B S . 2019-02-01 2015-01-01 2019-03-11 [-
3 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
33641174 20£9-03-01 2019-02-01 2019-10-30 [+
5 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 ¢0:00:00
33643213 2019-04-01 2019-03-01 2019-10-30
4 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 [~
33643214 2019-05-01 2019-04-01 2019-10-30 [T
1 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 163
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Continuacién del Resolucion “Por medio de la cual se resuelve un procedimiento administrativo sancionatorio”

33641177 2019-06-01 2019-05-01 2019-10-30 [
1 | ERIKA FERNANDA _ { LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |::° 132.
33643215 2015-07-01 2019-06-01 2015-10-30 |° :
3 ! ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:60 00:00:00 00:00:00
33643215 2019-08-01 2019-07-01 2015-10-30

6 | ERIKA FERMANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
33641269 2019-09-01 2019-08-01 2019-10-30 [

5 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
33640972 ) - 2019-10-01 2019-09-01 2019-10-30

0 | ERIKA FERNANDA __| LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
33640972 2019-10-01 2019-09-01 2019-10-30
. 0 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
33889557 2019-11-01 2019-10-01 2019-11-21 |.

5 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
34521071 2019-12-01 2019-11-01 2020-01-27 [ .

5 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 40:
34828114 2020-01-01 2019-12-01 2020-02-25 s

2 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00
34891079 2020-01-01 2019-12-01 2020-03-0

2 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00%
34891079 2020-01-01 2019-12-01

2 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00
34827318 2020-02-01 2020-01-01

3 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 00:00;00 00:00:00
34884196 2020-02-01 2020-01-01 [

2 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 Q0:00:0,
34884196 2020-02-01 2020-0 % lp 2020-03-03

2 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00300: 00:00:00
35411234 ' 2020-04-01 2025- 361 2020-04-27 o

3 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 00:00:00 [t} 100 00:00:00
35411234 2020-04-01 (zjza—os-ox 2020-04-27 [ ..

3 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 i G:00:00 00:00:00 |- = O
35411234 2020-04-01] %, 2020-03-01 2020-04-27 [0

3 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:0 00:00:00 00:00:00 |
35632875 2020 &%“ 2020-04-01 2020-05-18

o | yoLEIDIS PAQLA MAYA DURAN gofod: g 00:00:00 00:00:00 | i
35632875 02805001 2020-04-01 2020-05-18 | 7%

5 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON Rad:Do:00 00:00:00 00:00:00 | "
35820477 020-06-01 2020-05-01 2020-06-05

2 | YoLEIDIS PAOLA MAYA DURAN ‘(%no:on:on 00:00:00 00:00:00
35820477 o "\ 2020-06-01 2020-05-01 2020-06-05

2 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON e 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36201156 A 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15

8 { ALVARD NERCY URE 2NN 00:00:00 00:00:00 00:00;00 |.
36201156 Ry dad 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15 |-

8 | YOLEIDIS PACQLA MAYA DURAN" b 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |-
36201156 'Q 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15

8 | DARSY MARISOL SANCHEZ u 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36201156 R 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15

8 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE %[ rRincon 00:00:00 00:00:00 00:00:00 | - =
36201156 ?;’C - 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15 |

8 | CARMEN VICENTA FAJA& AMAYA 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36201156 o 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15 |,

8 | RAQUEL HER PEREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
26201156 \ﬁj 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15

8 | EDGAR m"‘&q EZ CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36429247 T 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10

3 | ALVARO %M nercy URE 00;00:00 00:00:00 00:00:00
36429247 AW 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10 [

3 [ YOLEIDIS PAGM MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36429247 ; }% 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10

3 | DARSY “HARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36429247 (\ kL 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10

3 | ERIKA .8 JFrErRmANDA | ntDaRTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 [
36429247 e 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10

3 | CARME e VICENTA FAJARDO AMAYA 00:00:00 00:00:00 {0:00:00
36420247 X 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10 |

3 TCUEL HERRERA PEREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
36429247 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10
N Fbear GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
36 - 2020-08-01 | . 2020-07-01] = 2020-05-10
« %% 3 | EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 og:00:00 | . .

46&7}1'644 2020-09-01 2020-08-01 2020-09-08 |
b : 5 | ALVARO NERCY URE 00:00:00 00:00:00 Q0:00:00

36711644 2020-09-01 2020-08-01 2020-09-08 [

5 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |*
36711644 2020-09-01 2020-08-01 2020-09-08 [ -

5 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00 0
36711644 2020-09-01 2020-08-01 2020-09-08 | %

5 | ERIKA FERNANDA_ | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |- @
36711644 2020-09-01 2020-08-01 2020-09-08 R

5 | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 00:00:00 00:00:00 00:00:00 0
36711644 2020-09-01 2020-08-01 2020-09-08 | .

g | RAQUEL HERRERA PEREZ 00:00;00 00:00:00 00:00:00 |i - 0
36711644 2020-09-01 2020-08-01 2020-09-08 | .

5 | EDGAR GOMEZ, CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36711644 2020-09-01 2020-08-01 2020-09-08

5 | EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37112905 2020-10-01 2020-09-01 2020-10-07

6 | ALVARD NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37112905 i - 2020-10-01 2020-09-01 2020-10-07 |-

6 | YOLEIDIS PADLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00;00 00:00:00 |
37112905 2020-10-01 2020-09-01 2020-10-07

6 | bARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37112905 2020-10-01 2020-09-01 2020-10-07 |-

6 | ERIKA FERNANDA __ | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37112905 2020-10-01 2020-09-01 2020-10-07

6 | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 00:00:00 00:00:00 00:00:00
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37112905 2020-10-01 2020-09-01 2020-10-07
6 | RAQUEL HERRERA, PEREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37112905 2020-10-01 2020-09-01 2020-10-07
6 | EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10 |
3 | ALVARQ NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10
3 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 p - 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10
3 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 2020-11-D1 2020-10-0t 2020-11-10
3 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 09:00:00 00:00:00
37588347 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10
3 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 2020-11-01 2020-10-04 2020-11-10
3 | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 00:00:00. 00:00:00 00:00:00
37588347 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10
3 | RAQUEL HERRERA, PEREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-1 )
3 | EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00 %08
37976116 2020-12-01 2020-11-01 202 W R
9 | ALVARO NERCY URE 00:00:00 00:00:00 %‘1 00 |
37976116 2020-12-01 2020-11-01 Q201215
9 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 | '~ B0:00:00
37976116 2020-12-01 2020-11-01 |f " 2020-12-15
9 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:06 }  00:00:00
37976116 2020-12-01 2020-12-15
9 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00
37976116 2020-12-01 2020-12-15
9 | ERIKA FERNANDA __{ LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00
37076116 2020-12-01 2020-12-15
9 | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 00:00:00 00:00:00
37976116 2020-12-048] %, 2020-11-01 2020-12-15 [, o)
9 | RAQUEL HERRERA PEREZ 00:00:09: [\ 00:00:00 00:00:00 1" .
37976116 2020362%0 "  2020-11-01 2020-12-15
9 | EDGAR GOMEZ CARRION LHv) 00:00:00 00:00:00 |-
38275635 N
7 | ALvaro NERCY URE Rk ra145
38275635 R
7 | ALvaro NERCY URE 1@"19523145
38275635 o N}
7 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN fa™s 19523145
38275635 A
7 | STEFHANNY | AMELIA ALZATE GOMEZ _ % ¥ 19623145
38275635 e
7 | YULY ANDREA MARI?O ALSING 2 9 19623145
38275635 VN.%
7 { DORIS PAQLA MALDONADO NCIA 19623145
38275635 . hd
7 | DARSY MARISOL SANCHEZ % URE 19623145
38275635 v ]
7 | ERIKA FERNANDA RINCON 7 19623145
38275635
7 | ERIXKA FERNANDA RINCON 19623145
38275635
7 | CARMEN VICENTA 2 AMAYA 19623145
38275635 %
7 | ROSA EMILIA £ % ANDRADE 19623145
38275635 Nouus?
7 | EDITH YANEYH, CAITA HURTADO 19623145
38275635 s
7 | RAQUEL t()\‘ HERRERA PEREZ 19623145
38275635
7 | EDGAR . % | GOMEZ CARRION 19623145
38275635 w“‘”
7 | NELSO d QOMAR SANCHEZ LURE 19623145
38751676 ‘§~
9 /mg_' ON OMAR SANCHEZ MAQUILON 19998109 | X
387516{}‘&'
S ALVARD NERCY URE 19998109
38 ”
' % %% 9 | YOLEIDIS' PADLA "MAYA DURAN -19998109
Q‘gzsi*m
X 9 | JONATHAN ANDRES QJEDA RUEDA 19998109 | X
38751676
9 | VANESSA BEL PILAR BADILLO CARRILLO 19998108 | X
38751676
9 | STEFHANNY AMELIA ALZATE GOMEZ 19998109
38751676
9 | yuLy ANDREA MARI?O ALSINA 19998109
38751676 ‘
9 | DoRIS PAOLA MALDONADO | VALENCIA 19998109
38751676
9 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 19998109
38751676
9 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 19998109
38751676
9 | CARMEN VICENTA FAJARDQ AMAYA 19998109
38751676
9 | ROSA EMILIA ANDRADE 19998109
38751676 - s
9 | EDITH YANETH CAITA HURTADO 19998109
38751676 :
9 | EDGAR GOMEZ CARRION 19998109
38965017
0 | NELSON OMAR SANCHEZ MAQUILON 20078588
38965017
0 | ALVAROD NERCY URE 20078588
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38965017 i
0 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 20078588
38965017
0 | JONATHAN ANDRES QJEDA RUEDA 20078588
38965017
0 | VANESSA DEL PILAR BADILLO CARRILLO 20078588
38965017
0 | STEFHANNY AMELIA ALZATE GOMEZ 20078588
38965017
0 ] STEFHANNY | AMELIA ALZATE GOMEZ 20078588
38365017
0| yury ANDREA MARI?O ALSINA 20078588
38365017 ‘
0 | DORIS PAOLA MALDONADG | VALENCIA 20078588 X
38965017
0 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 20078588
38965017
0 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 20078588
38965017
0 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 20078588
38965017
0] IVETH MARIA MAQUILON PIZA 20078588
38365017
0 | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 20078588
38965017
0| rosa EMILIA ANDRADE 20078588
38965017
0 | EDITH YANETH CAITA HURTADO 20078588
38965017
0 | EDGAR GOMEZ CARRION 20078588
38965017
0 ] EDGAR GOMEZ CARRION 20078588
38965017 A
0 | NELSON DMAR SANCHEZ URE 20078533’\
39356317 \g‘*
8 | NELSON OMAR SANCHEZ MAQUILON 20434528
39282265
9 [ ALVARO NERCY URE *oeu2002e
39176649 R
2 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 1%20323445 X
39356317 RN
8 | JONATHAN ANDRES 0JEDA RUEDA Ly 20431524
39356317 i
8 | VANESSA DEL PILAR BADILLO CARRILLO 4%} 20431524
39176649 \¢°~
2 | STEFHANNY AMELIA ALZATE GOME{) d 20328445 X
39282265 ~
9 | YULY ANDREA MARI?O AANA 20420026
39356317 *
8 | DARSY MARISOL SANCHEZ | URE 20431524
39176649 '?»3"’- -
2 | ERIKA FERNANDA LIND RINCON 20328445 X
39356317 o
8 | IVETH MARIA My i PI?A 20431524
39356317 5 J
8 | CARMEN VICENTA 4 PaJARDO AMAYA 20431524
39356317 i
8 | rOSA EMILIA("‘& ANDRADE 20431524
39356317 iy
8 | EDITH YANETH, CAITA HURTADO 20431524
39356317 \
8 | EDGAR {}\3 GOMEZ CARRION 20431524
39356317 ("\‘%
8 | EDGAR . N F GOMEZ CARRION 20431524
39358317 o
8 [ NELSO| OMAR SANCHEZ URE 20431524
39607344 I'N‘E e,
5 oN OMAR SANCHEZ MAQUILON 20433538
30607338 [
XYEICELEN GAONA ROJAS 20433538 | X
39507043 g
% 5 | ALVARD NERCY URE 20433538
,@@7344
b 5 | JONATHAN ANDRES QJEDA RUEDA 20433538
# 39607344
5 | VANESSA DEL PILAR BADILLO CARRILLO 20433538
39607344
5 | YULY ANDREA MARI?Q ALSINA 20432538
39607344
5 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 20433538 | | | s
39607344
5 | IVETH MARIA MAQUILON PI?A 20433538
39607344
5 | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 20433538
39607344
5 | ROSA EMILIA ANDRADE 20433538
39607344
5 | EDITH YANETH CAITA HURTADO 20433538
39607344
5 | YENNY MARITZA VILLAMIZAR | COLMENARES 20433538 | X
39607344 v -
5 | EDGAR GOMEZ CARRION 20433538
39607344 | . =
5 | NELSON OMAR SANCHEZ URE 20433538 -
39857607
7 | NELSON OMAR SANCHEZ MAQUILON 20673131
39857607
7 | YEICELENA GAONA ROJAS 20673131
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39857607 }

7 | ALVARD NERCY URE 20673131
39857607

7 | JONATHAN ANDRES QJEDA RUEDA 20673131
35857607

7 | VERONICA ROLON ROA 20673131
30857607

7 | VANESSA DELPILAR | BADILED CARRILLO 20673131
39857607 - -

7 i vuy ANDREA MARI?O ALSINA 20673131
39857607

7 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 20673131
39857607

7 | IVETH MARIA MAQUILON | PI?A 20673131
39857607

7 | CARMEN VICENTA FAJARDOQ AMAYA 20673131
39857607

7 { ROSA EMILIA ANDRADE . 20673131
35857607 :

7 | EDITH YANETH CAITA HURTADO 20673131
30857607

7 | YENNY MARITZA VILLAMIZAR _| COLMENARES 20673131
39857607

7 | EDGAR GOMEZ CARRION 20673131
39857607

7 | NELSON OMAR SANCHEZ URE 20673131
40310442

5 | VERONICA ROLON ROA 21151468
40713212 ‘

8 | YULY ANDREA MARI?D ALSINA 21457203
40305128

& | VERONICA ROLON ROA 21151476
41378165

g | JONATHAN ANDRES OJEDA RUEDA 21941
41378165 ; -

9 | yury ANDREA MARI?0 ALSINA 214445
45704515 ] é’

2 | veronICA ROLON ROA Lodbisz3s
44651072 v

8 | VANESSA DEL PILAR | BADILLD CARRILLO {%‘”24431553
24651072 AN

8 | VANESSA DEL PILAR___ | BADILLO CARRILLO ” 24431553 X
45189595 rFid Erey

4 | ALVARD NERCY URE 2 24857864 X o

N

Teniendo en cuenta lo anteriorme@f'ﬁe/mencionado y mediante auto No. 0556 de fecha
23 de agosto del 2023 se comygils que existe mérito para adelantar un Procedimiento
Administrativo Sancionatorig<gentro de la radicacion de la querella instaurada en el
MINISTERIO DE TRABA '@T‘ueba de ello son los documentos solicitados al
funcionario Helver ArielNgVoa Mendoza y que repesan en el acervo probatorio del
expediente, de confokmiidad con el articulo 47 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y d rga?"(iontencioso Administrativo, el cual fue recibido de conformidad
segln certifica(ﬁ e la empresa Servicios Postales Nacionales S.A el dia 31 de
agosto del preiJ e afio bajo guia No YG298930516C0.

Media_fQ%:o No. 0693 del 25 de septiembre de 2023 la Inspectora de Trabajo del
Gru_@%& & Prevencién, Inspeccién, Vigilancia y Control, inicio un procedimiento
a% ihistrativo sancionatorio, en contra de la empresa CENTRO ESPECIALIZADO
<g DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS, identificada con Nit. 900338377-8,
rmulando el siguiente cargo:

CARGO UNICO: Presunta violacion respecto de la obligacidn legal que le asiste al
empleador por la vulneracién de los articulos 13,15,17,22, de la ley 100 de 1993, en
concordancia con los articulos 27 y 28 del Decreto 692 de 1994, todas ellas conforme
al Decreto 1670 de 2007, (POR NO CANCELAR LA COTIZACI{JN DE LOS APORTES
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (PENSION) DENTRO DE LOS
PLAZOS LEGALMENTE ESTABLECIDOS.

e A ) A R s s e ———

Mediante oficio con radicado 08SE2023735400100007856 de fecha 12 de octubre de
2023 se envid oficio contentivo de citacion a diligencia de notificacion personal a la
empresa CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL
IPS, identificada con Nit. 900338377-8, comunicandole el inicio del procedimiento
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administrativo, en el cual se le informé que de no comparecer dentro de los cinco (5)
dias siguientes al envio de la presente comunicacién se procederfa a la notificacién
por aviso tal como lo dispone el articulo 69 del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

i

En vista que el investigado no da respuesta, se procede el dia 24 de octubre de 2023,
a surtir la notificacién por aviso del auto No. 0693 del 25 de septiembre de 2023,
comunicacién que fue enviada mediante radicado 08SE2023735400100008277 el cual
fue entregado el 26 de octubre de [a presente anualidad.

El dia 22 de noviembre de 2023, mediante oficio con radicadg%‘? salida
085E2023735400100009372 se realiza comunicacién del auto de tras!a@ alegatos
de conclusion No. 0867 del 22 de noviembre de |a misma anualidad% '

Dentro de los términos legales estabiecidos, la empresa CE T%’ESPECIALIZADO

DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS, identificada.con Nit. 900338377-8,
no da respuesta a los descargos sobre las conductas reprochagtas.

DESCARGOS Y ALEGATOS DE CONCLUSION V‘é

Una vez cerrada la etapa probatoria vya, Ode las partes no solicitaron pruebas y
respetando el derecho al debido procesg ' orrié traslado de alegatos de conclusién
mediante auto de No. 0867 de! 22 detn8viembre de 2023 por el termino de tres (3)
dias, a fin de que la empresa CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO
MATERNO INFANTIL IPS, identifteada con Nit. 900338377-8, presente alegatos de

conclusién, de conformidad cg 26} articulo 10 de la ley 1610 de 2013, el cual fue

comunicado mediante oficiogph radicado 08SE2023735400100009372 de fecha 22 de

noviembre de 2023. Q:\ '
)

DE DIAGNOST ATERNO INFANTIL IPS, identificada con Nit. 900338377-8,

no hace pronuatiamiento alguno, guardando silencio y no mostrando su minimo interés

de subsan I%as?infracciones encontradas por el despacho y mencionadas en el auto de
ag

En la referida eta@%‘alegatos de conclusién la empresa CENTRO ESPECIALIZADO

pliegos ¢ gos. Consecuentemente con lo expuesto y debiéndose definir la presente
investi%'én, a ello se procede.

QQ CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Conviene precisar antes de entrar a profundizar sobre los hechos que originaron la
presente actuacién administrativa, sobre la competencia del ente ministerial para
conocer del presente asunto.

De conformidad con el articulo 485 del Cédigo Sustantivo de Trabajo, "La vigilancia
y el controf del cumplimiento de las normas de este Cédigo y demas disposiciones
Sociales se ejerceran por el Ministerip del Trabajo en la forma como el Gobierno, o
el mismo Ministerio, lo determinen.

Aunado a o anterior, la ley 1610 del 2 de enero de 2013, en su articulo 1°, en virtud
del cual - “Los Inspectores de Trabajo y Seguridad Social €jerceran sus funciones
de inspeccién, vigilancia y control en todo el territorio nacional y conoceran de los
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asuntos individuales y colectivos en el sector privado y de derecho colectivo del
trabajo del sector publico.”

De acuerdo con el articufo 3° de la Ley 1610 de 2013, las Inspecciones del Trabajo y
Seguridad Social tendran las siguientes funciones principales:

1. Funcién Preventiva: Que propende porque todas las normas de cardcter
sociolaboral se cumplan a cabalidad, adoptando medidas que garanticen los derechos
del trabajo y eviten posibles conflictos entre empleadores y trabajadores.

2. Funcién Coactiva o de Policia Administrativa: Como autoridades de politia del
trabajo, la facultad coercitiva se refiere a la posibilidad de requerir o sana a los
responsables de la inobservancia o violacién de una norma del traba %\aplrcando
siempre el principio de proporcionalidad. 0\5

3. Funcién Conciliadora: Corresponde a estos funcionarios intervenien la solucion de
fos conflictos laborales de caracter individual y colectivo sometidi 'su consideracion,

para agotamiento de la via gubernativa y en aplicacién del @n ipio de economia y
celeridad procesal. \

¢ Mediante la implementacion
ficiencias procedimentales que
afes vigentes.

4. Funcién de mejoramiento de la normatividad labo
de iniciativas que permitan superar los vacios y lass

se presentan en la aplicacién de las disposicion@ag
5. Funcién de acompafiamiento y garante elimplimiento de las normas laborales
del sistema general de riesgos laborales v

En ese mismo orden de ideas, la hon&_rable Corte Constitucional, en la sentencia la
Honorable Corte Constitucional, ean, sentencia C-818 de 2005 indico.

4

“Es innegable que a trav @ei derecho administrativo sancionatorio se pretende
garantlzar la preservacm%; restauracion del ordenamiento juridico, mediante la
imposicion de una sa que no solo repruebe, sino que también prevenga la
realizacién de todasiqueilas conductas contrarias al mismo. Se trata en esencia de
un poder se san ercido por las autoridades administrativas que opera ante el
incumplimiento. los distintos mandatos que las normas juridicas imponen a los
administrado{); aun a las mismas autoridades publicas™

Asi mj? Do la circular 0045 del 25 de agosto de 2016, indica que:

Gqr-el fin de contribuir a prestar una debida y oportuna proteccion para la garantia
[ eficacia de los derechos de los trabajadores, este despacho dicto la Resolucién No
3351 del 25 de agosto de 2016, por medio de la cual, se reglamenta el conocimiento
y tramite de la querellas, gquejas o reclamos que los trabajadores presentan ante
las Direcciones Territoriales y Oficinas Especiales.

Entre otras disposiciones, este acto administrativo establece que, el conocimiento y
tramite de las querellas, quejas o reclamos y de las investigaciones administrativas
a peticion de parte, corresponde a las Direcciones territoriales y oficinas especiales
del lugar de la prestacién del serwc;o 0 domlcrho del querellante o defl querellado, a
eleccion del querel!ante

Luego entonces de conformidad con los preceptos normativos ya relacicnados, es
evidente que el ente Ministerial es y tiene la competencia para conocer y pronunciarse
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sobre el presente asunto, en lo que tiene que ver con el cumplimiento de las normas
laborales, entre otras, tal y como ccurre en el presente asunto.

Acorde con los documentos gue reposan en el expediente, y que constituyen el
material probatorio, se evidencia que la empresa CENTRO ESPECIALIZADO DE
DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS, a la fecha de ser radicada la querelia
no se encontraba cumpliendo con sus obligaciones patronales con su trabajador,
actuando por fuera de los lineamientos previstos por el ordenamiento juridico
colombiano en materia laboral en pensiones, al no realizar los pagos a los aportes a
pensiones de sus trabajadores en las fechas previstas para ello, esto es dentro@los
diez dias habiles de cada mes, como una obligacién del empleador.

"\
Dentro de las obligaciones que tiene el empleador, esta la de afiliar a s ‘Eébajadores
al Sistema de Seguridad Social, en pensiones, a la entidad q | trabajador
selecciones y correlativamente rea[izar los correspondientes p ?g% "de aportes al
Sistema de Seguridad Social dentro de los periodos previstos por'téy para ellos, como
una obligacién patronal, para lo cual descontara del salarlo& abajador el importe
a su cargo. N

Teniendo en cuenta lo anterior el articulo 22 de la,le;& %‘0 de 1993 establece:

Articulo 22 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR "ﬁ empleador serd responsable
s tfabajadores a su servicio. Para taf
efecto, descontara del salario de cada afil -_j:'_j__.,-- al momento de su pago, el monto de
las cotizaciones obligatorias y el voluntarias que expresamente haya
autorizado por escrito el afiliado, y & Iadara estas sumas a la entidad elegida por
ef trabajador, junto con las correspondientes a su aporte, dentro de fos plazos que

para el efecto determine el Gob e'?) -

El empleador respondera @ totalidad del aporte aun en el evento de gque no
hubiere efectuado el des@ wto al trabajador.

Lo anterior es aflanza\gg por el articulo 25 de la Constitucidon Politica de Colombia de

1991. Q
Articulo 25, ”&bajo es un derecho y una obligacién social y goza, en todas sus
la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a un

modalidades,.de f [s]
trabajo @ndiciones dignas y justas”

- lica, que todos los empleadores deben como minimo respetar los derechos de

s*trabajadores, cancelandoles un salario acorde a la jornada de trabajo que realicen
{ realizar la vinculacién de los trabajadores al Sistema de Seguridad Social, para el
amparo de los riesgos de vejez, muerte e invalidez, por lo que deben realizar las
cotizaciones tal y como lo ordena la ley.

Por consiguiente, se puede establecer con mediana claridad que la empresa CENTRO
ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS, infringe la
normatividad laboral, Sistema de Seguridad Social Integral en pensiones, toda vez que
no realizo oportunamente los pagos correspondientes al Sistema de Seguridad Social
de sus empleados, por lo que vulnero.con su. proceder los derechos de los trabajadores,
y por sustraccién de materia los preceptos legales, ya que no procedié a realizar dichos
pagos, en las fechas establecidas, tal como se evidencia a continuacion:
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planilla primer segundo primer segundo periodo salud pericdo_no_s fecha pago dias__
nombre nombre apellido apellido alud
24311961 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09
1 | ALVARG NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24311961 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09
1 | HEIDY CAROLINA FERRER MANTILLA 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24311961 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09
1 | DORIS MARCELA RINCON RDIAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24311961 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09
1 | ANYI MAYERLI ANAYA FLOREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24311961 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09
1 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24311961 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09 |’
1 | JENNY ELOINA GOMEZ GUTIERREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24311961 2017-01-01 2016-12-01 2017-02-09
1 | RUBIELA SOTQ VARGAS 00:00:00 00:00:00
24311961 2017-01-01 2016-12-01
1 | MARLENY ESPINDSA SUAREZ 00:00:00 00:00:00 :0Q:
24311961 2017-01-01 20i6-12-01 20 ":%
1 | EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 i?m.u 0o
25106957 2017-02-01 2017-01-01 7-03-16 |
7 | ALvARD NERCY URE 00:00:00 00:00:00 ,-.m‘ 0:00:00 I.*
25106957 2017-02-01 2017-01-0 2017-03-16 [
7 | ALvARO NERCY URE 00:00:00 : c{ 00:00:00
25106957 2017-02-01 l# 2017-03-16 |
7 | HEIDY CARDLINA FERRER MANTILLA 00:00:00 ogfqo: 00:00:00
25106957 2017-02-01 2017-03-16
7 | DORIS MARCELA RINCON ROJAS 00:00:00 00:00:00
25106957 2017-02-01 '( 0 7-01-01 2017-03-16
7 | ANYT MAYERLI ANAYA FLOREZ 00:00:00 | 00:00:00 00:00:00 |
25106957 2017-02-04 s, T 2017-01-01 2017-03-16 |"
7 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:0 00:00:00 00:00:00 [;
25106957 201 -tg 2017-01-01 2017-03-16 |
7 | pARSY MARISOL SANCHEZ URE 00°40; 00:00:00 00:00:00 |
25106957 T02-01 2017-01-01 2017-03-16
7 | RUBIELA 50TO VARGAS :00:00 00:00:00 00:00:00 [ &
25106957 ¢ | 22017-02-01 2017-01-01 2017-03-16 |
7 | RUBIELA 5070 VARGAS /{ ) 00:00:00 00:00:00 00:00:00
25106957 ¥ 2017-02-01 2017-01-0t 2017-03-16 |,
7 | MARLENY ESPINOSA SUAREZ & "} 00:00:00 00:00:00 00:00:00
25106957 N |2 2017-02-01 2017-01-01 2017-03-16 |.°*
7 | EDGAR GOMEZ CAR}M% 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
24763973 Q 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04 |
5 | ALVARD NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24763973 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04
5 | HEIDY CAROLINA FERRER, M’A‘é{iLLA 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24763973 %] 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04 [
5 | DORIS MARCELA RINCON _ s, Ia8I1AS 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24763973 di 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04 [;
5 | DORIS MARCELA ROJAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
24763973 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04 | .. .
5 [ ANYL MAYERLI FLOREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00 [~ &
24763973 ) 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04 |
5 | DARSY MARISOL 4 URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24763973 {W}\ 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04 {.
5 | RUBIELA SOTO VARGAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00
24763973 . 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04
5 | MARLENY \,% ESPINOSA SUAREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |:
24763973 N 2017-03-01 2017-02-01 2017-04-04
5 | EDGAR ¢ GOMEZ CARRION 0D:00:00 00:00:00 00:00:00
25556667 L1 2017-04-01 2017-03-01 2017-07-24
8 | HEIDY 7 %} CARCLINA FERRER MANTILLA 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
25558238 . 2017-05-01 2017-04-0t 2017-07-24
31H CAROLINA FERRER MANTILLA 00;00:00 00:00:00 00;00:00
27629951 i 2018-01-01 2017-12-01 2018-02-09
nf@ A LISEETH URBINA VILLAMIZAR 00:00:00 00:00:00 00:00;00
276299% N 2018-01-01 2017-12-01 2018-02-09
4 AIDA LISBETH URBINA VILLAMIZAR 00:00:00 00:00:00 00:00:00
Q&&fﬁ 2018-01-01 2017-12-01 ~2018-02-09
0 | ZAIDA LISBETH URBINA VILLAMIZAR 00:00:00 00:00:00 00:00:00 [
8002572 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15
. 6 | ALVARO WERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00;00
28003802 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15
4 | ZAIDA LISBETH URBINA VILLAMIZAR 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28003802 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15
4 | ZAIDA LISBETH URBINA VILLAMIZAR 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28002572 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15 |;
6 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |-~
28002572 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15 | .
6 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 Q0:00:00 00:00:00 |3
28003802 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15 [
4 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |-
28003802 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15
4 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RENCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28002572 ) 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15 |-~
6 | RUBIELA 507D VARGAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28002572 2018-02-01 2018-0:-01 2018-03-15
6 | MARLENY ESPINOSA SUAREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |*
28002572 ' 2018-02-01 2018-01-01 2018-03-15 |/
6 | EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 Q0:00:00
28002572 2018-02-0% 2018-01-01 2018-03-15 |7
6 | JULIO ANGEL HERNANDEZ? | MENDEZ 00:00:00 00:00300 00:00:00
28215744 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09
0 | ALYARO NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28215744 2018-03-01 2018-02-01 . 2018-04-09 B
0| zaiDA LISBETH URBINA VILLAMIZAR 00:00:00 00:00:00 00:00:00 20
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28215744 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-0%
0 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28215744 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09 |
0 | ERIKA FERNANDA _ | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28215744 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-00 [
0 | RUBIELA S0TO VARGAS 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28215744 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09
0_| MARLENY ESPINDSA SUAREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
28215744 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-09 i .
0 | EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 §0:00:00 |-
28215744 2018-03-01 2018-02-01 2018-04-G9
0 | ULI0 ANGEL HERNANDEZ | MENDEZ 00:00;00 00:00:00 00:00:00
29442594 2018-04-01 2018-03-01 2018-08-10
8 | ERTKA FERMANDA _ | LINDARTE RINCOM 00;00:00 60:00:00 00:00:00
29442595 2018-05-01 2018-04-01 2018-08-10
2 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
29437679 2018-06-01 2018-05-01 2018-08-10
3 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
29437680 2018-07-01 2018-06-01 2018-08-1
4 | ERIKA FERNANDA | [INDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00%
30127211 2018-08-01 2018-07-01 201810
1 | MILEIDY CRUZ BERMUDEZ 00:00:00 00:00:00 .@%
30127211 2018-08-01 2018-07-01 016%11-01 -
1 | ERIKA FERNANDA __ | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 | & ho:00:00 72
30128196 2018-09-01 2018-08-01 2018-11-01
2 | ERIKA FERNANDA __| LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:08" 00:00:00 ‘43
30143390 2018-10-01 zois-aqiﬁtig 7 2018-11-02 o
9 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00;00:bg™* 00:00:00 ‘15
30333848 2018-11-01 20mf-30-01 2018-11-21
7 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 0 ‘00 00:00:00
30617340 2018-12-01 r2038-11-01 2018-12-1%
4 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 |4 0:00:00 00:00:00 0
30947154 2019-01-016 % 2018-12-01 2019-01-31 o
8 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 | " 10
31337934 ¥ 2019-01-m1 2019-03-11 .
3 | ERIXA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 | - .20,
31337934 2019-01-01 2019-03-11 }
3 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 20
33641174 2019-02-01 2019-10-30 [::i -
5 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCGN £ 00:00:00 00:00:00 00:00:00 | " 225.
33643213 = N7 2019-04-01 2019-02-01 2019-10-30 [ - ]
4 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCOM J# 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
33643214 : = 2019-05-01 2019-04-01 2019-10-30 | -
1 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON g g 17 00:00:00 00;00:00 00:00:00
33641177 \<w 2019-06-01 2019-05-01 2019-10-30
1§ ERIKA FERNANDA LINDARTE RINC F 00:00:00 00:00:00 00:00:00
33643215 Q 2019-07-01 2019-06-01 2019-10-30 [
3 [ ERIKA FERNANDA LINDARTE R@ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
33643215 hd 2019-08-01 2019-07-01 201%-10-30
6 | ERIKA FERNANDA _ | LINDARTE el Rncon 00:00:00 00:00:00 00:00:00
33641269 ?:" 2013-09-01 2019-08-01 2019-10-30
5 | ERIKA FERNANDA meu;% RINCON 00:00:00 ©0:00:00 00:00:00
33640972 % - 2019-10-01 2019-09-01 2019-10-30
0 | ERIKA FERMANDA | L7RD, RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
33640972 *? 2019-10-01 2019-09-01 2019-10-30
0 | ERIKA FERNANDA ARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
33889557 Jind 2019-11-01 2019-10-03 2019-11-21
5 | ERIKA FERNANSA™SY LINDARTE | RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
34521071 Sout 2019-12-01 2019-11-01 2020-01-27 |-, -~
5 | ERIKA F%gm LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
34828114 o 2020-01-01 2019-12-01 2020-02-25
2 | YOLEIDIS <?A0 MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00 235
34891079 (‘\\, 2020-01-01 2019-12-01 2020-03-03 [ -
2lemka X Fremnanpa | unparTe RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 42
34891079 N 2020-01-01 2019-12-01 2020-03-03
2 | ERJKA " | FERNANDA_ | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 42
34827318 2020-02-01 2020-01-01 2020-02-25| -
3 4%bLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 00:00;00 00:00:00 00:00:00 | .
348841 2020-02-01 2020-01-01 2020-03-03 ['i:
b ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 Q0:00:00 00:00:00 |-
34 2020-02-01 2020-01-01 2020-03-03 |1+
™4 2 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
Gg}_@-i‘z:ﬂ 2020-04-01 2020-03-01 2020-04-27 |-
w3 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
35411234 2020-04-01 2020-03-01 2020-04-27 [
3 | ERIKA FERNANDA_ | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00;00 00:00:00
35411234 2020-04-01 2020-03-01 2020-04-27
3 | ERIKA FERNANDA | 1INDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
35632875 2020-05-01 2020-04-01 2020-05-18 |;
9 ! YOLEIDIS PADLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00
35632875 2020-05-01 2020-04-01 2020-05-18
9 | ERIKA FERMANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
35820477 2020-06-01 2020-05-01 2020-06-05 |
2 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00
35820477 2020-06-01 2020-05-01 2020-06-05
2 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 10:00:00 00:00:00 00:00:00
36201156 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15 |,
8 | ALvaRo NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36201156 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15
8 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36201156 - - 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15 [ ..
8 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
36201156 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15 ]
8 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00 0
36201156 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15
8 | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36201156 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15 | -
8 | RAQUEL HERRERA PEREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |-
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36201156 2020-07-01 2020-06-01 2020-07-15
8 | EDGAR GOMEZ CARRICN 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |
36429247 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10
3 | ALVARD NERCY. URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36429247 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10 |.
3 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36429247 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10 |,
3 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36429247 = -~ 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10
3 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36429247 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10
3 | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 00:00.00 00:00:00 00:00:00
36429247 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10
3 | RAQUEL HERRERA PEREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36429247 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10
3 { EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36429247 2020-08-01 2020-07-01 2020-08-10 |,
3 | EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00:00
36711644 2020-09-01 2020-08-01 2020-09-0, T
5 | ALVARO NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00%0u7 °
36711644 2020-09-01 2020-08-01 zc@@ o
5 | YOLEIDIS PAQLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 1000
36711644 2020-09-01 2020-08-01 Q20%)9-08
5 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 \ﬁo:oo:oo
36711644 2020-09-01 2020-08-01 C)ﬁ %0-09-08 [0
5 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00: 00:00:00 |-
36711644 2020-09-01 2020-08h4f p 2020-09-08
5 | CARMEN VICENTA FAJARDQ AMAYA 00:00:00 00;00:00 00:00:00
36711644 2020-09-01 202{-pa o1 2020-09-08
S | RAQUEL HERRERA PEREZ 00:00:00 1] 100 00:00:00
36711644 2020-09-01 0-08-01 2020-09-08
5 | EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 | £ 0:00:00 00:00:00
36711644 2020-09-018] "\, 2020-08-01 2020-09-08
5 | EDGAR GOMEZ CARRION \.___00:00:00 00:00:00
37112505 ™ 2020-09-01 2020-10-07
6 | ALVARD NERCY URE 00:00:00 00:00:00
37112905 2020-09-01 2026-10-07
6 | YOLEIDIS PAOLA MAYA, DURAN 00:00:00 00:00:00
37112905 2020-09-01 2020-10-07 {°
6 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE & N 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37112905 e %' 2020-10-01 2020-09-01 2020-10-07
6 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON L™y 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37112905 A % 2020-10-01 2020-09-01 2020-10-07 |,
& | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA % 17 00:00:00 £0:00:00 00:00:00 |-
37112905 ‘q(w 2020-10-01 2020-09-01 2020-10-07
6 | RAQUEL HERRERA PEREZY 3 ) 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37112905 Y 2020-10-01 2020-09-01 2020-10-07
6 | EDGAR GOMEZ a&_ D;cJN 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10
3 | ALVARQ NERCY S| URe 00:00;00 00:00:00 00:00;00 |:
37588347 Y 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10
3| YOLEIDIS PAOLA MAYA. %% | DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10
3| DARSY MARISOL sﬁﬂéﬁs URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 "N 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10
3 | ERIKA FERNANDA ™ _ ARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 \(“" 2020-33-01 2020-10-01 2020-11-10
3 | ERIKA FERNANSA S Y LINDARTE | RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 N 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10 |
3 | CARMEN V[Cﬁm FAJARDO AMAYA 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |- .
37588347 . ‘\'i 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10
3 | RAQUEL ’) HERRERA PEREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37588347 ('\\ 2020-11-01 2020-10-01 2020-11-10
3 | EDGAR . .z GOMEZ CARRIQN 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37976116 o 2020-12-01 2020-11-01 2020-12-15
9 | ALVAR NERCY URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37976116 7 2020-12-01 2020-11-01 2020-12-15
9 0LEIDIS PAGLA MAYA DURAN 00:00:00 00:00:00 00:00:00
379761{»3‘ 2020-12-01 2020-11-01 2020-12-15 |-
5 AARSY MARISOL SANCHEZ URE 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37@& 2020-12-01 "2020-11-01 2020-12-15
% W% 9 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 00:00:00 00:00:00 00:00:00
_@zgvﬁns 2020-12-01 2020-11-01 2020-12-15
L Al 9 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 20:00:00 00:00:00 00:00:00
37976116 2020-12-0t 2020-11-01 2020-12-15
9 | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37976116 2020-12-01 2020-11-01 2020-12-15
9 | RAQUEL HERRERA PEREZ 00:00:00 00:00:00 00:00:00
37976116 2020-12-01 2020-11-01 2020-12-15 |-
9 | EDGAR GOMEZ CARRION 00:00:00 00:00:00 00:00:00 |-
38275635
7 | ALVARO NERCY URE 19623145
38275635
7 | ALVARQ NERCY URE 16623145
38275635
7 | YOLEIDIS PAQLA MAYA DURAN 19623145
38275635
7 | STEFHANNY AMELIA ALZATE GOMEZ 19623145
38275635
7| YuLy ANDREA MARI?O ALSINA 19623145
38275635 - P
7 | DoRIS PAQLA MALDONADO | VALENCIA 19623145
38275635 ‘
7 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 19623145
38275635
7 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 19623145
38275635
7 | ERIKA FERNANDA LINDARTE RINCON 19623145
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38275635
7 | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 19623145
38275635 i
7 | ROSA EMILIA ANDRADE 19623145
38275635
7 | EDITH YANETH CAITA HURTADQ 19623145
38275635
7| RAQUEL HERRERA PEREZ 19623145 X
38275635
7 | EDGAR GOMEZ CARRION 19623145
38275635 :
7 | NELSON OMAR SANCHEZ URE 19623145
36751676
9 | NELSON OMAR. SANCHEZ MAQUILON 19998109 |
38751676
9 | ALVARO NERCY URE 19998109
38751676
9 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 15998109
38751676
5 | JONATHAN ANDRES OJEDA RUEDA 19998109 | X 3 b
38751676 j [
9 | VANESSA DEL PILAR BADILLO CARRILLO 19998109 | X Aw .
38751676 \\
9 | STEFHANNY | AMELIA ALZATE GOMEZ 19998109 8
38751676 Q"’
9 | Yury ANDREA MARI?O ALSINA 19998109 ALY
38751676 Ay
9 | DORIS PAOLA MALDONADO | VALENCIA 19998103 o
38751676 Q’/"
9 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 19998109
38751676 Q
9 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 19998109 (&
38751676 N
g | carMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 199993475 [N\
38751676 r
9 | ROSA EMILIA ANDRADE 1
38751676
9 | eDITH YANETH CAITA HURTADO
38751676 | -
9 | EDGAR GOMEZ CARRION [%19998109
38965017 N
0 | NELSON OMAR SANCHEZ MAQUILON  _ ‘fu®y 20078588
38965017 F
0| ALVARO NERCY URE Pkt 20078588
38965017 \C‘*\\ v
0§ YOLEIDIS PADLA MAYA puRAR" Y 30078588
38965017 Y
0] JONATHAN ANDRES OJEDA maég’n 20078588
38965017
0 | VANESSA DEL PILAR BADILLO | cARRILLO 20078588
38965017 kg
0 | STEFHANNY | AMELIA . | GOMEZ 20078588
38965017
0 | STEFHANNY | AMELIA GOMEZ 20078588
38965017
0 | YuLy ANDREA " ALSINA 20078588
38965017 4
0 | DORIS PAOLA £ 5" MALDONADO | VALENCIA 20078588 X
38965017 W
0 | DARSY MakisaL SANCHEZ URE 20078588,
38965017 \
0 | ERIKA « GERNANDA | LINDARTE RINCON 20078588
38965017 (’\
0| erka %, Frernanpa | unparTE RINCON 20073588
38965017 o
0 | IVETH MARIA MAQUILON PITA 20078588
38965017 v
0 QRgEN VICENTA FATARDO AMAYA 20078588
389650 %
&' RosA EMILIA ANDRADE 20078588
38
% %% 0 | EDITH YANETH CAITA HURTADO 20078588
365017
: 0 | EDGAR GOMEZ CARRION 20078588
38965017
0 | EDGAR GOMEZ CARREON 20078588
38965017
0 | NELSON OMAR, SANCHEZ URE 20078588
39356317
8 | NELSON OMAR SANCHEZ MAQUILON 20431524
39282265
9 | ALVARO NERCY URE 20420026
39176649
2 | YOLEIDIS PAOLA MAYA DURAN 20328445 X
39356317
8 | JONATHAN ANDRES DIEDA RUEDA 20431524
39356317
8 | VANESSA DEL PILAR BADILLO CARRILLO 20431524
39176649
2 | STEFHANNY __| AMELIA ALZATE GOMEZ 20328445 X
39282265 . =)
9 | yuLy ANDREA MARI?O ALSINA 20420026
39356317
8 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 20431524
359176649
2 | ERIKA FERNANDA | LINDARTE RINCON 20328445 X
39356317
8 | IVETH MARIA MAQUILON | PI7A 20431524
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39356317
CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 20431524
39356317
8 | ROSA EMILIA ANDRADE 20431524
39356317
8 | EDITH YANETH CAITA HURTADO 20431524
39356317
8 | EDGAR GOMEZ CARRION 20431524
39356317 e
8 | EDGAR GOMEZ CARRION 20431524
39356317
8 | NELSON OMAR SANCHEZ URE 20431524
39607344
5 | NELSON OMAR SANCHEZ MAQUILON 20433538
39607344
5 | YEICELEN GAONA ROJAS 20433538 | X
39607344
5 | ALVARO NERCY URE 20433538
39507344
5 | JONATHAN ANDRES OJEDA RUEDA 20433538
39607344
5 | VANESSA DEL PILAR BADILLO CARRILLO 20433538
39607344
5 | yuLy ANDREA MARI?O ALSINA 20433538
39607344
5 | DARSY MARISOL SANCHEZ URE 20433538
39607344
5 | IVETH MARIA MAQUILON __| PI?A 20433538 .
39607344 _ Q/w
5 | CARMEN VICENTA FAJARDO AMAYA 20433538 .
39607344
5 | ROSA EMILIA ANDRADE 20433538 JQ
39607344 NN
5 | EDITH YANETH CAITA HURTADQ 20433548 %,
39607344 \g‘“
5 | YENNY MARITZA VILLAMIZAR | COLMENARES 2@3 X
39607344 N
5 | EDGAR GOMEZ CARRION Kooy 33538
39607344 T
5 | NELSON OMAR SANCHEZ URE 1%20433533
30857607 g PN
7 | NELSON OMAR SANCHEZ MAQUILON L 20673131
39857607 PR
7 | YEICELENA GAONA ROJAS %%l 20673131
39357607 A
7 | ALVARO NERCY URE & 3 20673131
39857607 ~
7 | JONATHAN ANDRES OJEDA R@A 20673131
39857607
7 | VERONICA ROLON %ém 20673131 | X
39857607 3 T,
7 | VANESSA DEL PILAR BADILLONY | CARRILLO 20673131
35857607 'l
7| YuLy ANDREA MARTS! ALSINA 20673131
39857607 V
7 | DARSY MARISOL _ % BaNCHEZ URE 20673131
39857607 d
7 | veTH MARIA £ %Y MaguILON | PI?A 20673131
39857607 Nt
7 | CARMEN VIC FAJARDQ AMAYA 20673131
39857607 \m
7 | ROSA & BiMa ANDRADE 20673131
39857607 (\\
7 | EDITH .. % BYANETH CAITA HURTADO 20673131
39857607 o
7 | YENNY MARITZA VILLAMIZAR _| COLMENARES 20673131
39857607 W,
7 Ebdar GOMEZ CARRION 20673131
393575%’§"'
3 N7 ELSON OMAR SANCHEZ URE 20673131
40 [ '
N 5 | VERONICA ROLON ROA 21151468
,Q@ﬁnz
N 8 | YULY ANDREA MARI?O ALSINA 21457203
Q 40305128
6 | VERONICA ROLON ROA 21151476
41378165
9 | JONATHAN ANDRES OJEDA RUEDA 21941925 X
41378165
9 | YULY ANDREA MARIZO ALSINA 21941925 X
45704515
2 | VERQNICA ROLON ROA 24975235 X
44651072
8 | VANESSA DEL PILAR BADILLO CARRILLO 24431553
44651072
8 | vanessa DEL PILAR BADILLO CARRILLO 24431553 X
45189595
4 | ALVARD NERCY URE 24857864 X

Respecto de lo anterior es preciso traer a colacién lo consignado en la Sentencia T-
782/2014 Corte Constitucional.
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“A cargo del empleador recae la responsabilidad de cancelar los aportes a su cargo,
y los de sus trabajadores. Esta obligacién solo finaliza cuando el trabajador: (i)
cumpla con las condiciones exigidas por la ley para la obtencién de su pensién
minima de veje. (ii) cuando en razén de la perdida de capacidad laboral obtenga
pensién de vejez, o (iii) cuando obtenga la pensién de forma anticipada. Ahora bien,
la omisién del empleador en el aporte de las cotizaciones al sistema no puede ser
imputada al trabajador, ni podra derivarse de estas consecuencias adversas. Estos
resultados negativos se traducen en la no obtencion de la pensién minima, la cual
configura como una prestacién fundamental al minimo vital, dignidad humana y
seguridad social del trabajador”.

La empresa CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO Egt NTIL
IPS, de acuerdo con las pruebas aportadas por funcionario Helver Novoa
Mendoza de la dependencia de Direccién Inspeccion, Vigilancia, Co 'y Gestidn
Territorial las cuales se valoraron y apreciaron en el curso de la pr éﬁ%e actuacién
administrativa laboral, y que hacen parte del sustento %V resente acto
administrativo laboral, actué con desconocimiento de las per estos asuntos en

particular. &

“La jurisprudencia de la Corte ha establecido que las t:as relacionadas con el
trabajo humano son irrenunciables y fas garantias %ddean que cubre el sistema
de seguridad social no son la excepcién. En este seftido, si se ha establecido que
los empleadores deben cumplir con la obhga irrenunciable de afiliar a sus
trabajadores, también existe la obligacion de ondos de pensiones, de facilitar la
afiliacién de todas las personas, porque de :;@ontrano estarian afectando derechos
que no son disponibles”. (Sentencia T-Qe9.DE 2014. Corte Constitucional).

Lo anterior pone de relieve el mgﬁr}@gp“recio del empleador para con sus trabajadores
en la inobservancia de los derei Fundamentales Constitucionales de quienes les
prestan un servicio en virtu una relacion contractual.

QQ*

Conforme las norm teriormente descritas, corresponde a los Inspectores de
Trabajo y Segundmal como funcionarios de5|gnados por este Ministerio, velar
por el cumplimiedto de las disposiciones legales relativas a las condiciones de
trabajo y a [g~preteccion de los trabajadores en el ejercicio de su profesion, tales
tgsiciones sobre cumplimiento de la normatividad referente a la

evasiofede parafiscales, de los regimenes de trabajo asociado y compensacion,

!s;-__‘?e- contabilidad, libros de actas, registros de aportes y demas dlsposn:loneS

&. Ello lo realiza eI Inspector de Trabajo mediante el control, verificando en qué

? da las empresas cumplen efectivamente las disposiciones que estan obligadas
respetar”,

En el presente asunto, esa desatencién del empleador CENTRO ESPECIALIZADO
DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS, le acarreara la imposicién de las
sanciones legales.

Por lo anterior se sugiere se impongan la condigna sancién administrativa al empleador CENTRO
ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS, por la comprobacion
de la violacién de la normatividad laboral.

a. Razones que fundamenta la decisién.

La condigna sancién, para el caso que nos ocupa cumplird una funcién coactiva o
de policia admlnlstratlva laboral, de conformidad con la facultad coercitiva que se
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encuentra en cabeza de este Despacho del Ministerio de Trabajo, segun los
postulados del articulo 3 numeral 2 de la Ley 1610 de 2013.

Lo anterior debido a que la empresa CENTRO ESPECIALIZADO DE
DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS, de acuerdo con los hechos denunciados
y las pruebas que la soportan, violo las previsiones legales contempladas en los
articulos 13,15,17,22 de la ley 100 de 1993, en concordancia con los articulos 27 y
28 del Decreto 692 de 1994, todas ellas conforme al Decreto 1670 de 2007,

Tal como lo ha expresado la Honorable Corte Constitucional en diferentes
pronunciamientos, en el caso que nos ocupa la sancidn cumplira una fyreién
correctiva, con el fin de garantizar la efectividad de los principios y fines istos
en la Constitucion, la Ley vy los Tratados Internacionales. Q&

La sancién multa administrativa, como respuesta del Estado a la inpRsérvancia por
parte de los administrados de las obligaciones, deberes y mand%‘s generales o
especificos que se han ideado para el adecuado funcionamie@? marcha de la
administracién entre otros, y consecuencia concreta del podghyplnitivo del Estado,
no debe ser ajena a los principios que rigen el derecho al 2RIU0 proceso. Por tanto,
debe responder a criterios que aseguren los derechos de’lgs administrados. En este
sentido, se exige, entonces, que la sancién esté ¢ nplada en una norma de
rango legal, sin que ello sea garantia suficiente, ks, ademas, la norma que la
contiene debe determinar con claridad la sa cign, o por lo menos permitir su
determinaciéon mediante criterios que el Iegisié% “establezca para el efecto.

Igualmente, ha de ser razonable y propor{jolval, a efectos de evitar la arbitrariedad
y limitar a su maxima expresion la di§erecionalidad de que pueda hacer uso la
autoridad administrativa al momentq de su imposicién. En otros términos, la
tipificacion de la sancidn administ@j:iv‘agresulta indispensable como garantia del

principio de legalidad. é?”
"N

La finalidad, proporcionalid@ legalidad de la sancion administrativa como ya ha
sido expuesto por la men@ ada Corporacion en fallos precedentes donde la nueva
concepcidn del Estado n la clausula “social de derecho” produjo un incremento
apreciable de las f c@}tades administrativas tendientes a imponer sanciones, con el
fin de cumplir corQo nuevos cometidos sefialados al Estado mismo.

Para nuestro ﬁ:@so' materia de estudio, respecto del cargo imputado, la Ley 1610 en
su articu modifico el numeral 2 del articulo 486 del Cédigo Sustantivo del
Trabaj% ~Cual quedo asi:

WNLos funcionarios del Ministerio del Trabajo y Sequridad Social gue indique ef
~Gobierno, tendran el cardcter de autoridades de policia para lo relacionado con
Q la vigilancia y control de que trata el numeral anterior y estan facultados para
imponer cada vez multas equivalentes al monto de uno (1) a cinco mil
(5.000) veces el salario minimo mensual vigente segin la gravedad de
la infraccién y mientras esta subsista, sin perjuicio de las demds
sanciones contempladas en la normatividad vigente. [...]”

Finalmente, es preciso sefialar que el Mintrabajo, como policia administrativa, tiene
dentro de sus funciones la actividad sancionatoria, la cual tiene su fundamento en
la busqueda de la realizacién de los principios constitucionales que gobiernan Ia
funcidn publica, a lo que alude el articulo 209 de la Carta. Por consiguiente, se trata
de una potestad que propende por el cumplimiento de los cometidos estatales y de
los objetivos que ella se ha trazado en el ejercicio de sus funciones, funcién que
dista del reconocimiento de derechos que pretendan ser reclamados por los
Intervinientes, los cuales deben ser solicitados ante el respectivo Juez laboral.
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Es asi, como uno de los objetivos de la potestad sancionadora administrativa, en
consecuencia, es el de cuestionar el incumplimiento de los deberes, prohibiciones y
los mandatos del ordenamiento. La potestad se activa a partir del desconocimiento
de las reglas preestablecidas, lo que !e permite al Estado imponer sanciones como
repuesta a la inobservancia por parte de los administrados de las obligaciones,
deberes y mandatos generales o especificos que se ha ideado para el adecuado
funcionamiento y marcha de la administracién. Siendo claro, que por expresa
disposicion legal los funcionarios del Mintrabajo, tienen la Inspeccion, Vigilancia y
Control de las normas laborales, las cuales son de orden publico y por lo tanto de
obligatorio acatamiento.

O
Es claro que, de conformidad a lo expuesto en este proveido, la empres (\}*ITRO
ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS, ideqtificada con
Nit. 900338377-8 no dio un cabal cumplimiento a sus obligaciones ,Ig,qu'e conlleva
a la imposicién de multas por parte de la Autoridad Administrativ%~ Trabajo.

b. Graduacién de la sancién éo

-3tiva laboral, el Despacho

Para efectos de la imposicién de la sancidn adminjshrg
%1993 el cual dispone:

abroga las previsiones del articulo 271 e la ley 1004

ARTICULO 271. SANCIONES PARA EL EM@OR. <la competencia asignada
en este articulo al Ministerio de Salud, sera a por la Superintendencia Nacional
de Salud. Ver Notas de Vigencia> Ef emple%’ v en general cualquier persona natural
o juridica que impida o atente en cualqfgrforma contra el derecho del trabajador a
su afiliacion y seleccion de organismosiin'stituciones del Sistema de Seguridad Social
Integral se hara acreedor, en cada easo y por.cada afiliado, a una multa impuesta por
las autoridades del Ministerio dgyFrabajo y Seguridad Social o del Ministerio de
Salud<1> en cada caso, quesHQ*podrd ser inferior a un salario minimo mensual
vigente ni exceder cincue% Aces dicho salario. El valor de estas multas se destinara

al Fondo de Solidaridad{Qehsional o a la subcuenta de solidaridad del Fondo de
Solidaridad y Garantfg Ytel Sistema General de Seguridad Social en Salud,
respectivamente. Laksafiliacion respectiva quedard sin efecto y podrd realizarse
nuevamente en fof)e libre y espontanea por parte del trabajador.

El Gobierno -@c:onal reglamentarad los mecanismos para el controf del pago de

cotizacionetsde los trabajadores migrantes o estacionales, con contrato a térrnino fijo
0 con % to por prestacién de servicios. : ‘

4“! He's cosas, observamos que con la conducta desplegada por parte del empleador
CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS, se
presenté un quebrantamiento de los numerales 1 ,2 del articulo 12 de la ley 1610 de
2013,

De igual forma, para efectos de determinar la graduacion de la sancion administrativa
se tendra en cuenta los principios de razonabilidad y proporcionalidad, que contempla
la citada ley.

« Dano o peligro a los intereses juridico-tutelados

Con la conducta del empleador CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO
MATERNO INFANTIL IPS, de no realizar los pagos de aportes a la Seguridad Social
en pensiones de sus trabajadores, en las fechas previstas por ley para ello, de acuerdo
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al Ultimo digito de verificacién a los fondos de pensiones elegidos por los trabajadores,
el empleador se sustrajo del pago de los aportes a su cargo y del importe de su
trabajador que le fue descontado, obstaculizando el disfrute de los derechos a lograr

u obtener una pensidn digna y justa, por la circunstancia de haber prestado durante
un determinado lapso de tiempo sug servicios,

Por lo anterior, la conducta desplegada por el empleador CENTRO ESPECIALIZADO
DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS; constituye una falta grave, al
desatender una de las obligaciones que revisten, y van envuelta en todo contrato de
trabajo, como lo es obligacién que se encuentra en cabeza del empleador de realizar
los correspondientes pagos de aportes a los fondos elegidos por los trabaj@res
dentro de los periodos previstos por ley para tales fines. ‘Q§ '

« Beneficio econémico obtenido por el infractor parasio a@or de un
tercero ;

Sin lugar a duda, es claro para esta autoridad administrativa labg Q??’que la empresa
CENTRO ESPECIALIZADO DE DIAGNOSTICO MATERN ANTIL IPS, al no
realizar los correspondientes pagos de aportes las cuales e{’gg ncuentra obligado, a
los fondos de pensiones y la que correlativamente le desgebta a sus trabajadores, el
empleador recibe un beneficio econédmico a costa de bajadores, por cuanto se
sustrae de realizar una erogacion econdémica e wbeneficio de todos aquellos
trabajadores que por expreso mandato legal tier,x{t’iQderecho a ello,

Por lo anterior [as conductas desplegadas pi;r I‘%?npresa CENTRO ESPECIALIZADO
DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS constituye una falta grave, al

desatender una de las obligacicnes qu @l ten y van en todo vinculo contractual de
acuerdo con la ley que la reglamentansipor su inobservancia.

« Dosimetria de la samg:%iqq_é's idministrativa

Para efectos de la adopci‘(é‘ e las sanciones administrativas, esta Corporacién
contemplo una dosimetrigide las sanciones administrativas, teniendo como punto
de partida, ademds de{lgs casuales y/o criterios de graduacién previstos para las
sanciones, la gravetad de la falta, la poblacién trabajadora y el tamafio de la

empresa, la raciog% idad y proporcionalidad.

Asi las cosasi_%€ observa que; para el caso que nos ocupa la empresa CENTRO
ESPECIALTZADO DE DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS por tener un
capitaléds-t: to equivalente a la suma de cuatrocientos cincuenta millones de pesos
(%45 0.000), y en atencidn a los criterios de graduacién encontramos que por la
vi Ia’@nn del bien juridico tutelado, al no realizar las cotizaciones de sus trabajadores a
@éfondos de pensiones tal y como lo disponen los articulos 13,15,17,22 de la ley 100
le 1993, en concordancia con los articulos 27 y 28 del Decreto 692 de 1994, todas
ellas conforme al Decreto 1670 de 2007., se impondra una sancién administrativa
teniendo en cuenta lo siguiente.

Se establecera una sancién administrativa, es decir, una multa equivalente al monto
de uno (1) a cinco mil (5.000) veces el salario minimo mensual legal vigente, segln
la gravedad de la infraccidon y mientras esta subsista, sin perjuicio de las demaés
sanciones contempladas en la normatividad vigente. Esta multa se destinaré al Fondo
de Solidaridad Pensional - FIDUAGRARIA de conformidad con lo establecido en
el articulo 1. del Decreto 3771 de-2007 «lel 01 de octubre del 2007 “Por el cual se
reglamenta la administracién y el funcionamiento del Fondo de Solidaridad Pensional”
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Con fundamento en lo esbozado anteriormente, tiene a bien este despacho decidir
que la sancion economica que se adapta de conformidad a las infracciones
verificadas y en observancia de los principios de razonabilidad y proporcionalidad y
del criterio determinado en el acapite anteriar, se determinaria en una multa de 424
UVT, equivalente a DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO
MIL QUINIENTOS SESENTA PESOS m/cte. ($ 19.955.560), que tendra destinacién
especifica al FIDUAGRARIA - FONDOQO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL -
RECAUDO SOLIDARIDAD, en.la cuenta asignada, por verificarse la vulneracion
a las normas de Seguridad Social en pensiones, suma que debera ser cancelada
una vez se encuentre ejecutoriado.

FUNDAMENTOS NORMATIVOS DE LA INFRACCION Y DE LA SANC%?%

Constituye objeto de la actuacion en contra de CENTRO ESP $ALIZADO DE
DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPS, identificada co B . 900338377-8,
conforme al Certificado de Existencia y representacién legal expedido por la Camara
de Comercio de Cdcuta, registra como representante leg e} sefior Nelson Omar
Sanchez Ure, identificado con numero de cedula 88.308.061»registra como direccién
de notificacién judicial calle 14a 1e - 41 Caobos en l%n'nicipio de Clcuta - Norte
De Santander y con e-mail de notificaciéon @é@rencia@outlook.com y con
teléfono comercial 5943124 - 5943244 y 31076 la presunta viclacién de las
normas que son de competencia de este Gru&unmonal y que se transcriben a

continuacién, a saber: @%

Articulo 15. Afiliados. Seran afil@g; al Sistema General de Pensiones:

“1. En forma obligatoria: Todas aquellas personas vinculadas mediante contrato

de trabajo o como servidor bhcos salvo las excepciones previstas en esta
Ley. Asi mismo, los grup poblacron que por sus caracteristicas o condiciones
socioecondémicas sean% bles para ser beneficiarios de subsidios a través del
Fondo de Solidari Pensional, de acuerdo con [las disponibilidades
presupuestales. ‘
2. En forma vo, tana Los trabajadores independientes y en general todas fas
personas nat@g‘ s residentes en el pafs y los colombianos domiciliados en el
exterior, qui tengan la calidad de afiliados obligatorios y que no se encuentren
expresanignle excluidos por la presente Ley. Los extranjeros que en virtud de un
contratonde trabajo permanezcan en el pais y no estén cubiertos por algiun
régjMenr de su pais de origen o de cualquier otro.”

Q&féulo 17 de la Ley 100 de 1993.

Q *Obligatoriedad de las cotizaciones. Durante la vigencia de la relacién laboral
deberan efectuarse cotizaciones obligatorias a los regimenes del sistema general
de pensiones por parte de los afiliados y empleadores, con base en el salario que
aquéllos devenguen”.

Articulo 22 de Ia Ley 100 de 1993.

"Obligaciones del empleador. EI empleador serd responsable del pago de su
aporte y del aporte de los trabajadores a su servicio. Para tal efecto, descontara
del salario de cada afiliado, al mormento-de su pago, el monto de las cotizaciones
obligatorias y el de las voluntarias que expresamente haya autorizado por escrito
el afiliado, y trasladara estas sumas a la entidad elegida por el trabajador, junto
con las correspondientes a su aporte, dentro de los plazos que para el efecto
determine el gobierno.”
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Articulo 23. Sancion Moratoria.

"Los aportes que no se consignen dentro de los plazos sefialados para el efecto,
generaran un interés moratorig a cargo del empleador, igual al que rige para el
impuesto sobre la renta y complementarios. Estos intereses se abonardn en el
fondo de reparto correspondiente o en las cuentas individuales de ahorro
pensional de los respectivos afiliados, segun sea el caso. Los ordenadores del
gasto de las entidades del sector publico que sin justa causa no dispongan la
consignacion oportuna de los aportes, incurrirdn en causal de mala conducta, que
serd sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente. En toglas las
entidades del sector publico serd obligatorio incluir en el presupuesto Ig&}g idas

necesarias para el pago \§%
del aporte patronal a la Seguridad Social, como requisito pas§(/a'presentacién,

tramite y estudio por parte de la autoridad correspondiente(f(/- '

Articulo 27. Piazo para el pago de cotizaciones d%%creto 692 de 1994
(3

“El empleador sera responsable del pago de y del aporte de los
trabajadores a su servicio. Para tal efecto, descegiara del salario de cada afiliado,
al momento de su pago, el monto de las &?&

autorizado por escrito el afiliado, y ligslddara estas sumas a la entidad elegida
por el trabajador, junto con las cofigspondientes a su aporte, dentro de fos 10

cotizaciones obligatorias y el de Iaés;cwaluntarias que expresamente haya
(diez) primeros dfas del mes siguiégfe a aquel objeto de las cotizaciones

o M %
En consecuencia, en los casgg de mora en el pago de las cotizaciones, deberd
darse cumplimiento a lgnpresentacién de la autoliquidacién de aportes, sin
perjuicio de la acusacidpge los intereses de mora respectivos”

Articulo 28. Inte@es de mora del Decreto 692 de 1994

"Sin perjufci demds sanciones que puedan imponerse por la demora en e/
cumplimienfo’de la obligacion de retencién y pago, en aquellos casos en los cuales
la entregg de las cotizaciones se efectue con posterioridad al plazo sefialado, el
empledder debera cancelar intereses de mora a la tasa que se encuentre vigente
porQ/ a en el pago del impuesto sobre la renta y complementarios.

\Q?I_‘\é\hos intereses de mora deberadn ser autoliquidados por el empleador, sin
Q"per uicio de las correcciones o cobros posteriores a que haya lugar”

Articulo 271. Sanciones Para EI Empleador.

"El empleador, y en general cualquier persona natural o juridica que impida o
atente en cualquier forma contra el derecho del trabajador a su afiliacion y
seleccion de organismos e instituciones del Sistema de

Seguridad Social Integral, se hard acreedor en cada caso y por cada afiliado a una
muita, impuesta por las autoridades def Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
o del Ministerio de Salud en cada ceso, que no podra ser inferior a un salario
minimo mensual vigente ni exceder 50 veces dicho salario. El valor de estas
multas se destinard al Fondo de Solidaridad Pensional o a la subcuenta de
solidaridad del Fondo de Solidaridad y Garantia del Sistema General de Seguridad
Social en Salud, respectivamente. La afiliacién respectiva quedard sin efecto y




RESOLUCION Ne. (0045) DE 25 DE ENERO 2024 HOJANo. 22

Continuacién del Resolucion “Por medio de la cual se resueive un procedimiento administrativo sancionatorio”

podrd realizarse nuevamente en forma libre y espontanea por parte del
trabajador. El Gobierno Nacional reglamentara los mecanismos para el control del
pago de cotizaciones de los trabajadores migrantes o estacionales, con contrato
a término fijo o con contrato por prestacion de servicios.

El Decreto 1990 de 2016 establece los plazos para el pago, en su articulo
3.2.2.1. Plazos para la autoliquidacién y el pago de los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Aportes Parafiscales.

“Todos los aportantes a los Sistemas de Salud, Pensiones y Riesgos Laborafes del

Sisterna de Seguridad Social Integral, asf como aquellos a favor del Servicia, ional
del Aprendizaje -SENA, del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -{&BF y de las
Cajas de Compensacion Familiar, efectuardn sus aportes utilizandoy la Planilla

Integrada de Liquidacién de Aportes - PILA, bien sea en su modalidgd electronica o

asistida. <<;.§

En mérito de lo expuesto, este despacho, ,<0

RESUELVE Q‘
\go

ARTICULO PRIMERO: SANCIONAR a ,C%TRO ESPECIALIZADO DE
DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL IPSZidentificada con Nit. 900338377-8,
conforme al Certificado de Existencia y rep (@ tacion legal expedido por la Camara
de Comercio de Cucuta, registra como&esentante legal el sefior Nelson Omar
Sanchez Ure, identificado con numero.it?* edula 88.308.061, registra como direccién
de notificacién judicial calle 14a 1e =41 Cagbos en el municipio de Clcuta - Norte
De Santander y con e-mail d tificacion cedmi.gerencia@outlook.com y con
teléfono comercial 5943124 -.5¢43244 y 3107615482 con multa de 424 UVT,
equivalente a DIECINUEVEAMILONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS SESENTA PESE@S m/cte. ($ 19.955.560), que tendra destinacién
especifica a FIDUA%&(R‘JEA - FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL -
RECAUDO SOLIDA D, nimero de convenio 020983, NIT: 800.159.998.0.
por no hacerse Ios_ ortes a la seguridad social en pensiones dentro de las fechas
legalmente estak C|das pago que debera efectuarse en la cuenta de Ahorro de
Recaudo naci ﬂ‘ del BANCO DE OCCIDENTE denominada FIDUAGRARIA-FONDO
DE SOLID;R D PENSIONAL RECAUDO SOLIDARIDAD, con nimero 256961160,

numero ge¥onvenio 020983 y NIT. 800.159.998-0, identificando en las referencias
de la ggnSignacion, el nombre del sancionadc, su NIT o CC, teléfono de contacto y
el n@% y afio de la Resolucion que impone’la multa.

RAGRAFO Advertir que, se debe enviar copia del comprobante de pago de la

*onsignacion a la direccidn territorial ubicada en la_calle 16 No 1-45 Barrio la Playa, al
correo dtnortedesantander@mintrabajo.gov.co asi mismo una copia a la
Vicepresidencia de Administracidén y pagos de la fiduciaria la previsora ubicada en la
direccion Carrera 10 # 27-91 Local 1~ 16 de la ciudad Bogotd D.C. - Cundinamarca;
correos electronicos servicioalcliente@equiedad.co y mpiraquive@eguiedad.co con un
oficio que especifique: nombre del empleador, nimero del Nit o cédula de ciudadania,
direccién, nimero y fecha de resolucién que impuso la multa y el valor consignado en
pesos y salarios minimos mensuales legales vigentes SMMLV dentro de los quince
(15) dias posteriores a la ejecutoria del presente acto administrativo, de lo contrario
se procedera al cobro coactivo de conformidad con el estatuto de cobro coactivo
(Resolucién 2521 del 20 de diciembre de 2000) y en caso de no realizar el pago de la
multa establecida, en el término de quince (15) dias habiles a la ejecutoria de la
presente resolucidon, se generaran intereses moratorios a la tasa legalmente
establecida y se procedera al cobro de esta.
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ARTICULO SEGUNDO: N O TIF I C A R la presente decision a la parte
juridicamente interesada conforme a lo dispuesto en los articulos 67 y siguientes
del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
advirtiéndosele que contra fa misma proceden los recursos de reposicion ante el
mismo funcionario que adoptd la decisién y en subsidio el de apelacién ante el
inmediato superior, interpuestos debidamente sustentados dentro de los diez (10)
dias habiles siguientes a la notificacion personal, o a ta notificacion por aviso, de
conformidad con lo estipulado en el articulo 76 del referenciado compendio
normativo.

- ARTICULO TERCERO: La presente resolucion presta mérito ejecutivo con gn)e al
articulo 99 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo C@’{Itencmso

Administrativo. C)
NS

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE Q/

Dada en San José de Clcuta a los veinticinco (25) dias d Q de enero de 2024

YURLEY KA}I-{ERINE CAS ';.RO giNCHEZ

INSPECTOR DE TRABA EGURIDAD SOCIAL
Grupo Prevencion, In lon, Vigilancia y Control
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