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Me permulo informarle que mediante Auto No. 0748 del 24 de mayo de 2021, suscnlo por Ia Doclora $2s
CLAUDIA MONICA GRAJALES RIOS, mediante el cual se ordeno 1a praclica de pruebas dentro d2 12 g z E
averguacon prelmminar de 1a referenoa con el fin de determinar el grado de probabidad o Z2¢2
verosimiiud de |a existenoa de una falta o miracoion, ko antenor en gjerccio de las alnbuocnes de g2
Inspecaon Vigilancia y Control gue le assten al Mnsteno de Trabap ;_' F
En cumplrmento del Artculo 4 del Decreto 491 de 2020 me permelo puntudizarle o sguente 'é_ E
DOCUMENTOS A COMUNICAR Auto No 0748 del 24 de mayo de 2021 5 E
PROCESO RAD No. 02EEZ2019745200100000710
NATURALEZA DEL PROCESO AVERIGUACION PRELIMINAR
AUTORIDAD QUE LO EXPIDIO Dwectora Temtonal Qundio del Mnisteno del Trabzo
RECURSOS No proceden

De acuerdo con el aceno probalono recaudado. se determnara I3 necesdad de inciar una
nvestgacion administraliva o no. razon por 13 cual, usted podra aportar ademas de las pruebas
ordenadas las que estime conducentss y necesanas
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SANDRA ELIANA GONZALEZ EPO
Irspeciora de Tradajo y Segundyd Social
Mirztenn de Trabap
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MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE QUINDIO
AUTONO, 0 (48
e 26 MY 2021 DECRETA PRUEBAS
Radicacién 02EE2019746300100000710
ID 14673368

La suscrita Diractora Territorial Quindlo dol Ministerio del Trabajo, en uso do las facullades legales conleridas por ol
Decreto 4108 del 2011, Decrato 1072 de 2015, Resolucién 5671 del 14 do diciembre do 2018 y on espocial las
conferidas mediante la Resolucibn 2143 de 2014 arliculo 1° y Resoluclén 3811 de 2018 y on aras da garanlizar los
derechos de defensa y contradiccién doniro do la presento averiguacion proliminar radicada con ol numero
02EE2019746300100000710, se dispone a decralar fa préctica do pruebas do oficio.

I.ANTECEDENTES

En fecha 14 de marzo de 2019, fue remilida querella ante esta Direccion Territorial, por parte de la organlzaclén sindical

SINDESENA, por el presunlo Incumplimiento de obligaclones en maleria de rlesgos laborales por parte de la empresa
conlralista SERVIACTIVA SA. (F.1)

En fecha 20 de marzo de 2019, la Inspectora de lrabajo y Seguridad Social LAURA MARIA BOTERO GOMEZ, requirit
mediante documento numero 08SE2019746300100000291 (F.16-18), la ampliacién de la querella presentada por la
organizacion sindical SINDESENA, sin que se hublera recibido respuesla,

En fecha 30 de abril de 2019, se profirié el Auto de Averiguacion Preliminar nimero 411 (F.19), el cual fue debidamente
comunicado a los juridicamente inleresados, sin que se hublera recibido su respuesta, Asi mismo fue envlado en la

misma comunicacidn el Auto nimero 1293 del 3 de sepliembre de 2019, por el cual fue reasignado el conocimianto
del expediente. (F.24-31 y F. 44)

Il. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

La solicitud de pruebas es un aclo que se encuenlra direclamente relacionado con los presupuestos de conducencia,
utilidad y pertinencia. La conducencia se refiere a la aptitud legal o juridica de la prueba, para llevar al convencimiento
sobre el hecho analizado; esta exigencia apunta a hacer efectivo el principio de la economla, evitando que se
entorpezca y dificulle la actividad probaloria con medios que de anlemano se sabe no prestaran servicio alguno.

El articulo 167 del Cédigo General del Proceso, establece;

ARTICULO 167. CARGA DE LA PRUEBA. Incumbo a las parfes probar ol supueslo de hacho do las
normas quo consagran o ofeclo Jurldico que ellas porsiguen.

No obstanle, sogun las panticularidades del caso, e juez podrd, do oficio 0 a pelicion do parto, disiribuir,
la carga al docrolar fas pruebas, duranlo su préclica o on cualquior momento del proceso anles do
fallar, oxigiendo probar doterminado hocho a la parte quo se encueniro on una situacién mas favorablo
para oportar las avidonclos o osclarocor los hachos confrovartidos. La parfo so considerard en mejor
posicibn para probar en virlud do su cercanla con ol malerial probatorio, por toner en su poder ol objelo
da prucha, por clircunstancias (benicas ospeciales, por haber intervonido diroclamento on Jos hechos
qua dieron lugar ol Migio, o por ostado do Indofension o do incapacidad on la cual so encuentro la
conlraparfo, onfro ofrns circunsloncias simifaros.

£n o cavn concaetn, el Despacho ostima prudento roalizar ¢l sigulonto anAlisis:
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Continuacién del Auto “DECRETA PRUEBAS'

Teniendo en consideraclén que no se logr respuesta ni a la solicitud de ampliacién de querella ni al auto de
averiguacion preliminar, y en aras de obtener elementos de juicio que permitan inferir el cumplimiento o no de
obligaciones en maleria de riesgos laborales por parte de la empresa denunciada: SERVIACTIVA SAS, se hace
necesario decretar algunas pruebas.

Para la priclica de las dillgencias sefialadas, se COMISIONA con amplias facullades ala funcionaria SANDRA EL‘IA_\!\!A
GONZALEZ RESTREPO, quien practicar todas aquellas pruebas que se deriven del objeto de la presente comision.

En consecuencia, se
RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: ORDENAR la practica de las siguientes pruebas:

POR PARTE DE SINDESENA:

1. Relagién de las empresas que se enuncia como contratistas en la querella, que no estan cumpliendo con el SG-
SST, numero de Nit y direccion de estas, para efectos de individualizacian por parte de este despacho.

2. Indicar especlficamente cuales son los incumplimientos a los cuales se hace referencia en la queja, teniendo en
consideracion que el ambito de los riesgos laborales es muy amplio y las condiciones de higiene y seguridad industnial
incumplidas deben ser taxativamente enunciadas para efectos de adelantar las acciones a que haya lugar por parte
de este Ministerio.

POR PARTE DEL SENA:

1. Listado de personas vinculadas a través de la empresa SERVIACTIVA SAS, durante el afio 2019.

2. Evidencia de entrega de EPP al personal vinculado corro contratista en el SENA, a través de la empresa
SERVIACTIVA SAS, durante el periodo comprendido entre el mes de marzo del afio 2019 y el mes de marzo de 2021.

3. Evidencia de pago de aportes a riesgos laborales del personal vinculado como contratista al SENA por parte de la
empresa SERVIACTIVA SAS, durante el periodo comprendido entre el mes de marzo del afio 2019 y el mes de

diciembre del mismo afio.

ARTICULO SEGUNDO: Las pruebas salicitadas deberan ser aportadas dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
comunicacion del presente Auto. .

ARTICULO TERCERO: COMISIONAR con amplias facultades a la funcionaria SANDRA ELIANA GONZALEZ
RESTREPO, Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, quien practicara todas aquellas pruebas que se deriven del

objelo de la presente comision.
ARTICULO CUARTO: COMUNIQUESE esta decision a las parles juridicamente interesadas.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

gt:« e~

CLAGDIA MONICA RAJALES RIOS
Directorn Tdyritorinl
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