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Armenia, octubre 1 de 2021
Al respender por favior cllar esté nimero de radicado

AVISO DE NOTIFICACION DE ACTQ ADMINISTRATIVO

Sefiores

TURPIAL INGENIERIA SAS .
Representante legal ALFREDO DE JESUS AMIN YABER o quien haga sus veces
Carrera 52 C niimero $2-82 apartamento 401

Barranquiila, Atlantico
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Proceso radicado: 11EE2019746300100002598
Auto numero 1130 del 25 de agosto de 2021

Acto Administrativo Notificado: Formulacidn de cargos
Interesado: CONSCRCIO ALCANTARILLADO ULLOA 2018
TURPIAL INGENIERIA SAS

FUNDAMENTO DEL AVISO: De conformidad con lo establecido en el articulo 89 de la ley 1437 de 2011 -
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administralibo, ante ia imposibilidad de
realizarse notificacion personal, pese a haberse enviado |a citacion correspondiente a la direccion que reposa
en el expediente, se procede a notificar mediante aviso, conforme lo dispuestd en el Articulo 69 del CPACA.
y se anexa copia integra del acto administrativo nimerc 1130 del 25/08/2021, expedido por fa Direccion
Territorial Quindio de! Ministerio de Trabajo en 3 folios. Se adviarte que la notificacion se considerara surlida
el dia siguiente al de la entrega del aviso en el lugar de destino.

Contra el presente acto no proceden recursos.

Atle,

SANDRA ELIANA GONZALEZ RES[REPC
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social
DT Quindio

Calle 23 numero 12-11 Armenia, Quindio

PBX: 4893900 - FAX: 4863100
www.mintrabajo.gov.co







REPUBLICA DE COLOMBIA

Ubarted v Oucens

MINISTERIO DEL TRABAJO
TERRITORIAL DE QUINDIO
DESPACHO TERRITORIAL

AUTO 11

ARMENIA, “ AGD 2021
Radicacion 11EE2019746300100002598

ID 14755131

FW

“Por medio del cual se inicia un procedimiento administrativo san

cionatorio y se formulan cargos”

La suscrita Directora Territorial Quindio del Ministerio del Trabajo, en _usa de las facultades legales conferidas

porel Decreto 4108 del 2011, Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015,

de 2018 y en especial las conferidas mediante la Resolucién 2143 de 2
2018.

1.0BJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Resolucion 5671 del 14 de diciembre
)14 articulo 1° y Resolucion 3811 de

Procede el Despacho a evaiuar el mérito de las diligencias de averiguacién preliminar adelantada a los

integrantes del CONSORCIO ALCANTARILLADO ULLOA 2018, ident
1, representado legalmente por €l sefior CAMILO ANDRES ALMILLA
de ciudadania nimero 1.046.268.244, con domicilio principal ubicado

ficado con Nit nimero 901.244.185-
ARGAS, identificado con la cédula
en la ciudad de Armenia, Quindio,

direccion: Carrea 18 numero 21 norte — 24, Edificio Panoramika, apartamento 607, que en su orden son:

TURPIAL INGENIERIA SAS, identificada con Nit numero 901.038.619-1, representado legalmente por el
sefior ALFREDO JESUS AMIN YABER, identificado con fa cédula de giudadania niimero 1.140.862.548, o
quien haga sus veces, con domicilio principal en la ciudad de Barrapquilla, y OBRAS DE INGENIERIA
GUADALUPE SAS, identificada con Nit niamero 900.106.988-2, representada legalmente por el sefior LUIS
DARIO ROMERO CARVAJAL, identificado con la cédula de ciudadanfia nimero 73.580.810,0 quien haga

sus veces, con domicilio principal en la ciudad de Barranquilla, de

conformacion del mismo que obra a folios 4 y 5 del expediente teniendg

2.HECHOS QUE ORIGINAN EL PROCESO ADMINISTRATIVO SANC

conformidad con el documento de
en cuenta los siguientes,

JONATORIO

En fecha 28 de noviembre de 2019, fue radicado en esta Direccién Territoria

por parte del sefior CAMILO ANDRES

LAMILLA VARGAS, identificado con cédula de ciudadania niimero 1.046.268.244, en calidad de representante legal
del Consorcio Alcantarilado Ulloa 2018, documento identificade con el consecutivo  babel
11EE2019746300100002598 (F.1), mediante el cual se presentd reporfe de ATG ocurrido al sefior JORGE
ENRIQUE QUINTERO TANGARIFE, identificado con cédula de ciudadaniE numero 18.416.219, en fecha 20 de
noviembre de 2019, mientras realizaba labores de construccion, reshalando por una superficie (tanque) lo cual
ocasiond fractura de la epifisis inferior de la tibia (F. 1-2)

Mediante el Auto nimero 0130 del 30 de enero de 2020 (F. 11), se inicio

y se ordend la practica de algunas pruebas, este auto fue comunicado

interesados el 7 de enero de 2020, como se ewdenma en guia
Y(G251921057CO0 (F.18) y al Consorcio mismo.

la averiguacion preliminar respectiva
3 los integrantes del consorcio como
nimero YG251921043C0O (F.16) v

=
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No se allegaron las pruebas
parte del interesado Consorcid

Una vez analizado el conteni

requeridas en el auto de averiguacion preliminar ni se obtuvo respuesta por
Alcantarillado Ulloa 2018 ni de ninguno de sus integrantes o consorciados.

do del reporte y los documentos que integran el expediente, se pudo concluir

por parte de este despacho gue pese a que no se aportd un acervo probatorio que obedeciera a los criterios

de la necesidad, suficiencig
cumplimiento de obligaciones
ya que probablemente habria
0719 del 5 de mayo de 2021
contenida en el Decreto 491 d
en el documento de constituc

A la fecha del presente auto
averiguacion o existencia de

3IDENTIFICACION DEL INV

y pertinencia de la prueba, que permitieran brindar certeza acerca del
por parte del empleador, era necesario iniciar |a investigacién correspondiente
un reporte extemporaneo del ATG, por esta razon fue proferido el Auto nimero
, e cual fue comunicado electronicamente de conformidad con la disposicién
e 2020, en fecha 8 de junio de 2021 (F.31), a la direccion electrénica contenida
n del consorcio que obra a folios 4 y 5.

no se brindé respuesta a este despacho en aras de aclarar el motivo de ia

mérito para iniciar la investigacion ni se aportaron pruebas.

ESTIGADO:

CONSORCIO ALCANTARIL

LADO ULLOA 2018, identificado con Nit niimero 901.244.185-1, representado

legalmente por el sefior CAMILO ANDRES ALMILLA VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania

nimero 1.046.268.244, con d
18 namero 21 norte — 24 Edifig
SAS, identificada con Nit n(n
AMIN YABER, identificado cq
domicilio principal en la ciuda
con Nit nimero 900.106.988
identificado con la cédula de
en la ciudad de Barranquilla,
4 y 5 del expediente.

4.DISPOSICIONES PRESUN

omicilio principal ubicado en la ciudad de Armenia, Quindio, direccion: Carrea
rio Panoramika, apartamento 607, que en su orden son: TURPIAL INGENIERIA
nero 901.038.619-1, representado legalmente por el sefior ALFREDO JESUS
n la cédula de ciudadania niimero 1.140.862.548, o quien haga sus veces, con
i de Barranquilla, y OBRAS DE INGENIERIA GUADALUPE SAS, identificada
2, representada legalmente por el sefior LUIS DARIO ROMERO CARVAJAL,
riudadania numero 73.580.810, o quien haga sus veces, con domicilio principal
Je conformidad con el documento de conformacion del mismo que obra a folios

TAMENTE VULNERADAS

Constituye objeto de la prese
normas:

Articulo 2.2.4.1.7 Deg

Atticulo 2.2.4.1.7 De

nte actuacion, la presunta violacidn por parte del investigado, de las siguientes

rrefo 1072 de 2015,

creto 1072 de 2015, Reporte de accidentes y enfermedades a las Direcciones

Territoriales y oficina

asi como las enferme
oficinas especiales c¢
del diagnéstico de
Administradoras de
articulo 2.2.4.1.6 del

Ya que el ATG ocum,
fecha 20 de septiemh
en fecha 9 de octub
precede y sustenta e

s Especiales. “Los empleadores reportaran los accidentes graves y mortales,
dades diagnosticadas como faborales, directamente a la Direccion Territorial u
rrespondientes, dentro de los Dos (2) dias hébiles siguientes al evento o recibo
a enfermedad, independientemente del reporte que deben realizar a las
Riesgos laborafes y Empresas Promotoras de Salud y lo establecido en el
presente decreto”

ido al sefior JORGE ENRIQUE QUINTERO TANGARIFE, tuvo ocurrencia en
re de 2018 y fue reportado a esta Direccion Territorial def Ministerio de Trabajo
ﬁe de 2018 (F1), contraviniendo la disposicion contenida en el articulo que
fe cargo.”
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DISPONE

ARTICULO PRIMERO: INICIAR PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVC
CARGOS en contra del CONSORCIO ALCANTARILLADO ULLOA
901.244.185-1, representado legalmente por el sefior CAMILO ANDRE
con la cédula de ciudadania niimero 1.046.268.244, con domicilio princif
Quindio, direccion: Carrea 18 namero 21 norte — 24, Edificio Panoramiks
son: TURPIAL INGENIERIA SAS, identificada con Nit nmero 901.038.
el sefior ALFREDO JESUS AMIN YABER, identificado con |a cédula dg
0 quien haga sus veces, con domicilio principal en la ciudad de Barra
GUADALUPE SAS, identificada con Nit nimero 900.106.988-2, represg
DARIO ROMERO CARVAJAL, identificado con la cédula de ciudadan
sus veces, con domicilio principal en la ciudad de Barranquilla, de
conformacién del mismo que obra a folios 4 y 5 del expediente, de conf
motiva del presente proveido, por los siguientes cargos:

CARGO PRIMERO: Al CONSORCIO ALCANTARILLADO |
nimero 901.244.185-1, representado legalmente por el se
VARGAS, identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.
ubicado en la ciudad de Armenia, Quindio, direccion: Carrea
Panoramika, apartamento 607, que en su orden son: TURPIAL
Nit namero 901.038.619-1; representado legalmente por el sefig
identificado con la cédula de ciudadania nimero 1.140.862.!
domicilio principal en la ciudad de Barranquilla, y OBRAS DF
identificada con Nit nimero 900.106.988-2, representada leg
ROMERO CARVAJAL, identificado con la cédula de ciudadan
sus veces, con domicilio principal en la ciudad de Barranquilla, g
conformacién del mismo que obra a folios 4 y 5 del expediente
en el incumplimiento del mandato contenido en Articufo 2.2.4.1.

Articulo 2.2.4.1.7 Decreto 1072 de 2015, Reporte de accidente

) SANCIONATORIO Y FORMULAR
2018, identificado con Nit nimero
ES ALMILLA VARGAS, identificado
yal ubicado en la ciudad de Armenia,
1, apartamento 607, que en su orden
619-1, representado legalmente por
ciudadania numero 1.140.862.548,
nquilla, y OBRAS DE INGENIERIA
ntada legalmente por el sefior LUIS
a numero 73.580.810,0 quien haga
conformidad con el documento de
prmidad con lo sefialado en la parte

ULLOA 2018, identificado con Nit
fior CAMILO ANDRES ALMILLA
D46.268.244, con domicilio principal
18 nimero 21 norte — 24, Edificio
INGENIERIA SAS, identificada con
r ALFREDO JESUS AMIN YABER,
548, 0 quien haga sus veces, con
i INGENIERIA GUADALUPE SAS,
almente por el sefior LUIS DARIO
a nimero 73.580.810,0 quien haga
e conformidad con el documento de

por haber incurrido presuntamente
7 Decreto 1072 de 2015.

s v enfermedades a las Direcciones

Territoriales y oficinas Especiales. ‘Los empleadores reportaré
asi como las enfermedades diagnosticadas como faborales, dirs
oficinas especiales correspondientes, dentro de los Dos (2) dias
del diagnéstico de la enfermedad, independientemente def

n los accidentes graves y mortales,
rctamente a fa Direccidn Territorial u
habiles siguientes al evento o recibo
reporte que deben realizar a las

Administradoras de Riesgos laborales y Empresas Promotoras de Salud y lo establecido en el

articulo 2.2.4.1.6 def presente decrefo”

Ya que el ATG ocurrido al sefior JORGE ENRIQUE QUINTER

O TANGARIFE, tuvo ocurrencia en

fecha 20 de noviembre de 2019 y fue reportado a esta Direccion Territorial def Ministerio de Trabajo

en fecha 28 de noviembre de 2019 (F1), contraviniendo la disp
precede y sustenta este cargo.”

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar, al investigado, la presentacion de lo
término de traslado indicado en el numeral tercero de este proveido:

08icion contenida en el articulo que

s siguientes documentos dentro del
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5.5ANCIONES PROCEDENT|

ES EN CASO DE EVIDENCIARSE LAS DISPOSICIONES VULNERADAS

Ley 1562 de 2012. Articulo 1
ley 1295 de 1994, de la sigu
normas en salud ocupacional

de Riesgos Laborales, acarm

vigentes, graduales de acuer
destinados al Fondo de Riesg
de los correctivos que deban
el Ministerio de Trabajo debid
un termino de ciento veinte
Territoriales del Ministerio de
de laley 1438 de 2011 en el
modificado por el articulo 11

ocasione la muerte del trabaja
el Ministerio de Trabajo impon

3. Sanciones. Modifiquese el numeral 2, literal a), del articulo 91 de! Decreto-
ente manera: El incumplimiento de los programas de salud ocupacional, las
y aquellas obligaciones propias del empleador, previstas en el Sistema General
card multa de hasta quinientos (500) salarics minimos mensuales legales
Jo con la gravedad de ia infraccion y previo cumplimiento del debido proceso
os Laborales. En caso de reincidencia en tales conductas o por incumplimiento
adoptarse, formulados por la Entidad Administradora de Riesgos Laborales o
amente demostrados, se podra ordenar la suspension de actividades hasta por
(120} dias o cierre definitivo de la empresa por parte de los Direcciones
Trabajo, garantizando el debido proceso, de conformidad con el articulo 134
lema de sanciones. Adicionese en el articulo 91 del Decrefo-ley 1295 de 1994,
5 del Decreto 2150 de 1995, el siguiente inciso; En caso de accidente que
dor donde se demuestre el incumplimiento de las normas de salud ocupacional,
dra multa no inferior a veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes,

!

ni superior a mil {1000} salarios minimos legales mensuales vigentes destinados al Fondo de Riesgos

Laborales; en caso de reing
formulados por la Entidad Adn
las circunstancias, se podra o
de las Direcciones Territorialg

fuera de texto)

Articulo 13 ley 1562 de 2012.
1295 de 1994, de la siguiente
en salud ocupacional y aqu

idencia por incumplimiento de los correctivos de promocion y prevencion
inistradora de Riesgos Laborales o el Ministerio de Trabajo una vez verificadas
rdenar la suspension de actividades o cierre definitivo de la empresa por parte
s del Ministerio de Trabajo, garantizando siempre el debido proceso. (negrilla

Sanciones. Modifiquese el numeral 2, literal a), del articulo 91 del Decreto-ley
manera: El incumplimiento de los programas de salud ocupacional, las normas
llas obligaciones propias del empleador, previstas en el Sistema General de

Riesgos Laborales, acarrearg multa de hasta quinientos (500) salarios minimos mensuales legales vigentes,
graduales de acuerdo a 'a gfavedad de la infraccion y previo cumplimiento del debido proceso destinados
al Fondo de Riesgos Laborales. En caso de reincidencia en tales conductas o por incumplimiento de los
correctivos que deban adopiarse, formulados por la Entidad Administradora de Riesgos Laborales o el
Ministerio de Trabajo debidamente demostrados, se podra ordenar la suspensién de actividades hasta por
un termino de ciento veinte|(120) dias o cierre definitivo de la empresa por parte de los Direcciones
Territoriales del Ministerio de| Trabajo, garantizando el debido proceso, de conformidad con el articulo 134
de la Ley1438 de 2011 en el {fema de sanciones. Adicidnese en el articulo 91 del Decreto-ley 1295 de 1994,
modificado por el articulo 115 del Decreto 2150 de 1995, el siguiente inciso; En caso de accidente que
ocasione la muerte del trabajgdor donde se demuestre el incumplimiento de las normas de salud ocupacional,
el Ministerio de Trabajo imporidra multa no inferior a veinte (20) salarios minimos legales mensuales vigentes,
ni superior a mil (1000) salarios minimos legales mensuales vigentes destinados al Fondo de Riesgos
Laborales; en caso de reingidencia por incumplimiento de los correctivos de promocion y prevencién
formulados por la Entidad Administradora de Riesgos Laborales o el Ministerio de Trabajo una vez verificadas
las circunstancias, se podra grdenar la suspension de actividades o cierre definitivo de la empresa por parte
de las Direcciones Territorialgs del Ministerio de Trabajo, garantizando siempre el debido proceso.

Articulo 2.2.4.6.36 Decreto 1072 de 2015. Sanciones. El incumplimiento a lo establecido en el presente
capitulo y demas normas que lo adicionen, modifiquen o sustituyan, sera sancionado en los términos
previstos en el articulo 91 dell Decreto Ley nimero 1295 de 1994, modificado parcialmente y adicionado por
el articulo 13 de la ley 1562 de 2012 y tas normas que a su vez lo adicionen, modifiquen o sustituyan.

En merito de lo anteriormentg expuesto, la DIRECTORA TERRITORIAL QUINDIO,
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1. Evidencia de pago de aportes a riesgos laborales del sefior JORGE ENRIQUE QUINTERO TANGARIFE,
durante el mes de noviembre del afio 2019.

2. Evidencia de las medidas de prevencion y control adoptadas en caso|de accidentes de trabajo al interior
de la obra en la cual sufrio el accidente el sefior JORGE ENRIQUE QUINTERO TANGARIFE.

3. Evidencia del reporte del Accidente de Trabajo Grave ocurrido al sefior JORGE ENRIQUE QUINTERO
TANGARIFE, ante la ARL COLMENA.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR PERSONALMENTE al investigadoly correr traslado por el término de
quince (15) dias siguientes a la notificacién para que presente descargps y solicite o aporte pruebas que
pretenda hacer valer y allegue los documentos solicitados en este auto.

ARTICULO CUARTO: TENER como terceros interesados a cualquier persona que asi lo manifieste y cumpla
lo sefiaiado en el articulo 38 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO QUINTO: TENGASE como pruebas dentro del procedimiento administrativo sancionatorio, las
hasta ahora recaudadas y las aportadas por las partes que reposen en el expediente.

ARTICULOQ SEXTO: ADVERTIR al investigado que contra esta decisién ho procede recurso alguno.
ARTICULO SEPTIMO: LIBRAR las demas comunicaciones que sean peftinentes.

ARTICULO OCTAVO: ADVERTIR que para el tramite de comunicacién y/o noftificacién de las actuaciones
administrativas, de conformidad con la parte considerativa del presente Auto, se procedera a dar aplicacion
alo dispuesto en el numeral 4 del Decreto 491 del 28 de marzo de 2020. Eh el evento de que la comunicacion
y/o notificacion no pueda realizarse conforme a la norma citada, es degir, e manera electronica, se aplicara
lo contenido en el articulo 69 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
que indica que si no pudiere hacerse la nofificacion personal al cabo del los cinco (5) dias del envio de la
citacion, esta se hara por medio de aviso que se remitira a la direccibn, al n(mero de fax o al correo
electronico que figuren en el expediente o puedan obtenerse del registrg mercanti, acompafiado de copia
integra del acto administrativo, Cuando se desconozca la informacion sobre el destinatario, el aviso, con
copia integra del acto administrativo, se publicara en la pagina electronica por el término de cinco (5) dias,
con la advertencia de que la notificacion o comunicacion se considerara slirtida al finalizar el dia siguiente ai
retiro del aviso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

SRS

e '
CLAUDIAMONICA G LES RIOS

DIRECTORA TERRITORIAL QUINDIO

Elabord/proyectd: Sandra Eliana GR.
Revist/aprobd: C.M. Grajales Rios.







