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& [z El empleo Mintrabajo Remitente: Sede: D.T. SUCRE

es de todos

Depen: GRUPO DE PREVENCION,INSPECCION, VIGILANCIA
PEN'y CONTROL i

Destinatario DENIS GUEVARA CORREA

14626884
Sincelejo, 20 de octubre 2020.

Sefiora,

DENIS GUEVARA CORREA
KR 15 B 6C 55, Barrio San Luis
Sincelejo — Sucre

ASUNTO: Mediante Publicacién en pagina electronica o en lugar de acceso al publico para
notificacion personal de Resolucion NO 0170, DEL 21 DE Septiembre 2020. Por medio del
cual se Archiva Una Averiguacion Preliminar
Radicacion: 11EE2018717000100001073
Querellante: VICTORIA PORTACIO LOPEZ
Querellado: DENIS GUEVARA CORREA

Respetada Sefiora,
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Con fundamento en lo autorizado por el articulo 4° del Decreto legislativo 491 de 2020, en concordancia con el articulo
6° del Decreto 1076 del 28 de julio de 2020, que establece: “Teletrabajo y trabajo en casa. Durante el tiempo que dure la
emergencia sanitaria por causa de la pandemia del Coronavirus COVID-19, las entidades del sector publico y privado procuraran
que sus empleados o contratistas cuya presencia no sea indispensable en la sede de trabajo, desarrollen las funciones y
obligaciones bajo las modalidades de teletrabajo, trabajo en casa u otras similares”. Y teniendo en cuenta que la Resolucion
1462 del 25 de agosto de 2020, prorrog6 la emergencia sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social hasta el dia 30 de noviembre de 2020, se procede a hacer la notificacion de la Resolucién No 0170, del 21 de
Septiembre 2020, Por medio del cual se Archiva Una Averiguacion Preliminar, de la cual se adjunta un ejemplar
escaneado del original de forma integra.
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Contra el acto administrativo notificado procede el recurso de reposicién ante el Coordinador del Grupo de Prevencion,
Inspeccion, Vigilancia y Control y el recurso de apelaciéon ante la Direccion Territorial, los cuales pueden ser
presentados a través de la cuenta dtsucre@mintrabajo.gov.co , dentro de los diez (10) dias habiles contados a partir
de la fecha en que el administrado acceda al acto administrativo, segun lo certificado por la empresa 4-72, la cual es
la proveedora autorizada de este servicio en el Ministerio del Trabajo.

! Articulo 4. Noti[acic’)n o0 comunicacion de actos administrativos. Hasta tanto permanezca vigente la Emergencia Sanitaria declarada por el Ministerio de Salud y

Proteccion Social, i@ notificacion o compmjcagié aﬁacjs dimijst, Q/ E-\a !) m @ecg |Qs§ gf Sentodotrémite, proceso o procedimiento
ligatorio indicarlag:mrzlredre n parp;eg mc cig sﬁq f; a gca m Q 4 que se ha dado la autorizacién.
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La notificacion se hace a Mediante Publicacion en pagina electronica o en lugar de acceso al publico, ya que
no fue posible la entrega por correo 4-72.

Se advierte que esta notificacion se considera surtida al finalizar el dia siguiente al de la fecha de entrega de este aviso
a direccidn de destino.

Este documento y la certificacion expedida por la empresa 4-72 dan cuenta de que se dio cumplimiento del deber legal
de notificar la decision adoptada y con ella se garantizan el debido proceso y el derecho de defensa.

Se le hace entrega de copia integra, autentica y gratuita del acto administrativo constate de tres (3) folios.

NOTA: Firma escaneada conforme al articulo 11 del Decreto 491 de 28 de marzo de 2020.

Atentamente:
GLA Il\ﬂﬁAR&IETA PEREZ
Técnico Administrativo

Anexo(s): tres (3) folios Resolucion N° 0170 del 21/09/2020

Copia:

Transcriptor: Gladimith A.
Elaboré: Gladimith A.
Revisd/Aprobo: Olga F.
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MINISTERID DEL TRABAID
TERRITORIAL DE SUCRE
GRUMD DE FRE‘-'ENCIDN INSPECCIUN WIGILANCIA ¥ CONTROL - TERRITORIAL

Radicacion: 11EE201E7 1700010000107 3
Cuerellanta: VICTORLA PORTACIO LOPEZ
Ouerellado: DEMIS GUEVARA CORREA

RESOLUCION Mo. 0170
D&l 21 de septiembre de 2020

“por medic de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

LA COORDINACION DEL GRUPD COORDINADORA DEL GRUFD DE PIE'JENEIDN INSPECCIDN
WVIGILANCLA, CONTROL, RESOLUCION DE CONFLICTOS ¥ COMCILIACION DE Lil. DiIIHIMH
TERRITORIAL DE TERRITORIAL DE SUCRE DEL MINISTERIO DEL TRABAJD, &n ejerccio de sus
facultades legales y en especial de las contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo, Ley 1437
de 2011 Codizgo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto
4108 de 2011, Resolucidn Ministerial 2143 del 2014 la cual deroga los articulos 12 al 72 de la
Resolucion 00404 del 22 de Marzo de 2012, Ley 1610 de 2013 y demas normas concordantes,
realiza el siguiente,

I PRONUNCIAMIENTD

Procede el Despacho a decidir en el presente proveido |a responsabilidad que le asiste a la sefiora
DENIS GUEVARA CORREA, identificada con |a cedula de ciudadania Meo.1.102.807.563, ubicado en
carrera 15 B No. & C 55 del barrio 5an Luis del municipio de Sincelejo Sucre, de acuerdn con los
hechos que se relacdionan a continuacion:

IL RESUMEN DE LOS HECHOS:

La sefiora VICTORIA PORTACIO LOPEZ, identificado con la cédula de ciudadania Mo. 1.100 684,345,
mediante escrito radicado bajo el No. 11FE2018717000100001073 de 14 de agosto de 2018,
presento queja administrativa laboral contra [a senora DENIS GUEVARA CORREA, por & presunto
no pago de salario y comisiones.

con la gueja presentada no se aportd ninguna prueba, por lo que se procedic a la apertura de una
averiguacion preliminar con el fin de ceterminar el grado de probabilidad o verosimilitud de la existercia
de una falta o infraccion, pars identificar a los presuntos responsshles de &sta y recabar elementos de juicio
que permitan verificar la ccurrencia de la conducta en ejercicio de las atribuciones de inspeccion,
vigilancia y contraol.

mMediante los oficios Nos. DBSE2018717000100001553 y 0ESE2018717000100001554, de fecha
14 de septiembre de 2018, sa les comunica a las partes el Auto de Tramite No. 581 del 27 de agosto
de 2018, por medio del cual s apertura averiguacion preliminar.

La comunicacion del mencionado Auto, le fue entregado a la quersllants sefiora VICTORIA
PORTACIO LOPEZ, tal como consta en la guia RAD1255206BC0,; mientras que a la investigada, |3
comunicacion del Aute nos fue devuelto por la empresa de correos certificado 472, por la causal
“no residir” en las direcciones suministradas por el querellante, @l como costa en los guias Mo.
RME75125672 CO y RNET512573000 expadidas por el corrao 4-72.

I CONSIDERACIONES DEL DESPACHO:
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RESOLLICION Mo, 0170 del 21 de septiembre de 2020 HOJA No.

Continuzcion del Resolucion “Por medio de ka cual 2 srchive una averiguacion prefiminar”

Este Despacho es competente para pronunciarse sobre el presente asunto, de conformidad con
lo estatuido en los arficulos 62 de la Ley 1610 de 2013 y 47 de |a Ley 1437 de 2011 -Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencicso Administrativo.

una vez vinculadas lzs partes a la presante averiguacion preliminar, la funcionaria comisionada
libro el oficio No. 0BSE201ET17000100001E53, de fecha 10 de diciembre de 2018, solicitandole
a la querallante sefiora VICTORLA PORTACIO LOPEZ, aportar cualquier documento del que pusda
inferirse la relacion laboral con la sefiora DENIS GUEVARA CORREA, pero la querellante no atendio
a las requerimientos formulados, a pesar de haber recibido la comunicacion, situacion gue nos
fue certificada por |z empresa de correos 4-72 mediante [a Suia Mo RA053838051C0 de fecha 12
de diciembre de 2018,

Por oficio Mo, QESEZ018717000100001854 de fecha 10 de diciembre 2018, se le solidta a la
investigada sefiora DENIS GUEVARA CORREA, varias prusbas entre estas: Copia del contrato de
trabajo suscrito con la querellante, constancia de pago de salarios y comisiones de todo el periodo
laborado, pero fuercn devueltas por no residir, tal como lo certifica el correo 2-72, guia No.
RADS3EIBOMECO, por lo gue fue publicada en la pagina web de fecha 29 de mayo de 2019 y
nuevaments se publics el dia 31 de mayo de 2019, pero no se logra identificar al guerellado.

Oue, ala fecha el querellants no ha dada respuesta a ninguno de los requerimientos que le fueron
enviades para seguir con |a averiguacion preliminar, por tanto, se hace imposible continuar con
cualquier actuacion por no tener la informacion basica para llo, lo gue se entendera como una
manifestacion de desistimiento por parte del querellants, enlos términos de la Ley 1755 de 2015,
asi:

El articulo 17 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de o Contencioso Administrative,
preceptua; “Peticiones incompletas y desistimiento tacito. En virtud del principio de eficodia,
cuando fo gutoridad constate que ung peticion yo rodicods esta incomplets pero lo actuacion
pueds continuagr sin oponerse a lo ley, requerirg ol peticionario dentro de los diez (10} dios
siguientes @ la fecha de rodicacion parg gue la complete en e término maximo de un (1) mes.
A partir del dio siguiente en que e interesodo oporte los documentos o informes regqueridos
Comenzaorg @ covrer of tErming para resoler ko peticion.

Cugndo en of curse de ung actuocion administrativa o outorided advierts gue e peticionario
debe reglizar una gestion de tramite @ su cargo, necesaria para sdoptar una decisién de fonda, lo
regquerning por ung solg vez parg gue lo efectie en el terming de wn (1) mes, lapso durante el cual
se suspenderd &l térming para decidir.

Se entenderdque el peticionanio ha desistido de su solicitud o de lo actuadion cuando no satisfoga el
requerimienta, salvo gue antes de vencer el plazo concedide solicite prévroga hasta por un término
igual.

vencidos los terminos establecidos en este articwo, lo gutoridod decretorg el desistimiento y el
archivo del expediente, mediante octo administrotive motivode, gue se noticiarg personalmente,
contra el cual dnicoments procede recurse de reposicion, sin perjuicio de gue i respectivg solicitud
puedya zer nuevamente presentoda con el lena de los reguisitos legales”

Por lo anterior v al no tener certeza de la relacion laboral v dado que con la gueja no se aporto
prusha alguna, este despachao:

RESUELVE

ARTICULD PRIMERO. ARCHIVAR la averiguacion administrativa preliminar adelantada en
el expediente 11EE2018717000100001073, contra el empleador DEMIS GUEWARS CORREA,
identificada con la cedula de ciudadania Mo.1.102 807563, con domicilio &n carrera 15 B No. 6 C
55 del barrio 5an Luis del municipio de Sincelejo Sucre, con domidlic por las razones expuastas
en |a parte motiva del presente proveido.

ARTICULD SEGUMDO: NOTIFICAR 3 los juridicamente interesados en los términos de los articulos
67 a 69 de la Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.
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RESOLLMCION Mow 0170 del 21 de septiembre de 2020 HOJA No.

Continuzcion del Resolucien “Por medio de la cual se archiva una averiguscion prefiminar”

ARTICULO TERCEROD: INFORMAR en la dilizencia de notificacion que, contra &l presente acto
administrativo, proceden los recursos de reposicion, ante gquien expidic la decision y el de
apelacion, ante & inmediato superior, interpuestos en la diligencia de notificacion personal, o

dentro de los diez (10] dias sizuientes a ella, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del
término de publicacdién, segin &l caso.

MOTIFIGUESE ¥ CUMPLASE

=C—.

PATRICIA ELEMNA VASOUET YEPEZ
coordinadora de Grupo Prevendon, Inspeccion,
Vigilanda y Control de la Direccion Territorial de Sucre
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