
Sede Administrativa
Dirección: Carrera 17 No. 27-11 
Calle Nariño, Sincelejo - Sucre
Teléfono PBX:
(601) 3779999
Bogotá

Línea nacional gratuita,
desde télefono fijo: 
018000 112518
Celular desde Bogotá:120
www.mintrabajo.gov.co

@mintrabajocol @MintrabajoColombia @MintrabajoCol

Atención Presencial
Con cita previa en cada 
Dirección Territorial o 
Inspección Municipal del 
Trabajo.

15063744 
Sincelejo, 12 de diciembre 2022.

 Al responder por favor citar este número de radicado
Señor, 
YOEMIR DAZA ORTEGA
Representante legal ICE CREAM
KR 4  6 – 34
Email: el_rik08@hotmail.com
Morroa - Sucre

ASUNTO: Comunicación Auto de Trámite de Averiguación Preliminar
Radicación: 05EE2022717000100001916
Querellante: HERNANDO JAVIER BARRERO LÓPEZ
Querellado: YOEMIR DAZA ORTEGA – ICE CREAM 

Respetado Señor,

Me permito informarle que mediante Auto Nº 0677 de fecha 12 de diciembre 2022, suscrito por el 
INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, se dio inicio a la Averiguación Preliminar dentro 
de la querella instaurada por el señor HERNANDO JAVIER BARRERO LÓPEZ y radicada bajo el 
número de la referencia, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas laborales y de seguridad 
y salud en el trabajo, en ejercicio de las atribuciones de inspección, vigilancia y control, para con ello 
determinar si se reúnen los elementos necesarios que determinen si se inicia o no proceso 
administrativo sancionatorio de conformidad con el artículo 47 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 1 de 
la Ley 1610 de 2013. 
 
Lo anterior, dando cumplimiento al artículo 3 numeral 9 del Código de Procedimiento Administrativo y 
de lo Contencioso Administrativo. 

Atentamente, 

GLADIMITH ARRIETA PEREZ
Técnica Administrativa

Anexo(s): Tres (3) folios Auto 0677 del 12/12/2022 y Queja.
Dar Respuesta al correo: murzola@mintrabajo.gov.co
Transcriptor/ Elaboró: Gladimith A.
Revisó/Aprobó: Maria D.

mailto:el_rik08@hotmail.com
mailto:murzola@mintrabajo.gov.co


 

 

15063744  
 

MINISTERIO DEL TRABAJO 
TERRITORIAL DE SUCRE 

GRUPO DE PREVENCIÓN, INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL  

 
Radicación: 05EE2022717000100001916 
Querellante: HERNANDO JAVIER  BARRERO LÓPEZ 
Querellado:   YOEMIR DAZA ORTEGA  

 

AUTO DE AVERIGUACIÓN PRELIMINAR No. 0677 

12 de diciembre de 2022 

 

Conforme a lo establecido en el artículo 485 del Código Sustantivo del Trabajo, corresponde al Ministerio del 
Trabajo ejercer la inspección, vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales contenidas en la 
legislación laboral, así como de las normas sociales que sean de su competencia, en la forma como el 
gobierno, o el mismo Ministerio lo determine. 
 
Que, el artículo 6º  de la Ley 1610 de 2013,  que regula algunos aspectos sobre las inspecciones del trabajo, 
en concordancia con el artículo 47 de la Ley 1437 de 2011, Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo, indica que las actuaciones administrativas pueden iniciarse de oficio o a solicitud 
de parte; por lo que visto el contenido de la petición presentada por el señor HERNANDO JAVIER BARRERO 
LOPEZ con Cedula de Ciudadanía No. 1.100.626.061, radicada bajo el No. 05EE2022717000100001916 del 
09 de noviembre de 2022, este despacho considera pertinente aperturar averiguación preliminar, con el fin 
de determinar el grado de probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o infracción, para 
identificar a los presuntos responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la 
ocurrencia de la conducta en ejercicio de las atribuciones de inspección, vigilancia y control. 
 
En consecuencia, de conformidad con lo señalado en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo, se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes, 
pertinentes y necesarias: 

RESUELVE: 

 
ARTÍCULO PRIMERO: AVOCAR conocimiento de la petición radicada con el No. 
05EE2022717000100001916 del 09 de noviembre de 2022, presentada por el señor HERNANDO JAVIER 
BARRERO LOPEZ con Cedula de Ciudadanía No. 1.100.626.061, en contra del establecimiento comercial 
YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0, ubicado en la Kra 4 Nro. 6 – 34, Morroa, E-MAIL: 
el_rik08@hotmail.com , por el presunto NO PAGO DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR LA EVASION 
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. 
     
ARTÍCULO SEGUNDO: DECRETAR LA PRÁCTICA DE PRUEBAS. En consecuencia, de conformidad con lo 
señalado en la Ley 1437 de 2011 (Código de Procedimiento Administrativo y de lo contencioso administrativo), 
se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes, pertinentes y necesarias: 

DE OFICIO: 

Se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes, pertinentes y necesarias: 

• DOCUMENTALES.  
 

- Al señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ con Cedula de Ciudadanía No. 1.100.626.061, 
para que expliquen de manera detallada a este despacho, los hechos denunciados y en especial, para 
que aporten escrito en el que señale: la forma en que se encontraba vinculada al establecimiento 
comercial YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0; valor del contrato pactado, valor del 
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salario pactado, copia de la carta de terminación del contrato, copia del pago de las prestaciones 
sociales. 

 
- Al  ESTABLECIMIENTO COMERCIAL, YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0, para que 

por medio de correo electrónico dirigido al e-mail: dtsucre@mintrabajo.gov.co y/o 
murzola@mintrabajo.gov.co, o por medio físico mediante la radicación en las oficinas de la Dirección 
Territorial de Sucre, ubicadas en la carrera 17 No.  27 – 11 de la ciudad de Sincelejo (Sucre), aporte los 
siguientes documentos: 

 
1. Copia del Contrato de trabajo del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ. 

2. Copia de los pagos al sistema de seguridad social del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ. 

3. Copia nóminas de pago de salarios del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ.Copia del pago 

de prestaciones sociales del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ. 

 

• TESTIMONIALES: 

 
Adicionalmente se ordena la práctica de diligencia de declaración al representante legal de la empresa 
YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0. 
 
ARTÍCULO TERCERO: En virtud del principio de publicidad, COMUNICAR al establecimiento comercial 
YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0, la queja radicada con el No. 05EE2022717000100001916 
del 09 de noviembre de 2022, presentada por el señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ con Cedula 
de Ciudadanía No. 1.100.626.061, y comunicar el contenido del presente auto, por el medio más expedito, 
para que en un plazo de  dos (2) días a partir de día siguiente del recibo de la comunicación  del presente 
auto ejerza el derecho de contradicción y defensa, aporte las pruebas que considere pertinentes, aporte los 
documentos relacionados anteriormente, pedir la práctica de pruebas, controvertir las mismas, y todos los 
actos inherentes como partes procesales, directamente o a través de abogado. Así mismo COMUNICAR en 
debida forma a las partes interesadas del contenido del presente auto. 

ARTÍCULO CUARTO: Las notificaciones se realizarán por medios electrónicos y se entenderá surtida 
después del día siguiente hábil de esta, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 4° del Decreto 491 
de 2020.  

ARTÍCULO QUINTO: ADVERTIR que la averiguación preliminar se adelantará de conformidad con los 
principios establecidos en el artículo 47 de la Ley 1437 de 2011 Código de Procedimiento Administrativo y de 
lo Contencioso Administrativo y el requerido podrá ejercer el derecho a la defensa por sí mismo o por 
intermedio de apoderado legalmente acreditado.  
 
Así mismo se le recuerda que de conformidad con el artículo 51 de la Ley 1437 de 2011 si se rehúsa a 
presentar los informes o documentos requeridos en el curso de las investigaciones administrativas, los 
oculten, impidan o no autoricen el acceso a sus archivos a los funcionarios competentes, o remitan la 
información solicitada con errores significativos o en forma incompleta, serán sancionadas con multas 
sucesivas con destino al FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y 
CONTOL DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL-FIVICOT. 
 

ARTICULO SEXTO: ADVERTIR que dé existir mérito, se formularán cargos y se continuará con el respectivo 
procedimiento administrativo sancionatorio de conformidad con la ley 1437 de 2011, y de verificarse por parte 
de la averiguada la violación objetiva a las prohibiciones legales, le sería procedente la imposición de sanción 
a que hubiere lugar. 

ARTICULO SEPTIMO: INFORMAR que contra el presente ACTO ADMINISTRATIVO no procede recurso 
por tratarse de un auto de trámite, de conformidad con lo dispuesto en los Artículos 66 y 75 del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
ARTICULO OCTAVO: ADVERTIR que en caso de presentarse novedades que impidan surtir con éxito la 
comunicación y notificación de las actuaciones, se aplicará lo contenido en el artículo 69 del Código de 

mailto:dtsucre@mintrabajo.gov.co
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Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo que indica que si no pudiere hacerse la 
notificación personal al cabo de los cinco (5) días del envío de la citación, esta se hará por medio de aviso 
que se remitirá a la dirección, al número de fax o al correo electrónico que figuren en el expediente o puedan 
obtenerse del registro mercantil, acompañado de copia íntegra del acto administrativo. Cuando se 
desconozca la información sobre el destinatario, el aviso, con copia íntegra del acto administrativo, se 
publicará en la página electrónica por el término de cinco (5) días, con la advertencia de que la notificación 
o comunicación se considerará surtida al finalizar el día siguiente al retiro del aviso. 
 

 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 
MARIA ELENA DEL VALLE URZOLA 

Inspectora de Trabajo Grupo de Prevención, Inspección, Vigilancia, Control, 
Resolución de Conflictos y Conciliación  

Dirección Territorial de Sucre 
 

 

 

 
 



REFERENCIADA RADICACION  
 
 

 

Hernando Javier 

Barrero López 

- De: edith 

barrero lopez 

<ebloagna_8@h

otmail.com> 

05EE202271700

0100001916 

2022/

11/09 

9:41:0

0 AM 

 

D.T. 

SUC

RE 

COORDINADOR

A    GRUPO 

PIVC RC – C 

PVASQU

EZ - 

QUEJA 

NO PAGO 

PRESTAC

IONES 

SOCIALE

S - 

SEGURID

AD 

SOCIA 
De: edith barrero lopez <ebloagna_8@hotmail.com> 
Enviado: viernes, 28 de octubre de 2022 15:33 
Para: Direccion Territorial de Sucre <dtsucre@mintrabajo.gov.co> 
Asunto: QUEJA NO PAGO PRESTACIONES SOCIALES - SEGURIDAD SOCIAL 

  

Buen día Sres Ministerio del trabajo, 
 
Deseo exponer queja por el no pago de prestaciones sociales y no afiliación a la seguridad 
social durante 3 años y ocho meses laborados en la empresa ICE CREAM. Los datos de la 
empresa son los siguientes: 
 
 
ICE CREAM 
Nit 92.555.426 
Representante legal: Yoemir Daza Ortega 
Dirección Carrera 4 # 6 - 34 Morroa (Sucre) 
Correo: el_riko8@hotmail.com. 
 
 
Cuento con tres testigos, que dan fe de la relación laboral con la empresa en mención: 
 
 
Testigo 1 
Jose Luis Bettis Salcedo 
Celular: 3044214369 
 
 



Testigo 2 
Álvaro Junior Hernández Meza 
Celular:3246087197 
 
 
Testigo 3 
José Zambrano Villamil 
Celular: 3205095517 
 
 
Dejo mi información para cualquier novedad puedan contactarme 
 
 
Hernando Javier Barrero López 
Cedula: 1100626061 
Telefono: 3162569382 
Direccion: Cl 6A CR 5A - 6L. Barrio los nogales. Morroa - Sucre. 
 
Adjunto cedula y guía de envió 
 
 
Gracias  
 



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k


CAMARA DE COMERCIO DE SINCELEJO
YOEMIR DAZA ORTEGA

Fecha expedición: 2022/12/02 - 09:17:59

*** SOLO CONSULTA SIN VALIDEZ JURÍDICA ***
CODIGO DE VERIFICACIÓN h8J1wG6tFn
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EL PRIMER JUEVES HÁBIL DE DICIEMBRE DE ESTE AÑO SE ELEGIRÁ JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE SINCELEJO. LA INSCRIPCIÓN DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA

QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE. PARA INFORMACIÓN DETALLADA PODRÁ COMUNICARSE AL TELÉFONO 2762603 O

DIRIGIRSE A LA SEDE PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO O A TRAVÉS DE LA PÁGINA

WEB www.ccsincelejo.org

*************************************************************************************

Con fundamento en las matrículas e inscripciones del Registro Mercantil,

CERTIFICA

**** LA MATRÍCULA MERCANTIL SE ENCUENTRA CANCELADA ****

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: YOEMIR DAZA ORTEGA

ORGANIZACIÓN JURÍDICA: PERSONA NATURAL

IDENTIFICACIÓN : CéDULA DE CIUDADANIA - 92555426

NIT : 92555426-0

ADMINISTRACIÓN DIAN : SINCELEJO

DOMICILIO : MORROA

MATRICULA - INSCRIPCIÓN

MATRÍCULA NO : 85357

FECHA DE MATRÍCULA : DICIEMBRE 04 DE 2014

ULTIMO AÑO RENOVADO : 2016

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRÍCULA : ENERO 27 DE 2016

ACTIVO TOTAL : 1,000,000.00

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : KRA. 4 NRO. 6 - 34

MUNICIPIO / DOMICILIO: 70473 - MORROA

TELÉFONO COMERCIAL 1 : 2827733

TELÉFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTÓ

TELÉFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTÓ

CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : el_rik08@hotmail.com

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : KRA. 4 NRO. 6 - 34

MUNICIPIO : 70473 - MORROA

TELÉFONO 1 : 2827733

CORREO ELECTRÓNICO : el_rik08@hotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO

De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrónico
de notificación.

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : I5619 - OTROS TIPOS DE EXPENDIO DE COMIDAS PREPARADAS N.C.P.

ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4620 - COMERCIO AL POR MAYOR DE MATERIAS PRIMAS AGROPECUARIAS; ANIMALES VIVOS

Página 1/2



CAMARA DE COMERCIO DE SINCELEJO
YOEMIR DAZA ORTEGA
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CERTIFICA - CANCELACIÓN

POR DOCUMENTO PRIVADO NÚMERO 1 DEL 16 DE MARZO DE 2017, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO

143573 DEL LIBRO XV DEL REGISTRO MERCANTIL EL 16 DE MARZO DE 2017, SE INSCRIBE : CANCELACION DE MATRICULA

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolución 2225 de

2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $0

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : I5619

CERTIFICA

LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y RENOVACIÓN DILIGENCIADO POR

EL COMERCIANTE

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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Certificado de comunicación electrónica
Email certificado

Identificador del certificado: E92014083-S

Lleida S.A.S.,  Aliado de 4-72,  en calidad de tercero de confianza certifica que los datos consignados en el  presente
documento son los que constan en sus registros de comunicaciones electrónicas.

Detalles del envío

Nombre/Razón social del usuario: Ministerio Del Trabajo (CC/NIT 830115226)
Identificador de usuario: 400778
Remitente: EMAIL CERTIFICADO de Claudia Alicia Polo Castaneda <400778@certificado.4-72.com.co>

(originado por Claudia Alicia Polo Castaneda <cpolo@mintrabajo.gov.co>)
Destino: el_rik08@hotmail.com

Fecha y hora de envío: 14 de Diciembre de 2022 (16:15 GMT -05:00)
Fecha y hora de entrega: 14 de Diciembre de 2022 (16:15 GMT -05:00)

Mensaje no entregado (adicionalmente, se recibió una notificación DSN con status SMTP '5.5.0',
que según la organización IANA tiene el siguiente significado; 'Permanent Failure.Mail Delivery
Protocol Status.Other or undefined protocol status')

Asunto: Comunicación Auto de Trámite de Averiguación Preliminar  Radicación: 05EE2022717000100001916 (EMAIL
CERTIFICADO de cpolo@mintrabajo.gov.co)

Mensaje:

Sincelejo, 12 de diciembre 2022.

                                                                                                                              08SE2022717000100003451

                                                                                                              Al responder por favor citar este número de radicado

Señor,

YOEMIR DAZA ORTEGA

Representante legal ICE CREAM

KR 4  6 – 34

Email: el_rik08@hotmail.com<mailto:el_rik08@hotmail.com>

Morroa - Sucre

ASUNTO:            Comunicación Auto de Trámite de Averiguación Preliminar

Radicación: 05EE2022717000100001916
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NOTA: Suministrar OPENED CORREO 4-72

CON COPIA A MARIA DEL VALLE

FAVOR DAR RESPUESTA AL CORREO:  murzola@mintrabajo.gov.co<mailto:garrieta@mintrabajo.gov.co>

[cid:96d0193e-817a-445a-b601-d943ffcfa4ca]

Claudia Alicia Polo Castañeda

Ministerio del Trabajo

Dirección Territorial de Sucre

cpolo@mintrabajo.gov.co

Tel: (60 1) 3779999 EXT: 70020

Cel: (60 1) 3779999 EXT: 70020

Carrera 17 No. 27 - 11 Calle Nariño

Sincelejo - Depto. de Sucre - Colombia

Adjuntos:

Archivo Nombre del archivo

Content0-text-.html Ver archivo adjunto.

Content1-image-Outlook-mq5d5p3l.png Ver archivo adjunto.  Visible en los documentos.

Content2-application-
2A._COMUNICACION_AL_INTERESADO_AUTO_AVE
RIGUACION_PRELIMINAR-.pdf

Ver archivo adjunto.  Visible en los documentos.

Content3-application-AUTO DE AVERIGUACION
PRELIMINAR.pdf

Ver archivo adjunto.  Visible en los documentos.

Content4-application-QUEJA.pdf Ver archivo adjunto.  Visible en los documentos.
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Sincelejo, 12 de diciembre 2022.                                   
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Señor, 





YOEMIR DAZA ORTEGA





Representante legal ICE CREAM





KR 4  6 – 34





Email: el_rik08@hotmail.com





Morroa - Sucre
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ﬁj MINISTERIO DEL TRABAJO






Sede Administrativa
Dirección: Carrera 17 No. 27-11 
Calle Nariño, Sincelejo - Sucre
Teléfono PBX:
(601) 3779999
Bogotá


Línea nacional gratuita,
desde télefono fijo: 
018000 112518
Celular desde Bogotá:120
www.mintrabajo.gov.co


@mintrabajocol @MintrabajoColombia @MintrabajoCol


Atención Presencial
Con cita previa en cada 
Dirección Territorial o 
Inspección Municipal del 
Trabajo.


15063744 
Sincelejo, 12 de diciembre 2022.


 Al responder por favor citar este número de radicado
Señor, 
YOEMIR DAZA ORTEGA
Representante legal ICE CREAM
KR 4  6 – 34
Email: el_rik08@hotmail.com
Morroa - Sucre


ASUNTO: Comunicación Auto de Trámite de Averiguación Preliminar
Radicación: 05EE2022717000100001916
Querellante: HERNANDO JAVIER BARRERO LÓPEZ
Querellado: YOEMIR DAZA ORTEGA – ICE CREAM 


Respetado Señor,


Me permito informarle que mediante Auto Nº 0677 de fecha 12 de diciembre 2022, suscrito por el 
INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, se dio inicio a la Averiguación Preliminar dentro 
de la querella instaurada por el señor HERNANDO JAVIER BARRERO LÓPEZ y radicada bajo el 
número de la referencia, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas laborales y de seguridad 
y salud en el trabajo, en ejercicio de las atribuciones de inspección, vigilancia y control, para con ello 
determinar si se reúnen los elementos necesarios que determinen si se inicia o no proceso 
administrativo sancionatorio de conformidad con el artículo 47 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 1 de 
la Ley 1610 de 2013. 
 
Lo anterior, dando cumplimiento al artículo 3 numeral 9 del Código de Procedimiento Administrativo y 
de lo Contencioso Administrativo. 


Atentamente, 


GLADIMITH ARRIETA PEREZ
Técnica Administrativa


Anexo(s): Tres (3) folios Auto 0677 del 12/12/2022 y Queja.
Dar Respuesta al correo: murzola@mintrabajo.gov.co
Transcriptor/ Elaboró: Gladimith A.
Revisó/Aprobó: Maria D.
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MINISTERIO DEL TRABAJO 
TERRITORIAL DE SUCRE 


GRUPO DE PREVENCIÓN, INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL  


 
Radicación: 05EE2022717000100001916 
Querellante: HERNANDO JAVIER  BARRERO LÓPEZ 
Querellado:   YOEMIR DAZA ORTEGA  


 


AUTO DE AVERIGUACIÓN PRELIMINAR No. 0677 


12 de diciembre de 2022 


 


Conforme a lo establecido en el artículo 485 del Código Sustantivo del Trabajo, corresponde al Ministerio del 
Trabajo ejercer la inspección, vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales contenidas en la 
legislación laboral, así como de las normas sociales que sean de su competencia, en la forma como el 
gobierno, o el mismo Ministerio lo determine. 
 
Que, el artículo 6º  de la Ley 1610 de 2013,  que regula algunos aspectos sobre las inspecciones del trabajo, 
en concordancia con el artículo 47 de la Ley 1437 de 2011, Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo, indica que las actuaciones administrativas pueden iniciarse de oficio o a solicitud 
de parte; por lo que visto el contenido de la petición presentada por el señor HERNANDO JAVIER BARRERO 
LOPEZ con Cedula de Ciudadanía No. 1.100.626.061, radicada bajo el No. 05EE2022717000100001916 del 
09 de noviembre de 2022, este despacho considera pertinente aperturar averiguación preliminar, con el fin 
de determinar el grado de probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o infracción, para 
identificar a los presuntos responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la 
ocurrencia de la conducta en ejercicio de las atribuciones de inspección, vigilancia y control. 
 
En consecuencia, de conformidad con lo señalado en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo, se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes, 
pertinentes y necesarias: 


RESUELVE: 


 
ARTÍCULO PRIMERO: AVOCAR conocimiento de la petición radicada con el No. 
05EE2022717000100001916 del 09 de noviembre de 2022, presentada por el señor HERNANDO JAVIER 
BARRERO LOPEZ con Cedula de Ciudadanía No. 1.100.626.061, en contra del establecimiento comercial 
YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0, ubicado en la Kra 4 Nro. 6 – 34, Morroa, E-MAIL: 
el_rik08@hotmail.com , por el presunto NO PAGO DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR LA EVASION 
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. 
     
ARTÍCULO SEGUNDO: DECRETAR LA PRÁCTICA DE PRUEBAS. En consecuencia, de conformidad con lo 
señalado en la Ley 1437 de 2011 (Código de Procedimiento Administrativo y de lo contencioso administrativo), 
se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes, pertinentes y necesarias: 


DE OFICIO: 


Se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes, pertinentes y necesarias: 


• DOCUMENTALES.  
 


- Al señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ con Cedula de Ciudadanía No. 1.100.626.061, 
para que expliquen de manera detallada a este despacho, los hechos denunciados y en especial, para 
que aporten escrito en el que señale: la forma en que se encontraba vinculada al establecimiento 
comercial YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0; valor del contrato pactado, valor del 
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salario pactado, copia de la carta de terminación del contrato, copia del pago de las prestaciones 
sociales. 


 
- Al  ESTABLECIMIENTO COMERCIAL, YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0, para que 


por medio de correo electrónico dirigido al e-mail: dtsucre@mintrabajo.gov.co y/o 
murzola@mintrabajo.gov.co, o por medio físico mediante la radicación en las oficinas de la Dirección 
Territorial de Sucre, ubicadas en la carrera 17 No.  27 – 11 de la ciudad de Sincelejo (Sucre), aporte los 
siguientes documentos: 


 
1. Copia del Contrato de trabajo del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ. 


2. Copia de los pagos al sistema de seguridad social del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ. 


3. Copia nóminas de pago de salarios del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ.Copia del pago 


de prestaciones sociales del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ. 


 


• TESTIMONIALES: 


 
Adicionalmente se ordena la práctica de diligencia de declaración al representante legal de la empresa 
YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0. 
 
ARTÍCULO TERCERO: En virtud del principio de publicidad, COMUNICAR al establecimiento comercial 
YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0, la queja radicada con el No. 05EE2022717000100001916 
del 09 de noviembre de 2022, presentada por el señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ con Cedula 
de Ciudadanía No. 1.100.626.061, y comunicar el contenido del presente auto, por el medio más expedito, 
para que en un plazo de  dos (2) días a partir de día siguiente del recibo de la comunicación  del presente 
auto ejerza el derecho de contradicción y defensa, aporte las pruebas que considere pertinentes, aporte los 
documentos relacionados anteriormente, pedir la práctica de pruebas, controvertir las mismas, y todos los 
actos inherentes como partes procesales, directamente o a través de abogado. Así mismo COMUNICAR en 
debida forma a las partes interesadas del contenido del presente auto. 


ARTÍCULO CUARTO: Las notificaciones se realizarán por medios electrónicos y se entenderá surtida 
después del día siguiente hábil de esta, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 4° del Decreto 491 
de 2020.  


ARTÍCULO QUINTO: ADVERTIR que la averiguación preliminar se adelantará de conformidad con los 
principios establecidos en el artículo 47 de la Ley 1437 de 2011 Código de Procedimiento Administrativo y de 
lo Contencioso Administrativo y el requerido podrá ejercer el derecho a la defensa por sí mismo o por 
intermedio de apoderado legalmente acreditado.  
 
Así mismo se le recuerda que de conformidad con el artículo 51 de la Ley 1437 de 2011 si se rehúsa a 
presentar los informes o documentos requeridos en el curso de las investigaciones administrativas, los 
oculten, impidan o no autoricen el acceso a sus archivos a los funcionarios competentes, o remitan la 
información solicitada con errores significativos o en forma incompleta, serán sancionadas con multas 
sucesivas con destino al FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y 
CONTOL DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL-FIVICOT. 
 


ARTICULO SEXTO: ADVERTIR que dé existir mérito, se formularán cargos y se continuará con el respectivo 
procedimiento administrativo sancionatorio de conformidad con la ley 1437 de 2011, y de verificarse por parte 
de la averiguada la violación objetiva a las prohibiciones legales, le sería procedente la imposición de sanción 
a que hubiere lugar. 


ARTICULO SEPTIMO: INFORMAR que contra el presente ACTO ADMINISTRATIVO no procede recurso 
por tratarse de un auto de trámite, de conformidad con lo dispuesto en los Artículos 66 y 75 del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
ARTICULO OCTAVO: ADVERTIR que en caso de presentarse novedades que impidan surtir con éxito la 
comunicación y notificación de las actuaciones, se aplicará lo contenido en el artículo 69 del Código de 
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Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo que indica que si no pudiere hacerse la 
notificación personal al cabo de los cinco (5) días del envío de la citación, esta se hará por medio de aviso 
que se remitirá a la dirección, al número de fax o al correo electrónico que figuren en el expediente o puedan 
obtenerse del registro mercantil, acompañado de copia íntegra del acto administrativo. Cuando se 
desconozca la información sobre el destinatario, el aviso, con copia íntegra del acto administrativo, se 
publicará en la página electrónica por el término de cinco (5) días, con la advertencia de que la notificación 
o comunicación se considerará surtida al finalizar el día siguiente al retiro del aviso. 
 


 


COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 
 


 


 
MARIA ELENA DEL VALLE URZOLA 


Inspectora de Trabajo Grupo de Prevención, Inspección, Vigilancia, Control, 
Resolución de Conflictos y Conciliación  


Dirección Territorial de Sucre 
 


 


 


 
 








REFERENCIADA RADICACION  
 
 


 


Hernando Javier 


Barrero López 


- De: edith 


barrero lopez 


<ebloagna_8@h


otmail.com> 


05EE202271700


0100001916 


2022/


11/09 


9:41:0


0 AM 


 


D.T. 


SUC


RE 


COORDINADOR


A    GRUPO 


PIVC RC – C 


PVASQU


EZ - 


QUEJA 


NO PAGO 


PRESTAC


IONES 


SOCIALE


S - 


SEGURID


AD 


SOCIA 
De: edith barrero lopez <ebloagna_8@hotmail.com> 
Enviado: viernes, 28 de octubre de 2022 15:33 
Para: Direccion Territorial de Sucre <dtsucre@mintrabajo.gov.co> 
Asunto: QUEJA NO PAGO PRESTACIONES SOCIALES - SEGURIDAD SOCIAL 


  


Buen día Sres Ministerio del trabajo, 
 
Deseo exponer queja por el no pago de prestaciones sociales y no afiliación a la seguridad 
social durante 3 años y ocho meses laborados en la empresa ICE CREAM. Los datos de la 
empresa son los siguientes: 
 
 
ICE CREAM 
Nit 92.555.426 
Representante legal: Yoemir Daza Ortega 
Dirección Carrera 4 # 6 - 34 Morroa (Sucre) 
Correo: el_riko8@hotmail.com. 
 
 
Cuento con tres testigos, que dan fe de la relación laboral con la empresa en mención: 
 
 
Testigo 1 
Jose Luis Bettis Salcedo 
Celular: 3044214369 
 
 







Testigo 2 
Álvaro Junior Hernández Meza 
Celular:3246087197 
 
 
Testigo 3 
José Zambrano Villamil 
Celular: 3205095517 
 
 
Dejo mi información para cualquier novedad puedan contactarme 
 
 
Hernando Javier Barrero López 
Cedula: 1100626061 
Telefono: 3162569382 
Direccion: Cl 6A CR 5A - 6L. Barrio los nogales. Morroa - Sucre. 
 
Adjunto cedula y guía de envió 
 
 
Gracias  
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CAMARA DE COMERCIO DE SINCELEJO
YOEMIR DAZA ORTEGA


Fecha expedición: 2022/12/02 - 09:17:59


*** SOLO CONSULTA SIN VALIDEZ JURÍDICA ***
CODIGO DE VERIFICACIÓN h8J1wG6tFn
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EL PRIMER JUEVES HÁBIL DE DICIEMBRE DE ESTE AÑO SE ELEGIRÁ JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE


COMERCIO DE SINCELEJO. LA INSCRIPCIÓN DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA


QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE. PARA INFORMACIÓN DETALLADA PODRÁ COMUNICARSE AL TELÉFONO 2762603 O


DIRIGIRSE A LA SEDE PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO O A TRAVÉS DE LA PÁGINA


WEB www.ccsincelejo.org


*************************************************************************************


Con fundamento en las matrículas e inscripciones del Registro Mercantil,


CERTIFICA


**** LA MATRÍCULA MERCANTIL SE ENCUENTRA CANCELADA ****


NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO


NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: YOEMIR DAZA ORTEGA


ORGANIZACIÓN JURÍDICA: PERSONA NATURAL


IDENTIFICACIÓN : CéDULA DE CIUDADANIA - 92555426


NIT : 92555426-0


ADMINISTRACIÓN DIAN : SINCELEJO


DOMICILIO : MORROA


MATRICULA - INSCRIPCIÓN


MATRÍCULA NO : 85357


FECHA DE MATRÍCULA : DICIEMBRE 04 DE 2014


ULTIMO AÑO RENOVADO : 2016


FECHA DE RENOVACION DE LA MATRÍCULA : ENERO 27 DE 2016


ACTIVO TOTAL : 1,000,000.00


UBICACIÓN Y DATOS GENERALES


DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : KRA. 4 NRO. 6 - 34


MUNICIPIO / DOMICILIO: 70473 - MORROA


TELÉFONO COMERCIAL 1 : 2827733


TELÉFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTÓ


TELÉFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTÓ


CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : el_rik08@hotmail.com


DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : KRA. 4 NRO. 6 - 34


MUNICIPIO : 70473 - MORROA


TELÉFONO 1 : 2827733


CORREO ELECTRÓNICO : el_rik08@hotmail.com


NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO


De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo


Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrónico
de notificación.


CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA


ACTIVIDAD PRINCIPAL : I5619 - OTROS TIPOS DE EXPENDIO DE COMIDAS PREPARADAS N.C.P.


ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4620 - COMERCIO AL POR MAYOR DE MATERIAS PRIMAS AGROPECUARIAS; ANIMALES VIVOS
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CAMARA DE COMERCIO DE SINCELEJO
YOEMIR DAZA ORTEGA
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CERTIFICA - CANCELACIÓN


POR DOCUMENTO PRIVADO NÚMERO 1 DEL 16 DE MARZO DE 2017, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO


143573 DEL LIBRO XV DEL REGISTRO MERCANTIL EL 16 DE MARZO DE 2017, SE INSCRIBE : CANCELACION DE MATRICULA


INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA


De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolución 2225 de


2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA


Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:


Ingresos por actividad ordinaria : $0


Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : I5619


CERTIFICA


LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y RENOVACIÓN DILIGENCIADO POR


EL COMERCIANTE
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Este certificado se ha generado a instancias y con el consentimiento expreso del interesado, a través de un sistema seguro
y confidencial. A este certificado se le ha asignado un identificador único en los registros del operador firmante.

Colombia, a 14 de Diciembre de 2022
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Anexo de documentos del envío
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Sede Administrativa
Dirección: Carrera 17 No. 27-11 
Calle Nariño, Sincelejo - Sucre
Teléfono PBX:
(601) 3779999
Bogotá

Línea nacional gratuita,
desde télefono fijo: 
018000 112518
Celular desde Bogotá:120
www.mintrabajo.gov.co

@mintrabajocol @MintrabajoColombia @MintrabajoCol

Atención Presencial
Con cita previa en cada 
Dirección Territorial o 
Inspección Municipal del 
Trabajo.

15063744 
Sincelejo, 12 de diciembre 2022.

 Al responder por favor citar este número de radicado
Señor, 
YOEMIR DAZA ORTEGA
Representante legal ICE CREAM
KR 4  6 – 34
Email: el_rik08@hotmail.com
Morroa - Sucre

ASUNTO: Comunicación Auto de Trámite de Averiguación Preliminar
Radicación: 05EE2022717000100001916
Querellante: HERNANDO JAVIER BARRERO LÓPEZ
Querellado: YOEMIR DAZA ORTEGA – ICE CREAM 

Respetado Señor,

Me permito informarle que mediante Auto Nº 0677 de fecha 12 de diciembre 2022, suscrito por el 
INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL, se dio inicio a la Averiguación Preliminar dentro 
de la querella instaurada por el señor HERNANDO JAVIER BARRERO LÓPEZ y radicada bajo el 
número de la referencia, con el fin de verificar el cumplimiento de las normas laborales y de seguridad 
y salud en el trabajo, en ejercicio de las atribuciones de inspección, vigilancia y control, para con ello 
determinar si se reúnen los elementos necesarios que determinen si se inicia o no proceso 
administrativo sancionatorio de conformidad con el artículo 47 de la Ley 1437 de 2011 y artículo 1 de 
la Ley 1610 de 2013. 
 
Lo anterior, dando cumplimiento al artículo 3 numeral 9 del Código de Procedimiento Administrativo y 
de lo Contencioso Administrativo. 

Atentamente, 

GLADIMITH ARRIETA PEREZ
Técnica Administrativa

Anexo(s): Tres (3) folios Auto 0677 del 12/12/2022 y Queja.
Dar Respuesta al correo: murzola@mintrabajo.gov.co
Transcriptor/ Elaboró: Gladimith A.
Revisó/Aprobó: Maria D.



 

 

15063744  
 

MINISTERIO DEL TRABAJO 
TERRITORIAL DE SUCRE 

GRUPO DE PREVENCIÓN, INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y CONTROL - TERRITORIAL  

 
Radicación: 05EE2022717000100001916 
Querellante: HERNANDO JAVIER  BARRERO LÓPEZ 
Querellado:   YOEMIR DAZA ORTEGA  

 

AUTO DE AVERIGUACIÓN PRELIMINAR No. 0677 

12 de diciembre de 2022 

 

Conforme a lo establecido en el artículo 485 del Código Sustantivo del Trabajo, corresponde al Ministerio del 
Trabajo ejercer la inspección, vigilancia y control del cumplimiento de las normas laborales contenidas en la 
legislación laboral, así como de las normas sociales que sean de su competencia, en la forma como el 
gobierno, o el mismo Ministerio lo determine. 
 
Que, el artículo 6º  de la Ley 1610 de 2013,  que regula algunos aspectos sobre las inspecciones del trabajo, 
en concordancia con el artículo 47 de la Ley 1437 de 2011, Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo, indica que las actuaciones administrativas pueden iniciarse de oficio o a solicitud 
de parte; por lo que visto el contenido de la petición presentada por el señor HERNANDO JAVIER BARRERO 
LOPEZ con Cedula de Ciudadanía No. 1.100.626.061, radicada bajo el No. 05EE2022717000100001916 del 
09 de noviembre de 2022, este despacho considera pertinente aperturar averiguación preliminar, con el fin 
de determinar el grado de probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o infracción, para 
identificar a los presuntos responsables de ésta y recabar elementos de juicio que permitan verificar la 
ocurrencia de la conducta en ejercicio de las atribuciones de inspección, vigilancia y control. 
 
En consecuencia, de conformidad con lo señalado en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo 
Contencioso Administrativo, se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes, 
pertinentes y necesarias: 

RESUELVE: 

 
ARTÍCULO PRIMERO: AVOCAR conocimiento de la petición radicada con el No. 
05EE2022717000100001916 del 09 de noviembre de 2022, presentada por el señor HERNANDO JAVIER 
BARRERO LOPEZ con Cedula de Ciudadanía No. 1.100.626.061, en contra del establecimiento comercial 
YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0, ubicado en la Kra 4 Nro. 6 – 34, Morroa, E-MAIL: 
el_rik08@hotmail.com , por el presunto NO PAGO DE PRESTACIONES SOCIALES Y POR LA EVASION 
AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. 
     
ARTÍCULO SEGUNDO: DECRETAR LA PRÁCTICA DE PRUEBAS. En consecuencia, de conformidad con lo 
señalado en la Ley 1437 de 2011 (Código de Procedimiento Administrativo y de lo contencioso administrativo), 
se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes, pertinentes y necesarias: 

DE OFICIO: 

Se ordena decretar las siguientes pruebas por considerarlas conducentes, pertinentes y necesarias: 

• DOCUMENTALES.  
 

- Al señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ con Cedula de Ciudadanía No. 1.100.626.061, 
para que expliquen de manera detallada a este despacho, los hechos denunciados y en especial, para 
que aporten escrito en el que señale: la forma en que se encontraba vinculada al establecimiento 
comercial YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0; valor del contrato pactado, valor del 
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salario pactado, copia de la carta de terminación del contrato, copia del pago de las prestaciones 
sociales. 

 
- Al  ESTABLECIMIENTO COMERCIAL, YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0, para que 

por medio de correo electrónico dirigido al e-mail: dtsucre@mintrabajo.gov.co y/o 
murzola@mintrabajo.gov.co, o por medio físico mediante la radicación en las oficinas de la Dirección 
Territorial de Sucre, ubicadas en la carrera 17 No.  27 – 11 de la ciudad de Sincelejo (Sucre), aporte los 
siguientes documentos: 

 
1. Copia del Contrato de trabajo del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ. 

2. Copia de los pagos al sistema de seguridad social del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ. 

3. Copia nóminas de pago de salarios del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ.Copia del pago 

de prestaciones sociales del señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ. 

 

• TESTIMONIALES: 

 
Adicionalmente se ordena la práctica de diligencia de declaración al representante legal de la empresa 
YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0. 
 
ARTÍCULO TERCERO: En virtud del principio de publicidad, COMUNICAR al establecimiento comercial 
YOEMIR DAZA ORTEGA, Con NIT No.92555426-0, la queja radicada con el No. 05EE2022717000100001916 
del 09 de noviembre de 2022, presentada por el señor HERNANDO JAVIER BARRERO LOPEZ con Cedula 
de Ciudadanía No. 1.100.626.061, y comunicar el contenido del presente auto, por el medio más expedito, 
para que en un plazo de  dos (2) días a partir de día siguiente del recibo de la comunicación  del presente 
auto ejerza el derecho de contradicción y defensa, aporte las pruebas que considere pertinentes, aporte los 
documentos relacionados anteriormente, pedir la práctica de pruebas, controvertir las mismas, y todos los 
actos inherentes como partes procesales, directamente o a través de abogado. Así mismo COMUNICAR en 
debida forma a las partes interesadas del contenido del presente auto. 

ARTÍCULO CUARTO: Las notificaciones se realizarán por medios electrónicos y se entenderá surtida 
después del día siguiente hábil de esta, de conformidad con lo dispuesto por el artículo 4° del Decreto 491 
de 2020.  

ARTÍCULO QUINTO: ADVERTIR que la averiguación preliminar se adelantará de conformidad con los 
principios establecidos en el artículo 47 de la Ley 1437 de 2011 Código de Procedimiento Administrativo y de 
lo Contencioso Administrativo y el requerido podrá ejercer el derecho a la defensa por sí mismo o por 
intermedio de apoderado legalmente acreditado.  
 
Así mismo se le recuerda que de conformidad con el artículo 51 de la Ley 1437 de 2011 si se rehúsa a 
presentar los informes o documentos requeridos en el curso de las investigaciones administrativas, los 
oculten, impidan o no autoricen el acceso a sus archivos a los funcionarios competentes, o remitan la 
información solicitada con errores significativos o en forma incompleta, serán sancionadas con multas 
sucesivas con destino al FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INSPECCIÓN, VIGILANCIA Y 
CONTOL DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL-FIVICOT. 
 

ARTICULO SEXTO: ADVERTIR que dé existir mérito, se formularán cargos y se continuará con el respectivo 
procedimiento administrativo sancionatorio de conformidad con la ley 1437 de 2011, y de verificarse por parte 
de la averiguada la violación objetiva a las prohibiciones legales, le sería procedente la imposición de sanción 
a que hubiere lugar. 

ARTICULO SEPTIMO: INFORMAR que contra el presente ACTO ADMINISTRATIVO no procede recurso 
por tratarse de un auto de trámite, de conformidad con lo dispuesto en los Artículos 66 y 75 del Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
ARTICULO OCTAVO: ADVERTIR que en caso de presentarse novedades que impidan surtir con éxito la 
comunicación y notificación de las actuaciones, se aplicará lo contenido en el artículo 69 del Código de 
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Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo que indica que si no pudiere hacerse la 
notificación personal al cabo de los cinco (5) días del envío de la citación, esta se hará por medio de aviso 
que se remitirá a la dirección, al número de fax o al correo electrónico que figuren en el expediente o puedan 
obtenerse del registro mercantil, acompañado de copia íntegra del acto administrativo. Cuando se 
desconozca la información sobre el destinatario, el aviso, con copia íntegra del acto administrativo, se 
publicará en la página electrónica por el término de cinco (5) días, con la advertencia de que la notificación 
o comunicación se considerará surtida al finalizar el día siguiente al retiro del aviso. 
 

 

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE 
 

 

 
MARIA ELENA DEL VALLE URZOLA 

Inspectora de Trabajo Grupo de Prevención, Inspección, Vigilancia, Control, 
Resolución de Conflictos y Conciliación  

Dirección Territorial de Sucre 
 

 

 

 
 



REFERENCIADA RADICACION  
 
 

 

Hernando Javier 

Barrero López 

- De: edith 

barrero lopez 

<ebloagna_8@h

otmail.com> 

05EE202271700

0100001916 

2022/

11/09 

9:41:0

0 AM 

 

D.T. 

SUC

RE 

COORDINADOR

A    GRUPO 

PIVC RC – C 

PVASQU

EZ - 

QUEJA 

NO PAGO 

PRESTAC

IONES 

SOCIALE

S - 

SEGURID

AD 

SOCIA 
De: edith barrero lopez <ebloagna_8@hotmail.com> 
Enviado: viernes, 28 de octubre de 2022 15:33 
Para: Direccion Territorial de Sucre <dtsucre@mintrabajo.gov.co> 
Asunto: QUEJA NO PAGO PRESTACIONES SOCIALES - SEGURIDAD SOCIAL 

  

Buen día Sres Ministerio del trabajo, 
 
Deseo exponer queja por el no pago de prestaciones sociales y no afiliación a la seguridad 
social durante 3 años y ocho meses laborados en la empresa ICE CREAM. Los datos de la 
empresa son los siguientes: 
 
 
ICE CREAM 
Nit 92.555.426 
Representante legal: Yoemir Daza Ortega 
Dirección Carrera 4 # 6 - 34 Morroa (Sucre) 
Correo: el_riko8@hotmail.com. 
 
 
Cuento con tres testigos, que dan fe de la relación laboral con la empresa en mención: 
 
 
Testigo 1 
Jose Luis Bettis Salcedo 
Celular: 3044214369 
 
 



Testigo 2 
Álvaro Junior Hernández Meza 
Celular:3246087197 
 
 
Testigo 3 
José Zambrano Villamil 
Celular: 3205095517 
 
 
Dejo mi información para cualquier novedad puedan contactarme 
 
 
Hernando Javier Barrero López 
Cedula: 1100626061 
Telefono: 3162569382 
Direccion: Cl 6A CR 5A - 6L. Barrio los nogales. Morroa - Sucre. 
 
Adjunto cedula y guía de envió 
 
 
Gracias  
 





CAMARA DE COMERCIO DE SINCELEJO
YOEMIR DAZA ORTEGA

Fecha expedición: 2022/12/02 - 09:17:59

*** SOLO CONSULTA SIN VALIDEZ JURÍDICA ***
CODIGO DE VERIFICACIÓN h8J1wG6tFn
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EL PRIMER JUEVES HÁBIL DE DICIEMBRE DE ESTE AÑO SE ELEGIRÁ JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE SINCELEJO. LA INSCRIPCIÓN DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA

QUINCENA DEL MES DE OCTUBRE. PARA INFORMACIÓN DETALLADA PODRÁ COMUNICARSE AL TELÉFONO 2762603 O

DIRIGIRSE A LA SEDE PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO O A TRAVÉS DE LA PÁGINA

WEB www.ccsincelejo.org

*************************************************************************************

Con fundamento en las matrículas e inscripciones del Registro Mercantil,

CERTIFICA

**** LA MATRÍCULA MERCANTIL SE ENCUENTRA CANCELADA ****

NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZÓN SOCIAL: YOEMIR DAZA ORTEGA

ORGANIZACIÓN JURÍDICA: PERSONA NATURAL

IDENTIFICACIÓN : CéDULA DE CIUDADANIA - 92555426

NIT : 92555426-0

ADMINISTRACIÓN DIAN : SINCELEJO

DOMICILIO : MORROA

MATRICULA - INSCRIPCIÓN

MATRÍCULA NO : 85357

FECHA DE MATRÍCULA : DICIEMBRE 04 DE 2014

ULTIMO AÑO RENOVADO : 2016

FECHA DE RENOVACION DE LA MATRÍCULA : ENERO 27 DE 2016

ACTIVO TOTAL : 1,000,000.00

UBICACIÓN Y DATOS GENERALES

DIRECCIÓN DEL DOMICILIO PRINCIPAL : KRA. 4 NRO. 6 - 34

MUNICIPIO / DOMICILIO: 70473 - MORROA

TELÉFONO COMERCIAL 1 : 2827733

TELÉFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTÓ

TELÉFONO COMERCIAL 3 : NO REPORTÓ

CORREO ELECTRÓNICO No. 1 : el_rik08@hotmail.com

DIRECCIÓN PARA NOTIFICACIÓN JUDICIAL : KRA. 4 NRO. 6 - 34

MUNICIPIO : 70473 - MORROA

TELÉFONO 1 : 2827733

CORREO ELECTRÓNICO : el_rik08@hotmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVÉS DE CORREO ELECTRÓNICO

De acuerdo con lo establecido en el artículo 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo, NO AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del correo electrónico
de notificación.

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONÓMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : I5619 - OTROS TIPOS DE EXPENDIO DE COMIDAS PREPARADAS N.C.P.

ACTIVIDAD SECUNDARIA : G4620 - COMERCIO AL POR MAYOR DE MATERIAS PRIMAS AGROPECUARIAS; ANIMALES VIVOS

Página 1/2
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CERTIFICA - CANCELACIÓN

POR DOCUMENTO PRIVADO NÚMERO 1 DEL 16 DE MARZO DE 2017, REGISTRADO EN ESTA CÁMARA DE COMERCIO BAJO EL NÚMERO

143573 DEL LIBRO XV DEL REGISTRO MERCANTIL EL 16 DE MARZO DE 2017, SE INSCRIBE : CANCELACION DE MATRICULA

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolución 2225 de

2019 del DANE el tamaño de la empresa es MICRO EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $0

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : I5619

CERTIFICA

LA INFORMACIÓN ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRÍCULA Y RENOVACIÓN DILIGENCIADO POR

EL COMERCIANTE

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)
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Anexo técnico del envío
Detalles del envío y entrega a los destinatarios o a sus agentes electrónicos debidamente autorizados.

[+] Detalles de cabecera del correo:
[+] #######################################
From: "=?utf-8?b?RU1BSUwgQ0VSVElGSUNBRE8gZGUg?= =?utf-
8?b?Q2xhdWRpYSBBbGljaWEgUG9sbyBDYXN0YW5lZGE=?=" <400778@certificado.4-72.com.co>
To: el_rik08@hotmail.com
Subject: =?utf-8?B?Q29tdW5pY2FjacOzbiBBdXRvIGRlIFRyw6FtaXRlIGRlIEF2ZXJpZ3VhY2k=?= =?utf-
8?B?w7NuIFByZWxpbWluYXIgIFJhZGljYWNpw7NuOiAwNUVFMjAyMjcxNzAwMDEw?= =?utf-8?Q?0001916?= =?utf-
8?b?IChFTUFJTCBDRVJUSUZJQ0FETyBkZSBjcG9sb0BtaW50cmFiYWpvLmdvdi5jbyk=?=
Date: Wed, 14 Dec 2022 21:15:16 +0000
Message-Id: <MCrtOuCC.639a3d08.116985661.0@mailcert.lleida.net>
Original-Message-Id: <BN6PR20MB19714613E777BDE24C19318DFCE09@BN6PR20MB1971.namprd20.prod.outlook.com>
Return-Path: <correo@certificado.4-72.com.co>
Received: from NAM10-MW2-obe.outbound.protection.outlook.com (mail-
mw2nam10on2098.outbound.protection.outlook.com [40.107.94.98]) by mailcert25.lleida.net (Postfix) with ESMTPS id
4NXSnQ6XMSzf9Ts for <correo@certificado.4-72.com.co>; Wed, 14 Dec 2022 22:15:22 +0100 (CET)
Received: from BN6PR20MB1971.namprd20.prod.outlook.com (2603:10b6:404:84::17) by
CH3PR20MB6243.namprd20.prod.outlook.com (2603:10b6:610:124::6) with Microsoft SMTP Server (version=TLS1_2,
cipher=TLS_ECDHE_RSA_WITH_AES_256_GCM_SHA384) id 15.20.5924.11; Wed, 14 Dec 2022 21:15:17 +0000
Received: from BN6PR20MB1971.namprd20.prod.outlook.com ([fe80::f7:12b7:87d5:559a]) by
BN6PR20MB1971.namprd20.prod.outlook.com ([fe80::f7:12b7:87d5:559a%9]) with mapi id 15.20.5924.011; Wed, 14 Dec
2022 21:15:17 +0000

[+] Detalles técnicos. Consultas host -t mx dominio:
[+] #######################################

A las 16 horas 16 minutos del día 14 de Diciembre de 2022 (16:16 GMT -05:00) el dominio de correo del destinatario
'hotmail.com' estaba gestionado por el servidor '2 hotmail-com.olc.protection.outlook.com.'

Hostname (IP Addresses):
hotmail-com.olc.protection.outlook.com (104.47.59.161  104.47.66.33)

[+] Detalles del registro de sistema:
[+] #######################################

2022 Dec 14 22:15:52 mailcert25 postfix/smtpd[286655]: 4NXSp01jwqzf9Jv: client=localhost[::1]
2022 Dec 14 22:15:52 mailcert25 postfix/cleanup[287791]: 4NXSp01jwqzf9Jv: message-
id=<MCrtOuCC.639a3d08.116985661.0@mailcert.lleida.net>
2022 Dec 14 22:15:52 mailcert25 opendkim[373266]: 4NXSp01jwqzf9Jv: DKIM-Signature field added (s=mail,
d=certificado.4-72.com.co)
2022 Dec 14 22:15:52 mailcert25 postfix/qmgr[2405183]: 4NXSp01jwqzf9Jv: from=<correo@certificado.4-72.com.co>,
size=2803560, nrcpt=1 (queue active)
2022 Dec 14 22:15:53 mailcert25 postfix/smtp[286952]: 4NXSp01jwqzf9Jv: to=<el_rik08@hotmail.com>, relay=hotmail-
com.olc.protection.outlook.com[104.47.55.33]:25, delay=1.6, delays=0.12/0/1.3/0.25, dsn=5.5.0, status=bounced (host
hotmail-com.olc.protection.outlook.com[104.47.55.33] said: 550 5.5.0 Requested action not taken: mailbox unavailable
(S2017062302). (in reply to RCPT TO command))
2022 Dec 14 22:15:54 mailcert25 postfix/bounce[286985]: 4NXSp01jwqzf9Jv: sender non-delivery notification:
4NXSp20HWWzf9Ts
2022 Dec 14 22:15:54 mailcert25 postfix/qmgr[2405183]: 4NXSp01jwqzf9Jv: removed
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Digitally signed by LLEIDA
SAS
Date: 2022.12.14 22:16:05
CET
Reason: Sellado de
Lleida.net
Location: Colombia
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Trazabilidad Web

N° Guia Buscar

Para visualizar la guia de version 1 ; sigue las instruccciones de ayuda para habilitarlas

1 of 1 Find | Next  

Guía No. RA403887342CO
Fecha de Envio: 14/12/2022 

16:25:02Tipo de Servicio: CORREO CERTIFICADO NACIONAL

15763922Orden de 
servicio:

1 200.00 7300.00Cantidad: Peso: Valor:

Datos del Remitente:

Nombre: Ciudad: SINCELEJO Departamento
:

SUCREMINISTERIO DEL_TRABAJO - MINISTERIO DEL TRABAJO - 
SINCELEJO

281 2112Dirección: Teléfono:CARRERA 17 N° 27- 11

Datos del Destinatario:

http://svc1.sipost.co/trazawebsip2/habilitar%20Scripts.pdf
javascript:void(0)


30/12/22, 09:18 Trazabilidad Web - 4-72

svc1.sipost.co/trazawebsip2/default.aspx?Buscar=RA403887342CO 2/3

Nombre: YOEMIR DAZA ORTEGA-REPRESENTANTE LEGAL ICE CREAM Ciudad: MORROA Departamento: SUCRE

Dirección: KR  4  6  34 Teléfono:

Carta asociada:  Código envío paquete:  Quien Recibe: 

Envío Ida/Regreso Asociado:  

Fecha Centro Operativo Evento Observaciones
14/12/2022 04:25 PM PO.SINCELEJO Admitido

15/12/2022 10:00 PM CD.SINCELEJO No reside - dev a 
remitente

Fecha:12/30/2022 9:19:12 AM Página 1 de 1
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