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Sincelejo, 09 de Cctubre 2018

7070001 - 1690 = leidy e &) responder por favor citar esle ndmero de radicado

sefior

DIEGO RIOS Y CIA LTDA
KR 12 4520
Barranquilia - Atlantico

ASUNTO: Citacién mediante comunicacion para notificacion personal de una Resolucion
Radicacion 9371

Respetado Safor

Comedidamente, me permito solicitarle se sirva comparecer a fa Direccion Carrera 17 M® 27 — 11, Calle
Narifio Sincelejo - Sucre, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes 2l envio de la presente
comunicacion, con el fin de notificars perscnalmenie del conlenido de la Resolucion N® 0205 ds fecha 21
de Septiembre 2018, proferido por lz2 COORDINADORA CE GRUPQ DE IVC, dentro del expediente de |2
referencia, resolucion por madio del cual se resualve una avenguacion preliminar

De no comparecer a esle despacho, se procedera a su notificacion por aviso, tal como ko dispone el
atticulo B3 de la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimignic Administrativa y de lo Lontencioso
Sdminislraliva.

Atentameants,

GLADIMITH ARRIETA PEREZ

Auzcliar Administratve

LR TRl
Cogra.

Ebsbara. Gladimil A
Trarscipke: Gidisid &
R eond Pamoa v

DIRECCICH TERRITORIAL SUCAE
Dirscaion: Carsa 17 W27 - 11, Calle Narifo
Sinpalen - Sume

Tel: 282112

wiew mintrabajo.gov.co
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Sincelejo, 15 de enero de 2019

A responder por favor citar este ndmend de rascado

Sefor

Representante legal
DIEGO RIOS Y CIA LTDA
Kr 12 Mo, 45 20
Harranquilia - Atlantico

ASUNTO: Comunicacion donde se decide una averiguacion preliminar.
Radicado No.9371

Por medio de la presente sz NOTIFICA POR AVISO, HUGD ALBERTO PELAEZ RAMOS, al
representante legal dela empresa DIEGO RICS Y ClA LTDA, la Resolucion Mo, 0205 de 21 de
saptiembre de 2018, proferida por la Coordinadora de Grupo de Prevencicon, Inspeccion y Conlrol del
Traban, a través del cual e resuelve una avenguacion preliminar,

En consecusnca, se enfraga en anexo una copea infegra, auténiica y gratuita de la decisian gludida en Dos
folios, se ke adverts que |2 nolificacion se considerara surlida &l finafzar el dia siguiente al de la entrega de
eate aviso, luegn del cual inmedialamente empezara a comer diez (10) dias habiles para que, silo consdera
necesaria, presenie escrito con el fin de interponer y sustentar ante la Coordinadora de Grupa de Prevencian,
Inspaczian y Control del Trabajo, si se presenta el recurso de reposicidn v en subsidic de apelacan o, en su
defacta. ante la Direciora Temitoral Sucre, si s presenta solo el recurso de apelacion

Atenlameants,
/j (o €2
OLBAF

LOREZ VASQUEZ

Inspectora de Trabajo
Anexo ko anunciada enunn (1) flio,

Carrera 17 MooEF 11 Atencidn Presencial Linea nacional gratuita
Sincelejo Sucre Sedn de Atencian &l Cudadana G1BA00 112516

Boogatd Carrers 7 Mo, 3263 Celular

Puntes de atensidn Lz0 120 8001

Bogobd (57-1) 51868068 Jocdn 2 waw.minbrabajo.gov.co







REPUGLICATE COLOMEA

| bl y ill\. de
MINISTERIO DEL TRABAIG

RESOLUCION No. 4.2 1/ J
d 1 oLk 2076

“Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar"

La Coordinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia, Control, Resolucion de
Conflictes y Conciliacion.

1. INDIVIDUALIZACION DEL IMPLICADO

Se decide en el presente proveido [ responsabilidad que le asiste al empleador DIEGO RIOS Y ClA LTDA,
idenfificado con el Mit, 800081047

. HECHOS

RESUMEN DE LOS HECHOS:

A lravas de escrilo radicado el diz 9 de abril de 2018, con el Mo 11EE201871 7000100000521, |a sefiora
BREWDA PAULINA CRUZ ESPINOSA, en su condicion de Jefe del Departamenio de Apores de
COMFASUCRE, presentd ante esta entidad copia del oficio No.009371 del 7 de noviembre de 2017, 3
lravés del cual la caja de compensacion familiar requirid al empleador DIEGO RIOS Y ClA LTDA, ante |a
mora con el pago de apories parafiscales de los periodos de cofizacion 2015-11 al 2018-08. por el
lrabajador Amrieta Taguada Maria del Rosaric, con C.C. 64.703.558.

Que este despacho procedio a radicar dicho requenmienta con el No. 9371 del 1° de agosio de 2018,
comisionandose mediants el Auto No. 542 de fecha 13 de agosto de 2018 a la Inspeclora de Trabajo y
segunidad Social OLGA FLOREZ VASQUEZ para dar inicio & una avenguacion preliminar confra el
empleador DIEGO RICS Y CIA LTDA, lendiente a verificar los hechos denunciados por COMFASUCRE,
con el fin de determimar el grado de probabitidad o verosimidlitud de la existencia de una falta o infraccicn,
para idenlificar a los presuntos responsables ce esta y recabar lementos de juicio gue permitan venficar |a
ocurrencia de la conducta

i, PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION
Cibran coma pruebas dentro de la presenta avenguacion prefiminar las siguientes:
1- Coreo electronico, de fecha 1% de septiembre de 2018, suscrito por el sefor LUIS ALBERTO
HERMANDEZ RINCON, Asistente Juridico de COMFASUCRE, guen informa gue el empleador

inveshgado, se encuentra a paz y salve en &l pago de los zporles a subsidia familiar.

2.- Laempresa nvesbgada, mediante escrito radicado bajo el Mo, 11EE2018717000100001322 de 20 de
sephembne de 2018, envia copia del comen electdnico suscrto por el sefior LUIS ALBERTO HERNANDE S
RINCON, Asistente Juridico de COMFASUCRE-

11 CONEINDERACIONES DEIL DESPACHID




| DIEGO RIS Y i LTDA, por [2 presunta evasion en el pagd Je apanes: Daldilslees

En el Comeo electronico, de fecha 19 de seplismbre de 2018, suserite por el senar LUIS ALBERTO
HERNANDEZ RINCON, Asistente Juridico de COMFASUCRE, se informa gue el empleador investigada,
s encuentra a paz y salvo en &l pago de los aportes a subsidio familiar

2- Laempresa investigada mediante escrito radicado bajo el Mo, 11EE2018717000100001322 de 20 de
septiembre de 2018, envia copia del comeo electronico suscrilo por el sefior LUIS ALBERTOD HERMANDEZ
RINCON, Asistente Juridico de COMFASUCRE-

Vistas las prushas presentadas debemos expresar lo siguiente, la empresa Caja de Compensacion
Familiar de Sucre- COMFASUCRE, 2 fraves del correo electronico informa que: ‘el empleador DIEGT
RIOS Y ClA, identificada con MIT. 800081047, allego a esta administradora los documentos necesanics
para demeslrar qua por kos periados por los cuales se le adelanio procedimienta de cobro por conceplo de
aportes parafiscales no existia mora real; i no, presunta, dichos documentos fue la liguidacion de confraio
del trabajador que tenia a cargo y que por emor involuntario no marco la novedad de refiro en los
mencionados meses y que demuestra la terminacion de la relackdn laboral empleador-trabajador

For todo lo anteriormente descrito y presumiendo de la buena fe del empleader como responsable de la
carga probatona, se procederd a suspender el proceso de cobro y se solicitara 2 Desafiiacion de [a
smpresa, sequn al concepio 11811 de 1997 de la Superintendencia cel Subsidio Familiar que textuaiments
reza: “EL EMPLEADOR QUE POR CUALQUIERA CIRCUNSTANCIA QUEDE SIN TRABAJADORES A
CARGO, NQ PODRA SEGUIR ARILIADQA LA CAJA DE COMPENSACION

En el caso que nos ocupa, tenemos gue el empleador investigade cumplio con los pagos al subsidio
familiar y de acuerda con la informacion suministrada por el quereliante,

Se procedera al archive de |z presente actuacidn administrafiva, por lo que este despacho

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO; ABSTENERSE DE FORMULAR CARGOS dentro de la presente averiguacion
prediminar, confra el empleador DIEGC RIOS Y ClA LTDA, identificado con el Nit. 800081047, con
domicilic en la carrera 12 Mo, 45 20 de la ciudad de Barranguilla, de conformidad con o anotado en la parts
mativa de esta resolucidn

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR & los inleresados, & confenda del presente aclo administrativo, de
acuerdo con ko sefialado en el Codigo de Procedimienta Administrativo y de lo Contencioso Administrativo
(Ley 1437 de 2011}

ARTICULO TERCERO: INFORMAR en la diligencia de notficacion gue contra la presents resolucion

procede el recurso de reposicion v el de apelacidn de conformidad con el articula 74 v siquienles cel
Cadigo de Procedimients Administratva v de lo Contenciose Administrative,

NOTIFfQUER SUMPLASE
U




