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MINTRABAJO

Sincelejo, Enero 25 de 2017
7070001 — 081

Sefior

REGINALDO JOSE GOMEZ SIERRA
Representante Legal

SURTIOIL DEL CARIBE S.A.S.

K 32 13 21 AV Alfonso Lépez
Sincelejo - Sucre

REF.: Envio notificacion AVISO

Investigado: SURTIOIL DEL CARIBE S.A.S.

AD

Al responder por favor citar este niimero de radicado

L3

Tal como lo dispone el articulo 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de Io‘ Contencioso
Administrativo -Ley 1437 de 2011-se procede a enviar nofificacion por Aviso del Procedimiento
Administrativo Sancionatorio decretado a través del Auto N° 0897 del 1 de Diciembre del 2016.

Lo anterior para que ejerza sus derechos de contradiccion y defensa. Puede nombrar defensor para que la

represente en el curso de las diligencias.

Anexos:

Copia del Auto N"0897 del 1/12/2016
Notificacién por Aviso.
N° de Folios: Tres (3)

Atentamente,

GREY CAROLI H JURIS
Inspectora de Seguridad Social

Transcnptor: Grey M.
Elabord: Grey M.
Revist/Aprobd: Gray M.
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DIRECCION TERRITORIAL DE SUCRE
INSPECCION DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL DE SINCELEJO

NOTIFICACION POR AVISO

POR MEDIO DEL CUAL SE PROCEDE A NOTIFICAR AL REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA
CLINICA REY DAVID SINCELEJO S.A.S., DE CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO

69 DE LA LEY 1437 DE 2011
LUGAR Y FECHA: SINCELEJO, 25 DE ENERO DEL 2017
ACTO A NOTIFICAR: AUTO No. 0897 DEL 1 DE DICIEMBRE DEL 2016
PROCESO ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO: PRESUNTA MORA EN EL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DERIESGOS
LABORALES

SUJETO A NOTIFICAR: REGINALDO GOMEZ SIERRA / SURTIOIL DEL CARIBE S.A.S.

DIRECCION NOTIFICACION: K 3213 21 AV Alfonso Lopez Sincelejo

FUNCIONARIO COMPETENTE: GREY CAROLINA MONTH JURIS
CARGO: INSPECTORA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL
RECURSOS: NO PROCEDEN

Se advierte que la notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al de la entrega del
presente aviso.
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REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DEL TRABAJO

AUTO NUMERO 0897
Del 01 de Diciembre de 2016

POR MEDIO DEL CUAL SE FORMULAN CARGOS DENTRO DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONATORIO

I. OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede el Despacho a formular cargos al empleador SURTIOIL DEL CARIBE S.A.S identificado con el
Nit. 900804319, representado legalmente por el sefior REGINALDO JOSE GOMEZ SIERRA con domicilio
en la Calle 32 # 13-21 Avenida Aifonso Lopez en Sincelejo (Sucre), en atencién al reporte presentado por
la ARL SURA, por la presunta mora en el pago de aportes al sistema de riesgos laborales.

Il. DESCRIPCION Y DETERMINACION DE LA CONDUCTA.

El dia 29 de Noviembre de 2016, a través de escrito radicado bajo el No.002232, la administradora de
riesgos laborales SURA, comunicd a esta entidad, la mora en el pago de aportes al sistema de riesgos|
laborales del empleador SURTIOIL DEL CARIBE S.A.S, correspondiente a los periodos 2016-07 y 2016-

08
Lo anterior, dando cumplimiento a la Ley 1562 de 2012, en los incisos 4°y 5° del Articulo 7°, senala:

“Efectos por el no pago de aportes al Sistema General de Riesgos Laborales. Se entiende que la

empresa afiliada estd en mora cuando no ha cumplido con su obligacion de pagar los aportes
correspondientes dentro del término estipulado en las normas legales vigentes. Para tal efecto, la Entidad
Administradora de Riesgos Laborales respectiva, debera enviar a la dltima direccion conocida de la
empresa o del contratista afiliade una comunicacion por correo certificado en un plazo no mayor a un (1)
mes después del no pago de los aportes. La comunicacion constituira a la empresa o contratista afiliado en
mora. Copia de esta comunicacion deberd enviarse al representante de los Trabajadores en Comité
Paritario de Salud Ocupacional (Copaso)”.

Si pasados dos (2) meses desde la fecha de registro de la comunicacion continda la mora, 1a
Administradora de Riesgos Laborales dara aviso a la Empresa y a la Direccion Territorial correspondiente
del Ministerio del Trabajo para los efectos pertinentes”

Que es obligacion del empleador trasladar a las administradoras de riesgos laborales correspondiente el
monto de las cotizaciones, ya que de no hacerlo puede verse expuesta a sanciones administrativas.
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AUTO NUMERO 0897
HOJANo 3

Articulo 91. Sanciones

Le corresponde al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, a traves del Director Técnico de Riesgos
Profesionales del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, imponer las siguientes sanciones, frente a las
cuales opera el recurso de apelacion. La competencia aqui prevista puede asumirla el Ministerio de

Trabaijo y Seguridad Social.

a. Para el empleador

1. Elincumplimiento de la afiliacion al Sistema General de Riesgos Profesionales, le acarreara a 0s
empleadores y responsables de la cotizacion, ademas de las sanciones previstas por el Codigo
Sustantivo del Trabajo, ia legislacion laboral vigente y la Ley 100 de 1993, o normas que la
modifiquen, incorporen o reglamenten, la obligacién de reconocer y pagar al trabajador las
prestaciones consagradas en el presente decreto.

La no afiliacion y el no pago de dos o mas periodos mensuales de cotizaciones, le acarreara al
empleador multas sucesivas mensuales de hasta quinientos (500) salarios minimos legales

mensuales vigentes

En mérito de lo expuesto este Despacho,
RESUELVE

1. Comisionar a la Inspectora de Trabajo y Seguridad Social, GREY MONTH JURIS, para adelantar
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIQ ai empleador SURTIOIL DEL CARIBE
S.A.S , identificado con el Nit 900804319, con domicilio en la C Calle 32 # 13-21 Avenida Alfonso
Lopez en Sincelejo (Sucre), por fa presunta mora en el pago de los aportes al sistema de riesgos

laborales.

2. Notificar al investigado el presente Auto de formulacion de cargos, de conformidad con lo
establecido en el articulo 47 de fa ley 1437 de 2011, informandoles que contra este no procede

recurso alguno.

3. Advertir al investigado que podra dentro de los quince (15) siguientes a la Notificacion de la
presente formulacién de cargos, presentar los descargos, aportar y/o solicitar la pruebas que
pretenda hacer valer.

4. Librar las comunicaciones pertinentes
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

M?:NICA ¢ EC}LA MOi ;ﬁpé‘s FLOREZ
Directora Territorial de Sucre

Transcritio. Morica M
Proyecld: Marmca M.
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