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Sefior AR
JAIRO PENA MEJIA

Representante legal SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES PROMEDIK SAS
CL 16 A 22 06, Barrio Ford
Sincelejo - Sucre

ASUNTO: COMUNICACION RESOLUCION N° 0188 DEL 25 DE SEPTIEMBRE 2020 QUE
MODIFICA ARTICULO 1° DE RESOLUCION N° 0294 DEL 12 DE NOVIEMBRE
2019.
Radicacion: 315
Querellante: OLGA LUCIA VERGARA RAMIREZ
Querellado: SERVICIOS MEDICOS INTEGRADOS PROMEDIK SAS

Respetado Sefior,

Comedidamente, me permito comunicarle que mediante Resolucion N° 0188 del 25 de septiembre
2020, proferido por La Coordinadora del Grupo de Prevencién, Inspeccién, Vigilancia, Control,
Resolucién de Conflictos y Conciliacién, dentro del expediente de la referencia, se resolvi.

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR el inciso segundo del articulo primero de la Resolucién No.
0294 del 12 de noviembre de 2019, por medio de la cual se sanciond a la empresa SERVICIOS
MEDICOS INTEGRALES PROMEDIK S.A.S, identificada con el Nit. No. 900.978.534-3, con multa
de UN (1) Salario minimo legal mensual, equivalente a la suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHO
MIL CIENTO DIECISIEIS PESOS M/L ($828.116.00), por incumplir con los requerimientos
formulados por la Inspectora de Trabajo encargada de instruir la presente actuacion administrativa
(articulo 486 del C.S.T.), de conformidad con lo previamente expuesto, el que sera del siguiente
tenor:

“El pago correspondiente a la multa impuesta en el articulo primero, debera ser consignado en
cheque o en efectivo, en el Banco Popular, en la Cuenta Corriente, denominada DTN-Fondos
Comunes, con numero 050000249 y cddigo rentistico 360101, correspondiente a la cuenta
bancaria asignada por la Direccion del Tesoro Nacional, al Fondo para el Fortalecimiento de la
Inspeccion, Vigilancia, Control y la Seguridad Social -FIVICOT.”

Lo anterior, dando cumplimiento al articulo 3 numeral 9 del Cédigo de Procedimiento

Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
Atentamente,

i -[}&gkIETA PEREZ

Administrativo

Anexo(s): dos (2) folios Resolucién 0188 del 25 de septiembre de 2020
Transcriptor: Gladimith A.
Elabord: Gladimith A.
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MINISTERIO DEL TRABAJO

RESOLUCION NOMERO 0188
Del 25 de septiembre de 2020

"Por la cual s modifica el articulo primero de la Resolucion 0294 del 12 de noviembre de 2019

LA COORDINADORA DE GRUPO DE PRE"H'EMGHf]:H, INSPECCION, VIGILANCIA, CONTROL,
RESOLUCION DE CONFLICTOS Y CONCILIACION DE LA DIRECCION TERRITORIAL DE
SUCRE

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las confendas por el Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, asi como &l Decreto 4108 de 2011 y,

CONSIDERANDO

Clue el articulo 201 de la Ley 1955 de 2019, cred el Fondo para el Fortalecimiento de la Inspeccidn,
Vigilancia y Control del Trabajo vy la Seguridad Social, el cual esta conformado por las multas que han
sido impuestas por las aulondades adminisitrativas del rabajo a partir del primero (1) de enero de
2020, por viclacion de las disposiciones relativas a las condiciones de trabajo, asi como ala proteccion
de los trabajadores en el ejercicio de su profesion y del derecho de libre asociacion sindical.

Cue mediante &l Decreto 120 del 28 de enero de 2020, ze reglamenid el Fondo para el Fortalecimiento
de la Inspeccion, Vigilancia y Control del Trabajo v la Segundad Social v el destino de las multas
impuestas por el Ministerio del Trabajo.

Que mediante Circular Conjunia No. (14 del 12 de febrero de 2020, el Ministeno del Trabajo y el
Senvicio Macional de Aprendizaje —SENA, trazaron los ineamientos para el destino de las sanciones
impuestas por el Minisieno del Trabajo por violacion de las disposiciones relatvas a las condiciones
de trabajo, asi como a la proteccion de los trabajadores en el ejeracio de su profesion y del derecho
de libre asociacon sindical, sefalando que las sanciones expedidas que hayan sido ejeculonadas y
quedado en firme antes del 19 de enero de 2020 se destinaran a favor del SENA, v las que hayan
sido ejecutonadas y guedado en fime después del 1= de enero de 2020, se destinaran al Fondo
para el Fortalecimiento de la Inspeccion, Vigilancia y Control del Trabajo y la Seguridad Social -
FIVICOT.

Cue |3 Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia, Control, Resolucion de
Conflictos y Condliacion de la Direccion Ternional de Sucre, mediante Resolucion No. (29 del 12 de
noviembre de 2019, sanciond al empleador: SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES PROMEDIK S AS.,
sefialando:

Puntos de atencién 120
Bogota (57-1) 3779999 Opcidén 2 www.mintrabajo.gov.co
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RESOLUCION Mo 0188 del 28 de septiembre de 2020 HOJA 2 de 2

"Por la cual se modifica el articulo primens de la Resolucion 0294 del 12 de noviemibre de 2019

ARTICULO PRIMERO: SANCIONAR 3 /a empiesa SERVICIOS MEDICOS INTEGRALES
PROMEDIK 5.AS, identifcada con &l Nit. No. 900,578, 534-3, con domiciia en i3 calke 164 No. 22 -
mﬂmmmummmmmmmmrﬂmmmm
0 par guien haga sus veoes, 3l momenio de k3 noiiicacion, con muta de UM [1) Salaio minimo legal
mansual, equivalenis 3 i3 suma de OCHOCIENTOS VEWTIOCHD ML CIENTD NECISIES
PESOS ML ($528 TT6.00), pOr NCLWpr con fos requanmionios Mmulssos por i3 nspecing de
Trabajo encagada d2 instuir I3 prasents Scliaon Jominisara (articud 486 08l C.5.7)

La mulka impuesta deberd ser cansignada con desting ai Servicia Naconal de Aprendizaje SENA,
FOVirtEnanssls 3 5aNcinant que BN Ca50 O N0 MRaliZar i3 CONsgNacon el vakr oe 3 muta &n &
peminG g quince (18] dizs habiles posteriones A 13 gfecwiona ge [ reseiusion gue Impone i3 muta,
52 le pobraran inereses moralonios 3 13 1353 kegalmenis prevista f 52 procedsrd al cobm coastve
@2 |3 miEma.

Es por o ardesior y eniendo en cuenta las disposiciones normalivas enunciadas, s hace necesano
modificar el inciso sequndo del arficule pAimers de la Resolucion Mo 0294 dal 12 de noviembre de
2019, proferida por esta Coordinacion en la aue se sanciond a la empresa armba mencionada en el
septido de precisar gue la citada muls delbe destinarse al Fondo para & Foralecimiento de [a
Inspeccidn, Viglancia y Control dal Trakajo y la Seguridad Social -FIVICOT, y no al Servicia Macional

de Aprendizaje -SENA.

En meriio de ko expuesio, esie despacho,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERD: MODIFICAR o inciso sequndo del arbiculo primero de la Resolcion Mo
0294 del 12 de noviembre de 2019, por medic de la cual se sanciono a la empresa SERVICIOS
MEDICIOS INTEGRALES PROMEDIK 5.A.5, dentificada com el MNit. Mo, 900.978.534-3, con mufta
die LN (1) Salasic minima legal mensual, equivalente 312 suma de OCHOCIENTOS VEINTIOCHD
MIL CIENTO DIECISIEIS PESOS ML ($828.116.00), por incumpli con los requerimientos
formuladios por la Inspeciors de Trabajo encangada de nstuir la presente actuacion administrativa
(articulo 485 del C.5.T), de conformidad con lo previamente expuesin, el que serd del siguiente
fenor:

“E| pago comespondiente a la mult impuesta en el arbiculo primero, debera sar corsignado en
chegue o en efiectivo, en ol Bamco Popular, en la Cuenta Comiente, derominada OTN-Fondos
Comumes, con nimero 050000249 y codigo rentisfoo 360104, comespondiente a 3 cuenta

bancaria asignada por la Direccion del Tesoro Macional, al Fondo para & Fortalecimiento de ka
Inspeccion, Vighancia, Control y 3 Seguridad Socal -FIVICOT?

ARTICULO SEGUNDO: Corira la presapie decision no prosede recurso alguna.
ARTIGULD TERGERD: Comaniguese de forma inmediata esta decision.

COMUNIGUESE Y CUMPLASE

PATRICIA ELENA VASQUEZ YEPEZ
Coordinador de Grupo Prevencion, Inspeccion,
‘Vigilancia y Conirol de la Direccion Terriional de Sucre

|
@mintrabajocol
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