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AYDA ROCIO PUELLO MENDOZA
SERVICIO FLEXIBLE Y OPORTUNO SAS EN LIQUIDACION

CR537A 31 AV, Argelia
Sincelejo - Sucre

EI
ASUNTO: NOTIFICACION POR AVISO ATRAVES DE PAGINA WEB DEL MINISTERIO-

RESOLUCION NO. 0219 DEL 25 DE OCTUBRE DE 2021

Radicado 11EE2020717000100000186
Querellado: SERVICIO FLEXIBLE Y OPORTUNO SAS EN LIQUIDACION

Teniendo en cuenta que a la fecha no ha sido posible notificar a la sefiora AYDA ROCIO PUELLO
MENDOZA, representante legal SERVICIO FLEXIBLE Y OPORTUNO SAS EN LIQUIDACION, ya que de
acuerdo con el reporte de guia mediante certificado E59593634-S de la empresa 472 no pudo ser entregado.

Que en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 69 de la ley 1437 de 201, se procede a comunicar por
aviso a través de la pagina Web del Ministerio de Trabajo y en lugar visible de acceso al plblico de la
Direccion Territorial de Sucre, Inspeccion de Trabajo de San marcos, del contenido de la Resolucion No.
0219 del 25 de octubre de 2021 “por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar” en 4 folios,
proferida por La Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia, Control, Resolucién de
Conflictos y Conciliacion de la Direccién Territorial de Sucre del Ministerio del Trabajo.

La presente comunicacion permanecera publicada por el termino de cinco (5) dias habiles, contados a partir
del dia de hoy nueve (9) de noviembre del afio 2021 hasta el dia dieciséis (16) del mes de noviembre de
2021. Se advierte que la notificacién se considera surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso.
Quedando notificado el dia doce (17) de noviembre del afio 2021 a las 6:00PM

Lo anterior, con el fin de garantizar el derecho al debido proceso y a la defensa y en cumplimiento al Memorando
189385 del 31 de octubre de 2014
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INSPECTOR DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

Anexo lo anunciado en cuatro (4 folios). Resolucion 0219 del 25/10/2021.

‘oleqenuipy ap [eN6Ip BIOUSPIAS 8P

No. Radicado: 08SE2021907070800004770 |
Fecha: 2021-11-09 11:10:39 am

ouojsodal |e eleuolooalipal 0] [END |8 ‘Y obipoo |8
99UBISS 0JUSLLNJOP 3]S3 9p ZapljeA B| JedyLaA eied



REFUBLICA CE COLOMEIA

Uhmyﬁ Oden
14771108

MINISTERIO DEL TRABAJO
DIRECCION TERRITORIAL DE SUCRE

Radicacion: 11EE2020717000100000186
Querellante: DAINA LUZ UPARELA DIAZ
Querellado: SERVICIO FLEXIBLE Y OPORTUNO SAS EN LIQUIDACION

RESOLUCION No. 0219
Del 25 de octubre de 2021

“Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

La Coordinacion del Grupo de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia, Control, Resolucion de Conflictos y
Conciliacion de la Direccion Territorial de Sucre de la Direccion Territorial de Sucre del Ministerio del Trabajo,
en ejercicio de sus facultades legales y en especial de las contenidas en el Codigo Sustantivo del Trabajo,
Ley 1437 de 2011 Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, Decreto 4108
de 2011, Resolucion Ministerial 2143 del 2014 la cual deroga los articulos 1° al 7° de la Resolucion 00404
del 22 de Marzo de 2012, Ley 1610 de 2013 y demas normas concordantes y con fundamento en los
siguientes,

k OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede el Despacho a decidir en el presente proveido sobre el desistimiento expreso presentado dentro de
la querella presentada, Mediante escrito radicado bajo el numero 11EE2020717000100000186 de fecha 10
de febrero de 2020, por la sefiora DIANA LUZ UPARELA DIAZ, identificada con cedula de ciudadania nimero
1042420245, con domicilio en la manzana 4 lote 5, de la Urbanizacion Carlos Uribe Cotera en el municipio de
Caimito (Sucre), con buzon de correo electronico diana_luz05@hotmail.com, contra la empresa SERVICIO
FLEXIBLE Y OPORTUNO SAS EN LIQUIDACION, identificada con el Nit No. 901036560-7, con domicilio en
la carrera 52 No. 37 A -25 Avenida Argelia de la ciudad de Sincelejo (Sucre), con buzén de correo electronico
aida279@hotmail.com, por la presunta violacion de la normatividad laboral respecto al pago de salarios y
prestaciones sociales conforme a los hechos que se relacionan a continuacion:

Que fue contratada por la la empresa de SERVICIO FLEXIBLE Y OPORTUNO SAS, con Nit. No. 901036560-
7, para trabajar en comision como auxiliar de enfermeria en la parte de Urgencias del Centro de Salud Caimito
Sucre, desde el mes de enero de 2018 hasta el mes de diciembre de la misma anualidad y que le quedo
debiendo los meses de septiembre, octubre, noviembre y diciembre por valor de ($3.124.968) y las
prestaciones sociales desde el mes de enero de 2018 a diciembre del mismo afio.

Que mediante Auto de Tramite No. 0141 de fecha 24 del mes de febrero de 2020, la Coordinadora del Grupo
de Prevencion, Inspeccion, Vigilancia, Control, Resolucién de Conflictos y Conciliacién de la Direccion
Territorial de Sucre del Ministerio del Trabajo, AVOCO conocimiento y se procedio a adelantar
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Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacién preliminar”

AVERIGUACION PRELIMINAR, por el presunto no pago de salarios, prestaciones sociales, Seguridad
Social, no entrega de certificacion laboral y copia del contrato de trabajo contra la empresa de SERVICIOS
FLEXIBLES Y OPORTUNOS SAS EN LIQUIDACION.

Que mediante memorando radicado con numero 08S12020717000100000075 de fecha 24 de mes de febrero
de 2020 suscrito por la Coordinadora del Grupo PIVC RCC de la Direccion Territorial de Sucre, por medio
del cual le dio traslado de la queja 11EE2020717000100000186 de fecha 10 de febrero de 2020, la Direccion
Territorial de Trabajo de Sucre y advirtiéndole que podria encontrarse incursa en una de las causales
establecidas en el Articulo 18 del decreto 4369 de 2016 compilado en el decreto 1072 de 2015

Que, con el fin de determinar el grado de probabilidad o verosimilitud de la existencia de una falta o
infraccion, y para identificar al presuntos responsable y recabar elementos de juicio que permitan verificar la
presunta ocurrencia de la conducta; para la practica de las diligencias se Comisiono al Inspector de Trabajo
y Seguridad Social de San Marcos Sucre, doctor LACIDES MANUEL MORALES ORTEGA, con el fin de que
practicara las pruebas pertinentes y conducentes derivadas del objeto de la comisién

Que el Inspector comisionado mediante oficio radicado con numero 08SE20209070800000410 y
085E2020907070800000411 de fecha 3 de octubre de 2020, respectivamente, se les comunico a la empresa
Servicio Flexible y Oportuno S.A.S en liquidacion y al liquidador mediante correo electrénico certificado
aydaZ79@hotmail.com , elinicio de la averiguacion preliminar y solicitud de copias Folios 22 a 26

En virtud de lo expuesto se precede a realizar lo siguiente,

IL. PRUEBAS ALLEGADAS A LA ACTUACION

Obran como pruebas dentro de la presente averiguacion preliminar las siguientes:

1. Autorizacion Para su Notificacion por via electronica folio (1)

2. Querella radicada bajo el No. 11EE2020717000100000186 de fecha 10 de febrero de 2020, suscrito
por la sefiora DIANA LUZ UPARELA DIAZ, folios (2a 11)

3. Auto de averiguacion preliminar No.0141 de fecha 24 del mes de febrero de 2020

4. Memorando radicado bajo el numero 08$12020717000100000075 de fecha 24 de febrero de 2020 y

advirtiendole a la directora Territorial que la empresa SERVICIO FLEXIBLE Y OPORTUNO SAS, podria

encontrarse incursa en una de las causales establecidas en el Articulo 18 del decreto 4369 de 2016

compilado en el decreto 1072 de 2015,

Comunicacion del auto de tramite a la empresa SERVICIO FLEXIBLE Y OPORTUNO SAS,

Oficio de solicitud de copias

Certificado de comunicacion electronica a la empresa SERVICIO FLEXIBLE Y OPORTUNO SAS,

Radicado No. 05EE2021747000100002536 de fecha 21 del mes de septiembre de 2021, mediante

el cual la querellante manifiesta que desiste de la querella presentada mediante radicado No.

11EE2020717000100000186 de fecha 10 de febrero de 2020, por no tener interés que se adelanten las

actuaciones administrativas iniciadas y solicita que se archiven dichas diligencias.

o o ot

. CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Este despacho es competente para pronunciarse en el presente asunto de conformidad al Articuic 17 Del
{ Irganos | La vigilancia del cumplimiento de las disposiciones sociales esta encomendada
a §as autorldades administrativas del Trabajo. y 485 y 486. del Cédigo Sustantivo del Trabajo, Estas normas
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Continuacién del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar’

exigen la actuacion del Inspector de Trabajo y Seguridad Social ante la vulneracion de normas laborales, en
este sentido, las investigaciones Administrativas laborales tienen como objetivo establecer el cumplimiento
de las normas de derecho individual del Trabajo de caréacter particular y de las derecho colectivo de trabajo,
de los trabajadores oficiales y de particulares a través de un procedimiento reglado de forma general por el
codigo de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y en los aspectos alli no
contemplados, se regula en lo compatible, por el codigo de Procedimiento Civil de conformidad con el Articulo
306 de la ley 1437 de 2011.Resolucion 2143 del 2014, Ley 1610 de 2013; Ley 1437 de 2011 Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Conforme a los hechos que motivan la querella; este despacho decidird si es procedente aceptar el
desistimiento presentado por la querellante, en consecuencia, procederemos analizar en nuestro
ordenamiento juridico las normas que aplican en el caso Sub- examine.

Frente al desistimiento expreso, el articulo 18 de la Ley 1437 de 2011 sefiala:

‘ARTICULO 18 DESISTIMIENTO EXPRESO DE LA PETICION. Articulo 18 modificado por el Articulo 12 de la
ley 1755 de 2015. El nuevo texto es el siguiente: Los interesados podran desistir en cualquier momento de sus
peticiones, sin perjuicio de que la respectiva solicitud podra ser nuevamente presentada con el lleno de los
requisitos legales, pero las autoridades podran continuar de oficio la actuacion si la consideran necesaria por
razones de interés publico, en tal caso expediran resolucién motivada”

Que, de conformidad con los articulos 13 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo contencioso
administrativo, las actuaciones adelantadas ante la Administracién pueden iniciarse por solicitud del
interesado o de oficio, siendo que, en el primer evento el interesado cuenta con la posibilidad de renunciar
al ejercicio de sus pretensiones, mediante una manifestacion libre de apremio y voluntaria.

Que, en el presente Caso, la interesada mediante radicado No. 05EE2021747000100002536 de fecha 21
del mes de septiembre de 2021, manifesté a este Ministerio de manera libre y voluntaria de desistir de la
queja interpuesta en contra de su empleador SERVICIO FLEXIBLE Y OPORTUNO S.A.S, la cual fue
radicada bajo el No11EE2020717000100000186, de fecha 10 de febrero, debido a que en este momento no
tengo interés en que se adelanten las actuaciones administrativas y por lo tanto pide el archivo de las
diligencias. Folio (30)

Por otra parte, debemos expresar que, revisado el registro Gnico empresarial, la empresa SERVICIO
FLEXIBLE' Y OPORTUNO S.A.S., se encuentra disuelta y en estado de liquidacion, lo que también nos inhibe
de realizar las investigaciones del caso, conforme a lo sefialado en el articulo 222 del Cédigo de Comercio:

\RTICULO 222. «<EFECTOS POSTERIORES A LA LIGQUIDACION DE LA SOCIED . Disuelta la sociedad
se procedera o‘e rnmedra!o asu hqurdac:on En consecuenaa no podra iniciar nuevas operauones en desarrollo
de su objeto y conservara su capacidad juridica Unicamente para los actos necesarios a la inmediata liquidacion.
Cualquier operacion o acto ajeno a este fin, salvo los autorizados expresamente por la Ley, haré responsables
frente a la sociedad, a los asociados y a terceros, en forma ilimitada y solidaria, al liquidador, y al revisor fiscal
que no se hubiere opuesto.

La disolucién, impide a la empresa seguir desarrollando su objeto social; mientras que la liquidacién se
direcciona a finalizar todas sus relaciones mercantiles, asi como sus obligaciones laborales y fiscales.

Por las razones expuestas, este despacho proceder al archivo de la presente averiguacion preliminar.

En consecuencia, este despacho:

RESUELVE
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Continuacion del Resolucion “Por medio de la cual se archiva una averiguacion preliminar”

ARTICULO PRIMERO. ARCHIVAR la averiguacién administrativa preliminar adelantada en el expediente
11EE2020717000100000186 contra la empresa SERVICIO FLEXIBLE Y OPORTUNO SAS EN LIQUIDACION,
identificada con Nit 901036560-7, y direccion de notificacion carrera 5% No. 37 A -25 Avenida Argelia de la ciudad
de Sincelejo, con buzén de correo electronico aida279@hotmail.com , Instaurada por la sefiora DIANA LUZ
UPARELA DIAZ, identificada con cedula de ciudadania niimero 1042420245, con domicilio en la manzana 4
lote 5, de la Urbanizacion Carlos Uribe Cotera en el Municipio de Caimito Sucre, con buzén de correo electronico
diana_luz05@hotmail.com, por las razones expuestas en la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR EN LIBERTAD al reclamante DINA LUZ UPARELA DIAZ de acudir a la
Jurisdiccion Competente en procura de sus derechos, si lo estima pertinente, con respecto a la queja
presentada en contra SERVICIO FLEXIBLE Y OPORTUNO SAS EN LIQUIDACION. Por las razones
expuestas en la parte motiva del presente proveido.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a los juridicamente interesados en los términos de los articulos 67 a 69
de la Ley 1437 de 2011 Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo,
advirtiendo que contra el presente acto administrativo, proceden los recursos de reposicion, ante quien
expidio la decision y el de apelacion, ante el inmediato superior, interpuestos en la diligencia de notificacion
personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, o a la notificacion por aviso, o al vencimiento del
término de publicacion, segln el caso.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

PATRICIA ELENA VASQUEZ YEPEZ

Coordinador Grupo Prevencién, Inspeccion, Vigilancia y Control
Ministerio de Trabajo Direccion Territorial de Sucre




