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Bogota, D.C., 17 de agosto de 2023 Destinatario NOTIFICACION POR AVISO
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Al responder por favor citar este nGmMeérs de tadicado

Sefior (a)

Ramiro Triana

Email:

DIRECCION: CALLE12B No 68 B - 25
AVISO

LA SUSCRITA AUXILIAR ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION TERRITORIAL
DE BOGCTA

Expedients MO:11<E206197.41100000021%34

wesoivsioi 2ag :
HACE CONSTAR:

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AViSO de la Resolucion de Del 17 DE ABRIL DE 2023
proferido por el INSPECTOR DE TRABAJO a través de! cual se resuelve la averiguacién preliminar
mediante archivo de la actuacion, sancion o caducidad. Que vencido el termino de notificacion personal
|a parte convocada, en cumplimiento a lo sefialado en la ley se procede a remitir el presente aviso.
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Se le informa contra el presente acto administrativo proceden los recursos de REPOSICION ante la
direccion territorial de Bogota y en subsidio de APELACION ante la direccion de riesgos laborales, de
nivel central del ministerio de trabajo dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacion
personal o por aviso.
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Por favor anunciarse con el funcionario LAURA CATALINA MORENO MORENO para notificacion se
debe pronunciar mediante el correo electronico solo se notificara de manera virtual, debido al tema del
traslado de la nueva sede del ministerio de trabajo. Se puede presentar autorizacién para notificar, radicar
en la direccion electrénica Imorenom@mintrsbsio.goy cu en el asunto colocar el numero de expediente
y/lo resolucion

Atentamente,

LAURA C_ATALlNA MORENOQ MORENO
Auxiliar Administrativa

Sede Administrativa Atencién Presencial Linea nacional gratuita
Direccién: Carrera 14 No. Con cita previa ¢n cada 018000 112518

99-33 Direccion Territonal o Celuiar

Pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13 Inspeccion Municipal del 120 . )
Teléfono PBX Trabajo www.mintrabajo.qov.co

(601} 3779999
ICOH Trabajo Doconic Saturo s e todo

@mintrabajoco »;E": ol n 0 %ﬁ?" @bt abapolol






REPUBLICA DE COLOMBIA
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Libertad y Grden

MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCION No. 1386 del 17 de abril del 2023
“Por medio de la cual se toma decision dentro de unas actuaciones administrativas”
| LA DIRECCION TERRITORIAL DE BOGOTA D.C.,

En uso de sus facultades legales, en especial las establecidas en el Decreto Ley 1295 de 1994 reglamentado por el
Decreto 1771 de 1994 y 1530 de 1996, modificado por ia Ley 1562 de 2012, ei numeral 16 del articulo 30 del Decreto
4108 de 2011, y la Resolucion 404 de 2012, modificada por la Resolucion 2143 de 2014, la Ley 1437 de 2011, la
Resolucion 0296 del 2021 y las demas normas concordantes:

CONSIDERANDO

Que el numeral 2° del Articulo 3° de la Ley 1610 de 2013, faculté a los inspectores para requerir o sancionar
a los responsables de la inobservancia o violacion de una norma laboral, aplicando siempre el principio de
proporcionalidad, como la concrecion de la funcién ceactiva o de Policia Administrativa de las inspecciones
del Trabajo y de la Seguridad Social.

Que dicha facultad coactiva o de Policia Administrativa debe ser desplegada respetando sl principio del
debido proceso establecido en el numeral 1 del articulo 3 de la Ley 1437 de 2011, el mismo, que se trata de
un derecho fundamental consagrado en el articulo 29 de la Constitucion Politica; y que en términos
generales, se traduce en que quien actiia ante la administracion publica y quien es investigado por la misma
se le debe brindar todas las garantias consagradas constitucionalmente, asi: la actuacion debe ser
adelantada por la autoridad a la cual legalmente se le haya asignado la competencia; se aplicaran las normas
juridicas preexistentes a la situacion que se estudia dentro del procedimiento; el procedimiento debe
adelantarse con observancia de la plenitud de las formas propias, es decir, siguiendo las reglas de tramites
fijladas en la ley especial o en el C.P.A.C.A; se debe garantizar la participacion del interesado de manera
previa a |a adopcion‘de la decision; el interesado podra presentar y controvertir fas pruebas que sean del
caso; la administracion debe actuar dentro del marco de la legaiidad, y el interesado tendré derecho a
controvertir la decision de la administracion.

Asimismo, la Corte Constitucional se ha manifestado en reiteradas oportunidades y ha precisado que su
cobertura se extiende a todo el ejercicio que debe desarrollar la administracion publica en la realizacion de
sus objetivos y fines estatales, lo que implica que cobija todas las manifestaciones en cuanto a la formacion
y ejecucion de los actos, a las peticiones que presenten los particulares y a los procesos que adelante la
administracion con el fin de garantizar la defensa de los ciudadanos.

En ese sentido, y teniendo en cuenta los principios que rigen el actuar de la administracion pablica
consagrados en Ja norma Constitucional, la jurisprudencia y en especial e! articulo 3 de la Ley 1437 de 2011,
este despacho encuentra que:

En el ejercicio del cumplimiento de la facultad de la accion coercitiva como policia administrativa, esta
Direccion Territorial en cabeza de los inspectores de trabajo adelanté unas actuaciones administrativas con
el animo de investigar la presunta vulneracion a las normas laborales en las que pudieron incurrir algunas
empresas de diferentes sectores,
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RESOLUCION No. 1386 del 17 de abril del 2023

Pagina 3 de 10

“Por medio de la cual se foma decision dentro de unas actuaciones administrativas”
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Pagina 5 de 10
RESOLUCION No. 1386 del 17 de abril del 2023

“Por medio de Ia cual se toma decision dentro de unas actuaciones administrativas”

El artioulo 52,0‘3! CPACA establecd una competencia temporal para que la Administracion expida y notifigue ef
acto administrativo sancionatorio,

El acto administrativo que impone la sancién debe ser expedido y notificado dentro de los tres afios siguiente al
acaecimiento del hecho, de la conducta u omisién que la origina (extremo temporal final), so pena de caducidad
" de ia facuitad sancionatoria de la Administracion {extremo Temporal inicial) (Negrita ¥ subrayado fuera de texto),

Bajo este hilo conductor, y revisados los elementos materiales de prueba que reposan en cada una de las
actuaciones administrativas o expedientes antes relacionados, los hechos que originaron las actuaciones
acaecieron hace mas de tres (3) afios, razon por la cual deberd decretarse la caducidad de las actuaciones,
de conformidad con lo dispuesto en la Ley 734 de 2002.

Este despacho teniendo en cuenta el numeral 24 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002 en cuanto al
conocimientq de las faltas disciplinarias cometidas presuntamente por Jos servidores pablicos en el ejercicio
de sus funciones, remitira a la Oficina De Control Interno Disciplinario, fos expedientes en los cuales se
hubiesen presentado las siguientes condiciones, conforme lo estabiecid dicha oficina en memorando
radicado No 08512020430000000006539 del 16 de abril de 20202

1. Cuando el retardo u omision de actuar por parte del funcionario sea ostensible y
protuberante, esto es, cuando han transcurrido periodos prolongados sin actuacion
alguna y no resulten explicables “prima facie” a partir de la gran cantidad de asuntos a
cargo de |a respectiva dependencia, o del funcionario que tenia a cargo el tramite.

2. Cuando a juicio del funcionario que ordena la compulsa de copias ha existido dolo, culpa
gravisima o culpa grave en el cumplimiento de los deberes funcionales, toda vez que
stlo erf tal grado de imputacion son reprochables disciplinariamente las moras.

El sefior ministro de! Trabajo, mediante Resoluciones No. 0784 del 16 de marzo de 2020 y 876 del 01 de
abril de 2020 suspendié los términos por espacio de 177 dias, entre el 17 de marzo y €l 09 de septiembre
de 2020; es decir, que el levantamiento de dicha medida tuvo lugar a partir del 10 de septiembre de 2020
conforme ta Resolucién No, 1590 del 08 de septiembre de 2020.

Finaimente, &ste Despacho se permite informar a las partes juridicamente interesadas que esta Direccion
Territorial daré aplicacion a lo dispuesto en los articulos 67 y siguientes de fa Ley 1437 de 2011,

En mérifo delo expuesto esta Direccion Territoiial,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DECRETAR la CADUCIDAD de Ia facultad sancionatoria de las qctuaciones
administrativas relacionadas a continuacion, de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de este
proveido, asi;  ~:

2 Memorando denominado “CRITERIOS MINIMOS QUE DEBEN TENER EN CUENTA LAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO DEL
TRABAJO PARA COMPULSAAR COPIAS A LA OFICINA DE CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO EN CASO DE DECLARAR
CADUCIDADES, PRESCRIPCIONES Y OTRAS OMISIONES PROCESALES.”




] _ £6Y9
{4
S 00RNODSEsseapI0IgE c ~ SYSSYIQIoHDY £0000001T | ¥
; - ] H
: 8TT ON TG VHIHUVD | /6702331
185€¢€
Wwod e @au €5 - £S ON E£3TIV0 SYS WLIDIGQ 10JVISNL | 000D00TEY | €
‘ . £6T0733TT
. 0z -5 3 - 9€87
L0 [leuoy@ Ul ELLII IS UMM 'S'Y°S VIYIINIONI HID £00000TTY | ¢
o
Z£ ONUNS A BRIATIVOD B /9T0Z33TT
(31L¥VANAY) TVYDILNS
_ . /b WID0S Qvaiunois 9e0€e I,
worews@osganepnie V1A JLNIIGNY 000000TTY
- o]
6¢ ON V SIB 6EITIVI | 15,031y 130 NOIDDILON | £6T0TIITT
W1 Vivd NOIDVIDOSY

§T0T
N
YULSIO3Y ON V151934 ON Za"gg‘g&igﬂs g;‘mg T00000TTY | €T
/81073311
oz 8.0
VYLSIOTY ON ONVZNVIASYI0DIN | 900000TTY { Z1
- -got o
: 00T ON £9 VHI¥¥VD st
1256
a
V151934 ON VY1SI974 ON o ;:VEZ;“HS:CE%D €000000TT | TT
P21202335
: o5 veose
e SVOINVA OIING ¥VSID | 000000TEY | o1
- o
| V S/ ON 8 LT 3TV jpesentied
pTy
oS TPWI@EAUEaRueyo] | TL-JS ON 205 3D ONILYd OINNY 00000011 | 6
£6T0Z33TT
. 0088¢
VH1Si53Y ON ANV431S AI5T1 000000TTY | 8
- 0
96 ON H 9T 31V Jpassaia
A 8v50F
V31SID5Y ON VHSI93% ON VNTIOWSYOUVA YIIDZD | 000000TTY | £
: £6T0Z33TT
YTLTE
) HYN a
V4151934 ON 60T- T ON € 3TIVD 3:\'3:0? ::ggz% + | ooocootTy | 9
67023311
¥NS PEA S OINOLNY 3d 8830
wos jlelioy@oludIueEap ulew 0000000TT | S
# 19T WWSUIASNVAL | OSNOJTV ONVINLLWYI | o 0”0
£6v9
- 707 O1dV -6€ VAVIAY :
wod jigul CIVREIVEIN
ICWE@OEOCEY2U VESHYSZTITIVD) | WHOIVW OONYNY34 igggggg;: v

~ SEAELSIUIUIPE SBUOJOENOE SBUN 8P 04} UQISII3P BUIO) BS jEN3 Bf op OfpdLI 10d,

€Z0Z 18P 114qe 3p } |9 98€} ON NOIONT0SZY

0l ap g eulbed




pom

. el

Pagina 9 de 10
RESOLUCION No. 1386 diel 17 de abril del 2023

“Por medio de Ia cual se toma decision tentro de unas actuaciones administrativas”

1EE201974
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0688

11EE20197
& | 411000000 BORSANOLI 5.A.$ CRAS3FNS5CEG9 borsanolisas@gmail.com
41714

11EE20197

. 7 | 411000000 | - GRUPO SAKA S.A.S. CALLE 24 N°. 19 - 63 contabilidad@marathon.com.co
40548

- ClL 778 No 57-103
11EE20197 | AEROVIAS NACIOMALES, M55 21 Z0 GREEN

8 | 411000000 DE COLOMBIA S A TOWERS Municipio: notificaciones@avianca.com
38860 AVIANCA Barranquifia -
) Atlantico
11EE20197 otificaciones@colm
. 9 | 411000000 ARL COLMENA CL72410-71p1g | NOMICECIONEs@colmenaseguros.
41443 com
- | 11EE20197
10 411000300 CMA INGENIERIA & | CARRERA 128 No 14 3 sdministrativo@cma.co
CONSTRUCCIONES - 32 fontibon com-co
37634
SEE202174
11 | 110000003 | GERARDO TRIANA RUEDA CARRERAS? No 68 - NO REGISTRA
9527
11EE20197
12 | 412000006 | EZENTIS COLOMBIA SAS Carrcra 68 D 16 19 | yazmin.carvajal@ezentis.com.co
078

| 11EE20187 | ADMINISTRADORA DE
13 [ 411000001 RIESGOS LABORALES
1015 ° POSITIVA

Autopista Norte Cra. | natificacionesjudiciales@positiv
45 # 94 - 72 Bogota 2.80V.CcO

ARTICULO CUARTO: REMITIR e! expediente al Grupo de Apoyo de la Gestion de |a Direccion Territorial de
Bogota, para lo de su compefencia.

NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

\PABI%?“AR PINTO PINTO \_J
Director TémiteraBogeta-D.C.
Ministerio detTBEagt)?ajo\

Proyecto: Brigit R
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