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| FUNCIONARIO (A)  QUE EMITE EL ACTO | COORDINADORA GRUPO PREVENCION |
ADMINISTRATIVO INSPECCION. VIGILANCIA Y CONTROL |
DTV. e |
N ' AUTO 2013003478 CGPIVC DEL 18 DE
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El Despacho le informia, oue segun el acte administrativo de la referencia. contra el presente
ario agministrativo procecen pare el interesaco los recursos de Reposicion antz el fupcionario

' ALty =) - # N « a
que profing el referido Acto y en subsidio el de Anslacien are lz Directora Territorial del Valle
2 i3 nctificacion por

del Cauca. interpuestos por escrito dentro de los diez (10) dias siguianles 2
avise, o al vencimiento del termino de publicacidn, seqin el caso, de conformidad con 1o

dispuesto en el Articulo 74, 78 y siguientes de la Ley 1437 de 2011 del nuevo de Codigo de

A .

Frocedimiento Administrativo y de lo Contenciosa Adrministrativo.

Se advierte que la notificacién se consideraréa surtida al finalizar el dia siguiente al de la
antrega de! AVISO en el lugar de destino.

nexa copia integra. auteniica, fegible vy gratuta del Acio Administrauve en mencion.
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én, Inspeccién, Vigilancia y Cc
iones legales y en especial las que le
el 28 de mayo del 2014, en concordancia

: CONSIDERACIONES 7
R i 1 ; ision de Trabajo, FELIX
| e Ay 109 0 250 el 1L 0T G T oSS G,
identificado con cedula de ciudadanfa No. 14798678, con direccion para n{).[‘lﬁGaCIOIlleUl?l'CIa en e
22 BNRO. 21 - 18 de la ciudad de GUACARI (Valle). por presunta vfolaclor! a: Afiliacion a la Spgun afl:_ l
Social Integral Otros Motivos de investigacion (otras normas laborales segun hechos den;j;c;f 1%5)6)
funcionario asignado avoca conocimiento mediante Auto No. 001 FCR del 09 de enero de 2017 (Folio 6).

HECHOS

PRIMERO: Mediante solicitud de investigacion radicada con el No. 001386 del 5 de diciemlbre de .20.16 eI?
la inspeccion del trabajo del municipio de tulua, el sefior DOMINGO PERM;A enuncia lo siguiente:
“Accidente de trabajo y no me a (sic) correspondido fecha del asidente (sic) julio 2 del 2016 desde_ese
tiempo he estado deligenciando mi hospitalidad por mis propios medios porque me descqntabe? la segunda?d
y no me tenia afiliado a pesar de los problema ise (sic) el he fuerzo y me presente al trabajo teniendo todavia
el dedo tiezo aber ci (sic) podia trabajar (sic) y au siguiente dia me dijeron que para mi no abia (sic) mas
trabajo y el dedo todavia lo tengo imbalido (sic) (ver f. 1) ademas anexa los siguientes documentos: copias
de los comprobantes de pago de los meses de mayo y junio de 2016 (ver f. 2)

SEGUNDO: El funcionario asignado avoca conocimiento con el Auto de No.001 FCR de fecha 09 de enero
de 2017, e inicia la averiguacion preliminar correspondiente (fl.6); disponiendo en el mismo librar la
comunicacion al querellante, correr traslado de la peticion a la querellada.

TERCERO: En cumplimiento de la asignacién impartida el funcionario instructor solicita a la empresa
examinada los siguientes documentos: documento de identidad y representacién legal, copia de contrato de
trabajo, copia soporte afiliacién y pago de seguridad social integral por el periodo laborado por el querellante,
(ver f 7 al 10), documentacion que fue devuelta por la oficina del correo con la anotacion NO EXISTE EL

NUMERO.

! Colorario lo anterior y teniendo en cuenta que la solicitud de investigacion no se acompafia de elementos
fehacientes que den cuenta de la relacién laboral alegada, asi mismo hay que anotar que se envio la
correspondencia a la direccion que reposa en el expediente misma que fue aportada por el sefior DOMINGO
PERLAZA, sin que hubiese sido posible garantizar el enteramiento de la examinada de la actuacion que se
surte en su contra (f. 7 al 10), No podra aperturarse Procedimiento Administrativo Sancionatorio . toda vez
que es requisito sine quanon para dar estricto cumplimiento a lo contemplado por nuestra Carta Magna en

su ART. 29 que a la letra manifiesta:

Articulo 29 superior que: ‘El debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y
administrativas...a un debido proceso plblico sin dilaciones injustificadas; a presentar pruebas y a
controvertir las que se alleguen en su contra; a impugnar la sentencia condenatoria, y a no ser juzgado dos
veces por el mismo hecho". Por su parte, la ley 1437 del 2011, en su articulo 3, dispone: “Las actuaciones

Avenida 3N No 23 AN-02 Cali - Valle del cauca
Telf. 5522014 ext. 4410
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administrativas se desarrollaran, especialmente, cor arreglo a los principios dgl debidp’pmceso, igualc!ad.
imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad, transparencia, publicidad, coordinacion,
eficacia, economia y celeridad”, Y en concordancia de la ART. 3 de la Ley 1437 de 2011 que a la letra dice:

Articulo 3°. Principios. Todas las autoridades deberan interpretar y aplig:ar las disposiciones que regu!an !gs
actuaciones y procedimientos administrativos a la luz de los principios consagrados en la Constitucion
Politica, en la Parte Primera de este Codigo y en las leyes especiales.

Las actuaciones administrativas se desarrollaran, especialmente, con arreglo a los principios del debipfo
proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad, transparencia,
publicidad, coordinacion, eficacia, economia y celeridad.

1.En virtud del principio del debido proceso, las actuaciones administrativas se adelantaran de conformidad

con las normas de procedimiento y competencia establecidas en la Constitucion y la ley, con plena garantia
de los derechos de representacion, defensa y contradiccion.

De conformidad con lo antes esbozado, no es viable continuar avante con el presente tramite, toda vez que
no es posible garantizar el debido proceso que ocupa nuestras actuaciones.

En mérito de lo anteriormente expuesto este despacho.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar el Archivo del expediente que contiene el tramite de Averiguacion preliminar
adelantado contra el sefior JESUS CHICAIZA con cedula de ciudadania No. 14.798.678 domiciliado en la

CRA. 22 B NRO. 21 - 18 de la ciudad de Tulua Valle de conformidad con los planteamientos expuestos en
la parte motiva de la presente decision.

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR a la Parte Investigada, a la direccién sefialada en el articulo
precedente. De conformidad con lo establecido en Ia'ley 1437 de 2011-.

ARTICULO TERCERO: Confra la presente providencia proceden para el interesado los recursos de
reposicion ante este Despacho y el de Apelacion ante la Directora Territorial del Valle del Cauca, interpuestos
por escrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, 0 a la
notificacién por Aviso, o al vencimiento del término de publicacion, segin el caso, de acuerdo con lo

establecido en el Articulo 74 y siguientes de la ley 1437 de 2011 del Nuevo Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO CUARTO: En firme esta decisién, comuniquese su contenido al peticionario sefior DOMINGO
PERLAZA, identificado con cedula de ciudadania No. 4.839.320 con direccién de domicilio en la carrera 22
B # 21 — 18 de la ciudad de Tulua Valle, para su conocimiento.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

LUZ ADRIANA CORTES TORRES

Coordinadora Grupo Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control.
Transcriptor / Elaboré/Revist: Aprobd; Luz Adriana C.
Avenida 3N No 23 AN-02 cCali - Valle del cauca

Telf. 5522014 ext. 4410
dtvalle@mintrabajo.gov.co
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Senor (a)

JESUS CHICAIZA
CARRERA 22B #21-18
GUACARI - VALLE

REF: PUBLICACION NOTIFICACION POR AVISO

Publicacion No. 12 IT.

Ma parmito notificarle el contenido del auto 2017009418 CGPIVC DEL 18 DE
DICIEMBRE DE 2017, por medio del cual se ordena el archivo de un expediente,
expadido por la Coordinadora del Grupo de Prevencion, Inspeccion Vigilancia y Control.

Se advierte que la notificacion por aviso Numero 10 del 16 de febrero de 2018, se
fiia en carielera por el término de cinco (05) dias, con la advertencia de que la
notificacion se considerara surtida al finalizar el dia siguiente al retiro del aviso, de
conformidad con el articulo 87 de la Ley 1437 del 18 de enero de 2011, (motivo

devolucion - cerrado).

Se publica la notificacion por aviso hoy 12 de marzo de 2018 a las 7:00 am y se retira
o1 16 de marzo de 2018 alas 04:00 p.m, la cual consta de tres (03 folios).

EATRIZ EUG .\I%ﬁé\LPE
Auxiliar Administrativa T — Tulua.

Elapard Beatriz G
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