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sopsnmento i oe. oulRIMIENTO SOCIAL EMPRSARIAL E.U
couigo posusscoronse RESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO
oo LE 34 NRO10-37

ppmperaman) - VALLE

i

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO al Representante Legal de: CUBRIMIENTO
SOCIAL EMPRSARIAL E.U, de la decision del AUTO No. 20150011213 del 29 de diciemibre de
2016, a través del cual se dispuso dictar Auto de Formulacién De Cargos, expedido por lajdoctora
LUZ ADRIANA CORTES TORRES, Coordinadora Grupo de Prevencién, Inspeccion Vigilancia y
Control, se le informa que contra dicha decision no procede recurso alguno. En consgcuencia
se entrega anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludida en (2) foligs, se le
advierte que la notificacién se considerard surtida al finalizar el dia siguiente al de la enfega de

este aviso, luego del cual inmediatamente empezara a correr quince (15) dias habiles para
considera necesario, presente los descargos y solicite o aporte las pruebas que pretend
valer en el presente proceso, de conformidad con lo establecido en el Articulo 47 de laLe
de 2011; dirigido al Inspector (a) de Trabajo: JANETH SERNA ARIZA

CordiaimeNe,

d(/ P/
AZLY PALACIOS MENA

Auxiliar Administrativo

Anexo: 2 Folios
Elabord: Nazly P

C\Docurnents and SettingsinpalaciosiMis documentostNOTIFICACIONES POR AVISONOTIFICACACION PCR AVISO DE 94 DE FE
2016 docx .

Carrera 42 N° 5 C- 48 Cali, Colombia
PBX: 4893900 - FAX: 4893100
www.mintrabajo.gov.co

uesilo
& hacer
1437

RERQ BE

TODOS POR LN
- INUEVO PAIS

s 1A 2 BEOWIDAD  HORBCACIOH






(£) MINTRABAJO

W vaz BUIDAG EDUCS

7376001
Radicado: 20140108781-8519.

AUTO CGPIVC No. 2015011213
(Santiago de Cali, 29 de Diciembre del 2015}
POR MEDIO DEL CUAL SE FORMULAN CARGOS Y SE ORDENA LA APERTURA
o PR_OCEDEMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO.

La Coordinadora del Grupo Prevencion, Inspeccién, Vigilancia y Control de la Direccion T
Valle del Cauca, en uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el D
de Noviembre 2 de 2011, la Resolucion 02143 de Mayo 28 de 2014, en concorda)
establecido en la ley 1437 del 18 de enero de 2011, procede a formular cargos de
presentes diligencias adelantadas en contra de la empresa CUBRIMIENTO SOCIAL EMF
E.U, con Nit 900655695-4, con dleCClOﬂ de not;fscamon en la calle 34 No. 10-37, con

en los siguientes:
HECHOS:
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" PRIMERO: Medlanie -escrito radicado con el nimero 20140108781 del 17 de Junib de 2014,

COMFENALCO VALLE comunica a este ministerio, de conformldad con ¢l articulo 48
341 de 1988, las empresas desafiladas de la caja de compensacion familiar del Valle de
presentar mora en los aportes parafiscales, entre las cuales se encuentra
CUBRIMIENTO SOCIAL EMPRESARIAL E.U, fitular del ndmero de identificacio
900655695~ 4, por el periodo correspondlente al mes de mayo de 2014.

del Decreto
Cauca por
A empresa
h tributario

SEGUNDO: Mediante Auto de aagnamon numero 2014005624 CGPIVC del 08 de J
se asigna a ia anspectora de trabajo y seguradad soc;al JANETH SERNA ARIZA, ad

o de 2014,

i
%nta a este
grupo, para adelantar tramite de AVERIGUACION PRELIMINAR contra la empresa CUBRIMIENTO

SOCIAL EMPRESARIAL E.U, - a solicitud de COMFENALCO VALLE, por presunta V|
Evasion, Elusion, Aportes Parafiscales. Mediante Auto Nro. 078 - JSA, del 11 de Julio
funcionaria avoca y dispone practicar las diligencias que considere necesarias en &

Averiguacion Preliminar

TERCERO: Mediante oficio visible a folio 7 la inspectora de trabajo y se'guridad 50

olacién a: -
de 2014, la
tramite de

bl asignada

traslada la querella a la direccion que obra en el certificado de camara y comercio, megliante oficio

No. 20140124502 de fecha 23 de julio de 2014, al examinado y solicita aportar paz
periodo correspondiente al mes de mayo de 2014. Una vez vencido el término la parte r

y salvo del
pquerida no

allega escrito alguno al despacho instructor que desvirtuara lo informado por COMFENALCO

VALLE, yel correo no devuelve el citatorio. Foho 8.

CUARTO: Mediante oficio No. 17338 de fecha 27 de mayo de 2015, a la direccién q
camara de comercio, visible a folio 09, la inspectora de trabajo y seguridad socig

ue obra en
| asignada,

nuevamente traslada la querella al examinado y solicita aportar paz vy salvo ¢el periodo

correspondiente al mes de mayo ‘de 2014. Una vez venc;do el término fa parte requerig
escrito alguno al despacho del instructor que desvrrtuara lo informado por COMFENALCH

el correo no devuelve el citatorio. Folio 10.
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NORMAS PRESUNTAMENTE TRANSGREDIDAS

Constituye objeto de actuacion.la presunta violacion de los siguientes deberes por parte de
examinado: : : -

Haber mcurndo en la transgresion del numeral 4 dei amcuio 7y 10 de la Iey 21 de 1982 referente
la obligacion de pagar los aportes a la caja de compensacion familiar: “Articulo 7. Estén obligados
pagar el subsidio familiar y a efectuar aportes para el Servicio Nacional de Aprendfza
(SENA):(...)4% Los empleadores que ocupen uno o més. rabajadores permanentes ”
concordancia con el articulo 12 de la citada ley, referente al porcentaje en que se debe reallzar
aporte a la caja de compensacnon familiar, que consagra “Los aportes hechos por Io
establecimientos publicos, las empresas industriales y comerciales y las empresas de economi
mixta de los drdenes nacional, departamental, interdencial, comfsanal distrital y municipal }’
empleadores del sector privado, tendrén Ia siguiente destinacion: |
i
|

1. El cuatro por ciento (4%) para proveer el pago de subsidio familiar. (...)"

Atticulo 486 de C.S.T. Modificado por el Decreto 2351 de 1965, Articulo 41 y el Artic Ulo 20 de fa | 1ly
584 de 2000, que textualmente expresa: Los funcionarios def Ministerio del Traba;o Podrén hacer
comparecer a sus respectivos’ despachos a los empleadores para emg;rles las :nforma_caon_e§
pertinentes a su misidn, la exhibicion de libros, reglstros planilias y deméas documentos, la obtenciéh
de copias 0 exiractos de los mismos. Asi mismo, podran entrar sin previo aviso, y en cualqme!r
momento mediante su identificacion como tales, en toda empresa con el mismo finy ordenar fa
medidas preventivas que consideren necesarias, asesorindose de peritos como lo crea
conveniente para impedir que se violen las disposiciones relativas a las condiciones de trabajo yal

 proteccion de los trabajadores en ejercicio de su profesion y del derecho de Ilbre asomamon sindica).
Tales medidas tendran aplicacion inmediata sin perjuicio de los recursos 'y acciones legale
consignadas en ellos. Dichos funcionarios rio quedan facultados, sin-embargo, | para declaray
derechos individuales ni definir controversias cuya ciemsmn este atr;bmda a Eos }ueces aunque gi
para actuar en es0s casos como concitiadores. ' Lo

Por consiguiente, se formulara cargos asi:

CARGO PRIMERQ: E! despacho, advierte la presunta violacion al cumpl;m;ento de la
obligaciones en materia de aportes parafiscales, puesto que la empresa. CUBHIMIENT(
- SOCIAL EMPRESARIAL E.U, identificada con Nit 900655695-4, no realizé el pago de lo
'apones del penodo correspond:ente al mes de _mayo del afio dos mil cato'ce (2014) al
caja de compensacion familiar COMFENALCO VALLE..

E O LY B N ¥ s |

CARGO SEGUNDQO: Por no comparecer al requenmfento y lamado que fe hizo e! déspach
de instruccion para que acreditara el pago de la obhgac.'on comprobada y no desvirtuada a |
fecha a Comfenalco- Valle - .

L S )

L el

" De encontrarse probada la violacion de las dlsposu:sones legales, daré lugar alai imposicion de la
sanciones estipuladas en el Articulo 7 de la Ley 1610 de 2013, que estipula: Articulo 7° “Multag.
Modifiquese el numeral 2 del articulo 486 del Codigo Sustantivo del Trabajo, el cual quedara asi: 2.
Los funcionarios del Ministerio del Trabajo y Seguridad Social que indique el Gobieno, tendrén ¢

“‘""c.

. ' Carrera 42 Nro. 5C -48 Cali Colombia
PBX: 5522029 EXT. 4406 FAX. 4893100

wwiy diminirabajo.gov.co




(&) MINTRABAJO

Wi AL EQUIBAD  EpuCq

caracter de autoridades de policia para lo relacionado con la vigilancia y control de q
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ue trata el
de uno (1)

a cinco mil (5.000) veces el salario minimo mensual vigente segin la gravedad de la|infraccion y
mientras esta subsista, sin perjuicio de las demds sanciones contempladas en la Hormatividad

vigente. Esta multa se destinara al Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA”.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: ORDENAR LA APERTURA DEL PROCEDIMIENTO ADMIN STRATIVO
SANCIONATORIO Y FORMULAR CARGOS contra la empresa CUBRIMIENTD SOCIAL
EMPRESARIAL E.U, con nit 900655695-4, representada  legalmente por la sefioral JENNIFER
NATALYA BERRIO GRISALES identificada con cédula de ciudadania nimero 1.148856.154, o

quien haga sus veces, con direccion para notificacion judicial calle 34 No.10-37 de la Ciu
de conformidad con lo sefialado en la parte motiva del presente proveido.

ad de Calii,

ARTICULO SEGUNDO: NOTIFICAR PERSONALMENTE al investigado y correr traslado ppr el término
de 15 dias para que rinda descargos y solicite o aporte pruebas, de conformidad al articulo}47 de fa ley

1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: ADVERTIR a los interesados que contra esta decisién no procg
alguno.

de recurso

ARTICULO CUARTO: ASIGNAR para la instruccion del PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

SANCIONATORIO a la funcionaria JANETH SERNA ARIZA, Inspectora de Trabajo y
social adscrita a esta Coordinacion.

ARTICULO QUINTO: Informar a las autoridades competentes las irregularidades que sd

seguridad

presenten

durante la actuacion administrativa de conformidad a las facultades otorgadas por la ngrmatividad

vigente.

ARTICULO SEXTO: Librar comunicacion con destino a la parte inferesada

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

LUZ ADRIANA CORTES TORRES -

Coordinadora Grupo de Prevencion, Inspeccién, Vigilancia y Control de la Direq
Territorial del Valle del Cauca

Elaboro: Janeth 5.
Reviso: Miryan A.

Aprabg: L[Eﬁr{ana C.
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Certificacion de entrega
Servicios Postales Nacionales S.A.
Certifica:

Que el envio descrito en la guia cumplida abajo relacionada, fue entregado
efectivamente en la direccion sefialada.
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