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AUTO DE FORMULACION DE CARGOS No. 2015006959
LA COORDINADORA DEL GRUPO INTERNO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL DE LA DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el Decreto 4108 de Noviémbre 2
de 2011, la Resolucién 2143 del 28 de Mayo de 2014, en concordancia con lo establecido en la Ley
1437 de Enero de 2011 y ley 1610 de 2013,

En Santiago de Cali, el trece (13) de agosto de dos mi qﬁince'(2015)

Expediente No. 11632 del veintisiete (27) de Marzo de dos mil quince (2015)
| CONSIDERANDO
1. OBJETQ DEL PRONUNCIAMIENTO

Procede el despacho a formular cargos como resultado del tramite de las averiguaciones
preliminares adelantadas en cumplimiento del auto 2015002881 CGPIVC del primero (1°) de Abril de
dos mil quince (2015), basandose en los pardmetros fijados en el articulo 47 de la Ley 1437 de 2011
Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. '

2 FUNDAMENTOS FACTICOS Y MATERIAL PROBATORIO QUE CONFORMAN EL
EXPEDIENTE: : R

Primero: EI sefior FERNEY RODRIGUEZ MEDINA identificada con cédula de ciudania nimero
14.433.607 expedida en Santiago de Cali (Valle), domiciliada en Santiago de Cali en la Diagonal 28C
# 408 - 11, presenté en esta Direccion Territorial derecho de peticion radicado con ef numero
20150069101 def veintisiete (27) de marzo de dos mil quince (2015), con el objeto de iniciar
investigacion administrativa laboral a la empresa MOLDURAMOS, en razén a que labora en la
actualidad en la empresa referida, se enfermd y asistié a la nueva EPS, pidié un reporte y también
estan en mora en los aportes desde ef afio 2009; igual en laARL. -

Segundo: Por medio de auto nimero 2015002881 - CGPIVC expedido el primero (1°) de Abril de
dos mil quince {2015) se asignd la peticion al inspector de trabajo y seguridad social NATANAEL
ROMERO MONTANO, para adelantar averiguacion prefiminar al establecimiento comercial
MOLDURAM, por presunta violacién a: Evasion, Elusion a la Seguridad Social Integral.

“Tercero: El inspéctor de trabajo y seguridad social NATANAEL ROMERO MONTANO avoct el
conocimiento de la asighacion mediante auto 030 — NRM del primero (1°) de Abril de dos mil quince
{2015). . ' o ' _ S
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Cuarto: El veinte (20) de mayo de dos mil quince (2015), en tramite de averiguacion preliminar, s¢
realizé diligencia administrativa: laboral con las partes -involucradas, el doctor JAMES OSSA
RODRIGUEZ en calidad de apoderado, previo poder otorgado por Representante Legal dl
establecimiento comercial MOLDURAS - manifesté: * por parte de mi patrocinado se compromete &
hacer las averiguaciones ante Colpensiones ARL y Nueva EPS para establecer las diligencias
pertinentes a favor del querellante sefior FERNEY RODRIGUEZ M. De los documentos solicitados
se aporta el certificado de Camara y Comercio” expedlda eI pnmero de abni de 2003 ¥y v:gentes
hasta el 31 de marzo de 2004. - : e 4

Quinto: Dentro del material probatorio solicitado (copia del contrato de trabajo del querellante, copi
de la afiiacion y pago de los tres ditimos meses 'a pensién y ARL) al empieador, el doctor JAMES
0SSA RODRIGUEZ en calidad de apoderado aporta eI certlfzcado de Camara y Comercno (VaIId
hasta el 31 de marzo de 2004). - :

-y

Sexto: Que una vez analizados los antecedentes se observa que pasaron los treinta dias, segun Ip
gstablecido en el articuio 5° de la Ley 828 de 2005, desde la fecha del requerimiento, 15 de abril de
2015 por la obligacion que se le imputa, sin que haya acreditado constancia de pago de los aportes
al sistema general de seguridad social, en el caso del sefior FERNEY RODRIGUEZ MEDINA desde
el afio 2009 hasta lo comdo del afio 2015

. El sefor . FERNEY RODRIGUEZ MEDINA solo aporto U c.edula de ciudadania orzgmal en ¢
momento de la diligencia. -

3. IDENTIFICACION DEL INVESTIGADO: -
Nombre: GULLERMO LEON VALLEJO GARCIA
Cédula de ciudadania niimero: 14.954.030 de Cali, (Valle)
Numero de identificacion tributario: .
. Matricula Mercantil: 0000543128 -2
-Ciudad: Santiago de Cali (Valle).
Direccién de notificacion: K 3084857 de Cali -

4. DISPOSICIONES JURIDICAS PRESUNTAMENTE VULNEFIADAS :
En los términos de la asignacién impartida, se configura una presunta violacin de lop
siguientes deberes por parte del comerciante y empleador GUILLERMO LEON VALLEJQ
GARCIA Presunta infraccién - al no pagar al sistema general de seguridad social ep
pensiones: Supuesta violacion de los articulos 17 y 22 de Ia ley 100 de 1993, puesto que gl
sefior GUILLERMO LEON VALLEJO GARCIA presuntamente incurri en evasion al sistema
general social en pensiones sobre aportes del trabajador FERNEY RODRIGUEZ MEDINA.

e ARTICULO 17 LEY 100 DE 1993. Modiificado por el art. 4, Ley 797 de 2003, Obiigatorieda
~ de las cotizaciones. “Obhga toriedad de fas Cot:zacrones Durante la vigencia de la relacid)
" faboral y del contrato de prestacion de_servicios, deberan efectuarse cotrzacrone
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empleadores y contratistas con base en el salario o mgresos por prestacion de servicios gue
aquellos deveriguen.

()

(Subrayado fuera de texto)

o ARTICULO 22 LEY 100 DE 1993. Obligaciones del empleador. “El_empleador serd
responsable del pago de su aporte y del aporte de los trabajadores a su servicio. Para tal
efecto, descontard del salario de cada afiliado, af momento de su pago, el monto de las
cotizaciones obligatorias v el de las voluniarias que expresamente haya auforizado por
escrito el afiliado, y trasladara estas sumas a la entidad elegida por el trabajador, junto con
las correspondfentes a su aporte, dentro de Ios p!azos que para el efecto determine el
gobierno.

El empleador respondera por la totalidad del aporte aun en el evento de que no hubrere
efectuado el descuento al trabajador.” (Subrayado fuera de texto)

5. SANCIONES PROCEDENTES EN CASO DE EVIDENCIARSE LAS DISPOSICIONES
VULNERADAS

De encontrarse debidamente probada la violacién de las disposiciones legales mencionadas por
parte del comerciante-empleador GUILLERMO LEON VALLEJO GARCIA, dara lugar a imposicion
de sancion especial pecuniaria a favor Consorcio Colombia Mayor- Fondo de Solidaridad Pensional
consistente en multa que impondra las sanciones previstas eri la ley, que tratindose de multas,
no podran ser inferiores al cinco por ciento (5%) del monto dejado de pagar., de acuerdo a lo
establecido en el Articulo 5 de la Ley 828 de 2003.

En mérito de lo expuesto, la Coordinadora del Grupo Interno de Prevencidn, Inspeccion, Vigilancia y
Control de la Direccion Territorial de Valle del Cauca del Ministerio de Trabajo, en calidad de ente de

vigilancia administrativa laboral y por autoridad de la ley

RESUELVE

PRIMERO. FORMULAR CARGOS contra el sefior GUILLERMO LEON VALLEJO GARCIA, con
cédula de ciudadania nimero 14.954.030 de Cali, (Valle), con matricula 0000543128 -2 del 23 de
agosto de 2008 y en calidad de propietario del establecimiento de comercio MOLDURAMOS, con
direccion de notificacion en la ciudad de Santiago de Cali K 30B — 48 -57, de conformidad con la
parte motiva de esta providencia

Cargo tnico; No ha realizado los respectivos aportes al sistema general de seguridad social desde
el afio 2012 hasta el mes de octubre de 2015. Lo anterior implica el incumplimiento a los articulos 17
y 22 de la Ley 100 de 1993, en el caso del sefior FERNEY RODRIGUEZ MEDINA, en los tres

gitimos afos. i OQL
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SEGUNDO. NOTIFICAR PERSONALMENTE al investigado, domiciliado en fa ciudad de Santiag
de Cali K 30B - 48 -57Cali (V), y correr traslado por el término de quince (15) dias habiles para qu
rinda descargos, solicite y aporte las pruebas necesarias y pertinentes en el proceso.

[> I =]

TERCERO: ASIGNAR a NATANAEL R4OMERO MONTARNO, Inspector de Trabajo y Segurida
Social para sustanciar el Proceso Administrativo Sancionatorio contra el sefior GUILLERMO LEON

[=3

VALLEJO GARCIA, con matricula 0000543128 del 23 de agosto de 2008, con cédula de
ciudadania nimero 14.954.030 de Calli, (Valle), - - ‘ :

CUARTO. INFORMAR a las autoridades competentes las irregularidades que se presenten duranie
la actuacion administrativa de conformidad a fas facultades otorgadas por la normativa vigente

QUINTO. INFORMAR, -al invéstigado la improcedencia de recurso alguno sobre este acio
administrativo.

SEXTO. LIBRAR comunicacion con destino a la parte interesada.

'NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

i b
ABETH ALVAREZ BOTERO <

Coordinadora Grupo Interno de Prevencién, Inspeccion,

Vigilancia y Control
Elabord: N. Romero 7
Revisd: Carlos Q. .
AD_rObd: _Elizabeth AB. .
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