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/ERVALLE LTDA CONSTRUCCIONES
‘epresentante legal y/o Apoderado(a)

'IDEMANDADO: ~ ENERVALLE LTDA CONSTRUCCIONES

DEMANDANTE:  JOHN HAROLD CASTRILLON LOZANO

Por medio de la presente se NOTIFICA POR AVISO, al Representante Legal de: ENERVALLE
LTDA CONSTRUCCIONES, de la decision de la RESOLUCION No. 2016000425 d¢ 23 de
febrero de 2016 “por medio de la cual se resuelve una Investigacion Administrativa” expedida por la
doctora LUZ ADRIANA CORTES TORRES, Coordinadora Grupo de Prevencion, Ingpeccion
Vigilancia y Control. Informandole que contra la presente providencia proceden los Reaqurso de
Reposicion ante el Despacho y en subsidio el de Apelacion ante el inmediato superior Qirectora
Territorial del Valle del Cauca, interpuestos dentro de los diez (10) dias a la notificacion porfaviso, 0
al vencimiento del término de publicacién, segun el caso, de acuerdo con lo establecido en ef articulo
74 y siguientes de la Ley 1437 de 2011 del. Codigo de Procedimiento Administrafivo. En
consecuencia se entrega anexo una copia integra, auténtica y gratuita de la decision aludidaf en {01)
folios. Se le advierte que la notificacién se considerara surtida al finalizar el dia siguiente|al de la
entrega de este aviso de acuerdo a lo estipulado en el articulo 69 de la ley 1437 de 2011.
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RESOLUCION NUMERO 2016000425
(FEBRERO 23 DE 2016)

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA INVESTIGACION ADMINISTRATIVA

LA COORDIANDORA DEL GRUPO DE PREVENCION, INSPECCION, VIGILANCIA Y
: LA DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere & Decreto 41
Resolucién 02143 del 28 de mayo de 2014, en concordancia con lo establecido en fa Le
procede a proferir el acto administrativo, dentro de la presente actuacion, adelantada

CONTROL. DE

08 de 2011, la
1437 de 2011,
en contra de la

empresa ENERVALLE LTDA CONSTRUCCIONES, identificada con Nit.800021364-8, representada

legalmente por el sefior CARLOS ARMANDO DELGADO MARTINEZ, identificado cq
ciudania No.10240792 o quien haga sus veces.

HECHOS

PRIMERO: Denuncia el sefior JHON HAROLD CASTRILLON LOZANO, incumpl
obligaciones de su empleador, Enervaile Ltda. Construcciones, en cuanto a pago de ap
‘General de Seguridad Social Integral, seglin manifiesta en su escrito. (Folios 1 al 2
“mediante comunicacion No. 2013003241 CGPIVC, de fecha 17 de junio de 2013, a |
Trabajo CARMEN OLIVA MICOLTA MORENO, para la actuacion pertinente.

SEGUNDO: Mediante Auto de Asignacidn No. 2016000071 CGPIVC, de fecha 12 de en
asigné a la Inspectora de Trabajo ADRIANA FERNANDA VILLEGAS ZAMBRANQ, para
Procedimiento Administrativo Sancionatorio Laboral, iniciado por la Inspectora Carmer
Moreno y surtir el correspondiente tramite para determinar si hay o no lugar a la imposicion

TERCERO: Mediante Auto 201510010 CGPIVC, de fecha 19 de noviembre de 2015, el D
cargos a la empresa ENERVALLE LTDA CONSTRUCCIONES, identificada con Nit. 8
presunta violacién a Ley 100/93 — Articulo 22. (Obligaciones del Empleador), designan
Auto, a la Dra. CARMEN OLIVA MICOLTA MORENO, para adelantar la instruccion. {Folio

CUARTO: Por oficio No. 41029, fechado 27 de no'.;iembre de 2015 (folio 20}, se cita al rep
y/o apoderado de la empresa ENERVALLE LTDA CONSTRUCCIONES, a la direccion

Certificado de Camara de Comercio, con el objeto de notificarlo personalmente de Auto de
cargos No.201510010, fechado 19 de noviembre de 2015, sin lograr su comparecencia,

comunicacion fue retornada por la empresa de correos, Servicios Postales Nacionales S.
“No reside”, razon por la cual se procede a la puklicacion de la citacion antedicha, median
de fecha 01 de diciembre de 2015, para se’ “irada el 7 de! mismo mes y afio, conforme

la ley 1437 de 2011.

Seguidamente se procedio a enviar citacion para notificacion por aviso, a través de oficio
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RESOLUCION NUMERO 2016000425
POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA INVESTIGACION ADMINISTRATWVA

Reza el articulo 29 superior que: “El debido proceso se aplicard a toda clase de actuaciones judiciales y
adminisirativas...a un debido proceso plblico sin dilaciones injustificadas; a presentar pruebas y a
~ controvertir las que se alleguen en su contra; a impugnar fa sentencia condenatoria, y a no ser juzgado
dos veces por el mismo hecho”. Por su parte, la ley 1437 del 2011, en su articulo 3, dispone: “Las
actuaciones administrativas se desarrollaran, especiaimente, con arreglo a los principios del debido
proceso, igualdad, imparcialidad, buena fe, moralidad, participacion, responsabilidad, transparenma
publicidad, coordinacion, eficacia, economlaycelendad"

Por lo tanto y como quiera que no ha sido posible ubicar a la investigada, el despacho debera finalizar la
* actuacion en aras de evitar posibles guebrantos al debido proceso y los derechos que este comporta,
como el de defensa, publicidad y coniradtccnon amen del pnnc:puo de economia procesal que goblema
. este tipo de actuaciones.

En virtud de lo prewamente expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ABSTENERSE DE TOMAR MEDIDA ADMINISTRATIVO LABORAL contra la
empresa ENERVALLE LTDA CONSTRUCCIONES, identificada con Nit.800021364-8, representada
legaimente por el sefior CARLOS ARMANDO DELGADO MARTINEZ, identificado con la cedula de
ciudania No.10240792 o quien haga sus veces, con direccién de nofificacion judicial Calie 18 No.130 ~
149 de la ciudad de Cali, de conformidad con los planteamientos expuestos en la parte motiva de la
presente decisién. o

_ ARTICULO SEGUNDO: 'NOTIFICAR del presente acto administrativo al Querellante, sefior JOHN

HAROLD CASTRILLON LOZANO, identificado con la cédula de ciudadania No.94493704 en la Calle 14c
No.32-31 Barrio Cristébal Colon de la ciudad de Cali. Y a la examinada en la direccién incorporada en
el articulo primero de este Proveido, al tenor dé lo establecido en el articulo 66 y ss. de la Ley 1437 de
2011, Cadigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

~ ARTICULO TERCERO: Contra la presente Resolucién proceden los recursos de Reposicién ante este
Despacho y en subsidio el de Apelacion ante Directora Territorial del Valle del Cauca, interpuéstos por
escrito en la diligencia de notificacion pérsonal, o dentro de los diez (10) dias siguientes a ella, 0 a la
notificacion por Aviso, o al vencimiento del término de publicacion, segun el caso, de acuerdo con lo
Establecido en el articulo 74 y siguientes del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
~ Administrativo - Ley 1437 de 2011. . '

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

~_LUZ ADRIANA TORTES TORRE .
Coordinadora Grupo de Prevencion, inspeccion, Vigilancia y Control

'Dada en Santiago de Cali, a los 23 dias deimes de febrero de 2016,
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