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- FOEMANDANTE: JUANA ANDREA TENORIO | | | |
DEMANDADO: CRISTIAN ADOLFO DUGUE ARISTIZABAL

Por medio de la presente sé NOTIFICA POR AVISO, a la sefiora, JUANA ANDREA TENORIO, de

la decision de la RESOLUCION No. 201 6000483 de 26
se resuelve una Investigacion
TORRES, Coordinadora Grupo
contra la presente providencia proceden fos Recurso
ol de Apelacion ante el inmediato superior Directora

dentro de los diez (10)
segun el caso, de acuerdo con lo establecido en ol articulo 74 y siguientes de la Ley

de Prevencion, Inspeccion Vigilancia

del. Codigo de Procedimiento Administrativo. En consecuencia Se entrega anexo una
Se le advierte que la |

auténtica y gratuita de la decision aludida en (02) folios.
considerara surtida al finalizar ol dia siguiente al de la entrega de este aviso de

estipulado en el articulo 69 de la ley 1437 de 2011.
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Auxiliar Administrativo

. Anexo: 02 Folios
Elabord: Naziy
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de febrero de 2016 “por me

Administrativa’ expedida por la doctora LUZ ADRIA
y Control. Infor

de Reposicion ante el Despacho
Territorial de! Valle del Cauca
dias a la notificacion por aviso, 0 al vencimiento de! término d

io de la cual
A CORTES
mandole que
y en subsidio -
interpuesios
b publicacion,
437 de 2011
copia integra,
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acuerdo a lo
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RESOLUCION NUMERO 2016000483 DE FECHA 2016-02-26.

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA INVESTIGACION ADMINISTRATIVA

LA COORDINADORA DEL GRUPO PREVENCION INSPECCION VIGILANCIA'Y Cf
" LA DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el decreto 4108 de
de 2011, la Resolucion 2143 del 28 de mayo de 2014, en concordanma con lo estable
1437 del 18 de enero de 201 1

Procede a proferir acto administrativo, dentro de la presente actuacion administrativa,
contra del sefior CRISTIAN ADOLFO DUQUE ARISTIZABAL. con nimero de identifica
NIT 9458986-6 y con direccion de notificacion en la carrera 96D # 4C — 54 de Cali, (Vall

Se decide en el presente proveido la’ responsabilidad que le asiste 0 no, aE sefi
ADOLFO DUQUE ARISTIZABAL, con fundamento en los ssgu:entes

HECHOS:

DNTROL DE

noviembre 02
cido en la ley

bdelantada en
bion Tributaria
b del Cauca).

pr CFHST&AN

Primero: Mediante peticion radicada con el nimero 20140152791 del dia 15 de ago

de 2014, se

S
solicitd por parte de la sefiora JUANA ANDREA TENORIO, adelantar investigacion adfinisirativa en
contra del sefior CRISTIAN ADOLFO DUQUE ARISTIZABAL por la presunta violacign a. Evasion,

elusion aportes parafiscales, pensiones y riesgos, quien en la queja escribié: .. laboré

empelada domestica desde el 14 de agosto del 2012 al 31 de mayo de 2014, fecha er

porgue estaba enferma, con anemia, estoy en tratamiento y no me afilié a la seguridad
EPS PENSION AHL ni CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR " (f 1).

Segundo: Por medio del auto nimero 2014006935 CGPIVC del 21 de agosto del 201

la Inspectora de Trabajo y seguridad social LUZ STELLA RIOS CORRAL, adscrita

Prevencion, Inspeccion, Vigilancia y Control de esta Direccién Territorial, para que inici

en calidad de
que renuncie
social integral:

i, se asignd a -
al Grupo de
averiguacion

prefiminar en contra del sefor Cristian Adolfo Duque Aristizabal, cuyo NIT es 9458986-6 y con
direccion de notificacién en la carrera 96D # 4C - 54 de Cali, per presunta violacipn a evasion,

elusion aportes parafiscales, pensiones y riesgos; avocando la instruccion mpaﬂnda
numero 263 LSRC del 22 de agosto del 2014, (f 2y 3). '

Tercero: Mediante oficios del 28 de octubre del 2014; 20 de noviembre del 2014 9 de
08 de abril del 2015, la Inspectora de Trabajo y Segundad asignada requmo a averigy

presentara copsa dei S|gusente materla! probatorio:

ediante auto

febrero y del
ada para que
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1-Certificado de existencia y representacion legal; 2-Copia del pago a la seguridad social y
parafiscales de todo el tiempo laborado por la quejosa; 4- Copia de néminas de pago de todo el
tiempo; 5-Las demés que considere pertinente para la drhgenma (f.5,9,12,17).

Cuarto; Enviadas las comumcacmnes, para adelantar Ia_avenguacnon prehmmar la empresa de
correos 472 devuelve la cita, vista a folio 7 reverso, con nota “NO RESIDE”. '

Quinto: Para dar garantias del debido proceso al averiguado, se busca en el Registro Unico -
Empresarial y Social RUES de la Camara.de Comercio de Cali y se evidencia que la direccion de
notificacion judicial es la carrera 96D # 4C — 54 de Cali, (Valle del Cauca), {f. 14).

Sexto: Continuando con el procedlmlento se emite auto numero 2016000164 CGPIVC de fecha
2016-01-19 por medio del cual se formuian cargos contra el sefior CRISTIAN ADOLFO DUQUE
ARISTIZABAL, (folios 18 a 20), librando la citaciones para notificacion. lnfortunadamente son
_devueltas por el correo con nota de “NO EXISTE NUMERO" (f.21 y 29 reverso) .

ANALISIS PROBATORIO Y JUR!DICO

- Afolio 1 se encuentra la queja radicada por fa querellante, el despacho fibré varias comunicaciones
a la querellada, vistos a folios 5, 6, 9, 12, siendo devueltos por el correo.

Posteriormente, se expide boleta de citacion al averiguado para que se notifique del pliego de
- cargos, {f. 21, 26) procediendo a notificar por aviso, (f. 27) sin que & la fecha se haya podido notificar
y/o comunicar actuacion adminisrativa alguna al sefor Cnst;an Adotfo Duque Aristizabal.

- Asi las cosas, eE matenai probatorto que obra en el presente procedlmiento admlmstratwo
sancionatorio es: a. Oficio contentivo de la queja, (f. 1); b. Requerimientos al averiguado, (f. 5,9, 12, .
17). . , . .

Es evidente que al investigado, CRISTIAN ADOLFO DUQUE ARISTIZABAL, a la fecha, no ha sido
posible notificarle las diferentes acciones administrativas surtidas en este despacho, por lo tanto, es
absolutamente improcedente continuar. con la - averiguacion, especialmente, cuando nuestro .
. ordenam;ento ha establecido el debido proceso como un principio juridico procesal o sustantivo
- segun el cual toda persona tiene derecho a ciertas garantias minimas, tendientes a asegurar un
resultado justo y equitativo dentro del proceso, a permﬂwle tener oportumdad de ser oido y a hacer

- valer sus pretens;ones legitimas. -

Asi,’ estd consagrado en el articuic'29 de a Constitucin Nacional. “El debido proceso se aplicaré a
toda clase de actuaciones judiciales y administrativas. Nadie podrd ser juzgado sino conforme a
- leyes preexistentes al acto que se le imputa, ante juez o tribunal competente y con observancia de la
~ plenitud de las formas propias de cada juicio. En materia penal, la ley permisiva o favorable, aun
cuando sea posterior, se aplicaré de preferencia a la restrictiva o desfavorable. Toda persona se
presume inocente mientras no se la haya declarado judmfalmente culpable. Quien sea sindicado V/
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tiene derecho a la defensa y a la asistencia de un abogado escogido por él, o de ofick, durante Ia
investigacion y el juzgamienio; a un debido proceso publico sin dilaciones injustificadas; a
presentar pruebas y a controvertir las gue se alleguen en su contra; a Impugnar fa
sentencia condenaloria, y a no ser juzgado dos veces por el mismo hecho. Es nu a, de pleno
derecho, la prueba obtenida con violacion del debido proceso”.

Por lo expresado anteriormente y reiterando que no ha sido posible comunicarle nifnotificarle el
actuar administrativo al sefior CRISTIAN ADOLFO DUQUE ARISTIZABAL, es improcedente
continuar con la investigacion. Motivo por el cual, este Despacho,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: ABSTENERSE de tomar medida administrativo [laboral, en
contra del sefior CRISTIAN ADOLFO DUQUE ARISTIZABAL, con
NIT 9458986-6 y con direccion de notificacion en la carrdra 96D # 4C
- 54 de Cali (Valle del Cauca), de conformiddd con los
planteamientos expuestos en ia parte motiva de la preseifite decisién.

ARTICULO SEGUNDO: Contra la presente decision procede el recurso de reppsicion ante
este despacho, interpuesto por escrito en fa diligencia de notificacion
personal o dentro de los diez dias siguientes a ella o a Iq notificacion
por aviso de acuerdo con lo estabiecido en el articulo 74 de la Ley
1437 del 2011.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR a la querellante, sefiora JUANA ANDREA TENORIQ,
identificada con cedula de ciudadania nimero 1.004.6(3.253, con
domicilio en la calle 123 C # 28D5 - 20, barrio Potrero |Grande de
Cali y al querellado tal como aparece en el articulo primgro de este
acto. :

Dada en Santiago de Cali a los veintiséis (26) dias del mes de febrero del 2016.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

LUZ ADRIANA CORTES TORRL:.
Coordinadora Grupo de Prevencicn, Inspeccion, Vigilancia y Control.

Elaboro: Luz Stella R.
Reviso/Aprobé; Luz Adriana C.







