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tibertod y Orden
MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCION NUMERO 2015002325 CGPIVC

Santiago de Cali, 04 de septiembre de 2015
Rad: 20140105891

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UNA INVESTIGACION ADMINISTRATIVA

LA COORDINADORA DEL GRUPQ PHEVENCION !NSPECC!ON VIGILANCIA Y CONTROL DE LA
DIRECCION TERRITORIAL DEL VALLE DEL CAUCA, :

En uso de sus atribuciones legales y en especial ias que le confiere el Decreto 4108 de noviembre 2 de
2011, la Resolucion 02143 de 28 de mayo de 2014, en concordancia con la Ley 1437 de 2011 y el Decreto

1072 del 26 de mayo de 2015

OBJETO DEL PRONUNCIAMIENTO
Procede ¢l Despacho a proferir el acto administrativo definitivo, dentro de la presente actuacion
administrativa, adelantada en contra de! sefior FRANCISCO ANTONIO QUIROGA ZEA, identificado con
la cedula de ciudadania No.14.196.754, expedida en Ibagué Tolima, con fundamento en los siguientes,

HECHOS

PRIMERQ: Mediante escrito radicado en esta dependencia bajo el N0.20140105891, de fecha 12 de junio
de 2014, y visible a folio 1° del cuademo, solicita la sefiora SANDRA PATRICIA GONZALEZ BLANDON,
se investigue al sefior FRANCISCO ANTONIO QUIROGA ZEA, por cuanto labor6 para dicho sefior
como empleada del servicio doméstico desde el 2 de febrero de 2012, hasta el 1°de j ;umo de 2014, y no
fue afiliada a la Seguridad Social Integral, ni Caja de Compensacién F-'ammar ¥

SEGUNDO: Por Auto No.2014005008 CGPIVC de fecha 25 de junio de 2014, este Despacho, comisiond
a la Inspectora de Trabajo BENEDICTA MONTANO SINISTERRA, para adelanta. - Averiguacion
- preliminar, contra la empresa y/o persona naturai FRANCISCO ANTONIO QUIROGA ZEA, por presunta
violacion a Afiliacien al Sistema General de Riesgos y afiliacion al Sistema General de Pensiones, de
acuerdo a solicitud radicada por la sefiora Sandra Patricia Gonzélez Blandén; comision que es avocada
mediante Auto No.105 BMS del mismo mes y afio (follos 2y 3)

TERCERO: A folio 7 del expediente, obra Acta de DihgenCta de Averlguamon Prehmmar paeza procesal
en la cual el investigado sefior Francisco Antonio Quiroga Zea, expuso: “Mantfiesto al Despacho que la

sefiora Sandra Patricia Gonzélez, trabajo en mi casa como empleada del servicio doméstico interna,
desde el 02 de febrero de 2012, al 31 de mayo de 2014... Con respecto a la afiliacion a la Seguridad
Social, no se hizo, porque acordamos que no se afiliaria por cuanto ella tenia Sisben y aun o sigue
teniendo... se le pagaba un salario mas alto para que compensara la no aﬂhac Onala segur:dad Social y

en todo esto ella estuvo de acuerdo...

CUARTO: Mediante Auto No.2015002358 CGPIVC, de fecha 13;d:e‘ marzo de 2015, 'ést'e Despacho
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1.- Dafio o peligro generado a los intereses juridicos tutelados; por cuanto al no efe‘cttjar la afliacion y
pago a la Seguridad Social Integral, el empleador puso en riesgo la seguridad laboral de su trabajador,
ademas, de la afectacion causada en el tiempo de cotizacion, para acceder a una posible pension.

8.- Reconocimiento o aceptacion expresa de la infraccion antes del decreto de pruebafs'; por cuanto la
investigada desde el inicio de la actuacion, reconocid su error y asi lo manifesté en la primera Diligencia
Administrativa, permitiendo a la administracién dar celeridad a las actuaciones :

En virtud de lo expuesto, este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ: SANCIONAR al sefior FRANCISCO ANTONIO QUIROGA ZEA, identificado con
la cedula de ciudadania Nro.14.196.754, expedida en tbagué Tolima, con  direccién de  notificacion
Carrera 83 No.6-50 Apto.11 03 B, Unidad Residencial Alquella B, Barrio Mayapan del municipio
de Santiago de Cali Vafle, con multa de UN {(01) Salario Minimo Mensual Legal Vigente, equivalente a
la suma de SEISCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA PESOS MCTE
($644.350.00), a favor del CONSORCIO COLOMBIA MAYOR 2013 -~ FONDO DE SOLIDARIDAD
PENSIONAL, con NIT.900619658-9 SUBCUENTA ‘SOLIDARIDAD, TIPO DE CUENTA CORRIENTE DE
RECAUDO NACIONAL No.309-02131-9 del BANCO BBVA, TIPO DE PAGO MULTAS (CONCEPTO 5),
DIRECCION CARRERA 7 No.32-93 piso 5° de la ciudad de BOGOTA D.C. Lo anterior, de conformidad
con los planteamientos expuestos en la parte motiva del presente proveido. La presente presta merito
gjecutivo, de acuerdo con lo establecido en el Articuio 99 del Cddigo de Procedimiento Administrativo y

de lo contencioso Administrativo.7 :

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido de la presente decision, ala sefiora SANDRA PATRICIA
GONZALEZ BLANDON, identificada con cedula de ciudadania No.66.870.903 de Roldafiillo Valle, & la
direccion Calle 10 No.72B - 42 Barrio 7 de Agosto de la ciudad de Cali Valle, y al sefior FRANCISCO
ANTONIO QUIROGA ZEA, identificado con la cedula de ciudadania Nro.14.196.754, expedida en lbagué
Tolima, con direccion  Carrera 83 No.6-50 Apto.11 03 B, Unidad Residencial Alquella B, Barrio
Mayapan del municipio de Santiago de Cali Valle, para los fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO: Contra la presente providencia, proceden los recursos de Reposicién ante este
Despacho y en subsidio el de Apelacién ante la Directora Territorial del Valle del Cauca, interpuestos por
gscrito en la diligencia de notificacion personal, o dentro de los diez (10} dias siguientes a ella, 0 a la
notificacion por Aviso, o al vencimiento del término de publicacion, segln el caso, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 74 y siguientes del Cddigo de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso
Administrativo - ley 1437 de 2011.

NOTIFIQUESEY CUMPLASE

Dialihiatr—
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